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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO Nº 14 DE 31.07.2018 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 765, de 16.07.18 – Art. 1º Reconduz CIBELI CARDOSO REYNAUD, 
matrícula SIAPE nº 368237 e GLORIA STEFANINI, matrícula SIAPE        
nº 755124, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade aos 
trabalhos da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, a fim 
de apurar indícios de abandono de cargo e/ou inassiduidade habitual, 
constante no Processo nº 23102.001134/2016-71. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos. 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no 
Boletim Interno. 
  
Nº 766, de 16.07.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH do servidor FELIPE COSTA DE 
SOUZA, matrícula SIAPE nº 1558643, ocupante do cargo de 
Farmacêutico, do quadro de pessoal desta Universidade, para exercer 
o cargo em comissão de Chefe do Setor de Suprimentos da EBSERH, 
Código GF 0026, junto à Gerência Administrativa do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, nos termos do contrato firmado 
entre aquele Órgão e esta Instituição Federal de Ensino Superior, e 
com base no Artigo nº 93, Inciso I, da Lei 8.112, de 11.12.1990, com 
nova redação dada pelo Artigo 22 da Lei 8.270 de 17/12/1991, 
regulamentado pelo Artigo 2º do Decreto nº 4.050 de 12.12.2001. 
(Processo nº 23102.003310/2018-71).  
 
Nº 767, de 16.07.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH do servidor MAURICEA FRANCISCO 
DA SILVA ROMERO GONZALES, matrícula SIAPE nº 1580061, ocupante 
do cargo de Técnico de Laboratório, lotada no Serviço de Patologia 
Clínica do HUGG do quadro de pessoal desta Universidade, para 
exercer o cargo em comissão de Chefe da Unidade de Laboratório de 
Análises Clínicas da EBSERH, Código GF 0027, junto à Gerência de 
Atenção à Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, 
nos termos do contrato firmado entre aquele Órgão e esta Instituição 
Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo nº 93, Inciso I,          
da   Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redação dada pelo Artigo 22 da 
Lei 8.270 de 17/12/1991, regulamentado pelo Artigo 2º do Decreto         
nº 4.050 de 12.12.2001. (Processo nº 23102.003311/2018-15).  
 
Nº 768, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado, da servidora MONIQUE BANDEIRA MOSS, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 1700445, CPF nº 053.288.787-
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52, no período de 29 de junho a 01 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do  RMC – Evento Effient – Casos Clínicos, em Bogotá, 
Colômbia. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 29 de junho de 
2018, quando iniciou o afastamento. 
 
Nº 769, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor ANTÔNIO RODRIGUES DE ANDRADE, ocupante 
do cargo de Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1670071, CPF nº 
496.073.327-68, no período de 18 de janeiro a 04 de fevreiro de 2019, 
incluindo trânsito, para realização de Visita Técnica, na Universidade 
de Évora, em Évora, Portugal.  
 
Nº 770, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora ANALUCIA ABREU MARANHÃO, ocupante do 
cargo de Professor Assistente, matrícula SIAPE nº 1730158, CPF nº 
990.573.877-00, no período de 13 a 21 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do International Congress 2018 – MEAT AT 
PARIS, em Paris, França. (Processo nº 23102.003405/2018-94).  
 
Nº 771, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora MIRIAM GONTIJO DE MORAES, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2911357, CPF nº 
408.053.286-53, no período de 19 a 23 de novembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar 8º Conferência Latinoamericana y Caribeña de 
Ciências Sociais, em Buenos Aires, Argentina. (Processo nº 
23102.003533/2018-38).  
 
Nº 772, de 16.07.18 – Concede Licença para Capacitação pelo período 
de 1º de agosto a 29 de setembro de 2018 (60 dias), ao servidor JAVIER 
ALEJANDRO LIFSCHITZ, matrícula SIAPE nº 1670190, CPF 014.687.817-
58, ocupante do cargo de Professor Associado, lotado no 
Departamento de Ciências Sociais, para realizar Intercâmbio 
Acadêmico em Memória e História Oral, na Universidad Nacional de 
Córdoba, no qual está matriculado, de acordo com o estabelecido no 
art. 87, da lei 8.112/90, em Roma – Itália. (Processo nº 
23102.002775/2018-12).  
 
Nº 773, de 16.07.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH da servidora TATIANA CAVALCANTI 
MARQUES, ocupante do cargo de Assistente Social, matrícula SIAPE 
nº 1870717, lotada no Serviço Social do HUGG, desta Universidade, 
para exercer o cargo em comissão de Ouvidor da EBSERH, (Código            
GF 0024) junto à Superintendência do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle, nos termos do contrato firmado entre aquele Órgão e esta 



Boletim UNIRIO nº 14, de 31 de julho de 2018 

3 

 

Instituição Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo nº 93, 
Inciso I, da Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redação dada pelo 
Artigo 22 da Lei 8.270 de 17/12/1991, regulamentado pelo Artigo 2º do 
Decreto nº 4.050 de 12.12.2001. (Processo nº 23102.003309/2018-46).  
 
Nº 774, de 16.07.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH da servidora ANDREA POVEDANO, 
matrícula SIAPE nº 1296310, ocupante do cargo de Docente, lotada no 
Departamento de Cirurgia Geral e Especializada do quadro de pessoal  
desta Universidade, para exercer o cargo em comissão de Chefe da 
Unidade de Cirurgia Geral da EBSERH, Código GF 0027, junto à 
Gerência de Atenção à Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e 
Guinle – HUGG, nos termos do contrato firmado entre aquele Órgão      
e esta Instituição Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo      
nº 93, Inciso I, da Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redação dada pelo 
Artigo 22 da Lei 8.270 de 17/12/1991, regulamentado pelo Artigo 2º do 
Decreto nº 4.050 de 12.12.2001. (Processo nº 23102.002847 2018-13). 
 
Nº 775, de 16.07.18 – Autoriza a Cessão para a Empresa Brasileira de 
Serviços Hospitalares – EBSERH do servidor JOÃO MARCELO 
RAMALHO ALVES, matrícula SIAPE nº 1363902, ocupante do cargo de 
Médico/Área, do quadro de pessoal desta Universidade, para exercer o 
cargo em comissão de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação         
em Saúde da EBSERH, Código GF 0026, junto à Gerência de Atenção    
à Saúde do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle – HUGG, nos   
termos do contrato firmado entre aquele Órgão e esta Instituição 
Federal de Ensino Superior, e com base no Artigo nº 93, Inciso I,          
da Lei 8.112, de 11.12.1990, com nova redação dada pelo Artigo 22 da 
Lei 8.270 de 17/12/1991, regulamentado pelo Artigo 2º do Decreto         
nº 4.050 de 12.12.2001. (Processo nº 23102.003778/2018-65). 
  
Nº 776, de 16.07.18 – Art. 1º Designa JULIANA RIANELLI GADELHA 
COSTA MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 1962421, para substituir a 
Coordenadora de Relações Internacionais, Liliana Angel Vargas, no 
período de férias, de 16 a 30 de julho de 2018. Art. 2º Esta Portaria 
retroage a16 de julho de 2018. 
 
Nº 777, de 16.07.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, reconduzida pela Portaria nº 1.050,              
de 05/12/2017, publicada no Boletim Interno nº 23, de 15/12/2017 a      
fim de apurar a responsabilidade pela manutenção de profissionais 
sem qualquer tipo de vínculo com a UNIRIO, constante no Processo nº 
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23102.002001/2014-50. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 778, de 16.07.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 15 (quinze) dias, o   
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, sob o Rito Sumário, designada pela   
Portaria nº 524, de 15/12/2018, publicada no Boletim Interno nº 09,        
de 15/05/2018, para  apurar os indícios de acumulação ilícita de      
cargo, emprego ou função pública, constantes no Processo nº 
23102.000312/2018-16. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de 
sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 779, de 23.07.18 – Art. 1º Designa DANIEL ARAGÃO MACHADO, 
SIAPE 1946587, para compor a Comissão do processo de 
heteroidentificação de pretos e pardos no âmbito da política de cotas 
do Sistema de Seleção Unificada (SISU) instituída e regulamentada 
pela Ordem de Serviço PROGRAD nº 003, de 08 de junho de 2018, e 
designada pela Portaria nº 671 de 19.06.2018. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria vigoram a contar de 19/06/2018, revogadas as disposições em 
contrário. 
 
Nº 780, de 25.07.18 – Art. 1º Autoriza o afastamento com ônus limitado, 
da servidora FLAVIA MARIA SANTORO, ocupante do cargo de 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1425387, CPF nº 883.300.287-
04, no período de 10 a 15 de julho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar da banca de doutorado de Antonio Manuel Gutiérrez 
Fernández, na Universidade de Sevilla, em Sevilla, Espanha. Art. 2º Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 10 de julho de 2018, quando iniciou 
o afastamento. (Processo nº 23102.003631/2018-75).  
 
Nº 781, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, do servidor RICARDO LUIZ SICHEL, ocupante do cargo de 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 6449644, CPF nº 827.642.127-
04, no período de 10 a 24 de outubro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar de Reunião no Instituto de Direito e Informática; do 
Seminário na Universidade de Wroclaw e de reuniões em Institutos de 
Pesquisa da Humboldt University; em Oldenburg e Berlim, Alemanha e 
Wroclav, Polônia. (Processo nº 23102.003594/2018-03).  
 
Nº 782, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento do país com ônus 
limitado, da servidora DEBORA LACS SICHEL, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 2525875, CPF nº 769.959.717-34, 
no período de 10 a 24 de outubro de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do evento Der Lateinamerika Tag-2018;  do Seminário na 
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Universidade de Wroclaw e de reuniões em Institutos de Pesquisa da 
Humboldt University; em Hamburgo e Berlim, Alemanha e em Wroclav, 
Polônia. (Processo nº 23102.003593/2018-51). 
 
Nº 783, de 30.07.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2018, JOÃO 
DIAS ARAGÃO, matrícula SIAPE nº 1080115, CPF nº 057.527.442-53, de 
exercer a função gratificada (FG-2) de Pregoeiro SUAD, do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor esta 
data. 
 
Nº 784, de 30.07.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2018, PAULO 
ROBERTO NASCIMENTO, matrícula SIAPE nº 1099620, CPF nº 
434.633.127-00, de exercer a função gratificada (FG-2) de Pregoeiro 
SUAD, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor esta data. 
 
Nº 785, de 30.07.18 – Art. 1º Dispensa MARIA DA CONCEIÇÃO PIRES, 
SIAPE 1347362, de substituir o Titular da Coordenação do Curso de 
Bacharelado em História, na modalidade educação presencial, turno 
Matutino, código e-MEC 20064, da Escola de História, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 19/07/2018. 
 
Nº 786, de 30.07.18 – Art. 1º Dispensa CANDIDO GONÇALO 
GONÇALVES, SIAPE 2408045, de substituir o Titular da Coordenação 
do Curso de Licenciatura em História, na modalidade educação 
presencial, turno Matutino, código e-MEC 320064, da Escola de História 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem           
a 19/07/2018. 
 
Nº 787, de 30.07.18 – Art. 1º Dispensa, a contar de 31/07/2018, 
MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES, SIAPE 1818223, CPF 946.418.037-
49, de Coordenador do Curso de Licenciatura em História, na 
modalidade educação à distância, código e-MEC 119100, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 788, de 30.07.18 – Designa, a contar de 23 de maio de 2018, LÍDIA DE 
SOUZA ARAÚJO, SIAPE 1792402, para substituir a Titular da Chefia do 
Setor de Alimentação e Nutrição – SETAN/PRAE, Priscila Maria Rocha 
Maia, por motivo de licença maternidade. 
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Nº 789, de 30.07.18 – Art. 1º Designa o Prof. Dr. RAFAEL BRAGA 
GONÇALVES, SIAPE nº 1804463, Responsável pelo Laboratório de  
Bioquímica Estrutural, do Instituto Biomédico, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. Processo nº 23102.007024/2013-70. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 790, de 30.07.18 – Art. 1º Designa CLARISSA ARAUJO COSTA 
NAVEIRA E SILVA, SIAPE nº 2247730, Corresponsável, pelo 
Laboratório de Microbiologia das Águas (LACQUA), Instituto de 
Biociências do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. Processo nº 
23102.003746/2015-17. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta       
data. 
 
Nº 791, de 31.07.18 – Art. 1º Designa VANDERLEI VAZELESK RIBEIRO, 
matrícula SIAPE 2.048.826, para substituir o Titular da Coordenação do 
Curso de Bacharelado em História, na modalidade educação 
presencial, turno Matutino, código e-MEC 20064, da Escola de História, 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem           
a 19/07/2018. 
 
Nº 792, de 31.07.18 – Art. 1º Designa ANDREA BARBOSA MARZANO, 
SIAPE 1742074, para substituir o titular da Coordenação do Curso de 
Licenciatura em História, na modalidade educação presencial, código 
e-MEC 320064, da Escola de História do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 19/07/2018. 
 
Nº 793, de 31.07.18 – Art. 1º Designa, a contar de 01/08/2018, CÂNDIDO 
GONÇALO GONÇALVES, SIAPE 2408045, CPF 07952991175, como 
Coordenador do Curso de Licenciatura em História, na modalidade 
educação à distância, código e-MEC 119100, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta           
data. 
 
Nº 794, de 31.07.18 – Art. 1º Dispensa ÉDIRA CASTELLO BRANCO DE 
ANDRADE GONÇALVES, matrícula SIAPE 398.514, CPF 989.824.787-87, 
de Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Alimentos e 
Nutrição – PPGAN, código CAPES 31021018017P1, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 795, de 31.07.18 – Art. 1º - Dispensa MARIANA SIMÕES LARRAZ 
FERREIRA, matrícula SIAPE nº 1898681, CPF nº 314.043.998-95, de 
substituir a Titular da Coordenação do Programa de Pós-Graduação 
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em Alimentos e Nutrição, código CAPES 31021018017P1, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 796, de 31.07.18 – Art. 1º Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar, reconduzida pela Portaria nº 511, de 
10/05/2018, publicada no Boletim Interno nº 09, de 15/05/2018, para 
apurar a prescrição da pretensão punitiva da Administração, 
constantes no Processo nº 23102.000655/2016-19. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 797, de 31.07.18 – Art. 1º Designa RAFAEL SOARES CARDOSO, 
matrícula SIAPE nº 2161994; e RODRIGO CUNHA ALVES        
FERREIRA, matrícula SIAPE n.º 2221410, para, sob a presidência do 
primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar, a fim de apurar indício de acumulação ilícita de cargo, 
emprego ou função pública com outra atividade remunerada privada, 
desde 11 de março de 2004 na Medise Medicina Diagnóstico e Serviços 
Ltda., e na Secretaria de Estado de Segurança Pública, constante no 
Processo nº 23102.000419/2018-56, sob o Rito Sumário, a que se refere 
o artigo 133, da Lei nº 8.112/90, observando-se também a Lei                 
nº 9.784/99. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a 
conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria 
entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno, ficando 
revogada a Portaria nº 670, de 19/06/2018, publicada no Boletim  
Interno nº 12, de 29/06/2018. 
 
Nº 798, de 31.07.18 – Art. 1º Reconduz ANDREA FURTADO MACEDO, 
Matrícula SIAPE nº 1299039, e ANDREA MARTELLO, Matrícula SIAPE 
2144666, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade aos 
trabalhos da Comissão de Sindicância, a fim de apurar a gestão dos 
recursos públicos envolvidos com as despesas decorrentes do Curso 
de Extensão de Tecnologia em Gastronomia e o reconhecimento da 
dívida relacionada ao curso pela UNIRIO, constantes no Processo nº 
23102.003583/2015-72. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) 
dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim      
Interno. 
 
Nº 799, de 31.07.18 – Art. 1º Dispensa ÉDIRA CASTELLO BRANCO DE 
ANDRADE GONÇALVES, SIAPE 398.514, CPF 989.824.787-87, da 
Função Comissionada de Coordenador do curso de Doutorado 
Acadêmico em  Alimentos e Nutrição, do Programa de Pós-Graduação 
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em Alimentos e Nutrição, código CAPES 31021018017P1, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta portaria entra em vigor 
nesta data. 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

PORTARIAS 
 

Nº 01, de 02.04.18 – Art. 1º Designa a professora MÁRCIA RIBEIRO 
DIAS, SIAPE 2900362, como presidente para compor a Comissão de 
Revalidação de Diploma, da área de conhecimento Ciências Políticas, 
de acordo com a Resolução 4835 / 2017. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data.  
 
Nº 02, de 03.04.18 – Art. 1º Designa a professora INÊS MARIA 
MENESES DOS SANTOS, SIAPE 1036653, como presidente para 
compor a Comissão de Revalidação de Diploma, da área de 
conhecimento Enfermagem, de acordo com a Resolução 4835 / 2017. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 03, de 03.04.18 – Art. 1º Designa a professor CARLO MAURIZIO 
ROMANI, SIAPE 1579454, como presidente para compor a Comissão de 
Revalidação de Diploma, da área de conhecimento História, de acordo 
com a Resolução 4835 / 2017. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 
 
Nº 04, de 11.06.18 – Art. 1º Designa a professor LUIZ HENRIQUE DA 
SILVA E SÁ, SIAPE 1581635, como presidente para compor a Comissão 
de Revalidação de Diploma, da área de conhecimento Teatro, de 
acordo com a Resolução 4835 / 2017. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor nesta data. 
  
Nº 05, de 09.07.18 – Art. 1º Designa a professora GEIZA MARIA 
HAMAZAKI DA SILVA, SIAPE 1726326, como presidente para compor a 
Comissão de Revalidação de Diploma, da área de conhecimento 
Sistema de Informação, de acordo com a Resolução 4835 / 2017.          
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 06, de 09.07.18 – Art. 1º Designa a professor CESAR LUIS SIQUEIRA 
JUNIOR, SIAPE 1530354, como presidente para compor a Comissão de 
Revalidação de Diploma, da área de conhecimento Ciências 



Boletim UNIRIO nº 14, de 31 de julho de 2018 

9 

 

Ambientais, de acordo com a Resolução 4835 / 2017. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 992, de 02.07.18 – Art. 1° - Concede Progressão por Mérito referente 
ao mês de julho de 2018 aos servidores do HUGG, constantes do 
quadro anexo, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 
22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das 
respectivas datas informadas no Anexo desta Portaria. (Processo n° 
23102.000149/2018-83).  
 
Nº 993, de 02.07.18 – Art. 1° - Concede Progressão por Mérito referente 
ao mês de julho de 2018 aos servidores constantes do quadro anexo, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada        
pelo Decreto n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008.    
Art. 2° - Os efeitos financeiros vigoram a partir das respectivas datas 
informadas no Anexo desta Portaria. (Processo n° 23102.000149/2018-
83).  
 
Nº 994, de 02.07.18 – Art. 1° - Concede, para fins de regularização no 
assentamento funcional, Progressão por Mérito ao servidor ALVILANE 
FERREIRA LEMOS, conforme o quadro anexo, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 
29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008.  Art. 2° - Corrigir o mérito das 
Portarias de Progressão por Capacitação, nº 74, de 13/01/2017, também 
constantes no quadro anexo supracitado. (Processo n° 
23102.000033/2017-63). 
 
Nº 995, de 02.07.18 – Art. 1° - Concede, para fins de regularização no 
assentamento funcional, Progressão por Mérito ao servidor 
JAQUELINE APARECIDA VALIM, conforme o quadro anexo, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 
n° 5.825, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Corrige o 
mérito das Portarias de Progressão por Capacitação, nº 452,                 
de 14/08/2013; nº 1224, de 27/11/2015 e nº 1269, de 26/06/2017, também 
constantes no quadro anexo supracitado. (Processo n° 
23102.000149/2018-83). 
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Nº 996, de 02.07.18 – Retifica, em parte, a Portaria nº 786, de 29 de maio 
de 2018, que trata das Progressões funcionais por Mérito da servidora 
ANNA CHRISTINA DE AZEVEDO LOPES. (Processo n° 
23102.000149/2018-83). 
 
Onde se lê: 
 

SIAPE NOME SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NÍVEL PARA NÍVEL EFEITO FINANCEIRO 

1435514 
ANNA CHRISTINA DE 
AZEVEDO LOPES MÉRITO 

04/06/2018 309 310 01/06/2018 

 
Leia-se: 
 

SIAPE NOME SERVIDOR 
Tipo de 

Progressão 
PROVAVEL DO NIVEL PARA NÍVEL EFEITO FINANCEIRO 

1435514 
ANNA CHRISTINA DE 
AZEVEDO LOPES 

MÉRITO 
04/06/2018 309 409 01/06/2018 

 

Nº 997, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ADRIANA HOFFMAN FERNANDES, matrícula SIAPE n.º 1775358 – 
Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, 
referente ao interstício: 23/03/2016 a 22/03/2018. Tendo em vista a 
obtenção do título de Doutor em 09/10/2009, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º- alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 
4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 23/03/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.003343/2018-11). 
 
Nº 998, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
RODOLFO PETRÔNIO DA COSTA ARAÚJO, matrícula SIAPE n.º 
1514584 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe 
D Nível 1, referente ao interstício: 07/04/2016 a 06/04/2018. Tendo em 
vista a obtenção do título de Doutor em 08/09/2008, com base no Artigo 
13, Inciso 2º- alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 07/04/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.003133/2018-22).  
 
Nº 999, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
ROSA MARIA DE SÁ ALVES, matrícula SIAPE n.º 398227 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, referente 
ao interstício: 01/06/2003 a 31/05/2005. Tendo em vista a obtenção do 
título de Doutor em 28/02/2018, com base no Artigo 13, Inciso 2º- alínea 
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III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 
28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 28/02/2018, de acordo com a LEI Nº 
13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n.º 23102.001855/2018-42).  
  
Nº 1000, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) LÉA 
VELOCINA VARGAS TIRIBA, matrícula SIAPE n.º 1763825 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, referente 
ao interstício: 01/03/2016 a 29/02/2018. Tendo em vista a obtenção do 
título de Doutor em 03/06/2006, com base no Artigo 13, Inciso 2º- alínea 
III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 
28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 01/03/2018, de acordo com a LEI Nº 
13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n.º 23102.003341/2018-21).  

Nº 1001, de 02.07.18 – Art. 1º - Conceder Promoção ao Professor (a) 
RICARDO HENRIQUE SALLES, matrícula SIAPE n.º 1349929 – 
Associado Classe D Nível 4, para Professor Titular, referente ao 
Interstício: 29/04/2016 a 28/04/2018, com base no Artigo 13, Inciso 2º- 
alínea IV, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 
28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 29/04/2018, de acordo com a LEI Nº 
13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário.(Processo n.º 23102.002858/2018-01).   
 
Nº 1002, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PAULA PITTA DE RESENDE CÔRTES, matrícula SIAPE n.º 1554839 – 
Assistente Classe B Nível 2, para Professor Adjunto Classe C Nível 1, 
referente ao Interstício: 01/11/2010 a 31/10/2012, com base no Artigo 13, 
Inciso 2º- alínea III, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 
4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.002894/2018-67).   
 
Nº 1003, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) VALÉRIA CRISTINA SOARES FURTADO BOTELHO, 
matrícula SIAPE n.º 1196339 – Associado  Classe D Nível 2, para 
Professor Associado Classe D Nível 3, referente ao interstício: 
02/05/2016 a 01/05/2018, com base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II 
da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 
28/11/2014; e em cumprimento ao Despacho do Magnífico Reitor, de 
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19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente terão vigência a partir de 02/05/2018, de acordo com a LEI Nº 
13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em 
contrário. (Processo n.º 23102.003184/2018-54). 

Nº 1004, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MÔNICA DE ALMEIDA DUARTE, matrícula SIAPE n.º 
377601 – Associado  Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 22/06/2016 a 21/06/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
22/06/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo n.º 
23102.003052/2018-22).  
 
Nº 1005, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) RAFAEL DA ROCHA FORTES, matrícula SIAPE n.º 
1335989 – Associado  Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 01/11/2015 a 31/10/2017, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
01/11/2017, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário.(Processo n.º 
23102.003301/2018-80).   
 
Nº 1006, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LUCIA GOMES RODRIGUES, matrícula SIAPE n.º 1034975 
– Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado Classe D Nível 
3, referente ao interstício: 16/06/2016 a 15/06/2018, com base no Artigo 
12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao Despacho do 
Magnífico Reitor, de 19/04/2018.Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins 
de Progressão Docente terão vigência a partir de 16/06/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.003077/2018-26). 
 
Nº 1007, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LUCIANA RIBEIRO TRAJANO MANHÃES, matrícula 
SIAPE n.º 1805101 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 11/06/2016 a 10/06/2018, com 
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base no Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
11/06/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo n.º 
23102.003189/2018-87).  

Nº 1008, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) WALTER DOS SANTOS RODRIGUES, matrícula SIAPE n.º 
1334016 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto Classe C 
Nível 3, referente ao interstício: 15/07/2015 a 14/07/2017, com base no 
Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
15/07/2017, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo n.º 
23102.003056/2018-19).  
 
Nº 1009, de 02.07.18 –:Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ALLAN PAULO MOREIRA DOS SANTOS, matrícula SIAPE 
n.º 1040547 – Adjunto A Nível 1, para Professor Adjunto A Nível 2, 
referente ao interstício: 23/02/2016 a 22/02/2018, com base no Artigo 12, 
Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao Despacho do 
Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos financeiros para 
fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 23/02/2018, de 
acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.002339/2018-35). 
 
Nº 1010, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção     ao 
Professor (a) BRYAN HOLMES DÍAZ, matrícula SIAPE n.º 2105867 – 
Assistente A Nível 1, para Professor Assistente Classe B Nível 1, com 
base no Artigo 13, inciso I  da Lei nº 12.772 de 28 de dezembro de 2012 
e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir de 
07/04/2018, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo n.º 23102.003539/2018-13). 
  
Nº 1011, de 02.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) LUISA MARIA GOMES DE MATTOS ROCHA, matrícula 
SIAPE n.º 1358767 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe 
C Nível 1, referente ao interstício: 30/05/2016 a 29/05/2018, com base no 
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Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014; e em cumprimento ao 
Despacho do Magnífico Reitor, de 19/04/2018. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
30/05/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo n.º 
23102.003042/2018-97). 
 
Nº 1012, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor GUILHERME RAPOZEIRO FRANÇA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 086.571.867-99, matrícula Siape nº 
1684856, no período de 17 a 23 de junho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do Purines 2018 - International Congress on Purinergic 
Signaling in Brazil: Basic annd translational Science on purigernic 
signaling its components for a healty and better world, em Foz do 
Iguaçu, PR. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 17 de junho 
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.003333/2018-85).  
 
Nº 1013, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora SOLANGE CAMPOS VICENTINI, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 723.388.817-53, matrícula Siape nº 
1817504, no período de 27 a 01 de julho 2018, incluindo trânsito, para 
participar do 8º Congresso Brasileiro de Extensão Universitária - 
CBEU, em Natal, RN. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 27 de junho de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.003330/2018-41). 
 
Nº 1014, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora MARIA DO CARMO FERREIRA, ocupante do 
cargo de Professor Associado, CPF nº 601.462.067-20, matrícula Siape 
nº 398935, no período de 27 a 30 de junho 2018, incluindo trânsito, para 
participar do 8º Congresso Brasileiro de Extensão Universitária - 
CBEU, em Natal, RN. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 27 de junho de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.003361/2018-01). 
 
Nº 1015, de 02.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora EDIRA CASTELLO BRANCO DE ANDRADE GONÇALVES, 
ocupante do cargo de Professor Titular, CPF nº 989.824.787-87, 
matrícula Siape nº 398514, no período de 09 a 13 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar de Ação em Campo referente ao 
Projeto Institucional INCRA/UNIRIO, em Porto Velho, RO. (Processo nº 
23102.003409/2018-72). 
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Nº 1016, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ELIANE DANTAS ROCHA, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 836.827.087.15, matrícula Siape nº 2083306, 
no período de 27 de junho a 01 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do 8º Congresso Brasileiro de Extensão Universitária - 
CBEU, em Natal, RN. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 27 de junho de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.003328/2018-72). 
 
Nº 1017, de 02.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora LUCIA GRINBERG, ocupante do cargo de Professor 
Associado, CPF nº 967.202.637-49, matrícula Siape nº 1691805, no 
período de 19 a 23 de agosto de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do Tercer Colóquio: Pensar Las Derechas em America 
Latina, Siglo XX, em Belo Horizonte, MG. (Processo nº 
23102.003453/2018-82). 
 
Nº 1018, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora JULIA NUNES PEREZ FANDINO, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 071.791.347-32, matrícula Siape nº 
1310225, no período de 20  a 24 de junho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do Congress on Brain, Behavior and Emotions 2018, em 
Gramado/RS.. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 20 de 
junho de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.003407/2018-83). 
 
Nº 1019, de 02.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ANA MARIA DA SILVA VASCONCELOS, ocupante 
do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 527.777.747-49, matrícula Siape 
nº 397843, no período de 27 de junho a 01 de julho de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Congresso Brasileiro de Extensão 
Universitária - CBEU 2018, em Natal, RN. Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 27 de junho de 2018, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.003451/2018-93). 
 
Nº 1020, de 02.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, nível 602, Luis 
Fernando Filardi Ferreira, matrícula SIAPE: nº 2900552, de 20 (vinte) 
horas semanais para 40(quarenta), com base no artigo 22, parágrafo 1º, 
da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012. Art. 2º- Esta portaria entra 
em vigor, nesta data, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102001748/2018-14). 
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Nº 1021, de 02.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, nível 601, Alexandre 
Peixoto de Mello, matrícula SIAPE: nº 1223062, de 20(vinte) horas 
semanais para 40(quarenta), com base no artigo 22, parágrafo 1º, da 
Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012.Art. 2º- Esta portaria entra em 
vigor, nesta data, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102003996/2017-19).  
 
Nº 1022, de 02.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Titular, nível 801, Jose 
Ramon Rodriguez Arras Lopes, matrícula SIAPE: nº 239547, de 
40(quarenta) horas semanais para DE (dedicação exclusiva), com base 
no artigo 22, parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012. 
Art. 2º- Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as 
disposições em contrário.(Processo nº 23102008581/2017-31).  
 
Nº 1023, de 02.07.18 – Torna sem efeito a Portaria Progepe n° 883 de 19 
de junho de 2018, que trata do afastamento do servidor EDSON 
XAVIER AGUIAR, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
matrícula Siape nº 3008759, no período de 04 a 08 de junho de 2018, 
para participar da Semana Especial SIAPECad- Cadastro de Pessoal e 
SIAPE- Folha, no Rio de Janeiro, tendo em vista que o evento foi 
cancelado. (Processo nº 23102.002977/2018-56).  
 
Nº 1024, de 02.07.18 – Torna sem efeito a Portaria Progepe n° 882 de 19 
de junho de 2018, que trata do afastamento da servidora BÁRBARA 
CRISTIANE SILVA DE LIMA, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, matrícula Siape nº 2412010, no período de 04 a 08 de 
junho de 2018, para participar da Semana Especial SIAPECad- 
Cadastro de Pessoal e SIAPE- Folha, no Rio de Janeiro, tendo em vista 
que o evento foi cancelado. (Processo nº 23102.002937/2018-12).  
 
Nº 1025, de 05.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Auxiliar, nível 401, Barbara 
Ferreira Saraiva da Fonseca, matrícula SIAPE: nº 4562579, de 40 
(quarenta) horas para 20(vinte) horas semanais, e com base no artigo 
22, parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012. Art. 2º- Esta 
portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102002581/2018-17).  
 
Nº 1026, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
PAULO ROBERTO DE FIGUEIREDO SOUTO, matrícula SIAPE n.º 
1796063 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe 
D Nível 1, referente ao interstício: 07/07/2016 a 06/07/2018. Tendo em 
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vista a obtenção do título de Doutor em 17/06/2004, com base no Artigo 
13, Inciso 2º- alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 07/07/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.002731/2018-84).  
 
Nº 1027, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ANGELA DE CASTRO REIS, matrícula SIAPE n.º 6225029 
– Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado Classe D Nível 
3, referente ao interstício: 22/06/2014 a 21/06/2016, com base no Artigo 
12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- 
UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 01/08/2016, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003120/2018-53).  
 
Nº 1028, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MARIA HELENA DE ARAÚJO MELO, matrícula SIAPE n.º 
398316 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado Classe 
D Nível 4, referente ao interstício: 05/07/2016 a 04/07/2018, com base no 
Artigo 12, Inciso 2º- alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.Art. 2º - Os efeitos financeiros 
para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 05/07/2018, 
de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.002893/2018-12).  
 
Nº 1029, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor ARI FERREIRA DINIZ, 
matrícula nº 1434930, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 1, lotado no Serviço de 
Radiologia do HUGG, em vista da conclusão do curso Novo Acordo 
Ortográfico da Língua Portuguesa e tendo como base a Lei nº 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 06/07/2018. 
(Processo nº 23102.002568/2018-50). 
 
Nº 1030, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor FERNANDO JOSE 
FIGUEIRA NUNES, matrícula nº 2235346, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotado na Direção da Escola de Museologia - CCH, em 
vista da conclusão dos cursos Conhecendo o Novo Acordo 



Boletim UNIRIO nº 14, de 31 de julho de 2018 

18 

 

Ortográfico; Gestão Estratégica com Foco na Administração Pública; 
Direito Administrativo para Gerentes no Setor Público; Acesso à 
Informação e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 
09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 03/07/2018. (Processo nº 
23102.000059/2017-10).  
 
Nº 1031, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora SHEILA DA SILVA 
SAMPAIO, matrícula nº 2237571, ocupante do cargo de Bibliotecário-
Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, 
lotada na Biblioteca Setorial do CCET, em vista da conclusão dos 
cursos Educação Ambiental; Propriedade Intelectual e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 
5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e 
a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 
18/06/2018. (Processo nº 23102.006943/2016-79). 
 
Nº 1032, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor ANDRE LUIZ PEREIRA 
DOS SANTOS, matrícula nº 2351768, ocupante do cargo de Contador, 
Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 2, lotado na Gerência 
de Controle Contábil e Financeiro - PROAD, em vista da conclusão dos 
cursos Siafi Operacional atualizado com novo PCASP - Execução 
Orçamentária e Financeira; Um por Todos e Todos por Um - Pela Ética 
e Cidadania; A Previdência Social dos Servidores Públicos: regime 
próprio e regime de previdência; Educação Fiscal: Tributação, 
Orçamento e Coesão Social; Regras e Fundamentos do Sistema de 
Concessão de Diárias e Passagens (SCDP); (SCDP) Sistema de 
Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal com a Nova 
Funcionalidade da Compra Direta de Passagens; Lei 8.112 e tendo 
como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto 
nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 
28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 06/07/2018. (Processo nº 23102.003109/2018-93). 
 
Nº 1033, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora JANAINA DE MATOS 
TAVARES ALVES, matrícula nº 1827989, ocupante do cargo de 
Bibliotecário-Documentalista, Nível de Classificação E, Padrão de 
vencimento 2, lotada no Setor de Desenvolvimento de Acervo - BC, em 
vista da conclusão dos cursos Logística de Suprimentos - Lei nº 
8.666/93, pregão e registro de preços; Acesso à Informação; Gestão e 
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Classificação de Documentos; MS Excel 2007 – Básico; MS Word 2007 
- Intermediário e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 
09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 06/07/2018. (Processo nº 
23102.003111/2018-62). 
 
Nº 1034, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora PRISCILA DAS 
NEVES PEREIRA MERLO, matrícula nº 2237338, ocupante do cargo de 
Engenheiro, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 3, lotada 
na Coordenação de Engenharia, em vista da conclusão dos cursos 
Fiscalização de Obras Públicas e Gestão de Contratos; Ética e Serviço 
Público; Formação de Pregoeiro; Gestão e Fiscalização de Contratos 
Administrativos  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 
09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000066/2017-11). 
 
Nº 1035, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora DAIANA MIRANDA 
LIMA, matrícula nº 2064429, ocupante do cargo de Técnico em 
Enfermagem, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 4, lotada 
na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão dos 
cursos Estimulação Precoce; Abordagem Domiciliar de Situações 
Clínicas Comuns em Adultos    e tendo como base a Lei nº 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016.Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 06/06/2018. 
(Processo nº 23102.002858/2015-51). 
 
Nº 1036, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora GLAICE KELLY DIAS 
BARBOSA, matrícula nº 2225531, ocupante do cargo de Auxiliar de 
Enfermagem, Nível de Classificação C, Padrão de vencimento 3, lotada 
na Divisão de Enfermagem do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Atenção a Saúde do Homem     e tendo como base a Lei nº 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria 
Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 04/07/2018. 
(Processo nº 23102.000445/2017-01).  
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Nº 1037, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora EDNA CORREA 
MOREIRA, matrícula nº 1997987, ocupante do cargo de Assistente 
Social, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 4, lotada no 
Serviço Social do HUGG, em vista da conclusão dos cursos Autismo; A 
Atuação do Serviço Social junto a Pacientes Terminais e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 
5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e 
a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 
25/06/2018. (Processo nº 23102.003597/2015-96).  
 
Nº 1038, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III ao servidor ADRIANO DE 
CARVALHO RICARDO, matrícula nº 2234760, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotado na Direção da Escola de Nutrição, em vista da 
conclusão dos cursos Orçamento Público; Gestão e Fiscalização de 
Contratos Administrativos; Um Por Todos e Todos Por Um - Pela Ética 
e Cidadania; Elaboração de Plano de Dados Abertos e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 
5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e 
a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 
16/06/2018. (Processo nº 23102.006945/2016-68).  
 
Nº 1039, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora ELIZA MARIA 
GONÇALVES LEONCIO DOS SANTOS, matrícula nº 2353286, ocupante 
do cargo de Contador, Nível de Classificação E, Padrão de vencimento 
2, lotada na Gerência de Controle Contábil e Financeiro - PROAD, em 
vista da conclusão dos cursos Ética e Administração Pública; Siafi 
Operacional atualizado com novo PCASP - Execução Orçamentária e 
Financeira; Introdução à Gestão de Processos; Análise e Melhoria de 
Processos; Orçamento Público; A Previdência Social dos Servidores 
Públicos: regime próprio e regime de previdência; SCDP Sistema de 
Concessão de Diárias e Passagens do Governo Federal com a Nova 
Funcionalidade da Compra Direta de Passagem; Regras e 
Fundamentos do Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 
(SCDP) e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 
09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 06/07/2018. (Processo nº 
23102.003110/2018-18).  
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Nº 1040, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II à servidora ANA PAULA 
MANDARINO MENDONÇA, matrícula nº 2352894, ocupante do cargo de 
Administador de Edifícios, Nível de Classificação C, Padrão de 
vencimento 2, lotada na Seção de Compras - PROAD, em vista da 
conclusão dos cursos Básico em Orçamento Público; Divulgação de 
Compras;  A Previdência Social dos Servidores Públicos: regime 
próprio e regime de previdência; Ética e Serviço Público e tendo como 
base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 
5824/2006, Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e 
a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 
06/07/2018. (Processo nº 23102.003192/2018-09).  
 
Nº 1041, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora ANA LUCIA VIEIRA 
LIMA SILVA, matrícula nº 2078322, ocupante do cargo de Assistente 
em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 4, 
lotada na AUDIN, em vista da conclusão dos cursos Análise e Melhoria 
de Processos; Orçamento Público; Direito Administrativo; Direito 
Constitucional  e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, Portaria Ministerial nº 
09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 13325/2016. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros retroagem a 07/07/2018. (Processo nº 
23102.000062/2017-25).  
 
Nº 1042, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível II para o Nível III à servidora TALITA CRISTINE 
SANTOS DE SOUZA, matrícula nº 2221185, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 3, lotada na Divisão de Execução Contábil e Financeira, em 
vista da conclusão dos cursos Siafi Operacional atualizado com novo 
PCASP - Execução Orçamentária e Financeira; Conhecendo o Novo 
Acordo Ortográfico; Introdução à Libas e tendo como base a Lei nº 
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 05/06/2018. 
(Processo nº 23102.006535/2016-17). 
 
Nº 1043, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível III para o Nível IV à servidora CATIA REGINA 
PAPADOPOULOS, matrícula nº 1051387, ocupante do cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Padrão de 
vencimento 8, lotada no Instituto de Biociências, em vista da 
conclusão do curso Teorias da Administração     e tendo como base a 
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Lei nº 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 25/06/2018. 
(Processo nº 23102.007400/2013-26).  
 
Nº 1044, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível I para o Nível II ao servidor CESAR DOS SANTOS, 
matrícula nº 1101833, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, 
Nível de Classificação D, Padrão de vencimento 14, lotado no Serviço 
de Patologia Clínica do HUGG, em vista da conclusão do curso 
Reforma Ortográfica da Língua Portuguesa  e tendo como base a Lei nº 
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824/2006, 
Portaria Ministerial nº 09/2006, Lei nº 12.772, de 28/12/2012 e a Lei nº 
13325/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros retroagem a 25/06/2018. 
(Processo nº 23102.003518/2018-90).  
 
Nº 1045, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 25% 
ao servidor HUMBERTO FRANCISCO DA CUNHA, matrícula nº 2246428, 
ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, 
Padrão de vencimento 2, lotado no Serviço de Radiologia do HUGG, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do Curso Superior de 
Tecnologia em Radiologia e tendo como base a Lei nº 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 25/06/2018. (Processo nº 23102.003521/2018-
11). 
 
Nº 1046, de 10.07.18 – Art. 1º - Concede Incentivo à Qualificação de 25% 
ao servidor CARLOS ALBERTO MENDES, matrícula nº 1366612, 
ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, Nível de Classificação D, 
Padrão de vencimento 10, lotado no Serviço de Radiologia do HUGG, 
tendo em vista a apresentação do Diploma do Curso Superior de 
Tecnologia em Radiologia e tendo como base a Lei nº 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/6/2006, a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros retroagem a 25/06/2018. (Processo nº 23102.003520/2018-
69).  
 
Nº 1047, de 10.07.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 25% 
para 30% do servidor MARCELO LEIRAS DA SILVA, matrícula nº 
1086085, ocupante do cargo de Contínuo, Nível de Classificação C, 
Padrão de vencimento 9, lotado na PROAD, tendo em vista a 
apresentação do Certificado do curso de Pós-Graduação Lato Sensu 
em Gestão Pública e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
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regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 23102.003367/2018-70).  
 
Nº 1048, de 10.07.18 – Art. 1º - Altera o Incentivo à Qualificação de 52% 
para 75% da servidora CATIA REGINA PAPADOPOULOS, matrícula nº 
1051387, ocupante do cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de vencimento 8, lotada no Instituto de 
Biociências, tendo em vista a apresentação do Diploma de Doutorado 
em Educação e tendo como base a Lei nº 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto nº 5824, de 29/06/2006, a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012 e Lei nº 13.325, de 29/7/2016. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
retroagem a 25/06/2018. (Processo nº 23102.000767/2011-57).  
 
Nº 1049, de 10.07.18 – Autoriza  o afastamento com ônus limitado da 
servidora RENATA MENDES DE ARAUJO, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 020.666.697-76, matrícula Siape nº 
1349964, no período de 17 a 18 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar da Reunião Técnica da Comissão da Área de Sistemas 
da Informação do ENADE 2017, em Brasilia,DF. (Processo nº 
23102.003541/2018-84).  
 
Nº 1050, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora FABIANA BARBOSA ASSUMPÇÃO DE SOUZA ocupante do 
cargo de Professora Associada, CPF nº 956.825.627-04, matrícula Siape 
nº 1001680, no dia 10 de julho de 2018, para compor bancas 
examinadoras de mestrado e doutorado, no Programa de                   
Pós-Graduação em Saúde Coletiva - UFJF, em Juiz de Fora, MG. 
(Processo nº 23102.003510/2018-23).  
 
Nº 1051, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora MARIA BEATRIZ DE ASSIS VEIGA, ocupante do cargo de 
Enfermeira, CPF nº 057.121.107- 09, matrícula SIAPE nº 1504997, no 
período de 26 a 29 de julho de 2018, para participar do 12º Congresso 
Brasileiro de Saúde Coletiva, no Rio de Janeiro, RJ. (Processo nº 
23102.003640/2018-66). 
 
Nº 1052, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor ANTONIO MACEDO D'ACRI, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 984.555.247-15, matrícula Siape nº 2223533, no período 
de 04 a 10 de setembro de 2018, incluindo trânsito, para participar do 
73º Congresso da Sociedade Brasileira de Dermatologia, em Curitiba, 
PR. (Processo nº 23102.003406/2018-39). 
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Nº 1053, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora PRISCILA TAVARES GUEDES, ocupante do cargo de 
Professor Adjunto, CPF nº 080.767.637-38, matrícula Siape nº 2157804, 
no período de 18 a 21 de julho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do XIX Congresso da Sociedade Brasileira de Biologia 
Celular - SBBC, em São Paulo, SP. (Processo nº 23102.003558/2018-31). 
 
Nº 1054, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus CAPES da 
servidora VERA LUCIA DOYLE LOUZADA DE MATTOS DODEBEI, 
ocupante do cargo de Professor Titular, CPF nº 316.243.677-04, 
matrícula Siape nº 398161, no período de 10 a 14 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar como avaliadora dos programas 
profissionais - APCN, em Brasília, DF. (Processo nº 23102.003530/2018-
02). 
 
Nº 1055, de 10.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SONIA REGINA DE SOUZA, ocupante do cargo de Professora 
Associada, CPF nº 026.619.787-63, matrícula Siape nº 1194713, no 
período de 09 a 11 de agosto de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do First Oncology Nursing Brazil 2018/ Cancer Care, em São 
Paulo, SP. (Processo nº 23102.003508/2018-54). 
 
Nº 1056, de 10.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora FABIANA BARBOSA ASSUMPÇÃO DE SOUZA, 
ocupante do cargo de Professora Associada, CPF nº 956.825.627-04, 
matrícula Siape nº 1001680, no dia de 18 de junho de 2018, para 
participar de Banca Examinadora de Mestrado, no Programa de        
Pós-Graduação em Enfermagem – UFJF, em Juiz de Fora, MG.           
Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 18 de junho        
de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo nº 
23102.003474/2018-06). 
 
Nº 1057, de 10.07.18 – Art. 1º- Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): DANIELE ACHILLES DUTRA DA ROCHA, 
matrícula SIAPE n.º 1705517 - com base no Artigo 1º, parágrafo 2º, 
Alínea C da Lei nº 12.772 de 28 de dezembro de 2012, com redação 
dada pela Lei 12.863 de 24 de setembro de 2013 e Resolução- UNIRIO 
4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Retribuição por Titulação Docente vigoram a partir de 14/05/2018, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002778/2018-48). 
 
Nº 1058, de 12.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
LAUDICEA DA SILVA ESTEVES, matrícula SIAPE nº 398127, ocupante 
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do cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de 
Capacitação II, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47, de 05.07.2005, publicada no 
DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação no DOU. (Processo nº 23102.001244/2018-02). 
 
Nº 1059, de 12.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
LUIS CARLOS JUSTI, matrícula SIAPE nº 398375, ocupante do cargo de 
Professor Associado, Nível 3, do Quadro de Pessoal da Universidade 
Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 3º da 
Emenda Constitucional nº 47, de 05.07.2005, publicada no DOU            
de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação no DOU. (Processo nº 23102.001999/2018-07). 
 
Nº 1060, de 12.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
ABILIO DE SOUZA RAMOS FILHO, matrícula SIAPE nº 398130, 
ocupante do cargo de Operador de Máquina de Lavanderia, Nível de 
Classificação A, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 13, do 
Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro, com fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47, 
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.002349/2018-71). 
 
Nº 1061, de 12.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
MONICA DE ALMEIDA CARREIRO, matrícula SIAPE nº 398065, 
ocupante do cargo de Enfermeira, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47, de 05.07.2005, publicada no 
DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
publicação no DOU. (Processo nº 23102.002347/2018-81). 
 
Nº 1062, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor RAFAEL PORTUGAL ROCHA Matrícula Siape Nº 2237262, 
ocupante do cargo de TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20,          
da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem                   
a 18/06/2018. (Processo nº 23102.000836/2018-07). 
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Nº 1063, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor MAURICIO ROMULO FERNANDES Matrícula Siape Nº 2236664, 
ocupante do cargo de BIÓLOGO desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 23102.000841/2018-10). 
  
Nº 1064, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor PABLO PANARO DO NASCIMENTO Matrícula Siape           
Nº 2236721, ocupante do cargo de MÚSICO desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000840/2018-67). 
  
Nº 1065, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor RODRIGO FLORO Matrícula Siape Nº 2237461, ocupante do 
cargo de BIBLIOTECÁRIO desta Universidade, conforme estabelecido 
no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no 
Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 18/06/2018. (Processo nº 23102.000833/2018-65). 
  
Nº 1066, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor ARTHUR RIBEIRO BATTISTELLA Matrícula Siape Nº 2234876, 
ocupante do cargo de DESENHISTA-PROJETISTA desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000865/2018-61). 
  
Nº 1067, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor RODRIGO GOULART SERENO Matrícula Siape Nº 1077941, 
ocupante do cargo de DIRETOR DE PROGRAMA desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000831/2018-76). 
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Nº 1068, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,     
do Servidor ADRIANO DE CARVALHO RICARDO Matrícula Siape          
Nº 2234760, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da       
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. 
(Processo nº 23102.002654/2017-81). 
 
Nº 1069, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor ROBERTO LEANDRO ALVES DE JESUS Matrícula Siape     
Nº 2237580, ocupante do cargo de Assistente em Administração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000834/2018-18). 
 
Nº 1070, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor JAIDERSON DOS SANTOS GONÇALVES Matrícula Siape 
Nº 2236058, ocupante do cargo de Camareiro de Espetáculo desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000855/2018-25). 
  
Nº 1071, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor ALEXANDRE GONÇALVES DA SILVA Matrícula Siape         
Nº 2234821, ocupante do cargo de Tradutor Intérprete de Linguagem de 
Sinais desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41,           
da Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da 
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. 
Processo nº 23102.000851/2018-47 
  
Nº 1072, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor ALVILANE FERREIRA LEMOS Matrícula Siape Nº 2234849, 
ocupante do cargo de ADMINISTRADOR DE EDIFÍCIOS desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000868/2018-02). 
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Nº 1073, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor JAILSON MENDES DE ALMEIDA Matrícula Siape Nº 2236122, 
ocupante do cargo de ADMINISTRADOR DE EDIFÍCIOS desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000848/2018-23). 
  
Nº 1074, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor VICTOR MENDES FISCINA ARAUJO DE SOUZA Matrícula 
Siape Nº 1630204, ocupante do cargo de Assistente em Administração 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da     
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. 
(Processo nº 23102.000828/2018-52). 
 
Nº 1075, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor PAULO SÉRGIO NUNES DA SILVA ARAÚJO Matrícula 
Siape Nº 2237078, ocupante do cargo de TÉCNICO EM RADIOLOGIA 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da   
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. 
(Processo nº 23102.000839/2018-32). 
  
Nº 1076, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
do Servidor VINICIUS DOS SANTOS MOURA Matrícula Siape                 
Nº 2235938, ocupante do cargo de Assistente em Administração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000826/2018-63). 
  
Nº 1077, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
do Servidor FERNANDO JOSÉ FIGUEIRA NUNES Matrícula Siape         
Nº 2235346, ocupante do cargo de Assistente em Administração desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000857/2018-14). 
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Nº 1078, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora ROSALINA DIAS DA SILVA Matrícula Siape Nº 2237718, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 29/06/2018. (Processo nº 
23102.000830/2018-21). 
  
Nº 1079, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora ANA LUCIA DA SILVA ASSUNÇÃO Matrícula Siape           
Nº 2234858, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da    
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. 
(Processo nº 23102.000867/2018-50). 
 
Nº 1080, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora ANDREA SANTOS VAZQUEZ Matrícula Siape Nº 2237709, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 22/06/2018. (Processo nº 
23102.000866/2018-13). 
  
Nº 1081, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora PRISCILA DAS NEVES PEREIRA Matrícula Siape              
Nº 2237338, ocupante do cargo de ENGENHEIRO–ÁREA desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000838/2018-98). 
 
Nº 1082, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora MARTA GUILHON MATTOS Matrícula Siape Nº 2236661, 
ocupante do cargo de ENGENHEIRO–ÁREA desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000842/2018-58). 
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Nº 1083, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora KLARISSA DANTAS TAVARES Matrícula Siape                 
Nº 2236235, ocupante do cargo de ENGENHEIRO–ÁREA desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000846-2018-34). 
 
Nº 1084, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora CAROLINA RITA MACHAY DE OLIVEIRA Matrícula Siape 
Nº 2235198, ocupante do cargo de DESENHISTA INDUSTRIAL desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000858/2018-69). 
 
Nº 1085, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora CAMILA MARINS SILVESTRE Matrícula Siape Nº 2235049, 
ocupante do cargo de PRODUTOR CULTURAL desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000859/2018-11). 
  
Nº 1086, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora MARIA LUISA URQUIZA LUNDBERG Matrícula Siape       
Nº 2236611, ocupante do cargo de MÚSICO desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000843/2018-09). 
  
Nº 1087, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora GEORGIA ELISA NEVYR RIBEIRO Matrícula Siape           
Nº 1748154, ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 08/07/2018. (Processo nº 
23102.001215/2018-32). 
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Nº 1088, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora PRISCILLA PALMEIRAS FREITAS DE MORAES Matrícula 
Siape Nº 1058944, ocupante do cargo de ENGENHEIRO DE 
SEGURANÇA DO TRABALHO desta Universidade, conforme 
estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil de 1988, 
bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 23102.000837/2018-43). 
 
Nº 1089, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
da Servidora SHEILA DA SILVA SAMPAIO Matrícula Siape Nº 2237571, 
ocupante do cargo de BIBLIOTECÁRIA DOCUMENTALISTA desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000829/2018-05). 
 
Nº 1090, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
da Servidora KAROLYNE SOUSA AMARAL Matrícula Siape Nº 1827674, 
ocupante do cargo de BIBLIOTECÁRIA DOCUMENTALISTA desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 18/06/2018. (Processo nº 
23102.000847/2018-89). 
 
Nº 1091, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
do Servidor PAULO GONÇALVES DOS SANTOS Matrícula Siape           
Nº 2220521, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 
desta Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da 
Constituição Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da   
Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. 
(Processo nº 23102.008081/2017-08). 
 
Nº 1092, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,  
do Servidor ÁLVARO COSTA JÚNIOR Matrícula Siape Nº 1912781, 
ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/04/2018. (Processo nº 
23102.008055/2017-71). 
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Nº 1093, de 12.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório,   
do Servidor JACÓ VEIGA FERREIRA Matrícula Siape Nº 2235668, 
ocupante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM desta 
Universidade, conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição 
Federal do Brasil de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. 
Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem a 16/06/2018. (Processo nº 
23102.000849/2018-78). 
 
Nº 1094, de 12.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento, com ônus 
limitado, da servidora JAKELLINE APARECIDA DIAS GUEDES, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, CPF 684.887.506-68, 
matrícula SIAPE nº 1055713, no dia 29 de junho de 2018, para participar 
do curso Aline Sudo – Formação de Consultoria de Amamentação, no 
Rio de Janeiro, RJ. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 29 de 
junho de 2018, quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 
23102.003741/2018-37). 
 
Nº 1095, de 12.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus (taxa 
de inscrição) da servidora LUISIANE COSTA FERNANDES ocupante   
do cargo de Psicóloga, CPF nº 043.612.746-65, matrícula SIAPE             
nº 1642789, no período de 11 a 14 de julho de 2018, para participar do 
VIII Congresso Brasileiro de Psicologia Organizacional e do Trabalho 
em Goiânia, GO. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 11 de 
julho de 2018, quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 
23102.001749/2018-69). 
 
Nº 1096, de 13.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
EDUARDO GOMES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 386628, 
ocupante do cargo de Professor Associado, Nível 2, do Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47,                      
de 05.07.2005, publicada no DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor a partir de sua publicação no DOU. (Processo nº 
23102.001844/2018-62). 
 
Nº 1097, de 13.07.18 – Art. 1° - Concede aposentadoria voluntária a 
SEBASTIÃO SERGIO BONZI BENEVIDES, matrícula SIAPE nº 398141, 
ocupante do cargo de Tecnólogo, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação IV, Padrão de Vencimento 16, do Quadro de Pessoal da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no 
artigo 3º da Emenda Constitucional nº 47, de 05.07.2005, publicada no 
DOU de 06.07.2005. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor a partir de sua 
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publicação no Diário Oficial da União. (Processo nº 23102.001943/2018-
44). 
 
Nº 1098, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CLAUDIA CAPPELLI ALÓ, ocupante do cargo de Professor 
Adjunto, CPF nº 725.892.567-87, matrícula Siape nº 1816989, no período 
de 19 a 27 de julho de 2018, incluindo trânsito, para participar do 
Congresso da Sociedade Brasileira de Computação, em Natal, RN. 
(Processo nº 23102.003632/2018-10). 
 
Nº 1099, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP da 
servidora MARIANA SIMÕES LARRAZ FERREIRA, ocupante do cargo 
de Professor Adjunto, CPF nº 314.043.998-95, matrícula Siape                
nº 1898681, no período de 13 a 17 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para patticipar do XXVI Congresso Brasileiro de Ciência              
e Tecnologia de Alimentos e Reunião de Coordenadores de              
Área –  CAPES, em Belém, PA. (Processo nº 23102.003575/2018-79). 
 
Nº 1100, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ÉRIKA ALMEIDA ALVES, ocupante do cargo de Enfermeira 
do Trabalho, CPF nº 098.892.337-89, matrícula SIAPE nº 1873110, no 
período de 01 de agosto de 2018 a 08 de fevereiro de 2019, para 
dedicação às atividades do curso de Doutorado em Enfermagem e 
Biociências na UNIRIO, de acordo com o estabelecido no art. 96-a, da 
lei 8.112/90. (Processo nº 23102.003626/2018-62). 
 
Nº 1101, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora FATIMA TERESINHA SCARPARO CUNHA, 
ocupante do cargo de Professor Associado, CPF nº 369.250.550-72, 
matrícula Siape nº 398593, no período de 10 a 11 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar de evento na Escola de Enfermagem 
de Ribeirão Preto/USP, em Ribeirão Preto, SP. Art. 2º - Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 10 de julho de 2018, quando iniciou 
o afastamento. (Processo nº 23102.003569/2018-11). 
 
Nº 1102, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora LUANA DE AZEVEDO DE AQUINO, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 100.960.097-48, matrícula Siape     
nº 1642341, no dia 29 de junho de 2018, incluindo trânsito, para 
participar do Fórum dos Presidentes dos Conselhos Regionais de 
Nutricionistas, em São Paulo, SP. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 29 de junho de 2018, quando ocorreu o 
afastamento. (Processo nº 23102.003576/2018-13). 
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Nº 1103, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor RAFAEL BRAGA GONÇALVES, ocupante do   
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 707.209.320-68, matrícula Siape      
nº 1804463, no período de 25 a 29 de maio de 2018, incluindo trânsito, 
para participar da 47ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de 
Bioquímica e Biologia Molecular, em Joinville, SC. Art. 2º - Art. 2º - Os 
efeitos desta Portaria retroagem a 25 de maio de 2018, quando iniciou 
o afastamento. (Processo nº 23102.003450/2018-49). 
 
Nº 1104, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora RENATA FLÁVIA ABREU DA SILVA, ocupante do 
cargo de Professor Adjunto, CPF nº 082.543.447-52, matrícula Siape nº 
1656622, no período de 11 a 14 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do IV Simpósio Internacional de Enfermagem em UTI, 
em Belo Horizonte, MG. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria 
retroagem a 11 de julho de 2018, quando iniciou o afastamento. 
(Processo nº 23102.003568/2018-77). 
 
Nº 1105, de 16.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho do 
Professor do Magistério Superior, Classe Assistente, nível 501, 
Roberto Júlio da Trindade Júnior, matrícula SIAPE: nº 2344527, de 40 
(quarenta) horas para 20 (vinte) horas semanais, e com base no       
artigo 22, parágrafo 1º, da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012.      
Art. 2º- Esta portaria entra em vigor, nesta data, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102003147/2018-46). 
 
Nº 1106, de 16.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho da 
Professora do Magistério Superior, Classe Adjunto, nível 603, Lio 
Moreira, matrícula SIAPE: nº 1734164, de 40(quarenta) horas semanais 
para DE(dedicação exclusiva), com base no artigo 22, parágrafo 1º, da 
Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012. Art. 2º- Esta portaria entra em 
vigor, nesta data, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102000044/2018-24). 
 
Nº 1107, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Aceleração da Promoção ao 
Professor (a) DANIEL FONSECA DE ANDRADE, matrícula SIAPE           
nº 2208524 – Adjunto A Nível 2, para Professor Adjunto Classe C     
Nível 1, com base no Artigo 13, inciso I  da Lei nº 12.772 de 28.12.2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Aceleração Docente vigoram a partir               
de 12/06/2018, data que iniciará seu novo interstício, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003356/2018-90). 
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Nº 1108, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) FERNANDA CAMPOS DA SILVA, matrícula SIAPE            
nº 1459429 – Adjunto Classe C Nível 3, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 4, referente ao interstício: 22/10/2015 a 21/10/2017, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 22/10/2017, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003411/2018-41). 
 
Nº 1109, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ALINE CAETANO DA SILVA BERNARDES, matrícula 
SIAPE nº 1333405 – Adjunto Classe C Nível 1, para Professor Adjunto 
Classe C Nível 2, referente ao interstício: 29/03/2016 a 28/03/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 29/03/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003596/2018-94). 
 
Nº 1110, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JOÂO ROBERTO LOPES PINTO, matrícula SIAPE             
nº 2323719 – Adjunto Classe C Nível 2, para Professor Adjunto      
Classe C Nível 3, referente ao interstício: 25/05/2014 a 24/05/2016, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/08/2016, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003591/2018-61). 
 
Nº 1111, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) TÂNIA ALICE CAPLAIN FEIX, matrícula SIAPE                   
nº 1518618 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 30/01/2016 a 29/01/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 29/01/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003481/2018-08). 
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Nº 1112, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) ÁLVARO SIMÕES CORRÊA NEDER, matrícula SIAPE        
nº 1586666 – Associado Classe D Nível 2, para Professor Associado 
Classe D Nível 3, referente ao interstício: 02/07/2016 a 01/07/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 01/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003662/2018-26). 
 
Nº 1113, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) PAULO SÉRGIO MARCELLINI, matrícula SIAPE                 
nº 1334020 – Associado Classe D Nível 3, para Professor Associado 
Classe D Nível 4, referente ao interstício: 11/07/2016 a 10/07/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 10/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003332/2018-31). 
 
Nº 1114, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
AGRIPA FARIA ALEXANDRE, matrícula SIAPE nº 1352171 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, referente 
ao interstício: 09/04/2016 a 08/04/2016. Tendo em vista a obtenção        
do título de Doutor em 07/06/2004, com base no Artigo 13,               
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 
4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 09/04/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003131/2018-33). 
 
Nº 1115, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
MICHELLE CRISTINA SAMPAIO, matrícula SIAPE nº 1790678 – Adjunto 
Classe C Nível 4, para Professor Associado Classe D Nível 1, referente 
ao interstício: 14/06/2016 a 13/06/2016. Tendo em vista a obtenção        
do título de Doutor em 14/10/2004, com base no Artigo 13,                
Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 
4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de 
Progressão Docente terão vigência a partir de 14/06/2018, de acordo 
com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.003360/2018-58). 
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Nº 1116, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Promoção ao Professor (a) 
CLAYTON DAUNIS VETROMILLA, matrícula SIAPE                                  
nº 1242761 – Adjunto Classe C Nível 4, para Professor Associado 
Classe D Nível 1, referente ao interstício: 06/06/2016 a 05/06/2016. 
Tendo em vista a obtenção do título de Doutor em 10/01/2011, com 
base no Artigo 13, Inciso 2º - alínea III da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros 
para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 06/06/2018, 
de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. Revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.002657/2018-04). 
 
Nº 1117, de 16.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora MARIA AMALIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, CPF nº 020.896.927-66, 
matrícula Siape nº 1550531, no período de 16 a 18 de julho de 2018, 
incluindo trânsito, para participar do 18th IUAES World Congress, em 
Florianópolis, SC. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 16 de julho de 2018, quando iniciou o afastamento. (Processo                                          
nº 23102.003759/2018-39). 
 
Nº 1118, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor GLEISON DOS SANTOS SOUZA, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 079.978.447-83, matrícula Siape                
nº 1726289, no período de 23 a 24 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do 13º Congresso Científico Uniararas - 
Desafios de Viver no Século XXI, em Araras, SP. (Processo nº 
23102.003769/2018-74). 
 
Nº 1119, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP do 
servidor GLEISON DOS SANTOS SOUZA, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 079.978.447-83, matrícula Siape                
nº 1726289, no período de 17 a 21 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Congresso Brasileiro de Software - 
CBSOFT, em São Carlos, SP. (Processo nº 23102.003768/2018-20). 
 
Nº 1120, de 16.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP do 
servidor GLEISON DOS SANTOS SOUZA, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 079.978.447-83, matrícula Siape                
nº 1726289, no período de 17 a 19 de outubro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Simpósio Brasileiro de Qualidae de 
Software - SBQS, em Curitiba, PR. (Processo nº 23102.003766/2018-31). 
 
Nº 1121, de 16.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) JÚLIO CÉSAR MONTZSOHN ROCHA, matrícula SIAPE     
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nº 2168606 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 15/07/2016 a 14/07/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir de 
15/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003538/2018-61). 
 
Nº 1122, de 18.07.18 – Concede licença sem vencimentos para trato de 
assuntos particulares, pelo prazo de 03 (três), anos a partir de 10 de 
agosto de 2018, com base no estabelecido no Art. 91 da Lei nº 8.112/90, 
de 11/12/1990, com a redação dada pela Medida Provisória nº 2.225-45, 
de 04/09/2001, a servidora ALINE VIEIRA DOS SANTOS, matrícula 
SIAPE nº 1942290, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 
Classe D, nível Padrão 205, lotada na Direção da Escola de 
Enfermagem Alfredo Pinto, Unirio. (Processo nº 23102003802/2018-66). 
 
Nº 1123, de 20.07.18 – Concede pensão vitalícia a LUANDA SALDANHA 
DE OLIVEIRA RIBEIRO, na condição de companheira da ex-servidora 
Paula Cardoso Canella, matrícula SIAPE 1034964, Técnica em 
Cinematografia D I 05, do Quadro de Pessoal Inativo desta 
Universidade, com fundamento nos artigos 215, 217, inciso III, e 222, 
inciso VII, alínea b, item 5,  da Lei n° 8.112/1990, com as alterações 
dadas pela Lei nº 13.135/2015, e no que dispõe a Emenda 
Constitucional nº 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de 31.12.2003, 
c/c art. 2º, inciso I, da Lei nº 10.887/2004, a partir de 22.09.2017,  data do 
óbito. (Processo n° 23102.006827/2017-31). 
 
Nº 1124, de 20.07.18 – Concede pensão vitalícia a LUCIA HELENA 
ROMULO MOTA, na condição de cônjuge do  ex-servidor  Luiz Carlos 
Mota,  matrícula SIAPE nº 397691,   Eletricista de Espetáculo – C  I  14,    
do Quadro de Pessoal Inativo desta Universidade, com  fundamento  
nos artigos 217,  inciso I e 222, inciso VII, alínea “b”, item nº 6, da Lei   
n° 8.112/1990, com as alterações dadas  pela Lei nº 13.135/2015,  e no 
que dispõe a Emenda Constitucional nº 41/2003, c/c art. 2º, inciso I, da 
Lei nº 10.887/2004, a partir de  12.07.2018,  data do óbito. (Processo n° 
23102.004087/2018-89). 
 
Nº 1125, de 20.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SABRINA CAMPOS FERREIRA MARQUES, ocupante do 
cargo de Enfermeira, CPF nº 054.936.986-41, matrícula SIAPE                
nº 1501143, no dia 24 de julho de 2018, para participar do 12º 
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Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva, no Rio de Janeiro. (Processo 
nº 23102.004168/2018-89). 
 
Nº 1126, de 20.07.18 – Art. 1º - Concede Progressão Funcional ao 
Professor (a) MIRIAM CABRAL COSER, matrícula SIAPE                        
nº 1453683 – Associado Classe D Nível 1, para Professor Associado 
Classe D Nível 2, referente ao interstício: 19/07/2016 a 18/07/2018, com 
base no Artigo 12, Inciso 2º - alínea I e II da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 
e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos 
financeiros para fins de Progressão Docente terão vigência a partir     
de 19/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de JULHO DE 2016. 
Revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003454/2018-27). 
 
Nº 1127, de 20.07.18 – Art.1º- Concede Retribuição por Titulação 
(Doutorado) ao Professor (a): MARIA BEATRIZ ASSUNÇÃO MENDES 
DA CUNHA, matrícula SIAPE nº 2581818 - com base no Artigo 1º, 
parágrafo 2º, Alínea C da Lei nº 12.772 de 28.12.2012, com redação 
dada pela Lei 12.863 de 24.09.2013 e Resolução - UNIRIO 4.430             
de 28/11/2014. Art.2º - Os efeitos financeiros para fins de Retribuição 
por Titulação Docente vigoram a partir de 19/07/2018, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102.001900/2018-69). 
                                                                                                                                                                                                                                                            
Nº 1128, de 20.07.18 – Art. 1º - Altera o Regime de Trabalho da 
servidora BARBARA FERREIRA SARAIVA DA FONSECA, matrícula 
SIAPE: 5562579, Médico-Área, nível de classificação E 101, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 01, lotada no Laboratório             
de Anatomia Patológica do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle, de  
20 (vinte) para  40 (quarenta) horas semanais, com base no § 3º, do 
artigo 43, da Lei nº 12.702, de 07.08.2012. Art. 2º- Esta portaria entra em 
vigor, nesta data, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002677/2018-77). 
 
Nº 1129, de 25.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado da servidora ELOISE SILVEIRA BOTELHO, ocupante do cargo 
de Professor Assistente, CPF nº 055.000.676-13, matrícula Siape           
nº 1530847, no período de 12 a 13 de julho de 2018, incluindo trânsito, 
para apresentação do resultado da tese de Doutorado, na Sede            
do Parque Nacional da Restinga de Jurubatiba, em Macaé, RJ. Art. 2º - 
Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem a 12 de julho de 2018, 
quando iniciou o afastamento. (Processo nº 23102.004010/2018-17). 
 
Nº 1130, de 25.07.18 – Art. 1º - Autoriza o afastamento com ônus 
limitado do servidor OSNIR CLAUDIANO DA SILVA JUNIOR, ocupante 
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do cargo de Professor Titular, CPF nº 867.945.237-87, matrícula Siape 
nº 363592, no período de 28 a 29 de junho de 2018, incluindo trânsito, 
para participar do 1º Simpósio Nacional de História das Doenças e das 
Artes de Curar, em São Paulo, SP. Art. 2º - Art. 2º - Os efeitos desta 
Portaria retroagem a 28 de junho de 2018, quando iniciou o 
afastamento. (Processo nº 23102.003787/2018-56). 
 
Nº 1131, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus PROAP do 
servidor MARCIO DE OLIVEIRA BARROS, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 016.386.387-30, matrícula Siape                 
nº 1449157, no período de 18 a 21 de setembro de 2018, incluindo 
trânsito, para participar do Congresso Brasileiro de Software - 
CBSOFT, em São Carlos, SP. (Processo nº 23102.004000/2018-73). 
 
Nº 1132, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora RENATA MENDES DE ARAUJO, ocupante do cargo de 
Professor Associado, CPF nº 020.666.697-76, matrícula Siape                
nº 1349964, no período de 06 a 08 de agosto de 2018, incluindo 
trânsito, para participar da reunião da Comissão Assessora da Área de 
Computação para avaliação de APCNs, na CAPES, em Brasília, DF. 
(Processo nº 23102.004001/2018-18). 
 
Nº 1133, de 25.07.18 – Concede Licença para Capacitação pelo período 
de 13 de agosto a 10 de novembro de 2018 (90 dias), à servidora MARIA 
AMALIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE n° 1550531, CPF 
020.896.927-66, ocupante do cargo de Professor Adjunto, lotada no 
Departamento de Turismo e Patrimônio, para participar de atividades 
junto ao Laboratório de Estudos do Turismo da Escola de Ciências 
Sociais, na Fundação Getúlio Vargas (FGV CPDOC), de acordo com      
o estabelecido no art. 87, da lei 8.112/90. (Processo nº 
23102.002594/2018-88). 
 
Nº 1134, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado do 
servidor WASHINGTON ALVES DOS SANTOS JUNIOR, ocupante do 
cargo de Enfermeiro, CPF nº 053.939.367-37, matrícula SIAPE                
nº 1612638, nos dias 29 a 31 de agosto de 2018, para participar do 11º 
Simpósio Internacional de Esterilização e Controle de Infecção 
Relaciono à Assistência à Saúde em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.004169/2018-23). 
 
Nº 1135, de 25.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora CAMILLA SANTOS DA SILVAI, ocupante do cargo de 
Enfermeira, CPF nº 107.657.077-13, matrícula SIAPE nº 1007295, no dia 
26 de setembro de 2018, para participar do 8º Congresso Brasileiro 
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sobre HIV-AIDS e Vírus Relacionados, em Salvador, BA. (Processo nº 
23102.004239/2018-43). 
 
Nº 1136, de 25.07.18 – Art. 1º - Homologa a aquisição da condição de 
servidor estável, com base no resultado final do Estágio Probatório, do 
Servidor JEZIEL SILVA DE FREITAS Matrícula Siape Nº 2242563, 
ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem desta Universidade, 
conforme estabelecido no Artigo 41, da Constituição Federal do Brasil 
de 1988, bem como, no Artigo 20, da Lei 8.112/1990. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 22/07/2018. (Processo nº 
23102.001216/2018-87). 
 
Nº 1137, de 27.07.18 – Art. 1º - Retifica em parte os Art. 1º e 2º da 
Portaria nº 1113 de 16 de JILHO de 2018, que concede Progressão 
Funcional ao Professor (a) PAULO SÉRGIO MARCELLINI, matrícula 
SIAPE nº 1334020. Onde se lê Art. 1º “Associado Classe D Nível 3, para 
Professor Associado Classe D Nível 4”. Leia-se Art. 1º “Associado 
Classe D Nível 2, para Professor Associado Classe D Nível 3”. Onde se 
lê Art. 2º “Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente terão 
vigência a partir de 10/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 29 de 
JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em contrário.”. Leia-se Art. 
1º “Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
terão vigência a partir de 11/07/2018, de acordo com a LEI Nº 13.325 de 
29 de JULHO DE 2016. Revogadas as disposições em contrário.”. 
(Processo nº 23102.003332/2018-31). 
 
Nº 1138, de 27.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora SILVIA HELENA DA SILVA FIGUEIRA, ocupante do cargo de 
Enfermeira, CPF nº 044.330.377-02, matrícula SIAPE nº 2368234, nos 
dias 29 a 31 de agosto de 2018, para participar do 11º Simpósio 
Internacional de Esterilização e Controle de Infecção Relaciono à 
Assistência à Saúde em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.004341/2018-49). 
 
Nº 1139, de 27.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ROSILENE ALVES FERREIRA, ocupante do cargo de 
Enfermeira, CPF nº 129.528.397-27, matrícula SIAPE nº 2423655, nos 
dias 29 a 31 de agosto de 2018, para participar do 11º Simpósio 
Internacional de Esterilização e Controle de Infecção Relaciono à 
Assistência à Saúde em São Paulo, SP. (Processo nº 
23102.004338/2018-25). 
 
Nº 1140, de 27.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora ANDRESSA ALINE BERNARDO BUENO, ocupante do cargo 
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de Enfermeira, CPF nº 123.156.867-41, matrícula SIAPE nº 2399465, nos 
dias 03 a 04 de agosto de 2018, para participar do VI Fórum 
Internacional sobre Segurança do Paciente: Erros de Medicação, em 
Belo Horizonte, MG. (Processo nº 23102.004321/2018-78). 
 
Nº 1141, de 27.07.18 – Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
servidora EVANY PEREIRA MATIAS, ocupante do cargo de Enfermeira, 
CPF nº 024.196.407-58, matrícula SIAPE nº 1421290, nos dias 29 a 31 de 
agosto de 2018, para participar do 11º Simpósio Internacional de 
Esterilização e Controle de Infecção Relaciono à Assistência à Saúde 
em São Paulo, SP. (Processo nº 23102.004339/2018-70). 
  
Nº 1142, de 30.07.18 –  Autoriza o afastamento com ônus limitado da 
FERNANDA DE CARVALHO PEREIRA, ocupante do cargo de 
Engenheira de Segurança do Trabalho, CPF nº 122.896.027- 52, 
matrícula SIAPE nº 1139363, no período de 17 a 20 de setembro de 
2018, para participar do Encontro Científico da ANPEPRO, em 
Florianópolis, SC. processo nº 23102.004164/2018-09 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Informação/SBAP/DAB/2018 – Concessão de Abono de 
Permanência aos servidores IZANETE DAS NEVES BARBOSA, JOSÉ 
CARLOS SENRA. 
 

 Informação DIPRAG Nº 095/2018 – Ordem de Serviço PROGRAD 
nº 004/2018. 
 

 Anexos das Portarias PROGEPE nºs 992, 993 e 995/2018. 
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