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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 09 DE 15.05.2015 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 352, de 30.04.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, CRISTINA 
CONCEIÇÃO NOGUEIRA DE FIGUEIREDO, Economista, matrícula 
SIAPE nº 0397915, CPF nº 601.603.577-72, de exercer o cargo de 
direção (CD-4) de Superintendente Administrativo, do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 353, de 30.04.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, SEBASTIÃO ALVES 
BARBOSA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
398642, de exercer função gratificada (FG-6) de Chefe da Divisão 
Financeira, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 354, de 30.04.15 – Art. 1º Dispensa VERA REGINA DO 
NASCIMENTO DE AZEVEDO, Técnica de Contabilidade, SIAPE nº 
1558783, de exercer função gratificada (FG-7) de Chefe do Serviço 
de Contabilidade e Custos Hospitalares, do Hospital Universitário 
Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 355, de 01.05.15 – Art. 1º Designa VICTOR AUGUSTUS MARIN, 
Professor Adjunto, matrícula SIAPE 1.946.751, CPF 115.228.238-75, 
para exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento 
de Tecnologia dos Alimentos, da Escola de Nutrição, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 356, de 01.05.15 –Art. 1º Designa ALEXANDRE GONÇALVES 
SOARES, Professor Adjunto, para substituir o Chefe do 
Departamento de Tecnologia dos Alimentos, da Escola de Nutrição, 
do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade, 
Professor Victor Augustus Marin, em seus impedimentos legais 
e/ou eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 357, de 01.05.15 – Art. 1º Designa SEBASTIÃO ALVES 
BARBOSA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
398642, para exercer o cargo de direção (CD-4) de Superintendente 
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Administrativo, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle.           
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 358, de 01.05.15 – Art. 1º Designa VERA REGINA DO 
NASCIMENTO DE AZEVEDO, Técnica de Contabilidade, SIAPE nº 
1558783, para exercer função gratificada (FG-6) de Chefe da Divisão 
Financeira, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 359, de 04.05.15 – Art. 1º Designa os servidores FÁBIO VILAS 
GONÇALVES FILHO, JOÃO DIAS ARAGÃO, MARCELO AGUIAR e 
MARLENE LOURENÇO DA FONSECA, como Pregoeiros e membros 
de apoio permanente aos pregões do Hospital Universitário Gaffrée 
e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogada a 
Portaria nº 365, de 29/04/2014. 
 
Nº 360, de 04.05.15 – Art. 1º Dispensa o Professor ANDRÉ FELIPE 
ARGUELLES BETIM PAES LEME, matrícula SIAPE 2.222.746, CPF 
894.105.807-49, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação 
de Curso – FCC, como Coordenador pro tempore do Curso de 
Bacharelado em Direção Teatral, na modalidade educação 
presencial, turno Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 
30327, da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta 
Portaria entra vigor nesta data.  
 
Nº 361, de 04.05.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, DIOGO 
MAGALHÃES MARTINS, Técnico de Tecnologia da Informação, de 
substituir o titular da Gerência de Sistemas da Informação, da 
Diretoria de Tecnologia de Informação e Comunicação, da           
Pró-Reitoria de Planejamento, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 362, de 04.05.15 – Art. 1º Designa os Professores CAMILA MARIA 
DOS SANTOS MORAES, CARLA CONCEIÇÃO LANA FRAGA, 
MARIA AMÁLIA DE OLIVEIRA, LUCIANO PEREIRA, RODRIGO 
VILANI, LAURA SINAY e LUIZ ALEXANDRE LELLIS MEES para 
comporem o Núcleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de 
Licenciatura em Turismo, na modalidade a Distância. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor nesta data e revoga a de nº 179, de 
27/02/2015. 
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Nº 363, de 04.05.15 – Art. 1º Designa a Professora Doutora MARIA 
JAQUELINE ELICHER, a Professora Doutora VERA LÚCIA BOGÉA 
BORGES e a Assistente em Administração JAQUELINE 
APARECIDA VALIM, para comporem a Comissão de Avaliação do 
Curso de Licenciatura em Turismo, na modalidade a Distância.   
Art. 2º Revoga as disposições em contrário. 
 
Nº 364, de 04.05.15 – Art. 1º Institui a Comissão de Elaboração do 
Projeto Pedagógico do Curso de Licenciatura em Biomedicina, com 
a seguinte composição:  
 

 Doutor MARCELLO XAVIER SAMPAIO, Professor Associado, 
Diretor do Instituto Biomédico – (Titular); Doutor JEFFERSON 
JOSÉ OLIVEIRA DA SILVA, Professor Adjunto – (Suplente). 

 

 Doutor ANGELO TELESFORO MALAQUIAS, Professor 
Associado, Coordenador do Curso de                       
Biomedicina – Bacharelado – (Titular); Doutora ROSA      
MARIA TAVARES HAIDO, Professora Associada – (Suplente). 

 

 Doutor AGOSTINHO ALVES DE LIMA E SILVA, Professor 
Associado – (Titular); Doutora ANA TERESA NOGUEIRA 
DUMANS, Professora Associada – (Suplente). 

 

 Doutora CLAUDIA CARDOSO NETTO, Professora           
Adjunta – (Titular). Mestre THAIS FAGGIONI FREIRE, 
Professora Assistente – (Suplente). 

 

 Sr. JOSÉ ROBERTO DINIZ GONÇALVES, Secretário      
Executivo – (Titular).  

 

 Sra. FÁTIMA CRISTINA INÁCIO DE ARAÚJO, Técnica de 
Laboratório – (Titular). 

 

 ISABEL DOS SANTOS SOUZA, Discente,              
Representante do Centro Acadêmico do Curso de 
Biomedicina – Bacharelado – (Titular); JOANA MARIA 
COELHO FONSECA, Discente –  (Suplente). 

 
Art. 2º A Comissão será presidida pelo Doutor Marcello Xavier 
Sampaio, Diretor do Instituto Biomédico. Art. 3º Determina o prazo 
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de 240 dias para a conclusão dos trabalhos. Art. 4º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data e revoga a Portaria nº 347, de 16/04/2014. 
 
Nº 365, de 04.05.15 – Art. 1º Designa, como efetivos, os Professores 
Doutores ISAAC SIROTA ROTBANDE, ROSSANO KEPLER ALVIM 
FIORELLI e VINICIUS SCHOTT GAMEIRO (UFF); e, como suplentes, 
os Professores Doutores MAX ROGÉRIO FREITAS RAMOS e 
RODRIGO SATTAMINI PIRES E ALBUQUERBE (UFF), para, sob        
a presidência do primeiro, comporem a Comissão Examinadora     
do Concurso Público de Títulos e Provas para a Classe de 
Professor Auxiliar, em regime de trabalho de 40 (quarenta)         
horas semanais, na Área de Conhecimento/Disciplina           
Medicina / Traumato-Ortopedia, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde, publicado no edital nº 121/2014. (Processo nº 
23102.001.527/2014-12). Art. 2º Torna sem efeito a Portaria nº 260, 
de 31/03/2015.  
 
Nº 366, de 05.05.15 – Art. 1º Designa o Professor MOACIR 
EDUARDO CHAVES, matrícula SIAPE 2306278, CPF 844.892.867-91, 
para ocupar a Função Comissionada de Coordenação de         
Curso – FCC, como Coordenador pro tempore do Curso de 
Bacharelado em Direção Teatral, na modalidade educação 
presencial, turno Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 
30327, da Escola de Teatro do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta 
Portaria entra vigor nesta data.  
 
Nº 367, de 05.05.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
limitado, no período de 18 a 25 de maio de 2015, incluindo trânsito, 
da servidora ERICKA MARIE ITOKAZU, ocupante do cargo de 
Professora Adjunta, matricula SIAPE nº 1997681, para participar 
dos Seminários de Filosofia da Universidade, a realizar-se em  
Milão – Itália. (Processo nº 23102.002051/2015-18).  
 
Nº 368, de 05.05.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
limitado, no período de 27 de maio a 09 de junho de 2015, incluindo 
trânsito, da servidora JOELMA FREIRE DE MESQUITA, ocupante do 
cargo de Professora Adjunta, matricula SIAPE nº 3229227, para 
participar de missão do Convênio PROBAL Brasil-Alemanha,            
a realizar-se em Göttingen – Alemanha. (Processo nº 
23102.002008/2015-52). 
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Nº 369, de 05.05.15 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
limitado, no período de 31 de junho a 05 de julho de 2015, incluindo 
trânsito, do servidor JOSE MARIA JARDIM, ocupante do cargo de 
Professor Associado, matricula SIAPE nº 160639, para participar do 
9º Seminario Internacional de Archivos de Tradición, a realizar-se 
em Quito – Equador. (Processo nº 23102.002052/2015-62). 
 
Nº 370, de 06.05.15 – Designa os Professores VERA LUCIA DOYLE 
LOUZADA DE MATTOS DODEBEI, JAVIER ALEJANDRO LIFSCHITZ 
e EVELYN GOYANNES DILL ORRICO como titulares e JOSÉ 
RIBAMAR BESSA FREIRE como suplente, para comporem a 
Comissão de Avaliação e Recurso do Processo Seletivo Discente 
2016 – Mestrado e Doutorado – do Programa de Pós-Graduação em 
Memória Social – PPGMS – do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais. 
 
Nº 371, de 06.05.15 – Designa os Professores REGINA MARIA DO 
REGO MONTEIRO DE ABREU, SERGIO LUIZ PEREIRA DA SILVA, 
DIANA DE SOUZA PINTO e JOSAIDA DE OLIVEIRA GONDAR     
como titulares e MARIA AMÁLIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, 
EDLAINE DE CAMPOS GOMES, LEONARDO RAMOS MUNK 
MACHADO e RICARDO SALZTRAGER como suplentes, para 
comporem a Comissão de Seleção do Processo Seletivo      
Discente 2016 – Mestrado e Doutorado – do Programa de             
Pós-Graduação em Memória Social – PPGMS – do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. 
 
Nº 372, de 06.05.15 – Art. 1º - Declara vago, a contar de 16.04.2015, 
o cargo de Assistente em Administração, pertencente ao Quadro de 
Pessoal desta Universidade, anteriormente ocupado por FLAVIA 
VARRIOL DE FREITAS LOBO ESTEVES, matrícula nº 1942247,       
em decorrência de posse em cargo público inacumulável,  
conforme item VIII, do artigo 33, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990.     
Art. 2º - Considerando que a servidora não adquiriu a estabilidade 
prevista no artigo 21 da Lei nº 8.112, de 11.12.1990, a presente 
vacância não gera direito à recondução estabelecida no artigo 29 
da mesma Lei. (Processo nº 23102002114/2015-36). 
 
Nº 373, de 08.05.15 – Art. 1º Designa a Comissão Permanente de 
Concursos dos Servidores Técnico-Administrativos, com a 
seguinte composição: cinco servidores da Pró-Reitoria de      
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Gestão de Pessoas – PROGEPE, sendo a Chefe da Divisão de 
Acompanhamento Funcional e Formação Permanente ou seu 
substituto legal a Presidente desta Comissão; um representante     
da Diretoria de Tecnologia de Informação e Comunicação –  
PROPLAN; e um representante da Coordenadoria de 
Acompanhamento e Avaliação do Ensino de Graduação da         
Pró-Reitoria de Graduação – PROGRAD. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 
Nº 374, de 08.05.15 – Concede aposentadoria voluntária a 
HELIOMAR DE AZEVEDO VALLE, matrícula SIAPE nº 397921, 
ocupante do cargo de Professor Associado, Nível 04, do Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no Artigo 6º, itens I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. 
(Processo nº 23102.002057/2015-95). 
 
Nº 375, de 10.05.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, FABIANA 
BARBOSA ASSUMPÇÃO DE SOUZA, matrícula SIAPE 1001680, CPF 
nº 956.825.627-04, de exercer o cargo de direção (CD-3) de Diretora 
de Pesquisa, da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa.         
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 376, de 11.05.15 – Art. 1º Nomeia LIA SOUZA BERLIM AMORIM, 
matrícula SIAPE nº 1483955, CPF nº 042.912.857-60, para exercer      
o cargo de direção (CD-3) de Diretora de Pesquisa pro tempore, da 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa. Art. 2º Esta Portaria 
entra em vigor nesta data. 
 
Nº 377, de 11.05.15 – Concede aposentadoria voluntária a SUELI 
MESQUITA DE CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1101837, ocupante 
do cargo de Assistente em Administração, Nível de Classificação D, 
Nível de Capacitação II, Padrão de Vencimento 12, do Quadro de 
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no Artigo 6º, itens I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. 
(Processo nº 23102.002189/2015-17).   
 
Nº 378 de 11.05.15 – Concede aposentadoria voluntária a MARIZA 
BOTTINO DE ALBUQUERQUE, matrícula SIAPE nº 303635, 
ocupante do cargo de Professor Adjunto, Nível 04, do Quadro de 
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Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com 
fundamento no Artigo 6º, itens I, II, III e IV, da Emenda 
Constitucional nº 41/2003, publicada no DOU de 31.12.2003. 
(Processo nº 23102.002190/2015-41).   
 
Nº 379 de 11.05.15 – Art. 1º Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o 
prazo para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, 
reconduzida pela Portaria nº 306, de 07 de abril de 2015, publicada 
no Boletim Interno nº 07, de 15 de abril de 2015, referente ao 
Processo nº 23102.005.197/2014-34. Art. 2º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 380 de 13.05.15 – Art. 1º Designa MARIA TEREZA SERRANO 
BARBOSA, Professor Associado, matrícula SIAPE nº 764012; e 
ARMANDO PINHEIRO NETO, Técnico em Assuntos Educacionais, 
matrícula SIAPE nº 2668688, para, sob a presidência da primeira, 
comporem a Comissão de Sindicância, a fim de apurar os fatos 
relatados no Processo nº 23102.002.414/2015-15. Art. 2º Fica 
estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos 
trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor 
na data de sua publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 381 de 13.05.15 – Art. 1º Reconduz EMÍLIA CUNHA GOMES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 1897642; e DIEGO 
CORREA DE SOUZA, Administrador de Edifícios, matrícula SIAPE 
nº 1863621, para, sob a presidência da primeira, dar continuidade 
aos trabalhos da Comissão de Sindicância, reconduzida pela 
Portaria nº 1.153, de 19/12/2014, a fim de apurar os fatos      
relatados no Processo nº 23.102.006.419/2013-55, em atendimento 
ao PARECER Nº 00027/2015/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU,                 
às fls. 125 a 127, bem como ao DESPACHO Nº 
00010/2015/SEJUR/PFUNIRIO/PGF/AGU, às fls. 128 e 129, do 
referido processo. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de mais             
30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria nº 211, 
de 16/03/2015, publicada no Boletim Interno nº 06, de 31/03/2015. 
 
Nº 382 de 13.05.15 – Art. 1º Designa CLÁUDIA BELTRÃO DA ROSA, 
Professora Associada, matrícula SIAPE nº 1117899; MARCELO 
DAVID GONÇALVES, Professor Assistente, matrícula SIAPE            
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nº 1045351; e CHRISTIAN EDWARD CYRIL LYNCH, Professor 
Adjunto, matrícula SIAPE nº 152244, para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar – PAD, a fim de apurar os fatos relatados no Processo 
nº 23102.000.954/2013-01, em conformidade com o PARECER Nº 
0009/2014/PF-UNIRIO/PGF/AGU, de 25/11/2013, às fls. 69 e 70, do 
referido processo. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria nº 256, 
de 26/03/2015, publicada no Boletim Interno nº 06, de 31/03/2015. 
 
Nº 383 de 15.05.15 – Dispensa, a pedido, ROSILEIDE RIBEIRO DE 
MELO, matrícula SIAPE nº 1863548, de compor a Comissão Local 
de Coleta Seletiva Solidária e Sustentabilidade Socioambiental do 
Sistema de Bibliotecas da UNIRIO, instituída pela Portaria nº 1.509, 
de 03/12/2013. 
 
Nº 384 de 15.05.15 – Art. 1º Designa os Professores DALTON JOSE 
ALVES, MARIA DAS GRAÇAS MEDEIROS TAVARES e TANIA MARA 
TAVARES DA SILVA, como membros efetivos; SANDRA 
ALBERNAZ DE MEDEIROS, e VERA REGINA LOUREIRO SILVA, 
como suplentes, da Comissão de Avaliação e Acompanhamento 
dos Estágios Probatórios e de Progressões Docentes, do 
Departamento de Fundamentos da Educação, do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais desta Universidade. Art. 2º Os efeitos 
desta Portaria retroagem a 06 de novembro de 2014. 
 
Nº 385 de 15.05.15 – Art. 1º Designa HILDA AZEVEDO DA SILVA, 
Nutricionista, SIAPE nº 3980464, como Fiscal do Contrato nº 
04/2011, de 20/04/2011, de prestação de Serviços de Fornecimento 
de Alimentos, referente ao Processo nº 23102.500.048/2009-17.     
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga a Portaria   
nº 143, de 17/02/2014.  
 
Nº 386 de 15.05.15 – Art. 1º Dispensa, a pedido, a Professora 
FERNANDA JUREMA MEDEIROS, matrícula SIAPE nº 1296700, de 
substituir o titular da Chefia do Departamento de Nutrição Aplicada, 
da Escola de Nutrição, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde desta Universidade, em seus impedimentos legais e/ou 
eventuais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
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Nº 387 de 15.05.15 – Art. 1º Dispensa a Professora BRUNA SILVA 
DO NASCIMENTO BARBOSA, matrícula SIAPE nº 1944501, de 
exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de 
Estudos e Processos Biblioteconômicos, do Centro de Ciências 
Humanas e Sociais. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

PORTARIAS: 
 

N° 414, de 28.04.15 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, 
da Professora Adjunta, ANGELA APARECIDA DONINI, no período 
de 26 a 30 de maio de 2015, incluído trânsito, para participar do IV 
Seminário Internacional Enlaçando Sexualidades, a realizar-se em 
Salvador – BA. (Processo nº 23102.002049/2015-49). 
 
Nº 415, de 05.05.15 – Instituir a Comissão do Banco de Ideias          
da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, que será composta         
pelos seguintes membros: José Antônio de Oliveira 
(Administrador) – SIAPE: 1373247, Coordenador desta Comissão; 
Claudia Cappelli (Docente) – SIAPE: 1816989; William Garcia dos 
Santos (Técnico em Assuntos Educacionais) – SIAPE: 1751784; 
Wander Irwing da Silva Teixeira (Discente) – Matrícula: 
2014.2142002; Flávia dos Santos (Discente) – Matrícula 
2013.2520038; Jorge Luiz Teles Vieira (Assistente em 
Administração) – SIAPE: 397898-2; Nancy Guimarães Ferreira Silva 
(Auxiliar de Enfermagem) – SIAPE 1440225; Márcia Verena Firmino 
de Paula (Discente) – Matrícula: 20141220700; Míriam Gontijo de 
Moraes (Docente) – SIAPE: 2911405; Silvia Helena da Silva 
(Enfermeira) – SIAPE: 1368234. 
 
N° 416, de 30.04.15 – Art. 1º - Autorizar o afastamento, com ônus 
limitado, da Professora Associada, ALMERINDA MOREIRA, no 
período de 27 a 28 de abril de 2015, incluído trânsito, para participar 
da Comissão Organizadora do 3º Seminário Nacional de História da 
Enfermagem, a realizar-se em Brasília – DF. Art. 2º - Os efeitos 
desta Portaria retroagem ao período de 27 a 28 de abril de 2015, 
quando ocorreu o afastamento. (Processo nº 23102.001234/2015-
16). 
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Nº 417, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: TAÍS VERÔNICA CARDOSO VERNAGLIA, matrícula 
SIAPE n.º 1771042 – Assistente classe B nível 1, para Professor 
Assistente classe B nível 2, referente ao Interstício 03/03/2012 a 
02/03/2014, com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
retroagem à 02/03/2014, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.006006/2014-51). 
 
Nº 418, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Promoção à Professora: 
MÁRCIA VALÉRIA TEIXEIRA ROSA, matrícula SIAPE                         
nº 1496729 – Assistente classe B nível 2, para Professor Adjunto 
classe C nível 1, referente ao Interstício 13/12/2012 a 12/12/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 3º alínea I, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Promoção Docente retroagem à 
12/12/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000016/2015-64). 
 
Nº 419, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor: MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES, matrícula SIAPE   
nº 1818223 – Adjunto classe C nível 2, para Professor Adjunto 
classe C nível 3, referente ao Interstício 05/10/2012 a 04/10/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
04/10/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.003926/2014-18). 
 
Nº 420, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: MARIANA ISDEBSKI SALLES, matrícula SIAPE              
nº 1359834 – Adjunto classe C nível 2, para Professor Adjunto 
classe C nível 3, referente ao Interstício 27/08/2012 a 26/08/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
26/08/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002627/2014-66). 
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Nº 421, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor: CLAYTON DAUNIS VETROMILLA, matrícula SIAPE         
nº 1242761 – Adjunto classe C nível 2, para Professor Adjunto 
classe C nível 3, referente ao Interstício 06/06/2012 a 05/06/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
05/06/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.002634/2014-68). 
 
Nº 422, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor: EDUARDO VIEIRA DA CRUZ, matrícula SIAPE nº 
1807460 – Adjunto classe C nível 2, para Professor Adjunto     
classe C nível 3, referente ao Interstício 10/08/2012 a 09/08/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
09/08/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.004061/2014-15). 
 
Nº 423, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: TAÍSSA LIMA TORRES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 
1998195 – Assistente classe B nível 1, para Professor Assistente 
classe B nível 2, referente ao Interstício 26/02/2013 a 25/02/2015, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
25/02/2015, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000077/2015-21). 
  
Nº 424, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: GLÓRIA REGINA DA SILVA E SÁ, matrícula SIAPE nº 
1983801 – Adjunto classe C nível 1, para Professor Adjunto      
classe C nível 2, referente ao Interstício 28/11/2012 a 27/11/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
27/11/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000001/2015-04). 
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Nº 425, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: MARIA AMÁLIA SILVA ALVES DE OLIVEIRA, matrícula 
SIAPE nº 1550531 – Adjunto classe C nível 1, para Professor 
Adjunto classe C nível 2, referente ao Interstício 08/10/2012 a 
07/10/2014, com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
retroagem à 07/10/2014, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000032/2015-57). 
 
Nº 426, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: NAIRA CHRISTOFOLETTI SILVEIRA, matrícula SIAPE nº 
1738461 – Adjunto classe C nível 1, para Professor Adjunto      
classe C nível 2, referente ao Interstício 21/03/2013 a 20/03/2015, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
20/03/2015, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000046/2015-71). 
   
Nº 427, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: CLÁUDIA CAPPELLI ALÓ, matrícula SIAPE                    
nº 1816989 – Adjunto classe C nível 2, para Professor Adjunto 
classe C nível 3, referente ao Interstício 28/09/2012 a 27/09/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
27/09/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006021/2014-08). 
 
Nº 428, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: ROSÁRIO PECORARO, matrícula SIAPE                         
nº 1988867 – Adjunto classe C nível 1, para Professor Adjunto 
classe C nível 2, referente ao Interstício 14/01/2013 a 13/01/2015, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
13/01/2015, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006082/2014-67). 
 



13 

 

Nº 429, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: JANAÍNA SPECHT DA SILVA MENEZES, matrícula 
SIAPE nº 7400756 – Associado classe D nível 2, para Professor 
Associado classe D nível 3, referente ao Interstício 03/12/2012 a 
02/12/2014, com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
retroagem à 02/12/2014, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.004807/2014-82). 
 
Nº 430, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor: FERNANDO JOSÉ SILVA RODRIGUES DA SILVEIRA, 
matrícula SIAPE n.º 1005359 – Associado classe D nível 1, para 
Professor Associado classe D nível 2, referente ao Interstício 
21/01/2013 a 20/01/2015, com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea 
I e II, da Lei nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 
28/11/2014. Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão 
Docente retroagem à 20/01/2015, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102.005658/2014-79). 
 
Nº 431, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: SONIZA VIEIRA ALVES LEON, matrícula SIAPE nº 
6363101 – Associado classe D nível 2, para Professor Associado 
classe D nível 3, referente ao Interstício 17/07/2012 a 16/07/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014.  Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
16/07/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.000402/2015-56). 
 
Nº 432, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional à 
Professora: DEUSANA MARIA DA COSTA MACHADO, matrícula 
SIAPE nº 1055565 – Associado classe D nível 3, para Professor 
Associado classe D nível 4, referente ao Interstício 03/10/2012 a 
02/10/2014, com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei 
nº 12.772 de 28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Progressão Docente 
retroagem à 02/10/2014, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102.000223/2015-19). 
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Nº 433, de 08.05.15 – Art. 1º- Conceder Aceleração da Promoção à 
Professora: ETIENE SILVA DE ABREU, matrícula SIAPE                   
nº 1805448 – de Auxiliar classe A nível 1, para Professor Assistente  
Classe B nível 1, com base no Artigo 13, inciso I  da Lei nº 12.772 de 
28 de dezembro de 2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. 
Art. 2º- Conceder Retribuição por Titulação, com base no Artigo 1º, 
parágrafo 2º, inciso II da Lei nº 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e 
Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 3º- Os efeitos 
financeiros para fins de Retribuição por Titulação Docente vigoram 
a partir de 14/10/2014, data que iniciará seu novo interstício, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.005277/2014-90). 
 
Nº 434, de 08.05.15 – Art. 1º - Conceder Progressão Funcional ao 
Professor: MIGUEL ANGEL DE BARRENECHEA, matrícula SIAPE 
n.º 988291 – Associado classe D nível 3, para Professor Associado 
classe D nível 4, referente ao Interstício 15/11/2012 a 14/11/2014, 
com base no Artigo 12, parágrafo 2º alínea I e II, da Lei nº 12.772 de 
28/12/2012 e Resolução - UNIRIO 4.430 de 28/11/2014. Art. 2º - Os 
efeitos financeiros para fins de Progressão Docente retroagem à 
14/11/2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.005783/2014-89). 
 
Nº 435, de 08.05.15 – Art. 1º- Conceder Aceleração da Promoção à 
Professora: RENATA FLÁVIA ABREU DA SILVA, matrícula SIAPE nº 
1656622 – de Assistente classe B nível 1, para Professor Adjunto  
Classe C nível 1, com base no Artigo 13, inciso I  da Lei nº 12.772 de 
28 de dezembro de 2012 e Resolução- UNIRIO 4.430 de 28/11/2014 . 
Art. 2º - Os efeitos financeiros para fins de Aceleração Docente 
vigoram a partir de 04/12/2014, data que iniciará seu novo 
interstício, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102.006133/2014-51). 
 
Nº 436, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 
52% para 75% ao servidor RAQUEL DE ALMEIDA FERRANDO 
NEVES, matrícula 2179737, ocupante do Cargo de Biólogo, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 1, lotado no Departamento 
de Ecologia e Recursos Marinhos, tendo como base a Lei n° 11.091, 
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e 
a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/03/2015. (Processo n° 23102.001450/2015-61). 
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Nº 437, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
30% para 52% ao servidor MÔNICA DE FÁTIMA VETROMILLE 
RIBEIRO, matrícula 1759114, ocupante do Cargo de Pedagogo, 
Nível de Classificação E , Padrão de Vencimento 4 , lotado na 
PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
30/03/2015. (Processo n° 23102.001632/2015-32). 
 
Nº 438, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 
30% ao servidor HENRIQUE PEREIRA BARRETO, matrícula 
2068559, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 1, lotado na DTIC, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.    
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 17/03/2015. (Processo n° 
23102.001453/2015-03).   
 
Nº 439, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
52 % ao servidor ERIKA ALMEIDA ALVES PEREIRA, matrícula 
1873110, ocupante do Cargo de Enfermeiro do Trabalho, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 3, lotada na PROGEPE , 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012.  Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 06/03/2015.  
(Processo n° 23102.001511/2015-91). 
 
Nº 440, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
25% ao servidor SERGIO LUIZ ARGOLO DA SILVA, matrícula 
2064819, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 2 , 
lotado na DTIC, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei               
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
02/04/2015. (Processo n° 23102.001709/2015-74). 
 
Nº 441, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de 
25% ao servidor MIRIAM SANTOS DA SILVA CATHARINO, matrícula 
398123, ocupante do Cargo de Técnico de Laboratório, Nível de 
Classificação IV, Padrão de Vencimento D, lotada no HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
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Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.    
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 13/03/2015. (Processo n° 
23102.001454/2015-40). 
 
Nº 442, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
25% ao servidor ADALBERTO CARVALHO DO NASCIMENTO, 
matrícula 1891128, ocupante do Cargo de Assistente de 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 3, 
lotado na PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 17/03/2015. (Processo n° 23102.001452/2015-51). 
 
Nº 443, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
30 % ao servidor MARÍLIA SOARES DA SILVA, matrícula 2182074, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C , Padrão de Vencimento 1, lotada no HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.     
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 14/01/2015. (Processo n° 
23102.000451/2015-99). 
 
Nº 444, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
52% ao servidor ALINE BÁRBARA GARCIA LIMA, matrícula 
1565568, ocupante do Cargo de Enfermeiro do Trabalho, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 4, lotada na PROGEPE, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 24/04/2015. 
(Processo n° 23102.002501/2014-91). 
 
Nº 445, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
25% ao servidor THALIANE ALVES CUNHA, matrícula 2058172, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D , Padrão de Vencimento 2, lotado na PROEXC, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 17/03/2015.  
(Processo n° 23102.001461/2015-41). 
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Nº 446, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de   
Capacitação IV ao servidor WAGNER MARTIGNONI DE 
FIGUEIREDO, matrícula 6397747, ocupante do Cargo de Médico, 
Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 16, lotado no 
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
23/12/2014. (Processo n° 23102.004347/2012-21). 
  
Nº 447, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de    
Capacitação III  ao servidor MARCIO FERREIRA BEZERRA, 
matrícula 1832876, ocupante do Cargo de Administrador, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 3, lotado na Diretoria de 
Avaliação e Informação Institucionais, tendo como base a Lei         
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,       
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 01/04/2015. (Processo n° 
23102.004950/2013-93). 
 
Nº 448, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de  
Capacitação IV ao servidor MARIA DA PENHA GONÇALVES 
BASTOS, matrícula 398721, ocupante do Cargo de Administrador, 
Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 16, lotado no 
HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
26/11/2014. (Processo n° 23102.004183/2011-51). 
 
Nº 449, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II ao servidor VALLESKA MATURANO DE SOUZA, 
matrícula 2057940, ocupante do Cargo de Técnico em Enfermagem, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 2, lotado no HUGG, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/03/2015. 
(Processo n° 23102.001633/2015-87).  
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Nº 450, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de    
Capacitação II  ao servidor MARCIO MENDES DA CUNHA, matrícula 
1098016, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 9 , lotado no Instituto 
Biomédico, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem 
a18/03/2015. (Processo n° 23102.001451/2015-14). 
 
Nº 451, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de   
Capacitação III ao servidor FÁTIMA RIGUEIRA DE CASTRO, 
matrícula 1935000, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 3, 
lotado na PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 03/04/2015. (Processo n° 23102.006511/2013-15).  
 
Nº 452, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de   
Capacitação III ao servidor NILSON ALVES DE SOUZA, matrícula 
1935344, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 3, lotado na PROGEPE, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012.  Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 15/04/2015.  
(Processo n° 23102.007017/2013-78). 
 
Nº 453, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de    
Capacitação II ao servidor LILIA CANDELLA DE OLIVEIRA 
PINHEIRO, matrícula 1833270, ocupante do Cargo de Assistente 
Social, Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 3, lotado na 
PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
24/03/2015. (Processo n° 23102.001457/2015-83).  
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Nº 454, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de    
Capacitação II ao servidor SILVIA ELANA SANTOS DA SILVA, 
matrícula 2057948, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 2, 
lotado na PROGEPE, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a 
Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros 
retroagem a 25/03/2015. (Processo n° 23102.001513/2015-80).  
 
Nº 455, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de    
Capacitação III ao servidor KATIA VIRGINIA OLIVEIRA BISPO, 
matrícula 1200307, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 5, lotado no HUGG, tendo 
como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo 
Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012.   
Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/03/2015. (Processo n° 
23102.004645/2011-30).  
 
Nº 456, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II ao servidor JOELMA FORTUNATO DI CUNTO, 
matrícula 398484, ocupante do Cargo de Auxiliar em Administração, 
Nível de Classificação C, Padrão de Vencimento 15, lotado no 
Departamento de Patologia e Apoio Clínico - EMC, tendo como base 
a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, 
de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 24/03/2015. (Processo n° 
23102.001514/2015-24).  
 
Nº 457, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II ao servidor ANA GISELE RAMOS DOS SANTOS, 
matrícula 2032335, ocupante do Cargo de Auxiliar em 
Administração, Nível de Classificação C, Padrão de Vencimento 2, 
lotado no HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 
12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
01/04/2015. (Processo n° 23102.006208/2014-01).  
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Nº 458, de 11.05.15 – Art. 1° - Conceder Incentivo à Qualificação de  
30% para 52% ao servidor ALINE DORIA SOBRAL VIEIRA, matrícula 
398278, ocupante do Cargo de Nutricionista, Nível de    
Classificação E , Padrão de Vencimento 16, lotado no HUGG,    
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012.  Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 27/03/2015.  
(Processo n° 23102.001634/2015-21). 
 

* 
 

Publicam-se anexo 
 

 Afastamento do mestrando DAVID FREIRE                
GIORDANO – Processo nº 23102.002.326/2015-13. 

 

 Afastamento da doutoranda SIGIDUR HULDA 
GEIRLAUGSDOTTIR MALAGUTI WEGLINSKI – Processo nº 
23102.002396/2015-71. 
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