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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 05 DE 14.03.2014 
 
RESOLUÇÃO: 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o    
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar, 
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução: 
 
N° 4.303, de 13.03.14 – Art. 1º – Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto 
(Assistente A), em regime de trabalho de 40 horas semanais,          
na Área de Conhecimento/Disciplina Nutrição/Ciência dos 
Alimentos/Estudo Experimental dos Alimentos/Técnica Dietética I   
e II/Avaliação Sensorial dos Alimentos, do Departamento de 
Nutrição Fundamental, do Centro de Ciências Biológicas e da 
Saúde – CCBS, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

CANDIDATOS APROVADOS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Felipe Reis Rodrigues 8,4 (oito inteiros e quatro 
décimos) 

2º lugar – Kátia Alessandra Mendes da 
Silva 

8,3 (oito inteiros e três décimos) 

3º lugar – Mariana Vieira dos Santos 
Kraemer 

8,1 (oito inteiros e um décimo) 

4º lugar – Kalinca Vitoria Cardoso Cusielo 7,9 (sete inteiros e nove décimos) 

5º lugar – Mariana Silva Pelosi 7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

Art. 2º – Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. 
(Processo nº 23102.007565/2013-06). 
  
PORTARIAS: 
 
Nº 210, de 07.03.14 – Nomeia BRYAN HOLMES DÍAZ, habilitado em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 4275/2013, tornada pública através do 
Edital nº 122, de 26.12.2013, publicado no DOU nº 251, de 
27.12.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Auxiliar, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga criada 
pela Lei n.º 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de 31.12.2012. 
(Processo nº 23102003901/2013-33).  
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Nº 211, de 07.03.14 – Nomeia STEVEN DUTT-ROSS, habilitado em 
Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 4276/2013, tornada pública através do 
Edital nº 123, de 26.12.2013, publicado no DOU nº 251, de 
27.12.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto A, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
criada pela Lei nº 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de 
31.12.2012. (Processo nº 23102007805/2013-64). 
 
Nº 212, de 07.03.14 – Nomeia ELOISE SILVEIRA BOTELHO, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 4075/2013, tornada pública 
através do Edital nº 22, de 10.04.2013, publicado no DOU nº 69, de 
11.04.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Assistente A, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
decorrente da redistribuição de Cristina Marques Gomes, ocorrida 
em 13.09.2013 e publicada no DOU da mesma data. (Processo nº 
23102100002/2011-16). 
 
Nº 213, de 07.03.14 – Nomeia FELIPE RAFAEL RIBEIRO MELO, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 4276/2013, tornada pública 
através do Edital nº 123, de 26.12.2013, publicado no DOU nº 251, 
de 27.12.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto A, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
criada pela Lei nº 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de 
31.12.2012. (Processo nº 23102007806/2013-17). 
 
Nº 214, de 07.03.14 – Nomeia GUILHERME SIMÕES REIS, habilitado 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 4259/2013, tornada pública através do 
Edital nº 118, de 16.12.2013, publicado no DOU nº 244, de 
17.12.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Adjunto A, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
criada pela Lei nº 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de 
31.12.2012. (Processo nº 23102005989/2013-28). 
 
Nº 215, de 07.03.14 – Nomeia RICARDO SALZTRAGER, habilitado 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 4258/2013, tornada pública através do 
Edital nº 116, de 16.12.2013, publicado no DOU nº 244, de 
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17.12.2013, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Auxiliar, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga criada 
pela Lei nº 12.772, de 28.12.2012, publicada no DOU de 31.12.2012. 
(Processo nº 23102005195/2013-64). 
 
Nº 216, de 07.03.14 – Art. 1º Exonera, a pedido, LEANDRO 
RODRIGUES ALVES, Assistente em Administração, nível de 
classificação D, nível de capacitação II, padrão de vencimento 01, 
matrícula SIAPE nº 1941988, lotado na Decania do Centro de Letras 
e Artes. Art. 2º Esta Portaria retroage a 12.02.2014, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102001027/2014-81).  
 
Nº 217, de 07.03.14 – Art. 1º Exonera, a pedido, RAQUEL DE 
OLIVEIRA LAUDIOSA DA MOTTA, Enfermeira, nível de  
classificação E, nível de capacitação IV, padrão de vencimento 04, 
matrícula SIAPE nº 1620045, lotada na Divisão de Enfermagem do 
Hospital Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria 
retroage a 13.02.2014, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102001006/2014-65).  
 
Nº 218, de 10.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 1.585, de 
31.12.2013, publicada no Boletim Interno nº 24, de 31/12/2013, onde 
se lê: “Art. 1º Designar CLÁDICE NÓBILE DINIZ, Professora 
Adjunta, nível 2, matrícula SIAPE nº 1782042, CPF 641.450.428-91, 
para ocupar a função de Chefe do Departamento de Engenharia de 
Produção...”, leia-se: “Art. 1º Designar CLÁDICE NÓBILE DINIZ, 
Professora Adjunta, nível 2, matrícula SIAPE nº 1782042, CPF 
641.450.428-91, como Responsável pelo Departamento de 
Engenharia de Produção...”. 
 
Nº 219, de 10.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 1.586, de 
31.12.2013, publicada no Boletim Interno nº 24, de 31/12/2013, onde 
se lê: “Art. 1º Designar CELSO JOSÉ DE CAMPOS, Professor 
Adjunto, nível 3, matrícula SIAPE nº 1696024, CPF 031.867.227-53, 
para substituir a Chefe do Departamento de Engenharia de 
Produção...”, leia-se: “Art. 1º Designar CELSO JOSÉ DE CAMPOS, 
Professor Adjunto, nível 3, matrícula SIAPE nº 1696024, CPF 
031.867.227-53, para substituir o Responsável pelo Departamento 
de Engenharia de Produção...”. 
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Nº 220, de 12.03.14 – Autoriza o afastamento do País, com ônus 
limitado, no período de 17 a 23 de março de 2014, incluindo 
trânsito, da servidora ANDRÉA ROSANA FETZNER, ocupante do 
cargo de Professora Adjunta, matrícula SIAPE nº 1524500, para 
participar do X Simpósio Internacional Educación y Cultura para 
apresentar o trabalho: “Neoliberalismo: políticas y contra-políticas 
curriculares em la escuela”, em Varadero – Cuba. (Processo nº 
23102.101.971/2009-70). 
  
Nº 221, de 12.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 114, de 
10/02/2014, publicada no DOU nº 33, Seção 2, página 32, de 
17/02/2014, que trata do afastamento do país do Professor AGRIPA 
FARIA ALEXANDRE, para Estágio Pós-Doutoral na École des 
Hautes Études en Sciences Sociales, de 01/06/2014 a 31/05/2015, 
onde se lê: “com ônus limitado”, leia-se: “com ônus Capes”. 
(Processo nº 23102.006.765/2013-33). 
 
Nº 222, de 12.03.14 – Art. 1º Posiciona o Professor PAULO SERGIO 
TEIXEIRA DE CARVALHO, matrícula SIAPE 398171, no nível 3 da 
Classe D de Professor Associado, de acordo com o artigo 35,      
item II da Lei nº 12.772 de 28.12.2012. Art. 2º Os efeitos decorrentes 
desta progressão retroagem ao dia 08.10.2013, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102006670/2013-10). 
 
Nº 223, de 12.03.14 – Art. 1º Reposiciona a Professora LUCIA 
MARIA MOUTINHO RIBEIRO, matrícula SIAPE 6359431, no nível 4 
da Classe de Professor Associado, de acordo com o artigo 35,    
item III da Lei nº 12.772 de 28.12.2012. Art. 2º Os efeitos decorrentes 
desta progressão retroagem ao dia 11.03.2013, revogadas as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102001342/2013-27). 
 
Nº 224, de 12.03.14 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho ao Professor Adjunto, classe C nível 1, 
ELID SILVA BITTENCOURT, matrícula SIAPE nº 398464, para o  
nível 2 da mesma classe, com base no artigo 12, parágrafo 2º, nos 
incisos I e II, da Lei nº 12.772 de 28.12.2012. Art. 2º Os efeitos 
decorrentes desta progressão retroagem ao dia 02.12.2013, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102007826/2013-80). 
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Nº 225, de 12.03.14 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho ao Professor Associado, classe D      
nível 3, SILVIO AUGUSTO MERHY, matrícula SIAPE nº 397442, para 
o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 12, parágrafo 2º, nos 
incisos I e II, da Lei nº 12.772 de 28.12.2012. Art. 2º Os efeitos 
decorrentes desta progressão retroagem ao dia 28.05.2013, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102003830/2013-79). 
 
Nº 226, de 12.03.14 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho ao Professor Associado, classe D      
nível 3, JOSÉ LUIZ LIGIÉRO COELHO, matrícula SIAPE nº 398553, 
para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 12,      
parágrafo 2º, nos incisos I e II, da Lei nº 12.772 de 28.12.2012.        
Art. 2º Os efeitos decorrentes desta progressão retroagem ao dia 
22.03.2013, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102002218/2013-89). 
 
Nº 227, de 12.03.14 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho à Professora Assistente, classe B      
nível 1, DEBORA LACS SICHEL, matrícula SIAPE nº 2525875, para o 
nível 2 da mesma classe, com base no artigo 12, parágrafo 2º, nos 
incisos I e II, da Lei nº 12.772 de 28.12.2012. Art. 2º Os efeitos 
decorrentes desta progressão retroagem ao dia 21.02.2014, 
revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102003364/2013-21). 
 
Nº 228, de 12.03.14 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho à Professora Assistente, classe B      
nível 1, ROSANA POSSE SUEIRO LOPEZ, matrícula SIAPE               
nº 1554526, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 12, 
parágrafo 2º, nos incisos I e II, da Lei nº 12.772 de 28.12.2012.       
Art. 2º Os efeitos decorrentes desta progressão retroagem ao dia 
07.02.2014, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102007513/2013-21). 
 
Nº 229, de 12.03.14 – Designa os professores doutores ROSSANO 
KEPLER ALVIM FIORELLI, EDUARDO PAMPLONA BETHLEM, 
ANTÔNIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS, MARIA HELENA 
ARAÚJO MELO, MARIA RIBEIRO SANTOS MORARD e PEDRO 
EDER PORTARI FILHO, para comporem a Comissão de Seleção de 
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Alunos do Processo Seletivo Discente para o Mestrado Profissional 
de 2014 / Programa de Pós-Graduação em Medicina – PPGMED 
(31021018012P0). 
 
Nº 230, de 12.03.14 – Designa os professores doutores ANTÔNIO 
LUIZ DE ARAÚJO, MARCOS SARVAT, PAULO CESAR MARQUES 
PERISSÉ, MAX GONÇALVES RUBINSTEIN e IRINEU RUBINSTEIN, 
para comporem a Comissão de Recursos do Processo Seletivo 
Discente para o Mestrado Profissional de 2014 / Programa de      
Pós-Graduação em Medicina – PPGMED (31021018012P0). 
 
Nº 231, de 12.03.14 – Designa os Professores REGINA MARIA 
PAPAIS ALVARENGA, CARMEN LUCIA ANTÃO PAIVA e MARIA 
HELENA DE ARAÚJO MELO, como titulares; e os Professores 
CARLOS EDUARDO BRANDÃO DE MELLO e RENATA ALVES 
PAES, como suplentes, para, sob a presidência da primeira, 
comporem a Comissão Examinadora do Curso de Mestrado, 
referente ao Concurso de Seleção Discente 2014/2º semestre – do 
Programa de Pós-Graduação em Neurologia, do Centro de Ciências 
Biológicas e da Saúde. 
 
Nº 232, de 12.03.14 – Designa os Professores SONIZA VIEIRA 
ALVES LEON, CLEONICE ALVES BENTO MELO e CLÁUDIA 
CRISTINA FERREIRA VASCONCELOS, como titulares; e os 
Professores ISABELLA D’ANDREA MEIRA e MARIA EMILIA 
COSENZA ANDRAUS, como suplentes, para, sob a presidência da 
primeira, comporem a Comissão Examinadora do Curso de 
Doutorado, referente ao Concurso de Seleção Discente 2014/2º 
semestre – do Programa de Pós-Graduação em Neurologia, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde. 
 
Nº 233, de 12.03.14 – Designa os Professores CARLOS ALBERTO 
BASÍLIO DE OLIVEIRA, ROSSANO KEPPLER ALVIM FIORELLI e 
SANDRA MARIA GARCIA DE ALMEIDA, como titulares, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Avaliação de 
Recursos dos Cursos de Mestrado e Doutorado, referente ao 
Concurso de Seleção Discente 2014/2º semestre – do Programa de 
Pós-Graduação em Neurologia, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. 
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Nº 234, de 12.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 048, de 
17.01.2014, publicada no DOU nº 17, Seção 2, pág. 20, de 
24/01/2014. Onde se lê: “Art. 1º Nomear MARCOS ANISES 
ALBERNAZ GOMES, Assistente em Administração, D I 16, matrícula 
SIAPE nº 0398761, CPF nº 398.284.177-15, para exercer o Cargo de 
Direção (CD-3) de Diretor da Diretoria de Atividades de Apoio, da 
Pró-Reitoria de Administração”. Leia-se: “Art. 1º Nomear MARCOS 
ANISES ALBERNAZ GOMES, Assistente em Administração, D I 16, 
matrícula SIAPE nº 0398761, CPF nº 398.284.177-15, para exercer     
o Cargo de Direção (CD-3) de Diretor de Atividades de Apoio, da 
Pró-Reitoria de Administração”. 
 
Nº 235, de 12.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 053, de 
17.01.2014, publicada no DOU nº 17, Seção 2, pág. 20, de 
24/01/2014. Onde se lê: “Art. 1º Nomear JUAREZ PROCESSY DA 
SILVA, Assistente em Administração, D II 06, matrícula SIAPE        
nº 1460987, CPF nº 870.272.597-53, para exercer o Cargo de Direção 
(CD-3) de Diretor da Diretoria Financeira, da Pró-Reitoria de 
Administração”. Leia-se: “Art. 1º Nomear JUAREZ PROCESSY DA 
SILVA, Assistente em Administração, D II 06, matrícula SIAPE         
nº 1460987, CPF nº 870.272.597-53, para exercer o Cargo de Direção 
(CD-3) de Diretor Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração”. 
 
Nº 236, de 12.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 087, de 
30.01.2014, publicada no Boletim Interno nº 02, de 31/01/2014, que 
delega competência à Pró-Reitora de Gestão de Pessoas, Mariana 
Flores Fontes Paiva. Onde se lê: “Artigo 2º - As Atribuições 
constantes das alíneas a, c, e, f, j, m e n do item 1.1, desta Portaria, 
poderão ser objeto de subdelegação ao Diretor da Diretoria de 
Gestão de Processos Administrativos e ao seu respectivo 
substituto quando no exercício do cargo. Artigo 3º As Atribuições 
constantes das alíneas c, f, j, e i do item 1.2, desta Portaria, 
poderão ser objeto de subdelegação ao Diretor da Diretoria de 
Desenvolvimento de Pessoas e ao seu respectivo substituto 
quando no exercício do cargo”. Leia-se: “Artigo 2º - As Atribuições 
constantes das alíneas a, c, e, f, j, m e n do item 1.1, desta Portaria, 
poderão ser objeto de subdelegação ao Diretor de Gestão de 
Processos Administrativos e ao seu respectivo substituto quando 
no exercício do cargo. Artigo 3º As Atribuições constantes das 
alíneas c, f, j, e i do item 1.2, desta Portaria, poderão ser objeto de 
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subdelegação ao Diretor de Desenvolvimento de Pessoas e ao seu 
respectivo substituto quando no exercício do cargo”. 
 
Nº 237, de 12.03.14 – Retifica, em parte, a Portaria nº 088, de 
30.01.2014, publicada no Boletim Interno nº 02, de 31/01/2014. Onde 
se lê: “ELIZABETE CALABRE STRAZERI, Assistente em 
Administração, D II 16, SIAPE 6398529, CPF 034.354.758-97, para 
substituir o Diretor da Diretoria de Gestão de Processos 
Administrativos, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas desta 
Universidade”. Leia-se: “ELIZABETE CALABRE STRAZERI, 
Assistente em Administração, D II 16, SIAPE 6398529, CPF 
034.354.758-97, para substituir o Diretor de Gestão de Processos 
Administrativos, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas desta 
Universidade”. 
 
Nº 238, de 12.03.14 – Art. 1º Dispensa, a pedido, LUIZ HENRIQUE 
CAPDEVILLE GRIBEL SANTOS, Técnico de Tecnologia da 
Informação, D I 01, matrícula SIAPE nº 2026969, CPF nº 053.853.467-
21, de ocupar a função gratificada (FG-5) de Chefe da Seção de 
Administração e Operação de Redes, da Gerência de Infraestrutura 
e Suporte, da Diretoria de Tecnologia de Informação e 
Comunicação, da Pró-Reitoria de Planejamento. Art. 2º Esta 
Portaria entra em vigor na data de sua publicação no DOU. 
 
Nº 239, de 12.03.14 – Designa MÁRCIA NOGUEIRA DA SILVA, 
Bibliotecária, matrícula SIAPE nº 1655327, para substituir a Chefe 
da Divisão de Processamento Documental da Biblioteca Central, 
Elizabeth Machado Soares, durante seu período de férias, de 01 a 
30 de abril de 2014.  
 
Nº 240, 12.03.14 – Art. 1º Designa BENUR DE AZEVEDO GIRARDI, 
Professor Associado, matrícula SIAPE nº 0390278; CARMEN 
DIOLINDA DA SILVA SANCHES SAMPAIO, Professora Associada, 
matrícula SIAPE nº 2168386; e ÁLVARO REINALDO DE SOUZA, 
Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 6310551, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar - PAD, a fim de apurar os fatos relatados 
no Processo nº 23102.003.924/2012-67.   Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da 
referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de 
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sua publicação no Boletim Interno, ficando revogada a Portaria de 
nº 1.466, de 19/11/2013. 
 
Nº 241, 13.03.14 – Dispensa MARINA HENRIQUES COUTINHO, 
Professora Adjunta, nível 1, matrícula SIAPE 1817796, CPF 
034.167.647-08, de ocupar a Função Gratificada (FG-1) de Chefe do 
Departamento de Ensino do Teatro, da Escola de Teatro, do Centro 
de Letras e Artes. 
 
Nº 242, 13.03.14 – Dispensa VIVIANE BECKER NARVAES, 
Professora Assistente, nível 1, matrícula SIAPE 1.731.350, CPF 
676.759.990-53, de ocupar a Função Comissionada de Coordenação 
de Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de 
Licenciatura em Teatro, na modalidade educação presencial, turno 
Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 15778, da Escola de 
Teatro do Centro de Letras e Artes.  
 
Nº 243, 14.03.14 – Designa MIGUEL VELLINHO VIEIRA, Professor 
Assistente, nível 1, matrícula SIAPE 1200157, CPF 010.544.597-54, 
para ocupar a Função Gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento 
de Ensino do Teatro, da Escola de Teatro, do Centro de Letras e 
Artes. 
 
Nº 244, 14.03.14 – Designa LILIANE FERREIRA MUNDIM, Professora 
Assistente, nível 1, matrícula SIAPE 3222633, CPF 743.966.097-87, 
para ocupar a Função Comissionada de Coordenação de          
Curso – FCC, de Coordenador pro tempore do Curso de 
Licenciatura em Teatro, na modalidade educação presencial, turno 
Integral (Vespertino/Noturno), código e-MEC 15778, da Escola de 
Teatro do Centro de Letras e Artes.  
 
Nº 245, 14.03.14 – Designa CARMELA CORRÊA SOARES, 
Professora Assistente nível 1, matrícula SIAPE 2306370, CPF 
384.223.406-82, para substituir o Titular da Chefia do Departamento 
de Ensino do Teatro, da Escola de Teatro, do Centro de Letras e 
Artes.  
 
Nº 246, 14.03.14 – Designa LÚCIA HELENA DE FREITAS, Professora 
Adjunta, nível 4, matrícula SIAPE 1099654, CPF 100.841.267-87, para 
substituir  o Coordenador pro tempore do Curso de Licenciatura 
em Teatro, na modalidade educação presencial, turno Integral 
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(Vespertino/Noturno), código e-MEC 15778, da Escola de Teatro do 
Centro de Letras e Artes, Professora Liliane Ferreira Mundim, em 
seus impedimentos legais e/ou eventuais. 

 
* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 073, de 07.03.14 – Art. 1° - Retificar, em parte, a Portaria nº 069, 
de 17.02.2014. Onde se lê: “...Conceder o Incentivo à Qualificação 
de 25% (vinte e cinco por cento), à servidora ANA LUCIA VIEIRA 
LIMA SILVA...”. Leia-se: “...Conceder o Incentivo à Qualificação de 
20% (vinte por cento), à servidora ANA LUCIA VIEIRA LIMA 
SILVA...”. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 
07.01.2014.  (Processo n° 23102.000.063/2014-27). 
 
Nº 074, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder o Incentivo à Qualificação 
de 30% (trinta por cento), à servidora MARIANA DE ALMEIDA 
PINTO BORGES, matrícula 2523835, ocupante do Cargo de Médico, 
Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de 
Vencimento 01, tendo como base o Memorando GR nº 031/2010, de 
11.10. 2010. Art. 2° - Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 
a 10.01.2014. (Processo n° 23102.000.138/2014-70). 
 
Nº 075, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de    
Capacitação III ao servidor SAMUEL RIBEIRO DE MIRANDA, 
matrícula 1780202, ocupante do Cargo de Técnico de Tecnologia da 
Informação, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 03, 
lotado na DTIC, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei              
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
10.01.2014. (Processo n° 23102.004.180/2011-17). 
 
Nº 076, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de        
Capacitação II à servidora PRISCILA BRITO DE FARIAS,      
matrícula 1963800, ocupante do Cargo de Pedagogo, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 02, lotada na Divisão de 
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Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoal - DRSDP, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 23.02.2014. 
(Processo n° 23102.000.139/2014-14). 
 
Nº 077, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II à servidora JULIANA NUNES LEITE, matrícula 
1945018, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 01 lotada no CCET, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 
28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 10.01.2014. 
(Processo n° 23102.000.136/2014-81). 
 
Nº 078, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II à servidora FABIOLA  MENDES FIALHO, matrícula 
1941789, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 01 lotada na Direção da 
Escola de Nutrição, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei              
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
13.01.2014. (Processo n° 23102.000.141/2014-93). 
 
Nº 079, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de     
Capacitação II ao servidor GABRIEL LIMA ADRIÃO, matrícula 
1903470, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 02, lotado na Direção da 
Escola de Medicina e Cirurgia - EM, tendo como base a Lei             
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006 e a Lei nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros retroagem a 09.01.2014. (Processo n° 
23102.000.142/2014-38). 
 
Nº 080, de 07.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de    
Capacitação II ao servidor BRUNO GIOVANNI DE PAULA PEREIRA 
ROSSOTTI,  matrícula 1700582, ocupante do Cargo de Psicólogo, 
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Nível de Classificação E, Padrão de Vencimento 02, lotado na  
Divisão de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de       
Pessoal - DRSDP, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12/01/2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006 e a Lei              
nº 12.772, de 28/12/2012. Art. 2° - Os efeitos financeiros retroagem a 
23.02.2014. (Processo n° 23102.000.135/2014-36). 
 
Nº 81, de 13.03.14 – Conceder Progressão por Mérito, conforme 
Quadro abaixo, à servidora Luciana Prata da Paschoa, admitida em 
01 de setembro de 2008,  matrícula 1651256, Nível de Classificação 
D, Assistente em Administração, tendo como base a Lei n° 11.091, 
de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 
29 de junho de 2006 e Lei nº 11.784, de 22 de setembro de 2008.  
 

Data da Progressão De Para Efeitos Financeiros 

01/03/2013 303 304 01/03/2013 

 
Nº 82, de 13.03.14 – Art. 1° - Conceder Progressão por Mérito aos 
servidores constantes do quadro anexo, tendo como base a Lei     
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.825, de 
29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° - Os efeitos 
financeiros vigoram a partir das respectivas datas informadas no 
Anexo desta Portaria. (Processo n° 23102.000.186/2014-68). 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 
PORTARIAS: 
 
N° 14, de 06.03.14 – Art. 1º- Autorizar o afastamento, com ônus 
limitado, nos dias 24 e 27 de fevereiro do corrente, incluído 
trânsito, da Professora Adjunta PATRÍCIA VARGAS ALENCAR, para 
participar como membro titular da banca examinadora de Concurso 
Público de Provas e Títulos na Universidade Federal Rural do Rio 
de Janeiro. Art. 2º - Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 24 de 
fevereiro de 2014, revogadas as disposições em contrário. 
Processo nº 23102.001005/2014-11. 
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N° 15, de    .03.14 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 11 a 14 de março do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Associada RENATA MENDES ARAÚJO, para participar 
como membro titular da banca examinadora do Concurso Público 
de Provas e Títulos da Universidade Federal de Juiz de Fora, a 
realizar-se em Juiz de Fora – MG. (Processo nº 23102.001073/2014-
80). 
 
N° 16, de    .03.14 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 10 a 12 de março do corrente, incluído trânsito, do 
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, para participar 
de reunião científica na Universidade de Brasília, a realizar-se em 
Brasília – DF. (Processo nº 23102.001072/2014-35). 
 
N° 17, de 10.03.14 –  Autorizar o afastamento, com ônus limitado, 
no dia 13 de março do corrente, incluído trânsito, da Professora 
Associada FERNANDA ARAUJO BAIAO AMORIM, para participar de 
Banca de exame de qualificação de Doutorado, a realizar-se em 
Vitória – ES. (Processo nº 23102.001070/2014-46). 
 
N° 18, de 10.03.14 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, 
nos dias 19 e 20 de março do corrente, incluído trânsito, da 
Professora Associada MALVINA TANIA TUTTMAN, para ministrar 
aula inaugural na Universidade Federal de Ciências da Saúde        
de Porto Alegre, em Porto Alegre – RS. (Processo nº 
23102.001043/2014-73). 
 
N° 21, de 13.03.14 – Autorizar o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 11 a 14 de maio do corrente, incluído trânsito, do 
Professor MARCO AURÉLIO CORRÊA MARTINS, para participar do 
VII Congresso Internacional em Ciências da Religião, apresentando 
o trabalho ”Padre Julio Maria e a Apologética da Igreja do Povo”, 
em Goiânia-GO. (Processo nº 23102.001125/2014-18). 
 

* 
 

ATO DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 
PORTARIA: 
 
Nº 06, de 14.03.14 – Art. 1º Designa o servidor PAULO EDISON 
COUTINHO MARQUES, matrícula SIAPE nº 6398744, Engenheiro      
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e FRANCISCO WILSON DE AGUIAR COSTA, matrícula SIAPE          
nº 2029007, Engenheiro Eletricista, para serem responsáveis pelo 
acompanhamento e fiscalização dos serviços de engenharia 
referentes à implantação de quadra poliesportiva na cobertura do 
prédio Restaurante Escola, a saber: Engenheiro Paulo Edison 
Coutinho Marques pela parte civil e Engenheiro Francisco Wilson 
Aguiar Costa pela parte elétrica, conforme o Termo de Contrato      
nº 03/2014, de 10 de fevereiro de 2014, publicado no DOU nº 38, 
Seção 3, página 69, de 24 de fevereiro de 2014, firmado               
entre a UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE 
JANEIRO – UNIRIO e a CALESMON ENGENHARIA LTDA. ME, objeto 
do processo nº 23102.005.050/2013-63. Art. 2º A Execução do 
Contrato será exercida na forma do disposto nos artigos 67 e 73, da 
Lei nº 8.666/93 e suas alterações. Art. 3º As anotações em registro 
próprio de todas as ocorrências relacionadas à execução do 
Contrato, bem como as determinações do que for necessário à 
regularização das faltas ou defeitos observados, na forma do 
disposto no § 1º, do artigo 67, da Lei nº 8.666/93, deverão ser 
inclusa no processo administrativo correspondente à contratação. 
Art. 4º As situações previstas no § 2º do mesmo Art. 67, já 
mencionado, serão levadas de imediato a Coordenação de 
Engenharia e à Vice-Reitoria. Art. 5º A presente Portaria entra em 
vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário.    
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Informação DF Nº 14/2014 – PUBLICAÇÃO DE DIÁRIAS 
DEZEMBRO 2013. 
 

 Anexo da Portaria VR nº 82/2013. 
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