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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 22, DE 30.11.2012 
 
RESOLUÇÕES: 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o          
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar, 
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, as 
seguintes Resoluções: 
 
N° 4.019, de 31.10.12 – Art. 1° Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Temporário 
(Assistente), em regime de trabalho de 40 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Direito Público/Direito Tributário e 
Legislação Social, Direito Administrativo e Direito Constitucional, 
do Departamento de Estratégia de Gestão, do Centro de Ciências 
Jurídicas e Políticas – CCJP, no qual foram aprovados os 
candidatos abaixo relacionados: 
 

CANDIDATAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Mariangela de Fátima Ariosi 7,8 (sete inteiros e oito décimos) 

2º lugar – José Maria Tayah 7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

3º lugar – Ana Paula Vasconcellos da Silva 7,3 (sete inteiros e três décimos) 

4º lugar – Alex Sander Xavier Pires 7,0 (sete inteiros) 

Art. 2° Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
n° 23102002202/2012-95). 
 
N° 4.020, de 31.10.12 – Art. 1° Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Temporário 
(Assistente), em regime de trabalho de 20 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Administração Pública/Pesquisa 
Operacional/ Administração Financeira, do Departamento de 
Estratégia de Gestão, do Centro de Ciências Jurídicas e       
Políticas – CCJP, no qual foram aprovados os candidatos abaixo 
relacionados: 
 

CANDIDATAS MÉDIA FINAL 

1º lugar – Felipe Arias Fogliano de Souza 
Cunha 

7,7 (sete inteiros e sete décimos) 

2º lugar – João Gualberto Salles Teixeira 
de Mello 

7,4 (sete inteiros e quatro 
décimos) 

3º lugar – Virgilius de Albuquerque 7,0 (sete inteiros) 
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Art. 2° Esta Resolução entra em vigor a partir desta data. (Processo 
n° 23102002201/2012-41) 
  
N° 4.021, de 31.10.12 – Art. 1° Fica aprovado o resultado do 
Processo Seletivo Simplificado para Professor Temporário 
(Assistente), em regime de trabalho de 20 horas semanais, na Área 
de Conhecimento/Disciplina Administração Pública/Finanças 
Públicas I e II, do Departamento de Estratégia de Gestão, do Centro 
de Ciências Jurídicas e Políticas – CCJP, no qual o único candidato 
aprovado Lucas Azeredo da Silva Teixeira obteve a média final 7,6 
(sete inteiros e seis décimos). Art. 2° Esta Resolução entra em vigor 
a partir desta data. (Processo n° 23102002197/2012-11). 
 

O Vice-Reitor no exercício da Reitoria da Universidade Federal 
do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que 
lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral,  
resolve promulgar, ad referendum do Conselho Universitário, a 
seguinte Resolução: 
 
 N° 4.022, de 08.11.12 – Art. 1º Fica aprovado o afastamento do país, 
do Magnífico Reitor, Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, para 
participar do XIII Encontro de Reitores do Grupo Tordesillas, a ser 
realizado em Salamanca, Espanha, no período de 07 a 14 de 
dezembro de 2012. Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de 
sua publicação no Diário Oficial da União. (Processo n° 
23102005474/2012-47). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o     
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar, 
ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução: 
 
N° 4.023, de 19.11.12 – Art. 1º Fica aprovada a criação da 
modalidade de Bolsa Educação a Distância - UNIRIO para o Ensino, 
a Pesquisa e a Extensão nos cursos de Graduação na modalidade a 
distância, a ser concedida pela Universidade Federal do Estado do 
Rio de Janeiro – UNIRIO, em atendimento ao Programa Território e 
Trabalho. Art. 2º A Bolsa Educação a Distância - UNIRIO para o 
Ensino, a Pesquisa e a Extensão nos cursos de Graduação na 
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modalidade a distância, a ser concedida pela UNIRIO,            
objetiva: 
 
– Promover a articulação de temáticas e subtemáticas vinculadas      
ao Programa TERRITÓRIO E TRABALHO, tais como: Formação e 
Qualificação para o Desenvolvimento Local; Inserção no Mundo do 
Trabalho; Promoção da Cultura Local; Incentivo a Práticas de 
Sustentabilidade Local, como: Geração de Renda, Preservação do 
Meio Ambiente e afins. 
– Promover a integração das atividades de Ensino, Pesquisa, 
Extensão na modalidade a distância. 
– Despertar a vocação dos discentes dos cursos de Graduação da 
UNIRIO na modalidade a distância em atividades de Ensino, 
Pesquisa e Extensão. 
– Contribuir para o engajamento de discentes com vistas a uma 
atuação crítica no desenvolvimento das comunidades locais. 
– Ampliar o espaço de atuação do estudante, a partir de ações 
integradas com o Ensino, Pesquisa e Extensão, estimulando o 
pensamento crítico, mediante o confronto da prática com os 
referenciais teóricos. 
– Contribuir para a elevação da qualidade da formação dos 
estudantes de Graduação, diminuição da evasão e promoção do 
sucesso acadêmico, valorizando a articulação das atividades de 
Ensino, Pesquisa e Extensão. 
– Promover a formação de profissionais com elevada qualificação 
acadêmica, científica, tecnológica e cultural. 
– Propor uma agenda territorial voltada para o diálogo entre a 
Universidade e a Educação Básica.  
 
Art. 3º O gerenciamento das Bolsas Educação a Distância- UNIRIO 
para o Ensino, a Pesquisa e a Extensão nos cursos de Graduação 
na modalidade a distância será realizado pela Coordenação            
de Educação a Distância. Art. 4º Caberá à Coordenação de 
Educação a Distância elaborar e divulgar os Editais de convocação. 
Art. 5º Esta Resolução entra em vigor nesta data. (Processo n° 
23102005806/2012-93). 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o     
Artigo 21, incisos XIV e XIX do Regimento Geral, resolve promulgar, 
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ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, a 
seguinte Resolução: 
 
Nº 4.024, de 26.11.12 – Art. 1º Fica aprovada a criação do Curso de 
Pós-Graduação Lato Sensu – Especialização em Residência 
Multiprofissional em Saúde do HUGG – modalidade presencial, da 
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto e da Escola de Nutrição, do 
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS, desta 
Universidade, bem como o Regulamento que a esta acompanha. 
Art. 2º Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação    
no Boletim Interno da UNIRIO. (Processo no 23102004143/2012-   
90). 
 
PORTARIAS: 
 
Nº 993, de 19.11.12 – Art. 1º Declara vago o cargo de Auxiliar de 
Enfermagem, ocupado por GAMIS CURTY DE ARAUJO ALMEIDA, 
matrícula SIAPE nº 1434059, por motivo de falecimento da mesma, 
ocorrido em 27.10. 2012. Art. 2º Os efeitos desta Portaria retroagem 
a 27.10.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102005724/2012-49). 
 
Nº 994, de 19.11.12 – Nomeia ANDREIA RIBEIRO AYRES, habilitada 
em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado através da 
Resolução CONSEPE nº 3636/2011, tornada pública através do 
Edital nº 66, de 19.05.2011, publicado no DOU nº 98, de 24.05.2011, 
no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe Adjunto, nível 1, 
em regime de dedicação exclusiva, em vaga redistribuída conforme 
Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, publicada no DOU de 
20.09.2012. (Processo nº 23102400169/2009-60). 
 
Nº 995, de 19.11.12 – Nomeia LUIS FERNANDO FILARDI FERREIRA, 
habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 3610/2011, tornada pública 
através do Edital nº 49, de 26.04.2011, publicado no DOU nº 84, de 
04.05.2011, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Assistente, nível 1, em regime de 20 horas semanais, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102600015/2011-
90). 
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Nº 996, de 19.11.12 – Nomeia SIMONE FEIGELSON DEUTSCH, 
habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 
através da Resolução CONSEPE nº 3933/2012, tornada pública 
através do Edital nº 33, de 21.05.2012, publicado no DOU nº 98, de 
22.05.2012, no cargo efetivo de Professor de 3º Grau, classe 
Assistente, nível 1, em regime de dedicação exclusiva, em vaga 
redistribuída conforme Portaria MEC nº 1.181, de 19.09.2012, 
publicada no DOU de 20.09.2012. (Processo nº 23102101128/2010-
27). 
 
Nº 997, de 19.11.12 – Prorroga, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar – PAD, instituída pela Portaria nº 852, de 
25 de setembro de 2012, publicada no Boletim Interno nº 18, de 28 
de setembro de 2012, referente ao Processo nº 23.102.001.949/2012-
26.  
 
Nº 998, de 26.11.12 – Designa os Professores MIRIAM CABRAL 
COSER, CARLO ROMANI, JULIANA BASTOS MARQUES e 
ANDERSON JOSÉ MACHADO DE OLIVEIRA, para comporem a 
Comissão de Matrícula do Curso de Licenciatura em História do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade. 
 
Nº 999, de 26.11.12 – Designa os Professores MIRIAM CABRAL 
COSER, CARLO ROMANI, JULIANA BASTOS MARQUES e 
ANDERSON JOSÉ MACHADO DE OLIVEIRA, para comporem a 
Comissão de Matrícula do Curso de Bacharelado em História do 
Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade. 
 
Nº 1.000, de 26.11.12 – Designa os Professores ANITA CORREIA 
LIMA DE ALMEIDA, CLAUDIA BELTRÃO DA ROSA, KEILA 
GRINBERG, MÁRCIA REGINA ROMEIRO CHUVA, MARIANA DE 
AGUIAR FERREIRA MUAZE, MARCOS GUIMARÃES SANCHES, 
MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES, MIRIAM CABRAL COSER, 
JULIANA BASTOS MARQUES, ANDERSON JOSÉ MACHADO DE 
OLIVEIRA, e CLAUDIA RODRIGUES, para comporem o Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em História 
modalidade Ensino à Distância do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais desta Universidade.  
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Nº 1.001, de 26.11.12 – Designa os Professores ANITA CORREIA 
LIMA DE ALMEIDA, CLAUDIA BELTRÃO DA ROSA, KEILA 
GRINBERG, MÁRCIA REGINA ROMEIRO CHUVA, MARIANA DE 
AGUIAR FERREIRA MUAZE, MARCOS GUIMARÃES SANCHES, 
MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES, MIRIAM CABRAL COSER, 
JULIANA BASTOS MARQUES, ANDERSON JOSÉ MACHADO DE 
OLIVEIRA, e CLAUDIA RODRIGUES, para comporem o Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharelado em História 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade.  
 
Nº 1.002, de 26.11.12 – Designa os Professores ANITA CORREIA 
LIMA DE ALMEIDA, CLAUDIA BELTRÃO DA ROSA, KEILA 
GRINBERG, MÁRCIA REGINA ROMEIRO CHUVA, MARIANA DE 
AGUIAR FERREIRA MUAZE, MARCOS GUIMARÃES SANCHES, 
MARCELO DE SOUZA MAGALHÃES, MIRIAM CABRAL COSER, 
JULIANA BASTOS MARQUES, ANDERSON JOSÉ MACHADO DE 
OLIVEIRA, e CLAUDIA RODRIGUES, para comporem o Núcleo 
Docente Estruturante (NDE) do Curso de Licenciatura em História 
do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade.  
 
Nº 1.003, de 26.11.12 – Retifica, em parte, a Portaria nº 942, de 
31.10.2012, da Comissão de Recebimento do veículo caminhão 
(Processo nº 23102.004870/2011-76), publicada no Boletim nº 20,    
de 31.10.2012, onde se lê: “CRISTIANO FERNANDES LIMA”,       
leia-se: “CRISTIANO FERNANDES MEDEIROS”.  
 
Nº 1.004, de 26.11.12 – Art. 1º Designa PAULO ROBERTO SOARES 
MENDONÇA, Professor Associado, matrícula SIAPE nº 1353583; 
LUIZ RODRIGUES FREIRE, Professor Titular, matrícula SIAPE                  
nº 0385660; e GERALDA FREIRE MARQUES, Professora Titular, 
matrícula SIAPE nº 0307075, para, sob a presidência do       
primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar – PAD, a fim de apurar os fatos relatados no Processo 
nº 23102.000.219/2012-16. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de         
60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.005, de 26.11.12 – Art. 1º Designa PAULO ANDRÉ LEIRA 
PARENTE, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 0398793; e ANA   
LÚCIA FERNANDES CARELLI, Pedagoga-Área, matrícula SIAPE     
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nº 1285768, para, sob a presidência do primeiro, comporem a 
Comissão de Sindicância, a fim de apurar os fatos relatados no 
Processo nº 23.102.004.254/2012-04. Art. 2º Fica estabelecido o 
prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno, ficando revogadas a Portaria nº 858, 
de 25/09/2012, e a Portaria nº 932, de 24/10/2012. 
 
Nº 1.006, de 26.11.12 – Art. 1º Reconduz FERNANDO REGLA 
VARGAS, Professor Adjunto, matrícula SIAPE nº 0365454; LÚCIA 
GOMES RODRIGUES, Professora Adjunta, matrícula SIAPE                  
nº 1034975; e WELLINGTON MENDONÇA DE AMORIM, Professor 
Adjunto, matrícula SIAPE nº 645464, para, sob a presidência do       
primeiro, comporem a Comissão de Processo Administrativo 
Disciplinar – PAD, a fim de apurar os fatos relatados no Processo 
nº 23102.003.240/2012-65, em atendimento ao PARECER Nº 
117/2012/PF-UNIRIO/PGF/AGU, de 21/11/2012, às fls. 156 e 157, do 
referido processo. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno. 
 
Nº 1.007, de 26.11.12 – Art. 1º Dispensa REGINA MARIA PAPAIS 
ALVARENGA, Professora Associada nível 2, matrícula SIAPE           
nº 0397499, CPF nº 178.643.727-91, de exercer a função gratificada 
(FG-1) de Chefe do Departamento de Medicina Especializada, da 
Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas e 
da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.008, de 26.11.12 – Dispensa, a pedido, ANDERSON JOSÉ 
MACHADO DE OLIVEIRA, Professor Adjunto nível 2, matrícula 
SIAPE nº 1240911, de substituir a Chefe do Departamento de 
História, da Escola de História, do Centro de Ciências Humanas e 
Sociais, Professora Maria Isabel de Siqueira, em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
Nº 1.009, de 26.11.12 – Dispensa JULIANA BASTOS MARQUES, 
Professora Adjunta nível 2, matrícula SIAPE nº 1742901, de 
substituir a Diretora pro tempore da Escola de História, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, Professora 
Miriam Cabral Coser, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
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Nº 1.010, de 27.11.12 – Designa CARLO MAURIZIO ROMANI, 
Professor Adjunto nível 1, matrícula SIAPE nº 1579454, para 
substituir a Diretora pro tempore da Escola de História, do Centro 
de Ciências Humanas e Sociais desta Universidade, Professora 
Miriam Cabral Coser, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
Nº 1.011, de 27.11.12 – Art. 1º Designa SÔNIA REGINA DA        
SILVA CARVALHO, Professora Adjunta nível 3, matrícula SIAPE     
nº 0398547, CPF nº 728.879.587-04, para exercer a função 
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Medicina 
Especializada, da Escola de Medicina e Cirurgia, do Centro de 
Ciências Biológicas e da Saúde. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.012, de 27.11.12 – Designa CARLOS JOSÉ MARTINS, Professor 
Adjunto nível 4, matrícula SIAPE nº 0398077, para substituir  a 
Chefe do Departamento de Medicina Especializada, da Escola de 
Medicina e Cirurgia, do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, 
Professora Sônia Regina da Silva Carvalho, em seus impedimentos 
legais e/ou eventuais. 
 
Nº 1.013, de 27.11.12 – Art. 1º Designa EDUARDO POMBO DO 
NASCIMENTO, Farmacêutico, nível de classificação E, nível            
de capacitação I, padrão de vencimento 03, matrícula SIAPE            
nº 1629289, CPF nº 090.670.827-32, para exercer a função 
gratificada (FG-7) de Chefe do Serviço de Farmácia, da Divisão 
Médico-Hospitalar, da Superintendência Médica do Hospital 
Universitário Gaffrée e Guinle. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor 
nesta data. 
 
Nº 1.014, de 27.11.12 – Designa DIEGO HENRIQUE FERREIRA DOS 
SANTOS, Assistente em Administração, nível de classificação D, 
nível de capacitação I, padrão de vencimento 01, matrícula SIAPE            
nº 1913632, como substituto eventual do Chefe da Divisão de 
Ensino de Pós-Graduação, do Departamento de Pós-Graduação, da 
Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa. 
 
Nº 1.015, de 27.11.12 – Designa ANDRÉ RICARDO CRUZ FONTES, 
Professor Adjunto nível 3, matrícula SIAPE 398.889, CPF nº 
754.575.807-25, para substituir o Professor Álvaro Reinaldo de 
Souza, Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Direito, 
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Código CAPES 31021018015P9, do Centro de Ciências Jurídicas e 
Políticas – CCJP, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
Nº 1.016, de 27.11.12 – Designa os Professores Doutores NILSON 
ALVES DE MORAES, MARCIO FERREIRA RANGEL e LUISA MARIA 
GOMES DE MATTOS ROCHA, para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Avaliação e Revalidação de Diploma do 
Processo nº 23102.003837/2012-18 – FERNANDA MARQUETTI 
GREBE do Programa de Pós-Graduação em Museologia e 
Patrimônio – PPGMUS – desta Universidade.  
 
Nº 1.017, de 27.11.12 – Designa os Professores Doutores DIANA 
FARJALLA CORREIA LIMA, JOSÉ DA SILVA DIAS e LUIZ CARLOS 
BORGES, para, sob a presidência da primeira, comporem a 
Comissão de Avaliação e Revalidação de Diploma do Processo nº 
23102.004074/2012-14 – MARIA DA CONCEIÇÃO ALVES 
GUIMARAENS do Programa de Pós-Graduação em Museologia e 
Patrimônio – PPGMUS – desta Universidade.  
 
Nº 1.018, de 27.11.12 – Designa os Professores Doutores DIANA 
FARJALLA CORREIA LIMA, JOSÉ DA SILVA DIAS e LUIZ CARLOS 
BORGES, para, sob a presidência da primeira, comporem a 
Comissão de Avaliação e Revalidação de Diploma do Processo      
nº 23102.003955/2012-18 – MANUELINA MARIA DUARTE CÂNDIDO     
do Programa de Pós-Graduação em Museologia e              
Patrimônio – PPGMUS – desta Universidade.  
 
Nº 1.019, de 27.11.12 – Designa os Professores Doutores NILSON 
ALVES DE MORAES, MARCIO FERREIRA RANGEL e LUISA MARIA 
GOMES DE MATTOS ROCHA, para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Revalidação de Diploma de MICHELLE 
KAUFFMANN BENAURUSH – Processo nº 23102.002.110/2012-13.  
 
Nº 1.020, de 27.11.12 – Designa os Professores Doutores DIANA 
FARJALLA CORREIA LIMA, JOSÉ DA SILVA DIAS e LUIZ CARLOS 
BORGES, para, sob a presidência da primeira, comporem a 
Comissão de Avaliação e Revalidação de Diploma do Processo nº 
23102.003953/2012-29 – ANA LUCIA THOMPSON do Programa de 
Pós-Graduação em Museologia e Patrimônio – PPGMUS – desta 
Universidade.  
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Nº 1.021, de 27.11.12 – Art. 1º Designa os Professores Doutores 
JANAINA BILATE MARTINS, LOBELIA DA SILVA FACEIRA, 
ANDREA LOPES DA COSTA VIEIRA, VANESSA BEZERRA DE 
SOUZA, ELISABETH ORLETTI, RENATO ALMEIDA DE ANDRADE,    
e o Professor Mestre BRUNO JOSÉ DA CRUZ OLIVEIRA, para, sob 
a presidência da primeira, comporem o Núcleo Docente 
Estruturante – NDE – do Curso de Serviço Social do Centro de 
Ciências Humanas e Sociais. Art. 2º Revoga as Disposições em 
contrário. 
 
Nº 1.022, de 27.11.12 – Art. 1º Designa WILLIS SANTIAGO GUERRA 
FILHO, Professor Titular, matrícula SIAPE nº 0290349; ULISSES 
CERQUEIRA LINHARES, Professor Assistente, matrícula SIAPE       
nº 0398326; e FERNANDO ROCHA PORTO, Professor Adjunto, 
matrícula SIAPE nº 1289960, para, sob a presidência do primeiro, 
comporem a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar,       
a fim de apurar os fatos relatados no Processo nº 
23.102.001.517/2009-10. Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 
(sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 
Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação no Boletim Interno, ficando revogadas as Portarias de 
nº 624, de 13/06/2012, e de nº 886, de 08/10/2012.  
 
Nº 1.023, de 27.11.12 – Art. 1º Designa REYNALDO ARAÚJO DE 
MELLO SILVA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE       
nº 0398680; e SEBASTIÃO MIRANDA FILHO, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 0398472, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância, a fim de    
apurar os fatos relatados no Processo nº 23.102.005.585/2012-53. 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno.  
 
Nº 1.024, de 27.11.12 – Art. 1º Designa VIVIANE MONTEIRO 
PEREIRA, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 
1088304; e ANTONIO CARLOS MONTEIRO, Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE nº 0397533, para, sob a presidência 
da primeira, comporem a Comissão de Sindicância, a fim de    
apurar os fatos relatados no Processo nº 23.102.005.255/2012-68. 
Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão 
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dos trabalhos da referida Comissão. Art. 3º Esta Portaria entra em 
vigor na data de sua publicação no Boletim Interno.  
 
Nº 1.025, de 27.11.12 – Prorroga, por mais 30 (trinta) dias, o prazo 
para a conclusão dos trabalhos da Comissão de Sindicância, 
instituída pela Portaria nº 930, de 24 de outubro de 2012, publicada 
no Boletim Interno nº 20, de 31 de outubro de 2012, referente ao 
Processo nº 23.102.000.673/2010-05. 
 
Nº 1.026, de 30.11.12 – Art. 1º Dispensa, a pedido, RODOLFO 
PETRÔNIO DA COSTA ARAÚJO, Professor Adjunto nível 1, 
matrícula SIAPE nº 1514584, CPF nº 734.812.707-04, de exercer a 
função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Filosofia e 
Ciências Sociais, do Centro de Ciências Humanas e Sociais desta 
Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
 
Nº 1.027, de 30.11.12 – Art. 1º Dispensa LUIS CARLOS JUSTI, 
Professor Adjunto nível 02, matrícula SIAPE nº 398375, CPF nº 
848.285.368-68, de exercer a função gratificada (FG-1) de Chefe do 
Departamento de Canto e Instrumentos de Sopro, do Instituto     
Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes. Art. 2º Esta Portaria entra 
em vigor nesta data. 
 

* 
 

 
 

 
 

 

DESPACHOS DO REITOR 
 

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de    
Janeiro – UNIRIO, usando da competência que lhe foi subdelegada 
pela Portaria nº 404/MEC, de 23.04.2009, autoriza: 

 
O afastamento do país, com ônus limitado para a UNIRIO e 

ônus CAPES, no período de 02 de janeiro de 2013 a 30 de abril de 
2013, à servidora ANA CRISTINA COMANDULLI DA CUNHA, para 
cumprir “doutorado sanduíche” no Centro de Letras Clássicas da 
Universidade de Lisboa, Portugal. (Processo nº 23102005248/2012-
66).  
 

O afastamento do país, com ônus, da Professora Associada 
LILIANA ANGEL VARGAS, no período de 07 a 14 de dezembro de 
2012, incluído trânsito, para participar do XIII Encontro de Reitores 
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do Grupo Tordesillas, a ser realizado em Salamanca, Espanha. 
(Processo n° 23102005824/2012-75). 
 

O afastamento do país, com ônus limitado, do Professor 
Associado LUIZ CLAUDIO CAMERON, no período de 13 a 21 de 
dezembro de 2012, incluído trânsito, para participação no 2012 
Annual Meeting - American Society for Cell Biology, onde será 
agraciado com o Bruce Alberts Awards for Excellence in Science 
Education, a realizar-se em São Francisco – EUA. (Processo n° 
23102005705/2012-12). 

 
O afastamento do país, com ônus limitado, no período de 03 

a 09 de dezembro de 2012, incluído trânsito, da Professora    
Adjunta MARIA JOSÉ CARDOSO LEMOS, para participar do VII 
Congresso da Associação Portuguesa de Literatura Comparada, 
apresentando o trabalho "Paisagens azuis da telescopia: a      
poesia de Marcos Siscar e Lu Menezes", no painel Estudos de 
Paisagem nas Literaturas de Língua Portuguesa, a realizar-se em 
Aveiro - Portugal. (Processo nº 23102004950/2012-11). 
 

O afastamento do país, com ônus limitado, no período de 05 a 
09 de dezembro de 2012, incluído trânsito, da Professora Adjunta 
TERESA TONINI, para participar da III Muestra Nacional de 
Investigación en Enfermería, como representante do Programa de 
Pós-Graduação em Enfermagem da UNIRIO, a realizar-se na 
Universidad Sur Colombiana de Neiva - Colômbia. (Processo nº 
23102005853/2012-37). 

 
* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA 
 

PORTARIAS: 
 
Nº 348, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 11/08/2010 a 
10/08/2012 ao Professor Adjunto – nível 1, ANDERSON JUNGER 
TEODORO, matrícula SIAPE: nº 1809309 para o nível 2 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto    
nº 94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, 
da Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
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financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004387/2012-72). 
 
Nº 349, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional ao 
Professor Assistente - nível 2, GUSTAVO SILVA SALDANHA, 
matrícula nº 1552256, para o nível 1 da classe de Professor Adjunto, 
com base no artigo 16, inciso II, parágrafo 2º, do Decreto nº 94.664, 
de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 12, da 
Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos desta 
Portaria vigoram a partir de 06.09.2012, revogadas as disposições 
em contrário. (Processo nº 23102003931/2012-69). 
 
Nº 350, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 11/07/2010 a 
10/07/2012 ao Professor Adjunto – nível 3, PAULO SERGIO 
MARCELLINI, matrícula SIAPE: nº 1334020 para o nível 4 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto     
nº 94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, 
da Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004392/2012-85). 
 
Nº 351, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 29/09/2010 a 
28/09/2012 à Professora Adjunta – nível 1, LEILA BIANCHI AGUIAR, 
matrícula SIAPE: nº 1328635 para o nível 2 da mesma classe, com 
base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto nº 94.664, de 
23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria 
Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos financeiros 
decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem ao dia 
09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102004547/2012-83). 
 
Nº 352, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 11/03/2010 a 
10/03/2012 à Professora Adjunta – nível 1, CARMEN SCHIMDT 
CAMARA, matrícula SIAPE: nº 398095 para o nível 2 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto     
nº 94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, 
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da Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior, retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004768/2012-51). 
 
Nº 353, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 03/08/2010 a 
02/08/2012  ao Professor Adjunto – nível 1, VANDERLEI VAZELESK 
RIBEIRO, matrícula SIAPE: nº 2048826 para o nível 2 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto nº 
94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da 
Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102003943/2012-93). 
 
Nº 354, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 03/08/2010 a 
02/08/2012 ao Professor Adjunto – nível 3, PAULO VIEIRA 
DAMASCO, matrícula SIAPE: nº 1227568 para o nível 4 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto     
nº 94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, 
da Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004379/2012-26). 
 
Nº 355, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
27% (vinte e sete por cento), ao servidor WILLIAM GARCIA DOS 
SANTOS, matrícula 1751784, ocupante do Cargo de Técnico em 
Assuntos Educacionais, Nível de Classificação E, Nível de 
Capacitação II e Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 24.10.2012. (Processo n° 
23102005205/2012-81). 
  
Nº 356, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
10% (dez por cento), à servidora VALERIA OLIVEIRA DOS SANTOS 
TAVARES, matrícula 1366171, ocupante do Cargo de Auxiliar de 
Enfermagem, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e 
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Padrão de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei 
nº 11.784, de 22.09.2008 e Resolução nº 1, de 18/10/2010. Art. 2° Os 
efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 10.10.2012. 
(Processo n° 23102005004/2012-83). 
 
Nº 357, de 26.11.12 – Art. 1° Altera o percentual do Incentivo à 
Qualificação de 5% (cinco por cento) para  27% (vinte e sete por 
cento), do servidor SAMUEL RIBEIRO DE MIRANDA,                                                                                                                                                                                            
matrícula 1780202, ocupante do Cargo de Técnico em Tecnologia 
da Informação, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II e 
Padrão de Vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01. 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 11.10.2012.  (Processo n° 23102005006/2012-
72). 
 
Nº 358, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
20% (vinte por cento), ao servidor RODRIGO DE RESENDE PINHA, 
matrícula 1971992, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 10.10.2012.  (Processo n° 23102005005/2012-
28). 
 
Nº 359, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de   
Capacitação III à servidora ANDREIA FABIA DE MELO FERREIRA, 
matrícula 1364087, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível           
de Classificação E, Padrão de Vencimento 07, lotada na Divisão     
de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091,           
de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006. 
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 10.10.2012. (Processo n° 
23102005000/2012-03). 
 
Nº 360, de 26.11.12 – Art. 1° Alterar o percentual relativo ao 
Incentivo à Qualificação de 27% (vinte e sete por cento) para 52% 
(cinqüenta e dois por cento), da servidora PATRICIA VIVIAN VON 
BENKO HORVAT, matrícula 1484016, ocupante do Cargo de 
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Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação IV e Padrão de Vencimento 05, tendo como base a Lei 
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824,       
de 29.06.2006, Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 08.10.2012. (Processo n° 
23102005011/2012-85). 
 
Nº 361, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
10% (dez por cento), ao servidor MARCO AURELIO SANTOS 
BRAGA FILHO, matrícula 1895095, ocupante do Cargo de 
Assistente em Administração, Nível de Classificação D, Nível de 
Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, tendo como base a Lei   
n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos 
financeiros desta Portaria retroagem a 23.10.2012. (Processo n° 
23102005206/2012-25).  
 
Nº 362, de 26.11.12 – Art. 1° Altera o percentual relativo ao Incentivo 
à Qualificação de 10% (dez por cento) para 52% (cinquenta e dois 
por cento), da servidora KATIA ALESSANDRA MENDES DA SILVA, 
matrícula 1443894, ocupante do Cargo de Técnico em Nutrição e 
Dietética, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação IV e 
Padrão de Vencimento 05, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, Lei 
nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 22.10.2012. (Processo n° 23102005211/2012-
38). 
 
Nº 363, de 26.11.12 – Art. 1° Altera o percentual do Incentivo à 
Qualificação de 10% (dez por cento) para 27% (vinte e sete por 
cento), do servidor HELIO HUGUENIN TAVARES JUNIOR, matrícula 
1790973, ocupante do Cargo de Técnico em Anatomia e Necropsia, 
Nível de Classificação D, Nível de Capacitação II e Padrão de 
Vencimento 02, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, 
regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, 
de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria 
retroagem a 09.10.2012.  (Processo n° 23102005008/2012-61). 
 
Nº 364, de 26.11.12 – Art. 1º Altera o Regime de Trabalho do 
Professor Assistente - nível 2, LUIZ HENRIQUE CHAD PELLON, 
matrícula nº 2604583, de 40 (quarenta) horas semanais para 
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Dedicação Exclusiva, com base no inciso I, Artigo 14, do  Decreto 
nº 94.664, de 23.07.1987. Art. 2º Esta portaria entra em vigor a partir 
de 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
nº 23102004719/2011-38). 
 
Nº 365, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 28/09/2010 a 
27/09/2012 à Professora Adjunta – nível 1, CLAUDIA RODRIGUES, 
matrícula SIAPE: nº 1299054 para o nível 2 da mesma classe, com 
base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto nº 94.664, de 
23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria 
Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos financeiros 
decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem ao dia 
09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 
23102004550/2012-05). 
 
Nº 366, de 26.11.12 – Art. 1º Concede progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 11/09/2010 a 
10/09/2012 ao Professor Adjunto – nível 2, ADILSON JOSE DE 
ALMEIDA, matrícula SIAPE: nº 1083128 para o nível 3 da mesma 
classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do Decreto nº 
94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no artigo 11, da 
Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os efeitos 
financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior retroagem 
ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em contrário. 
(Processo nº 23102004372/2012-12). 
 
Nº 367, de 26.11.12 – Art. 1º - Conceder progressão funcional por 
avaliação de desempenho, referente ao interstício de 28/06/2005 a 
27/06/2007 à Professora Adjunta – nível 3, LYGIA MARIA SOARES 
FERNANDES VIEIRA, matrícula SIAPE: nº 398339 para o nível 4 da 
mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1º, do 
Decreto nº 94.664, de 23.07.1987, regulamentado pelo disposto no 
artigo 11, da Portaria Ministerial nº 475, de 26.08.1987. Art. 2º Os 
efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo anterior 
retroagem ao dia 09.11.2012, revogadas as disposições em 
contrário. (Processo nº 23102004368/2012-46). 
 
Nº 368, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
10% (dez por cento), ao servidor FREDERICK COSTA DE SOUZA, 
matrícula 1669391, ocupante do Cargo de Assistente em 
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Administração, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento 03, tendo como base a Lei n° 11.091,            
de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 08.10.2012. (Processo n° 23102004997/2012-
76).  
 
Nº 369, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
27% (vinte e sete por cento), à servidora ELIANE BARROS DE 
ALBUQUERQUE, matrícula 1297591, ocupante do Cargo de 
Enfermeiro, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação II e 
Padrão de Vencimento 05, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 21.09.2012. (Processo n° 23102000785/2012-
10). 
 
Nº 370, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
52% (cinquenta e dois por cento) ao servidor EDUARDO MARINHO 
TASSI, matrícula 1332194, ocupante do Cargo de Médico, Nível de 
Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 01, 
tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada 
pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e Lei nº 11.784, de 22.09.2008. 
Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 10.10.2012. 
(Processo n° 23102004999/2012-65). 
 
Nº 371, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora KATIA ALESSANDRA MENDES DA SILVA,  matrícula 
1443894, ocupante do Cargo de Técnico em Nutrição e Dietética, 
Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 05, lotada na 
Divisão de Nutrição do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 22.10.2012. (Processo n° 
23102005210/2012-93). 
 
Nº 372, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III à servidora LUCIANA PRATA DA PASCHOA,  matrícula 1651256, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 02, lotada na Direção da 
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Escola de Ciências Jurídicas - CCJP, tendo como base a Lei n° 
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 08.10.2012. 
(Processo n° 23102005013/2012-74).  
 
Nº 373, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível de Capacitação 
III à servidora PRISCILLA DOS REIS AMARAL, matrícula 1669679, 
ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 03, lotada no Centro de 
Ciências Humanas e Sociais - CCH, tendo como base a Lei n° 
11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 08.10.2012.  
(Processo n° 23102005007/2012-17). 
 
Nº 374, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível de Capacitação 
II ao servidor RICARDO FERREIRA DE OLIVEIRA GRANJA, 
matrícula 1690606, ocupante do Cargo de Assistente em 
Administração, Nível de Classificação D, Padrão de Vencimento 03, 
lotado na Secretaria Administrativa do CLA, tendo com base a Lei 
n° 11.091, de 12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 
29/06/2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 08.10.2012. 
(Processo n° 23102005009/2012-14). 
 
Nº 375, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora CECILIA INEZ ROTKOSKI, matrícula 1434045, 
ocupante do Cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nível de 
Classificação C, Padrão de Vencimento 06, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 24.10.2012. (Processo n° 
23102005212/2012-82).  
 
Nº 376, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora FABIANA DOS SANTOS CAROLINO FIRMO PEREIRA, 
matrícula 1361776, ocupante do Cargo de Enfermeiro, Nível de 
Classificação E, Padrão de Vencimento 05, lotada no Serviço de 
Pacientes Externos do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
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12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 19.10.2012.  (Processo n° 
23102005207/2012-70). 
 
Nº 377, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV ao servidor FABIO VILAS GONÇALVES FILHO, matrícula 
1491002, ocupante do Cargo de Assistente em Administração, Nível 
de Classificação D, Padrão de Vencimento 05, lotado na Divisão de 
Patrimônio e Material do HUGG, tendo com base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 09.10.2012.  (Processo n° 
23102004998/2012-11). 
 
Nº 378, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
10% (dez por cento), ao servidor CLAUDIO LUIZ DA COSTA 
REBELLO, matrícula 1059207, ocupante do Cargo de Técnico em 
Enfermagem, Nível de Classificação D, Nível de Capacitação III e 
Padrão de Vencimento 11, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 24.10.2012. (Processo n° 23102005213/2012-
27). 
 
Nº 379, de 26.11.12 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 
8% (oito por cento), ao servidor CARLOS ALBERTO MENDES DE 
CARVALHO, matrícula 398209, ocupante do Cargo de Auxiliar em 
Administração, Nível de Classificação C, Nível de Capacitação I e 
Padrão de Vencimento 16, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006 e 
Lei nº 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta 
Portaria retroagem a 05.10.2012. (Processo n° 23102004842/2012-
30). 
 
Nº 380, de 26.11.12 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação 
Profissional do Nível de Capacitação III para o Nível de Capacitação 
IV à servidora VIVIANE DA CONCEIÇÃO CARIUS, matrícula 
1364028, ocupante do Cargo de Técnico em Enfermagem, Nível de 
Classificação D, Padrão de Vencimento 07, lotada na Divisão de 
Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 
12/01/2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29/06/2006.   
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Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 10.10.2012.  (Processo n° 
23102005003/2012-39). 
 
Nº 381 de 28.11.12 – Art.1° Concede progressão funcional para a 
classe de Professor Associado nível 01, ao Professor Adjunto    
nível 4, RICARDO SILVA CARDOSO,  matrícula SIAPE n.º 1226405,  
com base na Resolução nº 2.794, de 08.08.2006, que regulamenta a 
Portaria de nº 07, de 29.06.2006, do Ministério da Educação, 
publicada no DOU de 30.06.2006. Art. 2º Os efeitos financeiros 
decorrentes desta progressão, retroagem ao dia 19.11.2012. 
(Processo nº 23102001222/2012-49). 
                                                                                                                                                                        

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
 

PORTARIAS: 
 
N° 205, de 26.11.12 – Retifica, em parte, a Portaria PROGRAD nº 162 
de 08 de outubro de 2012, publicada no Boletim nº 19/2012, onde se 
lê: “Autorizar o afastamento, com ônus, no período de 15 a 21 de 
novembro do corrente, incluído trânsito, da  Professora  Adjunta  
Lucia Gomes Rodrigues, para participar do 10º Congresso 
Brasileiro de Saúde Coletiva e do 6º Congresso Internacional da 
Sociedade de Nutrigenética/Nutrigenômica, em Porto Alegre – RS e 
São Paulo - SP, respectivamente, conforme Processo n° 
23102.004324/2012-16.” Leia-se: Autorizar o afastamento, com 
ônus, no período de 18 a 21 de novembro do corrente, incluído 
trânsito, da Professora Adjunta Lucia Gomes Rodrigues , para 
participar  do 6º Congresso Internacional da Sociedade de 
Nutrigenética/Nutrigenômica, em São Paulo - SP, conforme 
Processo nº 23102.004324/2012-16. 
 
N° 206, de 27.11.12 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
dia 30 de novembro do corrente, incluído trânsito, da Professora 
Assistente THAIS SALEMA NOGUEIRA DE SOUZA, para participar, 
a convite, do lançamento do Marco de Referência de Educação 
Alimentar e Nutricional para as políticas públicas, a realizar-se em 
Brasília – DF. (Processo n° 23102005858/2012-60). 
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N° 207, de 28.11.12 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 29 de novembro a 01de dezembro  do corrente, incluído 
trânsito, da Professora  Adjunta VILMA BARBOSA SOARES, para 
participar do IV Congresso Internacional de Bioética, Direitos 
Humanos e Inclusão Social, a realizar-se em Brasília  – DF.  
(Processo n° 23102005912/2012-77). 
 
N° 208, de 29.11.12 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 01 a 07 de dezembro do corrente, incluído trânsito, do 
Professor Auxiliar FABIANO CATALDO DE AZEVEDO, para 
participar do III Seminário de Acervos Raros da Universidade 
Federal de Minas Gerais - UFMG, ministrando o curso “Princípios 
de Formação e Gestão de Coleções Especiais em Bibliotecas”,        
a realizar-se em Belo Horizonte – MG. (Processo n° 
23102005910/2012-88). 
 
N° 209, de 29.11.12 – Autoriza o afastamento, com ônus limitado, no 
período de 11 a 12 de dezembro do corrente, incluído trânsito, do 
Professor Adjunto GLEISON DOS SANTOS SOUZA, para participar 
de Banca de defesa de Mestrado, a realizar-se em Belém – PA.  
(Processo n° 23102005895/2012-78). 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 

 Anexo da Resolução nº 4.024/2012. 
 

 Ordens de Serviço GR nº 06/2012. 
 

 Ordens de Serviço PROGRAD nºs 004, 005 e 006/2012. 
 

 Ordem de Serviço Conjunta PROGRAD/PROPLAN Nº 001/2012. 
 

 Informações/DLB/SNB/2012 – Concessão do Abono de 
Permanência dos servidores ELIAS CORREA DA SILVA, ALUÍSIO 
AFONSO MARTINS, ELIANE RIBEIRO ANDRADE e CIBELI 
CARDOSO REYNAUD.   

 

 Informação DF Nº 206/2012 – Publicação de Diárias 2012. 
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