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ATOS DA REITORIA – BOLETIM INTERNO N° 24, DE 31.12. 2009 
 
RESOLUÇÕES: 
 

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão, em sessã o 
realizada no dia 17 de dezembro de 2009, aprovou e eu 
promulgo as seguintes Resoluções: 
 
N° 3.240, de 17.12.09 – Art. 1º Fica aprovada a cri ação do Curso 
de Licenciatura em Biologia em horário noturno, no Instituto  
de Biociências – IBIO, do Centro de Ciências Biológ icas e        
da Saúde – CCBS, prevista no Plano de Reestruturaçã o              
e Expansão da UNIRIO, conforme matriz curricular             
anexa  à presente Resolução. Art. 2º O Curso, de qu e trata        
o Artigo 1º desta Resolução, terá uma oferta de 15 (quinze) 
vagas para cada semestre, com início no ano de 2010 .           
Art. 3º Esta Resolução entra em vigor na data de su a 
publicação no Boletim da UNIRIO. (Processo nº 
23102301141/2009-40). 
 
N° 3.241, de 17.12.09 – Art. 1º – Fica aprovada a c riação do 
Curso de Licenciatura em Biblioteconomia, do Centro  de 
Ciências Humanas e Sociais – CCH, prevista no Plano  de 
Reestruturação e Expansão da UNIRIO, conforme matri z 
curricular anexa à presente Resolução. Art. 2º O Cu rso, de que 
trata o artigo 1º desta Resolução, terá uma oferta de                 
80 (oitenta) novas vagas anuais, sendo 40 (quarenta ) para o    
1º semestre e  40 (quarenta)  para o 2º semestre le tivo, com 
início no ano de 2010. Art. 3º Esta Resolução entra  em vigor na 
data de sua publicação no Boletim da UNIRIO, revoga das as 
disposições em contrário. (Processo nº 23102102024/ 2009-04). 
 
PORTARIAS: 
 
N° 919, de 19.12.09 – Art. 1° Exonera, a pedido, HE RMINIA 
PILAR MARANI MORAES MADEIRA, Assistente em 
Administração, nível de classificação D, nível de c apacitação I, 
padrão de vencimento 07, matrícula SIAPE n° 398365,  lotada na 
Escola de Medicina e Cirurgia do Centro de Ciências  Biológicas 
e da Saúde. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 
01.12.2009, revogadas as disposições em contrário. (Processo 
n° 23102002444/2009-83). 
 
N° 920, de 16.12.09 – Designa MÁRCIO DA COSTA BERBA T, 
Professor Assistente nível 1, matrícula SIAPE nº 13 54920, para 
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substituir o Coordenador do Curso de Licenciatura e m 
Pedagogia a Distância, Professor Adilson Florentino , em seus 
impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
N° 921, de 17.12.09 – INSUBSISTENTE. 
 
N° 922, de 17.12.09 – Designa MARIA DE LOURDES ALME IDA 
ALENCAR, Auxiliar em Administração, nível de classi ficação C, 
nível de capacitação 4, padrão de vencimento 16, ma trícula 
SIAPE nº 0398458, para substituir a Pró-Reitora de Graduação 
desta Universidade, Professora Loreine Hermida da S ilva e 
Silva, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
N° 923, de 17.12.09 – Designa CARLOS HENRIQUE SOARE S 
CAETANO, Professor Adjunto nível 1, matrícula SIAPE               
nº 2546367, como representante do Instituto de Bioc iências no 
Conselho do Centro de Ciências Biológicas e da Saúd e desta 
Universidade. 
 
N° 924, de 17.12.09 – Designa RENATO ICARAHY DA SIL VEIRA, 
Professor Assistente nível 2, matrícula SIAPE nº 21 81257, para 
substituir o Chefe do Departamento de Direção Teatr al, da 
Escola de Teatro, do Centro de Letras e Artes, em s eus 
impedimentos legais e/ou eventuais. 
 
N° 925, de 22.12.09 – Concede aposentadoria voluntá ria a  
JOSÉ MOREIRA PEREIRA, matrícula SIAPE n° 397332, 
ocupante do cargo de Médico, nível de classificação  E, nível de 
capacitação I, padrão de vencimento 16, do Quadro d e    
Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de  Janeiro, 
com fundamento no artigo 6°, itens I, II, III e IV,  da Emenda 
Constitucional n° 41/2003, publicada no DOU de 31 d e 
dezembro de 2003. (Processo n° 23102002434/2009-               
48).  
 
N° 926, de 23.12.09 – Designa PAULO BRILHANTE TAVAR ES, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE n° 166 9592, 
para substituir a Diretora do Departamento de Plane jamento, da 
Pró-Reitoria de Planejamento desta Universidade, As tride 
Izabel Costa Pais Rangel, em seus impedimentos lega is e/ou 
eventuais. 
 
N° 927, de 30.12.09 – Nomeia em caráter efetivo, os  candidatos 
aprovados no Concurso Público objeto do Edital n° 2 , 
publicado no DOU de 29.01.2009, com resultado homol ogado 
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pelo Edital n° 25, publicado no DOU de 25.05.2009, 
relacionados a seguir: 
 

NOME CARGO CLASSIF. CÓD. 
VAGA 

BASE LEGAL DA VAGA  

Sabrina Salustiano da Silva Administrador  01 861745 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Mario Prates Castanho Administrador  02 861828 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Marriete Ferrrei ra Moraes da 
Silva 

Administrador  03 861829 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Luiz Cláudio de Camargo 
Moureau Linhares 

Administrador  04 861891 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Adriana de Oliveira Silva Administrador  05 861892 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Thatiana Fernandes de Oliveira Analista de Tecnologia da 

Informação/suporte de rede 
hardware 

01 862200 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Rigel Procópio Fernandes Analista de Tecnologia da 
Informação/suporte de rede 
hardware 

02 862201 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Felipe Silveira de Almeida Analista de Tecnologia da 
Informação/banco de dados 

01 862202 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Fabiana Magalhães Monteiro 
Costa 

Arquiteto e Urbanista 01 862407 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Ernani Ribeiro Mello  Arquivista  01 863645 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Mariana Flores Fontes Assistente Social  01 862480 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Wailene Rejan Reis de Sá Assistente Social 02 862550 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Marcello de Souza Coelho Auditor  01 862622 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Karen Mancini  Auditor  02 862623 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Miguel Souza da Silva Bibliotecário/Documentalista 01 863048 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Regina Oliveira de Almeida Bibliotecário/Documentalista 02 863049 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Igor Christo  Miyahira Biólogo/Zoologia 01 863671 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Daniela Moreira Henriques Contador 01 863221 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Roger Gonçalves Guimarães Economista 01 863754 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Aline Bárbara Garcia Lima Enfermeiro do Trabalho 01 863807 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Nathalia Ramos da Silva Fisioterapeuta/CTI 01 863933 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Luciana Guerra Cardoso Nutricionista  01 864298 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Marcelly Cunha Oliveira dos 
Santos Lopes 

Nutricionista  02 864332 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Priscila Maria Rocha Maia Nutricionista  03 864333 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Diana Cristina Alves da Penha Pedagogo I 01 864395 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Mônica de Fátima Vetromille 
Ribeiro 

Pedagogo RH 01 864427 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Marcos Tadeu Vailan de Sousa Relações Públicas 01 864738 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Ana Lucia Guerra Secretário Executivo 01 864895 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Regina Célia Felipe da Silva 
Marinho  

Secretário Executivo 02 864896 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Catia Ayres da Silva Secretário Executivo 03 864966 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
Mônica Carla de Brito Mota Técnico em Assuntos 

Educacionais 
01 865278 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Simone Barreira Morandini  Técnico em Assuntos 
Educacionais 

02 865279 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

William Garcia dos Santos Técnico em Assuntos 
Educacionais 

03 865280 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Bianca Izumi Maeda Técnico em Assuntos 
Educacionais 

04 865461 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Anelize Pires Reynozo da Silva Técnico em Assuntos 
Educacionais 

05 865462 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Alessandra da Silva Souza Ávila 
Amaral  

Técnico em Assuntos 
Educacionais 

06 865463 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Joana Viana de Barros Técnico em Assuntos 
Educacionais 

07 865464 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Antonio Cleison Aragão Barros Técnico em Assuntos 
Educacionais 

08 865524 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Luna Bravim Rente Técnico em Assuntos 
Educacionais 

09 865762 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Thiago Jaime dos Santos Técnico em Assuntos 
Educacionais 

10 865800 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Aline Teixeira de Almeida Técnico em Assuntos 
Educacionais 

11 476694 Aposentadoria de Luigi 
Battaglia DOU de 13/02/2009  

Felipe de Souza Cardoso Técnico de 
Laboratório/Análises Clínicas 

01 869764 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Ana Ligia Faria e Silva da 
Fonseca Costa 

Técnico de 
Laboratório/Bioquímica 

01 870140 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Alan Oliveira dos Santos Técnico de 
Laboratório/Química 

01 870141 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 
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Carlos Rodrigo Maia e Silva Técnico de Tecnologia da 
Informação 

01 870494 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Jacson Damasceno Nunes Técnico de Tecnologia da 
Informação 

02 870495 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Rafael Carvalho Ramos Técnico de Tecnologia da 
Informação 

03 870496 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Paulo Sergio Martins Castelo 
Branco 

Técnico em Anatomia e 
Necropsia 

01 870950 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Jéferson de Sales Oliveira Técnico em Anatomia e 
Necropsia 

02 870951 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

Izabela Claudino de Souza Técnico em Contabilidade 01 871079 Lei 11.740, DOU de 17/07/2008 

 
N° 928, de 30.12.09 – Homologa o pedido de renúncia  à 
aposentadoria, por motivo de acumulação indevida de  cargos, 
do servidor MÁRIO JOSÉ FERREIRA, matrícula SIAPE              
nº 398416, ocupante do cargo de Técnico em Radiolog ia D I 04, 
aposentado voluntariamente com proventos proporcion ais em 
19 de fevereiro de 1993, pela Portaria n° 070, de 1 5 de fevereiro 
de 1993. (Processo nº 23102000095/93-19). 
 
N° 929, de 30.12.09 – Designa WILSON DESOUZART DE 
ALMEIDA, Arquiteto e Urbanista, matrícula SIAPE n° 0398627, 
como Gestor do contrato 15-00, de 15.09.2009, celeb rado entre 
a UNIRIO e a Empresa ELEGANCE SANTEL SERVIÇOS E 
DECORAÇÕES LTDA., que tem por objetivo a Reforma do  
banheiro do andar térreo do prédio da Escola de Nut rição desta 
Universidade.  
 
N° 930, de 30.12.09 – Revoga a Portaria n° 289, de 04.05.2009, 
que designa UBIRATAN DOS SANTOS PEREIRA, Chefe da 
Divisão de Atividades Auxiliares, matrícula SIAPE n ° 0398300, 
como substituto eventual do Coordenador de Assuntos  
Administrativos da Pró-Reitoria de Administração de sta 
Universidade, Eliezias Chaves da Silva.  
 
N° 931, de 30.12.09 – Designa SONIA TEREZINHA DE OL IVEIRA, 
Assistente em Administração, matrícula SIAPE n° 039 8356, 
para substituir o Coordenador de Assuntos Administr ativos da 
Pró-Reitoria de Administração desta Universidade, J erfferson 
Severino Maia, em seus impedimentos legais e/ou         
eventuais. 
 
N° 932, de 30.12.09 – INSUBSISTENTE. 
 
N° 933, de 30.12.09 – Dispensa, a pedido, SONIA REG INA DA 
SILVA CARVALHO, Professora Adjunta nível 1, matrícu la SIAPE 
n° 0398547, da presidência da Comissão Permanente d e 
Insalubridade e Periculosidade, instituída pela Por taria n° 682, 
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de 08 de setembro de 2009, publicada no Boletim Int erno n° 17, 
de 15 de setembro de 2009. 
 
N° 934, de 30.12.09 – Designa SIDNEY OLIVEIRA RODRI GUES, 
matrícula SIAPE n° 1065403, para, em substituição a o     
servidor Enzo Marcio de Brito, compor a Comissão de  
Incorporação, Avaliação e Baixa de Bens Tangíveis 
pertencentes a UNIRIO, instituída pela Portaria n° 091, de 
14.04.2008. 
 
N° 935, de 30.12.09 – Declara aposentado compulsori amente, 
com proventos proporcionais, a contar de 25.12.2009 ,  
MANOEL JOSÉ MESSIAS DA SILVA, matrícula SIAPE               
n° 398189, ocupante do cargo de Pintor, nível de      
classificação B, nível de capacitação I e padrão de     
Vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade    
Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento             
no artigo 40, § 1°, inciso II, da Constituição Fede ral de         
1988, com a redação dada pela Emenda Constitucional  n° 20, 
publicada no Diário Oficial da União de  16 de deze mbro de 
1998 e artigo 186, inciso II, da Lei n° 8.112, de 1 1 de dezembro 
de 1990. (Processo n° 23102002451/2009-85). 
 
N° 936, de 30.12.09 – Designa SIDNEY OLIVEIRA RODRI GUES, 
matrícula SIAPE n° 1065403, MARY JANAYNA DE LIMA, 
matrícula SIAPE n° 1677669, PAULO SÉRGIO ALCÂNTARA 
SILVA, matrícula SIAPE n° 0397614, e CLAYTON            
FRANCO RIBEIRO, matrícula SIAPE n° 1651336, para, s ob a 
presidência do primeiro comporem a Comissão para a 
conferência do Almoxarifado Central e Patrimônio de sta 
Universidade – exercício 2009. 
 
N° 937, de 30.12.09 – Designa PRISCILLA DOS REIS AM ARAL, 
matrícula SIAPE n° 1669679, ALEXANDRE SILVA ZONTA, 
matrícula SIAPE n° 0398436, e REYNALDO ARAÚJO DE ME LLO 
SILVA, matrícula SIAPE n° 0398680, para, sob a pres idência da 
primeira comporem a Comissão para a conferência do 
Inventário Anual de Encerramento de Exercício do 
Almoxarifado do Centro de Ciência Humanas e Sociais  desta 
Universidade. 
 
N° 938, de 30.12.09 – Art. 1° Designa os servidores  ELIZEU 
BANDEIRA DE LIMA, SERGINALDO DE SOUSA COSTA e 
RAILTON CARLOS DOS SANTOS, para, sob a presidência do 
primeiro comporem a Comissão encarregada das confer ências 
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dos  Almoxarifados Hospital Universitário Gaffrée e  Guinle 
desta Universidade. Art. 2° Revoga as disposições e m 
contrário. 
 
N° 939, de 30.12.09 – Art. 1° Dispensa MIRIAM APARE CIDA DOS 
REIS CERQUEIRA, Assistente em Administração, nível de 
classificação D, nível de capacitação 3, padrão de     
vencimento 03, matrícula SIAPE n° 1518715, CPF                       
n° 072.786.177-82, da função gratificada (FG-6) de               
Chefe do Serviço de Apoio à Extensão e à Cultura, d a           
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura desta Universida de. Art. 2° 
Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia 30 de no vembro de 
2009. 
 
N° 940, de 30.12.09 – Art. 1° Nomeia MÁRCIO LEANDRO  
SANTOS DE OLIVEIRA, Assistente em Administração, ní vel    
de classificação D, nível de capacitação I, padrão de 
vencimento 01, matrícula SIAPE n° 1642129, CPF n° 
089.107.417-16, para exercer a função gratificada ( FG-6) de 
Chefe do Serviço de Apoio à Extensão e à Cultura, d a            
Pró-Reitoria de Extensão e Cultura desta Universida de.          
Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem ao dia                 
01.12.2009. 
 
N° 941, de 30.12.09 – Dispensa RITA MARIA MANSO                 
DE BARROS, Professora Associada, nível 1, matrícula        
SIAPE n° 1288686, CPF n° 438.602.907-97, da função  
gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de    
Fundamentos da Educação, do Centro de Ciências Huma nas e 
Sociais desta Universidade. 
 
N° 942, de 30.12.09 – Dispensa NAILDA MARINHO DA CO STA 
BONATO, Professora Adjunta nível 4, matrícula SIAPE              
n° 1085801, de substituir a Chefe do Departamento d e 
Fundamentos da Educação, do Centro de Ciências Huma nas     
e Sociais desta Universidade, Professora Rita Maria  Manso     
de Barros, em seus impedimentos legais e/ou              
eventuais. 
 

* 
 

DESPACHO DA REITORA 
 

A Reitora da Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro – UNIRIO, usando da competência que lhe foi  
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subdelegada pela Portaria nº 404/MEC, de 23.04.2009 ,   
autoriza: 

 
O afastamento do país, com ônus limitado, do Profes sor 

Assistente IGOR SILVA GAK, no período de 01 de feve reiro de 
2010 a 01 de janeiro de 2012, para realizar Doutora do na 
Universidade Livre de Berlim – Alemanha. (Processo n° 
23102101971/2009-70). 

 
* 
 

ATOS DA VICE-REITORIA 
 

PORTARIAS: 
 
N° 437, de 16.12.09 – Art. 1° Concede progressão fu ncional para 
a classe de Professor Associado nível 01, à Profess ora  
Adjunta nível 4, MARIA CRISTINA SOUZA BRITO,          
matrícula n° 398891, com base na Resolução n° 2.794 , de 08 de 
agosto de 2006, que regulamenta a Portaria de n° 07 , de 29 de 
junho de 2006, do Ministério da Educação, publicada  no Diário 
Oficial da União de 30 de junho de 2006. Art. 2° Os  efeitos 
financeiros decorrentes desta progressão retroagem ao dia 11 
de maio de 2009, conforme os Pareceres da Banca 
Examinadora e da Comissão Permanente de Pessoal     
Docente desta Universidade. (Processo n° 2310200095 0/2008-
57). 
 
N° 438, de 16.12.09 – Art. 1° Altera o Regime de Tr abalho do 
Professor Adjunto nível 1, FÁBIO CORRÊA SOUZA DE 
OLIVEIRA, matrícula n° 1380840, de 40 (quarenta) pa ra                     
20 (vinte) horas semanais, com base no inciso I, ar tigo 14, do 
anexo do Decreto n° 94.664/1987 e nos termos da Res olução    
n° 646, de 08.07.1988, do Conselho de Ensino e Pesq uisa.      
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, re vogadas        
as disposições em contrário. (Processo n° 231020021 72/2009-
11). 
 

* 
 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 
 

Publicam-se abaixo, em consonância com o disposto n o 
artigo 5º do Decreto nº 99632/90, diárias concedida s pela 
UNIRIO: 
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CHRISTINA CARNEIRO STREVA 
Coordenadora do Projeto Cultural 
Participar da Reunião REUNI/EXTENSÃO, nos dias 22 a  
24.07.09, em Brasília – DF. 
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 735,52 
 

DIANA DE SOUZA PINTO 
Docente 
Participar do II Encontro Nacional da Rede de            
Professores Universitários do Campo de Museologia, nos dias 
21 a 27.08.09, em Salvador – BA, com recursos   
CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 606,38 
 

DANIELA PAIVA YABETA DE MORAES 
Mestranda do PPGH/UNIRIO 
Participar do “IV Encontro Escravidão e Liberdade n o Brasil 
Meridional”, nos dias 13 a 15.05.09, em Curitiba – PR, com 
recursos CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 347,02 
 

Participar do ANPUH Nacional, nos dias 13 a 17.07.0 9, em 
Fortaleza – CE, com recursos CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 364,19 
 

CECÍLIA SILVA GUIMARÃES 
Mestranda do PPGH/UNIRIO 
Participar do “IV Encontro Escravidão e Liberdade n o Brasil 
Meridional”, nos dias 13 a 15.05.09, em Curitiba – PR, com 
recursos CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 347,02 
 
ANDRÉA LÚCIA MACIEL RODRIGUES 
Doutoranda do PPGAC 
Participar do VII Encontro Performance Política do          
Instituto Hemisfério (NYU), para apresentação de            
trabalho Artístico/Acadêmico, nos dias 21 a 30.08.0 9, em 
Bogotá – Colômbia, com recursos CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 4,5     Valor: R$ 1.500,00 
 

JUSSARA TRINDADE MOREIRA 
Doutoranda do PPGAC 
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Participar da II Jornada Latino Americana de Estudo s     
Teatrais, nos dias 12 a 16.08.09, em Florianópolis – SC, com 
recursos CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 1,5     Valor: R$ 395,20 
 

HELOISA MARIA LYRA DA SILVA BULCÃO 
Doutoranda do PPGAC 
Realizar pesquisa de campo para seu projeto de tese  e     
assistir palestra de um evento organizado pelo SEBR AE, nos 
dias 22 a 27.07.09, em Brasília – DF, com recursos 
CAPES/PROAP. 
 

Diárias pagas: 2,0     Valor: R$ 90,00 
 

FABRÍCIO AUGUSTO SOUZA GOMES 
Mestrando do PPGH/UNIRIO 
Participar d XXV ANPUH Nacional, nos dias 12 a 17.0 7.09,      
em Fortaleza – CE, com recursos CAPES/PROAP.  
 

Diárias pagas: 2,5     Valor: R$ 364,19 
 

MARISE MARIA SANTANA DA ROCHA 
Participação da Banca Examinadora de Concurso de         
Títulos e Provas Professor do DEPA, nos dias 25 a 2 8.05.09, no 
Rio de Janeiro – RJ. 
 

Diárias pagas: 3,5     Valor: R$ 338,05 
 

* 
 

Publicam-se em anexo 
 
• Anexo das Resoluções n°s 3.240 e 3.241/2009 
• Informação/DLB/SNB/2009 – Concessão do Abono de 
Permanência da servidora JOVELINA SPDO DE SENNA 
COELHO. 
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                                                         Anexo da Resolução n° 3.240/2009 
 

ANEXO I  

QUADRO I – DEMONSTRATIVO DOS  

COMPONENTES CURRICULARES OBRIGATÓRIOS  
 

 1º  PERÍODO 
CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

Disc 
Nova Citologia, 

Histologia e 
Anatomia 

Microscópica 

1º 04 03 01 75 Inexiste 

Disc 
Nova Geologia e 

Paleontologia 

1º 04 04 ---- 60 Inexiste 

SZO 0007 Zoologia de 
Invertebrados I 

1º 04 03 01 75 Inexiste 

Disc 
Nova 

Química Geral 1º 03 02 01 60 Inexiste 

Disc 
Nova 

Biologia Vegetal 
I 

1º 04 03 01 75 Inexiste 

Carga Horária Total do 1º Período: 345 Horas 

Número Total de Créditos do 1º Período: 19 Créditos 
 
  

2º  PERÍODO 
CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

Disciplina 
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

Disc 
Nova 

Matemática 
Básica I 

2º 03 02 01 60 Inexiste 

HFE 0051 
Psicologia e 
Educação 

2º 04 04 --- 60 Inexiste 

SCN 
0117 

Princípios de 
Química 
Orgânica 

2º 03 02 01 60 Química Geral 

Disc 
Nova 

Biologia Vegetal 
II  

2º 04 03 01 75 Biologia 
Vegetal I 

SZO 0008 Zoologia de 
Invertebrados II 

2º 04 03 01 75 Zoologia de 
Invertebrados I 

Carga Horária Total do 2º Período: 330 Horas 

Número Total de Créditos do 2º Período: 18 Créditos 
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3º  PERÍODO  

CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

Disc 
Nova Zoologia III 

3º 04 03 01 75 Zoologia de 
Invertebrados II 

Disc 
Nova Matemática 

Básica II 

3º 03 02 01 60 Matemática 
Básica I 

SCM 
0005 Embriologia 

3º 02 02 --- 30 Inexiste 

Disc 
Nova 

Introdução 
à Bioquímica 

3º 05 02 --- 30 Princípios de 
Química 
Orgânica 

Disc 
Nova 

Morfologia 
Funcional 
Vegetal 

3º 04 03 01 75 Biologia 
Vegetal II 

SCN 
0118 Ensino de 

Geociências 

3º 03 02 01 60 Geologia e 
Paleontologia 

Carga Horária Total do 3º Período: 330 Horas 

Número Total de Créditos do 3º Período: 18 Créditos 
   
  
  

4º  PERÍODO  

CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

Disc 
Nova 

Biofísica 4º 02 01 01 45 Inexiste 

SER 0013 
Elementos de 

Ecologia 

4º 04 04 --- 60 Inexiste 

Disc 
Nova 

Bioestatística 4º 04 04 --- 60 Matemática 
Básica II 

HFE 0065 
Didática 

4º 04 04 --- 60 Inexiste 

SCN 
0119 Física para o 

Ensino de 
Ciências 

4º 03 02 01 60 Matemática 
Básica I 

Carga Horária Total do 4º Período: 285 Horas 

Número Total de Créditos do 4º Período: 17 Créditos 
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5º  PERÍODO 
CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

Disc 
Nova Tópicos 

Suplementares de 
Física 

5º 03 02 01 60 Física para o 
Ensino de 
Ciências 

SCF 0003 
Fisiologia I 

5º 03 02 01 60 Intro 
Bioquímica 
Biofísica 

Disc 
Nova Ecologia 

Aplicada 

5º 03 02 01 60 Elementos de 
Ecologia 

HDI 0142 
Língua Brasileira 

de Sinais 
(LIBRAS) 

5º 04 04 --- 60 Inexiste 

Disc 
Nova Genética 

5º 03 02 01 60 Bioestatística 
Intro 

Bioquímica 
Carga Horária Total do 5º Período: 300 Horas 

Número Total de Créditos do 5º Período: 16 Créditos 
  
  
  
  

6º  PERÍODO  

CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

HFE 0056 
Dinâmica e 

Organização 
Escolar 

6º 03 02 01 60 Inexiste 

Disc 
Nova Biologia 

Molecular 

6º 03 02 01 60 Genética 

SER 0014 Evolução 6º 04 04 --- 60 Genética 
SSC 0001 

Ambiente e Saúde 
6º 03 03 --- 45 Inexiste 

Carga Horária Total do 6º Período: 225 Horas 

Número Total de Créditos do 6º Período: 14 Créditos 
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7º  PERÍODO  
 

CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

SER 0018 
Fundamentos 
Teóricos do 
Ensino de 
Ciências 

7º 04 04 --- 60 Inexiste 

SER 0017 Biogeografia 7º 03 02 01 60 Evolução 
SER 0012 

Educação 
Ambiental e 
Cidadania 

7º 02 01 01 45 Inexiste 

SER 0019 Estágio 
Supervisionado no 
Ensino de Ciências 

7º 07 --- 07 210 Inexiste 

Carga Horária Total do 7º Período: 375 Horas 

Número Total de Créditos do 7º Período: 16 Créditos 
  
  
  

8º  PERÍODO  

CRÉDITOS CÓDIGO  

SIE 

DISCIPLINA  
PERÍODO 

IDEAL  

TOTAL  TEÓRICO  PRÁTICO  
CARGA 

HORÁRIA 
TOTAL  

PRÉ- 

REQUISITO  

SER 0020 Fundamentos 
Teóricos do 
Ensino de 
Biologia 

8º 04 04 --- 60 
Fundamentos 
Teóricos do 
Ensino de 
Ciências 

SER 0021 Estágio 
Supervisionado 
no Ensino de 

Biologia 

8º 07 --- 07 210 Estágio 
Supervisionado 
no Ensino de 

Ciências 
Carga Horária Total do 8º Período: 270 Horas 

Número Total de Créditos do 8º Período: 11 Créditos 
  

Carga horária total de disciplinas obrigatórias = 1980 horas 

Numero total de créditos obrigatórios = 111 créditos 
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QUADRO II – DEMONSTRATIVO DOS  

COMPONENTES CURRICULARES OPTATIVOS  

 Observação - O aluno poderá selecionar como optativa quaisquer disciplinas, desde que sejam 
correlatas ao Curso de Licenciatura em Biologia. 
 
Ficará  a cargo da comissão de matrícula do curso dar parecer sobre a correlação da disciplina com 
o curso em tela. 
CÓDIGO SIE  DISCIPLINA  PERÍODO  

IDEAL  

CARGA   

HORÁRIA  

CRÉDITO  

HFE 0068 História das Instituições Escolares  2º 60 h 04 
HFE 0053 Educação e Filosofia 2º 60 h 04 
HDT 0052   Expressão Oral e Escrita 2º 60 h 03  

SSC 0030 Metodologia da Pesquisa Científica 2º 45 h 02 
HHI 0063  Historia da Educação 3º 60 h 04 
HFE 0052 Educação e Sociologia 3º 60 h 04 
HFE 0057 Política Educacional 3º 60 h 04 
SBC 0013 Técnicas Redacionais de Trabalhos Cientificos 3º 30 h 02 
Disc. Nova Conservação da Natureza 3º 60 h 03 
SCN 0007 Química Analítica 3º 90 h 04  
HHI 0063 História da Educação 4º 60 h 04 
Disc. Nova  Geoprocessamento Ambiental 4º 60 h 03 
SCN 0024 Química Aplicada 4º 60 h 02  
SBC 0019 Botânica Econômica 4º 60 h 03 
SER 0022 Introdução a Oceanografia 4º 60 h 03 
HFE 0055 Psicologia do Desenvolvimento e da Aprendizagem I 4º 60 h 04 
SZO 0013 Ensino de Técnicas em Zoologia 4º 60 h 03 
SBC 0018 Ensino de Técnicas em Botânica 4º 60 h 03 
SZO 0004 Ecologia Animal 5º 75 h 04  
SER 0023 Ecossistemas Marinhos  5º 60 h 03 
HDI 0093 Currículo 5º 60 h 04 
SCN 0092 Introdução à Cosmologia 5º 60 h 04 
SBC 0021 Técnicas de Campo em Estudos Ecológicos Terrestres 5º 45 h 02  
HDO 0306 Direito Ambiental 5º 60 h 04 
SER 0027 Ecologia de Praias Arenosas 5º 60 h 03 
TME 0011 Análise Estatística 6º 60 h 03  
SBC 0005 Ecologia Vegetal 6º 75 h 04 
SBC 0019 Botânica Econômica 6º 60 h 03 
SCM 0004 Anatomia Humana 6º 90 h 04 
HDI 0106 Avaliação Educacional 6º 60 h 04 
HDI 0077 Arte e Educação 7º 60 h 04 
SMP 0022 Imunologia 7º 45 h 03 
Disc. Nova  Astrobiologia 7º 60 h 04 
SCN 0122 Micropaleontologia 7º 60 h 03 
SZO 0003 Biossistemática de Insetos Aquáticos 7º 60 h 03 
SZO 0002 Biossistemática de Anfíbios 7º 60 h 03 
HDI 0055/1 Educação a Distância 8º 30 h 02 
HFE 0059 Gestão Pedagógica 8º 60 h 04 
SMP0021 Parasitologia 8º 60 h 03 
HFE 0059 Educação e Trabalho 8º 60 h 04 
SCF 0006 Radiobiologia 8º 60 h 03 
SCM 0031 Bioinformática 8º 45 h 02 
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Anexo II   

     DEMONSTRATIVO DA CARGA HORÁRIA TOTAL DO CURSO 
NOTURNO 

     DE LICENCIATURA EM BIOLOGIA   
  

       Carga Horária Número de 
Créditos 

Disciplinas Obrigatórias 1980 111 

Disciplinas Optativas                                      
(Carga Horária Mínima Exigida) 

180 08 

Estágios Pedagógicos Obrigatórios         
Supervisionados 1 e 2  

420 14 

Trabalho de Conclusão 60 04 

Atividades Complementares 270 09 

TOTAL 
2910 146 

  
  

OBS: O trabalho de conclusão de curso (TCC) é viabilizado na matriz curricular 
através do componente Fundamentos Teóricos do Ensino de Biologia, totalizando 60 
horas, incluídas nas disciplinas obrigatórias do curso, sendo que 04 horas destinam-se 
à apresentação pública do TCC.  

 

ATIVIDADES COMPLEMENTARES  

Máximo de 270 HORAS  

Monitoria, Iniciação Científica, Atividades de Extensão Universitária, Iniciação Artística e 
Cultural, Congressos, Simpósios, Jornadas, Palestras, Cursos, Estágios não Obrigatórios, e 
demais atividades previstas, desde que em acordo com a RESOLUÇÃO N.º 2628, de 08 de 
setembro de 2005 da UNIRIO. 
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ANEXO DA PORTARIA N° 3.241/2009 
 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO) 

Centro de Ciências Humanas e Sociais - CCH 

Escola de Biblioteconomia - EB 
PROJETO PEDAGÓGICO DO CURSO DE GRADUAÇÃO – LICENCIATURA EM BIBLIOTECONOMIA 

APÊNDICE A : QUADRO DOS COMPONENTES CURRICULARES DO CURSO DE GRADUAÇÃO LICENCIATURA EM BIBLIOTECONOMIA 
CÓDIGO 

 SIE 
COMPONENTE CURRICULAR  PERÍODO 

RECOMENDADO 
CARGA 

HORÁRIA/ 
CRÉDITOS 

EMENTÁRIO PRÉ-
REQUISITOS 

TIPO* 

 
 
HFC0048 

 
 
Administração I 

 
 

3º. 

 
 

60h/4Cr 

Apresentação dos movimentos e teorias de administração. Análise e 
comparação dos conceitos. Elaboração de novos conceitos sob o 
enfoque moderno da administração. Aplicação dos conhecimentos 
nas tarefas administrativas empresariais. 

  
 
1 

 
HFC0049 

 
Administração II 

 
4º. 

 
60h/4Cr 

A Administração em perspectiva. O papel do administrador. O 
comportamento humano nas organizações. Mudanças na 
sociedade. Administração contemporânea. 

 
HEB0048 

 
2 
 

 
 
HFC0083 

 
 
Antropologia Cultural no Brasil 

  
 

60h/4Cr 

Vertentes da Antropologia Cultural no Brasil. Precursores e linhas 
de pesquisa. Antropologia nas sociedades tradicionais e nas 
sociedades complexas. Pesquisas de campo e etnografias no Brasil: 
Antropologia Urbana, Antropologia Indígena, Antropologia das 
Religiões, Antropologia e Sistemas Simbólicos, Antropologia e 
Memória Social. 

  
 
2 

 
 
 
HDI0126 

 
 
 
Avaliação e Educação 

 
 
 

8º. 

 
 
 

60h/4Cr 

A avaliação e o papel social da escola e do professor. Opções 
teórico-metodológicas e suas relações com avaliação. Discussões 
contemporâneas sobre avaliação educacional. Avaliação como 
prática investigativa. Avaliação formativa. Avaliação diagnóstica. 
Práticas avaliativas. Instrumentos de avaliação. Políticas de 
avaliação. Avaliação e ética. 

  
 
 
2 

 
HEB 

 
Biblioteconomia Digital 

 
 

 
60h/3Cr 

Fundamentos da biblioteconomia digital. Caracterização, funções, 
softwares e políticas para bibliotecas digitais. Implementação e 
gestão de bibliotecas digitais 

  
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Biblioteconomia e Leitura 

  
 
 

60h/3Cr 

Apresentação da leitura como uma das conquistas da espécie 
humana em seu processo evolutivo de hominização e como 
processo social.  A relevância do leitor e dos contextos sociais no 
tempo e no espaço.  Política da leitura e estímulo para criação de 
práticas leitoras conscientes e transformadoras na formação de 
leitores críticos, construtores de uma nova sociedade 

  
 
 
2 



 17 

 
CÓDIGO 

 SIE 
COMPONENTE 
CURRICULAR  

PERÍODO 
RECOMENDADO 

CARGA 
HORÁRIA/ 
CRÉDITOS 

EMENTÁRIO PRÉ-
REQUISITOS 

TIPO* 

 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
Biblioteconomia, Educação e 
Diversidade 

 
 
 
 

3º. 

 
 
 
 

30h/2Cr 

Estudo dos pressupostos teóricos e das práticas pedagógicas e 
biblioteconômicas de projetos de ensino escolar abertos à 
diversidade. Discussão e analise das ações propostas por redes de 
ensino público e por escolas particulares brasileiras, que caminham 
no sentido de concretizar uma educação para todos, que respeita as 
diferenças entre os alunos e as considera essenciais para a 
melhoria da qualidade do ensino, o desenvolvimento do aluno e 
aprimoramento da formação dos professores. 

  
 
 
 
2 

 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
Biblioteconomia, Educação e 
Sociedade 

 
 
 
 

2º. 

 
 
 
 

30h/2Cr 

Estudo dos pressupostos teóricos sociais e das práticas sociais, 
pedagógicas e biblioteconômicas de projetos de educação. 
Discussão e analise das ações propostas por políticas públicas do 
livro, da leitura, da biblioteconomia e da educação para o ensino 
público e por escolas particulares brasileiras, que caminham no 
sentido de concretizar uma educação para todos, que respeita as 
diferenças entre os alunos e as considera essenciais para a 
melhoria da qualidade do ensino, o desenvolvimento do aluno e 
aprimoramento da formação dos professores. 

  
 
 
 
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Biblioteconomia Escolar 

 
 
 

7º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Fundamentos da biblioteconomia escolar. Biblioteca escolar como 
locus da criação de hábitos de leitura. Gestão da biblioteca escolar 
considerando sua função nas unidades de ensino e aprendizagem. 
Biblioteca Escolar na sociedade da informação como um espaço de 
compartilhamento do processo pedagógico: professor, bibliotecário, 
aluno e comunidade. 

  
 
 
2 

 
 
HEB 

 
 
Biblioteconomia Especial 

 
 

6º. 

 
 

60h/3Cr 

 Fundamentos da Biblioteconomia Especial em vistas do 
planejamento, organização e administração de bibliotecas especiais, 
inclusivas, de modo a garantir a acessibilidade e usabilidade por 
portadores de necessidades especiais, alicerçados nos direitos 
fundamentais da pessoa humana 
 

  
 
2 

 
HEB 

 
Biblioteconomia Especializada 

 
6º. 

 
60h/3Cr 

Fundamentos da Biblioteconomia Especializada. Biblioteconomia e 
Documentação científica. As bibliotecas especializadas públicas e 
privadas. 
 

  
2 

 
 
HEB 
 

 
 
Biblioteconomia Infanto-juvenil 

 
 

6º. 

 
 

60h/3Cr 

Fundamentos da biblioteconomia infanto-juvenil. Gestão de 
bibliotecas levando em consideração as especificidades do público 
infanto-juvenil. Objetivos e políticas públicas, no nível federal, 
estadual e municipal. 
 

  
 
2 
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CÓDIGO 
 SIE 

COMPONENTE CURRICULAR PERÍODO 
RECOMENDADO 

CARGA 
HORÁRIA/ 
CRÉDITOS 

EMENTÁRIO PRÉ-
REQUISITOS 

TIPO* 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Biblioteconomia Pública 

 
 
 

6º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Fundamentos da Biblioteconomia Pública. Bibliotecas públicas 
como centro de informação, de cultura e de lazer. Origens, funções, 
objetivos, características e conceitos da biblioteca pública. Sistemas 
de bibliotecas públicas: nacional, estadual e municipal. Política e 
gerenciamento de bibliotecas públicas. Recursos humanos, 
materiais e instalações das bibliotecas públicas. O bibliotecário da 
biblioteca pública. 

  
 
 
2 

 
 
HEB 

 
 
Biblioteconomia, Tecnologias e 
Redes Sociais 
 

 
 

7º. 

 
 

60h/4Cr 

Análise do uso das tecnologias da informação e da comunicação 
nas atividades biblioteconômicas.  Estudo das características, 
funções e exemplos das redes sociais e da apropriação destas por 
parte das bibliotecas e centros de informação. Aplicação de 
ferramentas para utilização das tecnologias da informação e da 
comunicação no cotidiano das bibliotecas 

  
 
2 

 
 
HEB 

 
 
Biblioteconomia Universitária 

  
 

60h/3Cr 

Fundamentos da Biblioteconomia universitária. Compreensão do 
papel da biblioteca universitária no âmbito da instituição e da 
sociedade. A importância da biblioteca universitária para o ensino, 
pesquisa e extensão. 

  
 
2 

 
 HFC0008 

 
Comunicação 

 
1º. 

 
60h/4Cr 

Comunicação, Informação e Tecnologias de Comunicação e 
Informação. Modernidade e Meios de Comunicação. Modelos 
Teóricos da Comunicação. Contemporaneidade e Comunicação: 
impasses. 

  
1 

 
 
 
HDI0164 

 
 
 
Culturas Afro-Brasileiras em 
Salas de Aula 

  
 
 

30h/2Cr 

Diversidade Étnico-Racial na Escola de Ensino Fundamental. 
Diáspora Negra. Civilizações africanas.  Africanos no Brasil: origem 
e contribuições. Movimento negro. Quilombos: história, organização 
e cultura. Lei 10639/2003: texto e contexto. Africanidade e 
Religiosidade. Culturas Afro-brasileiras Contemporâneas. 
Dimensões do Ensino da Cultura Afro-Brasileira. 

  
 
 
2 
 
 

 
 HFE0131 
 

 
Desenvolvimento da Criança 
Deficiente 

  
30h/2Cr 

Aspectos biológicos, psicomotores, afetivos e sociais relevantes no 
processo de desenvolvimento da criança deficiente. 

  
2 

 
 HFE0001 

 
Desenvolvimento das Relações 
Interpessoais 

  
30h/2Cr 

Estuda o ser humano nas suas necessidades básicas, mecanismos 
de ajustamento, como percebe e sente o mundo interagindo de 
forma saudável. 

  
2 

 
 
HDI0065 

 
 
Didática 

 
 

4º. 

 
 

60h/4Cr 

A didática enquanto organizadora do trabalho pedagógico. O 
contexto histórico-crítico, a relação educação-sociedade e suas 
interfaces com a Didática. A interdisciplinariedade. A didática 
enquanto disciplina de mediação e emancipação da prática 
educativa. 
 

 
 

DOE 

 
 
1 
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CÓDIGO 
 SIE 

COMPONENTE CURRICULAR PERÍODO 
RECOMENDADO 

CARGA 
HORÁRIA/ 
CRÉDITOS 

EMENTÁRIO PRÉ-
REQUISITOS 

TIPO* 

 
 
 
HFE0045 

 
 
 
Dinâmica e Organização 
Escolar 

 
 
 

3º. 

 
 
 

60h/4Cr 

Noção de sistema. Estrutura e sistema. Organização da Educação 
Nacional: do período jesuítico ao contexto atual. Educação na 
Constituição Federal de 1988. Lei 9394/96. Educação: direitos e 
deveres; finalidades e objetivos. Responsabilidade dos entes 
federados para com a Educação. Responsabilidades dos 
estabelecimentos de ensino, dos docentes e da comunidade para 
com a Educação. O Plano Nacional da Educação. Os Parâmetros 
Curriculares Nacionais. 

  
 
 
 
1 

 
JEJ 

 
Direito e Cidadania 

  
60h/4Cr 

A construção da cidadania. Direitos civis e políticos. Direitos 
econômicos e sociais. Natureza e evolução desses direitos. A 
evolução da cidadania: estudo comparativo. 

  
2 

 
 
HTD0057 

 
 
Discurso e Representação 

  
 

60h/4Cr 

Construção e circulação de significados por intermédio da 
linguagem e do discurso. Significado e representação. Sistemas de 
representação. Diferentes abordagens da representação pela 
linguagem. 

  
 
2 

 
HDI0084 

 
Educação a Distância 

 
8º. 

 
30h/2Cr 

Histórico da Educação a Distância (EAD). Aspectos metodológicos da EAD. 
Projeto Político Pedagógico nessa modalidade. 

  
2 

 
 
SER0012 

 
 
Educação Ambiental e 
Cidadania 

  
 

45h/2Cr 

Educação ambiental e cidadania. Teoria e prática da educação 
ambiental. Princípios da sustentabilidade. Relação educação 
ambiental e qualidade de vida. Abordagens intradisciplinares, 
interdisciplinares, transdisciplinares. Integração espaço educativo- 
ambiente – comunidade. 

  
 
2 

 
HFE0116 

 
Educação de Pessoas Jovens 
e Adultas: Necessidades 
Especiais 

  
30h/2Cr 

Teoria e prática na identificação das capacidades diferenciadas das 
pessoas jovens e adultas. Estratégias facilitadoras para 
aprendizagem diferenciadas. 

  
2 

 
 
 
 
 
 
HFE 

 
 
 
 
 
 
Educação e Cultura Popular 

  
 
 
 
 
 

60h/4Cr 

O curso está dividido em três grandes blocos que pretendem levantar a 
discussão central sobre o papel que a cultura popular tem 
desempenhado no processo de formação social e educacional 
promovido pelos meios educacionais formais e não-formais. No primeiro 
bloco, a ênfase está na recuperação do debate culturalista que marcou 
a reflexão intelectual e política que marcou o Brasil no início do século 
XX, a emergência da idéia de povo, de cultura, de cultura popular e 
erudita e das conexões entre ambas. O segundo bloco aborda as obras 
de dois grandes pensadores da educação brasileira: Paulo Freire e 
Darcy Ribeiro, ambos preocupados com a interlocução mais orgânica 
entre cultura popular e educação. Finalmente, o terceiro bloco trata da 
reflexão contemporânea sobre cultura popular no contexto de uma 
sociedade globalizada e atravessada pela lógica diluidora do mercado e 
da cultura de massa.  

  
 
 
 
 
 
2 
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CÓDIGO 
 SIE 

COMPONENTE CURRICULAR PERÍODO 
RECOMENDADO 

CARGA 
HORÁRIA/ 
CRÉDITOS 

EMENTÁRIO PRÉ-
REQUISITOS 

TIPO* 

 
 
HFE0053 

 
 
Educação e Filosofia 

 
 

1º. 

 
 

60h/4Cr 

Educação e Filosofia. Educação e valores. Educação e Cultura.  Educação e 
Ideologia. Teorias pedagógicas do período moderno. Teorias da Escola 
Tradicional do século XIX. Teorias pedagógicas escolanovistas. Teorias 
educacionais tecnicistas. Teorias educacionais crítico-reprodutivistas. 

  
 
1 

 
HFE 

 
Educação e Memória 

  
30h/2Cr 

Conceitos de memória, memória e sociedade, memória e criação, 
memória e subjetividade. 

  
2 

 
 
HFE0123 

 
 
Educação e Surdez I 

  
30h/2Cr 

Conceito de língua, linguagem e fala. Concepções em aquisição de 
linguagem. Idéias de Piaget, Vygotsky e Tomasello. Diferentes 
abordagens voltadas às pessoas surdas: oralismo, comunicação 
total e bilingüismo. Estudos sobre surdos em educação. 

  
 
2 

 
 
HFE0124 

 
 
Educação e Surdez II 

  
 

30h/2Cr 

A inclusão de pessoas surdas em Educação. Abordagem 
antropológica de Skliar e o lugar da LIBRAS. Visão da 
neuropsicologia cognitiva de Capovilla e o lugar da LIBRAS. 
Apresentação de propostas de implementação de Educação 
especializada de surdos. 

  
 
2 

 
 
HFE0098 

 
 
Educação e Trabalho 

  
 

60h/4Cr 

O curso aborda temas contemporâneos da relação entre trabalho e 
educação através de um recorte para a análise das relações entre 
juventude, educação e trabalho no nosso país, visando entender os 
desafios postos para as Instituições de Ensino, para o Estado e para 
a Sociedade Civil no Brasil contemporâneo. 

  
 
2 

 
SSC0001 

 
Educação Física 

  
30h/1Cr 

Disciplina de caráter prático, com objetivo de desenvolver as 
habilidades técnicas e metodológicas dos fundamentos desportivos, 
dentro de um processo pedagógico com métodos analítico, global e 
misto. 

  
2 

 
HFE0066 

 
Educação Especial 

 
4º. 

 
60h/4Cr 

Desvios da “normalidade”. A sociedade e a natureza variável de 
critérios na definição das diferenças. O portador de necessidades 
educativas especiais, problemas e desafios na inclusão social-
escolar. 

 
PE I 

 
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Ensino de Formação e 
Desenvolvimento de Acervos e 
Coleções 

 
 
 

8º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Teoria e prática do ensino de Formação e Desenvolvimento de 
Acervos e de Coleções. Avaliação nos processos de ensino e 
aprendizagem de Formação e Desenvolvimento de Acervos e de 
Coleções.  Análise e avaliação de parâmetros, currículos e programas, 
materiais didáticos, livros didáticos e paradidáticos em Formação e 
Desenvolvimento de Acervos e de Coleções. Observação e análise de 
aulas. Produção de atividades e materiais didáticos em Formação e 
Desenvolvimento de Acervos e de Coleções. 

 
 
 

MEB 
FDC 

 
 
 
4 
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HEB 

 
 
 
 
Ensino de Organização do 
Conhecimento e 
Representação de 
Documentos 

 
 
 
 

7º. 

 
 
 
 

60h/3Cr 

Teoria e prática do ensino de Organização do Conhecimento e da 
Representação de Documentos. Avaliação nos processos de ensino e 
aprendizagem de Organização do Conhecimento e da Representação 
de Documentos. Análise e avaliação de parâmetros, currículos e 
programas, materiais didáticos, livros didáticos e paradidáticos em 
Organização do Conhecimento e da Representação de Documentos.. 
Observação e análise de aulas. Produção de atividades e materiais 
didáticos em Organização do Conhecimento e da Representação de 
Documentos. 
 

 
 
 

MEB 
RD II  
SOC 

 

 
 
 
 
4 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Ensino de Organização e 
Administração de Bibliotecas 

 
 
 

6º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Teoria e prática do ensino de organização e administração de 
bibliotecas. Avaliação nos processos de ensino e aprendizagem de 
Organização e Administração de Bibliotecas. Análise e avaliação de 
parâmetros, currículos e programas, materiais didáticos, livros didáticos 
e paradidáticos em Organização e Administração de Bibliotecas. 
Observação e análise de aulas. Produção de atividades e materiais 
didáticos. 
 

 
 
 

MEB 
OAB 

 
 
 
4 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Ensino de Recursos e Serviços 
de Informação 

 
 
 

7º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Teoria e prática do ensino de Recursos e Serviços de Informação. 
Avaliação nos processos de ensino e aprendizagem de Recursos e 
Serviços de Informação. Análise e avaliação de parâmetros, currículos 
e programas, materiais didáticos, livros didáticos e paradidáticos em 
Recursos e Serviços de Informação. Observação e análise de aulas. 
Produção de atividades e materiais didáticos em Recursos e Serviços 
de Informação. 
 

 
 

MEB 
TPSR 
FI 

 
 
 
4 

 
 
HTD0501 

Espanhol Instrumental 
  

 
60h/3Cr 

Desenvolvimento de habilidades lingüísticas de leitura e compreensão 
da língua espanhola. Estudo do léxico espanhol e hispano-americano. 
Vocabulário específico do contexto profissional.  Situações da vida 
diária relacionadas com o mundo da empresa. 
 

  
 
2 

 
 
 
 
HEB 

 

Estágio Supervisionado em 
Ensino de Biblioteconomia I 

 
 
 
 

4º. 

 
 
 
 

75h/3Cr 

Estágio em escolas públicas nas classes de Educação Infantil. 
Investigação e análise sistemática do cotidiano escolar e das realidades 
educacionais brasileiras, tomando-se por base a relação teoria-prática 
presente nos contextos das disciplinas do curso de biblioteconomia 
considerando seus aspectos pedagógicos. O exercício das atividades 
de magistério, de forma crítica e investigativa, a partir das 
sistematizações elaboradas. Observação, prática de aulas e relatório 
escrito final. 

  
 
 
 
3 
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HEB 

 
 
 
 
Estágio Supervisionado em 
Ensino de Biblioteconomia II 

 
 
 
 

5º. 

 
 
 
 

75h/3Cr 

Estágio em escolas públicas nas classes do primeiro segmento da 
Educação Fundamental. Investigação e análise sistemática do cotidiano 
escolar e das realidades educacionais brasileiras, tomando-se por base 
a relação teoria-prática presente nos contextos das disciplinas do curso 
de biblioteconomia considerando seus aspectos pedagógicos. O 
exercício das atividades de magistério, de forma crítica e investigativa, 
a partir das sistematizações elaboradas. Observação, prática de aulas e 
relatório escrito final. 

 
 
 
 

ESEB I 

 
 
 
 
3 

 
 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
 
Estágio Supervisionado em 
Ensino de Biblioteconomia III 

 
 
 
 
 

6º. 

 
 
 
 
 

75h/3Cr 

Estágio em escolas públicas nas classes do segundo segmento da 
Educação Fundamental. Investigação e análise sistemática do cotidiano 
escolar e das realidades educacionais brasileiras, tomando-se por base 
a relação teoria-prática presente nos contextos das disciplinas do curso 
de biblioteconomia considerando seus aspectos pedagógicos. O 
exercício das atividades de magistério, de forma crítica e investigativa, 
a partir das sistematizações elaboradas. Observação, prática de aulas e 
relatório escrito final. 

 
 
 
 
 

ESEB II 

 
 
 
 
 
3 

 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
Estágio Supervisionado em 
Ensino de Biblioteconomia IV 

 
 
 
 

7º. 

 
 
 
 

75h/3Cr 

Estágio em escolas públicas nas classes dos cursos de Educação de 
Jovens e Adultos. Investigação e análise sistemática do cotidiano 
escolar e das realidades educacionais brasileiras, tomando-se por base 
a relação teoria-prática presente nos contextos das disciplinas do curso 
de biblioteconomia e seus aspectos pedagógicos. O exercício das 
atividades de magistério, de forma crítica e investigativa, a partir das 
sistematizações elaboradas. Observação, prática de aulas e relatório 
escrito final. 

 
 
 
 

ESEB III 

 
 
 
 
3 

 
 
HEB 

 
 
Estágio Supervisionado em 
Ensino de Biblioteconomia V 

 
 

8º. 

 
 

105h/4Cr 

Estágio em escolas públicas nas classes do Ensino Médio. Investigação 
e análise sistemática do cotidiano escolar e das realidades 
educacionais brasileiras, tomando-se por base a relação teoria-prática 
presente nos contextos das disciplinas do curso de pedagogia. O 
exercício das atividades. 

 
 

ESEB IV 

 
 
3 

 
 
HDI0105 

 
 
Estatística Aplicada à 
Educação 

 
 

6º. 

 
 

60h/3Cr 

Conceito de estatística. Coleta, organização e análise de dados 
quantitativos e qualitativos. Leitura, interpretação e construção de 
gráficos e tabelas do campo da pesquisa em Educação. Uso e 
interpretação de medidas de resumo, dispersão e relação. 

  
 
 
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Estudos de Usuários e de 
Comunidades  

 
 
 

7º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Estudo de usuários: evolução histórica, objetivos e metodologias 
usadas na caracterização de usuários de informação para 
planejamento, desenvolvimento e avaliação de unidades de informação. 
Estudo e aplicação de abordagens tradicional e alternativa em estudos 
de uso e de usuários (sense-making, construtivismo, entre outras). 
Estudos de comunidade: fundamentos e aplicação. 

  
 
 
1 
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HFC0077 

 
 
Ética 

  
 

60h/4Cr 

Conceitos básicos de concepções éticas tradicionais. Autonomia e 
heteronomia. Normas, imputabilidade e responsabilidade. Liberdade 
e necessidade. A questão dos valores: materialismo e formalismo. A 
genealogia nietzchaiana. A práxis marxista. Foucault e o cudiado de 
si. Os questionamentos éticos na atualidade. Desafios éticos da 
atualidade: bio-ética, bio-política. 

  
 
2 

 
HEB 

 
Ética Profissional 

 
6º. 

 
30h/2Cr 

O perfil do bibliotecário e do professor na sociedade 
contemporânea. Habilidades e competências, postura e atuação. 
Direitos e obrigações, ética profissional. 
 

  
1 

 
 
HEB 

 
 
Filosofia da Biblioteconomia 

 
 
 

 
 

60h/4Cr 

Pressupostos filosóficos e epistemológicos da Biblioteconomia. 
Hermenêutica das idéias do pensamento biblioteconômico. 
Sociologia do conhecimento e antropologia das ciência aplicadas ao 
pensamento biblioteconômico. 

  
 
2 

 
 
HFC0093 

 
 
Filosofia da Ciência e da 
Tecnologia 

 
 

2º. 

 
 

60h/4Cr 

Aspectos do desenvolvimento histórico-filosófico moderno e 
contemporâneo da ciência, da técnica e da tecnologia. As três 
Revoluções Científicas, os saberes científicos, a técnica e a 
tecnologia. As Tecnologias de Comunicação e Informação. 

  
 
1 

 
HFC0040 

 
Filosofia da Cultura 

  
60h/4Cr 

A reflexão filosófica sobre a cultura: definições e abordagens. A 
cultura como objeto de reflexão interdisciplinar. 

  
2 

 
HFC 

 
Filosofia e Informação na 
Contemporaneidade 

  
60h/4Cr 

Sociedade, informação, conhecimento e controle. Real, virtual, 
ciber. Interpretação e verdade. A questão da representação. 
Tecnologias de informação e mídias. 

  
2 

 
 
 
HFC 

 
 
 
Filosofia e Memória 

  
 
 

60h/Cr 

Questionamentos filosóficos sobre a memória. Mnemosyne: musa 
da memória que inspira os aedos e rapsodas. Platão e a memória 
metafísica: a-lehteia  como recordação do mundo primordial. 
Nietzsche e a genealogia da memória. A memória no pensamento 
de Bergson e Walter Benjamin. Halbwachs e “os quadros sociais da 
memória”. A contemporaneidade e o surgimento da memória social 
como campo reflexivo autônomo: os múltiplos enfoques sobre a 
memória na atualidade. 
 

  
 
 
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Fontes de informação 

 
 
 

4º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Estudo e avaliação das principais fontes gerais e especializadas de 
informação e capacidade de empregá-las corretamente em 
contextos profissionais e de pesquisa considerando: histórico, 
características, funções, uso e aplicação. Estudo das fontes gerais e 
especializadas de informação considerando suas relações com o 
controle bibliográfico. Elaboração de repertório bibliográfico geral e 
especializado. Análise das principais bases de dados nacionais e 
internacionais. 

  
 
 
 
1 
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HEB 

 
Fontes de Informação em 
Educação 

  
60h/3Cr 

Fontes de informação especializadas na área de Educação. 
Mecanismos de acesso à literatura específica em Educação. Uso de 
fontes de informação em Educação. 

  
2 
 

 
 
 
HEB0018 

 
 
 
Formação e Desenvolvimento 
de Coleções 

 
 
 

7º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Exame e contextualização dos fundamentos, princípios, políticas e 
técnicas para a formação e desenvolvimento de coleções. 
Explicitação dos processos de desenvolvimento de coleções, 
seleção, aquisição, desbastamento e descarte. Análise de normas, 
padrões e documentos legais de caráter nacional e internacional. 

 
 
 

OAB 

 
 
 
1 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Fundamentos da Bibliografia e 
da Documentação 

 
 
 

2º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Estudo de teorias, conceitos e metodologia da Bibliografia. 
Apresentação dos ramos da Bibliografia Enumerativa e Analítica. 
Aplicação de princípios, técnicas e métodos para a elaboração de 
Bibliografias. Emprego do controle bibliográfico por produtos e 
serviços bibliográficos. Estudo dos fundamentos da Documentação. 
Análise das teorias, metodologias, técnicas e práticas da 
Documentação. O livro e o documento. 

 
 
 

FB 

 
 
 
1 

 
 
HEB 

 
 
Fundamentos da 
Biblioteconomia 

 
 

1º. 

 
 

60h/4Cr 

Pressupostos sociais, históricos e teóricos da Biblioteconomia. 
Construção do pensamento biblioteconômico. Conceitos, princípios, 
teorias, leis e abrangência da Biblioteconomia. Sub-áreas e 
especialidades da Biblioteconomia. História e desenvolvimento das 
instituições biblioteconômicas.  

  
 
 
1 

HTD0049 Fundamentos de Inglês 
Instrumental 

1º. 60h/3Cr Estratégias de leitura para a compreensão de textos em língua inglesa; 
aspectos sintático-morfológicos da língua inglesa, essenciais à 
compreensão de textos. Desenvolvimento de habilidades lingüísticas e 
outros recursos necessários para interação, com textos escritos em língua 
inglesa: identificação de cognatos. Identificação e abordagem de aspectos 
morfossintáticos mais complexos. Aspectos da organização textual. 
Estratégias de leitura. Estratégias de uso de gramáticas e dicionários. 

 2 
 
 
 
 
 

 
 
HTD0007 

 
 
Gestão de Documentos 

  
 

60h/4Cr 

Princípios de gestão documental: conceituação e campo de aplicação. 
O ciclo de vida documental: produção, recuperação, eliminação e 
preservação da informação. Usuários. Estruturação de arquivos: 
elaboração de projeto. 

  
 
2 

 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
Gestão Estratégica da 
Informação e do Conhecimento 

  
 
 
 

60h/3Cr 

A globalização e de seus reflexos no campo informacional e na vida dos 
indivíduos. Os modelos gerenciais adotados pelas organizações para 
sua permanência e evolução em um mundo de contínuas 
transformações e acirrada competição. A contribuição da 
Biblioteconomia nos processos informacionais adotados pelas 
organizações, em conexão com a Gestão Estratégica: Inteligência 
Competitiva e Gestão do Conhecimento. A atuação do bibliotecário nos 
processos de IC e GC. O Bibliotecário gestor da informação. 

  
 
 
 
2 
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HHI0117 

 
 
 
 
 
História da África 

  
 
 
 
 

60h/4Cr 

A invenção da África. Ensino e pesquisa de História da 
África. A África Negra na Antigüidade. A expansão do Islão e 
os Estados africanos pré-coloniais. A África nos mundos 
atlântico e índico. O impacto do tráfico atlântico de escravos 
nas sociedades africanas. O impacto da abolição do tráfico de 
escravos nas sociedades africanas e a transição para o 
colonialismo. A partilha da África, as resistências africanas e 
os sistemas de colonização. Evolução das idéias e 
organizações nacionalistas. A Conferência de Bandung e a 
ideologia terceiro-mundista. O processo de descolonização 
africana, a Guerra Fria e o Socialismo. O pós-colonialiasmo e 
o jogo das identidades africanas. 

  
 
 
 
 
2 

 
 
HHI0038 

 
 
História da América 

  
 

60h/4Cr 

As culturas pré-colombianas; as estruturas políticas, 
econômicas, culturais e sociais da América Espanhola; as 
estruturas políticas , econômicas e sociais da América inglesa 
e francesa. Processo de independência das Américas. 

  
2 

 
 
HHI0033 

 
 
História da Ciência e da 
Tecnologia 

  
 

60h/4Cr 

Reflexão sobre a ciência ocidental, no quadro de uma 
perspectiva histórica, desde a cosmologia grega até a 
epistemologia contemporânea, destacando os temas 
fundamentais da teoria da ciência em cada época. 

  
 
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
História do Livro e das 
Bibliotecas 

 
 
 

2º. 

 
 
 

60h/4Cr 

Disseminação de teorias, leis, princípios, métodos, metodologias e 
conceitos da História do Livro e das Bibliotecas, no âmbito da 
Biblioteconomia de Livros Raros, através de dois grandes períodos 
históricos: a Antigüidade e a Renascença, tendo como data-limite o 
advento da Tipografia, em meados do século XV e o século XIX – e 
a Contemporaneidade – que abrange os fenômenos relativos ao 
livro, à biblioteca e à leitura nos séculos XX e XXI.  
 

  
 
 
1 

 
HHI0081 

 
História do Rio de Janeiro 

  
60h/4Cr 

Problemas e possibilidades da História Regional; o Rio de 
Janeiro na passagem para o século XX; a metrópole: 
estruturas sociais e processos políticos. 
 

  
2 

 
 
 
HHI0091 

 
 
 
História dos Movimentos 
Sociais no Brasil 

  
 
 

60h/4Cr 

Conceitos e definições; a trajetória dos movimentos sociais; 
orientações ideológicas; formas organizativas e institucionais; 
o movimento operário; os partidos políticos; Estado e 
movimentos sociais; mobilização e institucionalização; os 
novos movimento sociais; movimentos sociais e 
globalização; a produção e o debate historiográfico-
sociológico sobre o tema. 
 

  
 
 
2 
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HFC 

 
 
 
 
 
História e Bibliografia Literárias 

 
 
 
 
 

5º. 

 
 
 
 
 

60h/4Cr 

O fenômeno literário: constituição e historicidade. A literatura como 
objeto de uma classificação técnica.  A tradição da literatura 
ocidental e o classicismo humanista do renascimento: suas fontes 
bibliográficas.  Maneirismo, barroco, rococó: suas fontes 
bibliográficas. Pré-Romantismo e suas fontes bibliográficas. 
Romantismo e suas fontes bibliográficas. Crise da cultura e 
fundação critica da literatura. O complexo estilístico pós-romântico e 
suas fontes bibliográficas. O modernismo e suas fontes 
bibliográficas. O pós-modernismo e suas -fontes bibliográficas. 
Fontes da documentação e da pesquisa literária nacional. 
 

  
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
HHI0123 

 
 
 
 
História e Documento 

  
 
 
 

60h/4Cr 

Documento: natureza e conceituação. O documento na História. 
Documento-Monumento. O documento e o documentar: condições 
de produção documental. Processos de institucionalização. O 
documento como superfície de inscrição, prova e expressão da 
verdade. O documento e a organização da Memória Social. Usos 
sociais do documento. Instituições de memória cultural: Arquivos, 
Bibliotecas, Museus, Centros de Documentação e Informação, 
Bancos de Dados. 

  
 
 
 
2 

 
 
 
HDI0165 

 
 
 
Ideologia Racial Brasileira na 
Educação Escolar 

  
 
 

30h/2Cr 

Ideologia e contra-ideologia. Ideologia racista.  . Conceitos de raça, 
de racismo, de preconceito, de discriminação, de etnia e de 
estereótipo. Pensamento racial após Abolição Raça e classe. 
Racismo no Brasil. Identidade Auto-estima positiva do educando 
negro. Discriminação racial nas escolas. Desconstrução da 
discriminação no livro didático. Racismo e formação de professores. 
 

  
 
 
2 

 
 
 
HDI6003 

 
 
 
Informática na Educação I 

 
 
 

1º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Políticas nacionais de implantação de informática educativa. 
Diferentes sites, softwares educativos e aplicativos, suas possíveis 
aplicações didáticas e critérios de escolha. Formas de comunicação 
via rede e possibilidades de pesquisas pela internet com os 
respectivos usos em sala de aula. Plataformas para educação a 
distância. 

  
 
 
2 

 
 
HTD54 

 
 
Informação, Memória e 
Documento 

  
 

60h/4Cr 

Diferentes visões e relações entre os conceitos de Informação e 
Memória. Processos de Comunicação e Fluxo da Informação: da 
geração à recuperação. Espaços Informacionais Documento/ 
Monumento e as Instituições de Memória: Arquivo, Biblioteca e 
Museus. 

  
 
2 
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TIN 

 
 
Introdução à Ciência da 
Computação 

  
 

60h/4Cr 

Introdução, conceitos e aplicações da ciência da computação. 
Arquitetura de Computadores. Sistemas operacionais. Redes de 
computadores. Editores de textos. Planilhas eletrônicas. Banco de 
dados. 

  
 
2 

 
 
 
HTD0046 

 
 
 
Introdução à Ciência da 
Informação 

 
 
 

2º. 

 
 
 

60h/4Cr 

Pressupostos teóricos e históricos da ciência da informação. Teoria geral 
dos sistemas.  Teoria da comunicação. Outras teorias. Informação: 
conceitos e contextos. Fundamentos teóricos sobre aspectos que interferem 
na produção, comunicação e absorção da ciência, tecnologia, cultura e arte, 
no seu conceito mais amplo e em áreas específicas de atuação (centros de 
informação e cultura).  A sociedade de informação e o processo de 
automação em museus, bibliotecas e arquivos: impactos e novas 
estruturas. 

  
 
 
1 

 
 
 
HFC0504 

 
 
 
Introdução à Economia 

  
 
 

60h/4Cr 

Noções básicas de economia: fatores de produção, escassez, fluxo 
circular, mercado, moeda, desenvolvimento e crescimento econômicos. 
Funcionamento de um sistema econômico. Mercado, sistema de preços 
e planejamento. Introdução ao sistema monetário e financeiro. 
Introdução aos principais aspectos do desenvolvimento econômico. 

  
 
2 

 
HTD0056 

 
Introdução à Lingüística 

  
60h/4Cr 

História da lingüística. Introdução a alguns paradigmas dos estudos 
lingüísticos. Elementos estruturais. Relações sintagmáticas e 
paradigmáticas nas construções da linguagem. 

  
2 

 
 
 
JCP00 

 
 
 
Introdução à Política 

  
 
 

60h/4Cr 

Ciência Política e relações de poder: principais teorias e interpretações. 
Ciência Política  e Ciências Sociais. Sociedade e Estado. Poder e 
sistemas políticos: categorias, relações e teses sobre o problema do 
poder; soberania, legalidade e legitimidade; a separação de poderes. 
Modelos de Estado. Sistemas representativos, eleitorais e sistemas 
políticos. As teorias das formas de governo: evolução e classificação. 
Sistemas de governo. 

  
 
 
2 

 
 
HFE 

 
 
Introdução à Psicologia 

 
 

2º. 

 
 

60h/4Cr 

O surgimento do saber psicológico. As explicações inatista e 
ambientalista. O papel da constituição. Processos cognitivos. A 
psicogênese do conhecimento e o sujeito epistêmico. Afetividade e 
sujeito desejante. Socialização. Dinâmica interpessoal. A noção de 
coletividade. 

 
 

EF 

 
 
1 

 
 
HHI 

 
 
Introdução aos Estudos 
Históricos 

  
 

60h/4Cr 

O homem e a história. A historicidade da vida. A história como ciência. 
Os fundamentos teóricos da história. As noções principais e os 
conceitos básicos da teoria da história e da prática historiográfica. 
Objetividade e subjetividade da história. 

  
 
2 

 
 
HFC 

 
 
Introdução às Ciências Sociais 

 
 

1º. 

 
 

60h/4Cr 

A sociedade moderna: Galileu, Bacon, Hobbes. Rosseau: sobre a 
civilização. Montesquieu e as determinações físicas da sociedade. 
Spencer, Saint Simon e Comte: a física social. Antropologia, 
Sociologia e Ciência Política: Karl Marx e Aléxis de Tocqueville, 
Émile Durkheim e Macel Mauss. 

  
 
1 
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HDI 

 
Língua Brasileira de Sinais 

 
6º. 

 
60h/4Cr 

Língua Brasileira de Sinais e suas singularidades lingüísticas. Vivência da 
LIBRAS a partir do contato direto com um(a) professor(a) surdo(a). 
Implicações do Decreto n° 5.526 para a prática escolar e formação do(a) 
professor(a). 

  
 
1 

HHI0039 Memória, Cultura e Sociedade  60h/4Cr Universo simbólico e representações sociais; memória 
coletiva e memória social; relações entre memória e história. 

 2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Metodologia do Ensino de 
Biblioteconomia 

 
 
 

5º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Epistemologia da construção do conhecimento em 
Biblioteconomia. Práticas cotidianas em Biblioteconomia na 
Educação Infantil, Fundamental e no Ensino Médio. Conhecimento 
do mundo social. Referenciais curriculares para a Educação 
Biblioteconômica. Leitura do mundo e a construção da lógica infantil, 
adolescente e adulta. Biblioteconomia e Educação.  

 
 
 

DID 

 
 
 
 
1 

 
HEB 

 
Métodos e Técnicas de 
Pesquisa em Educação 
Biblioteconômica 

 
 

5º. 

 
 

60h/3Cr 

A importância da pesquisa em ciências sociais aplicadas. Pesquisa 
qualitativa e quantitativa. Estudos dos principais métodos e técnicas 
no âmbito da pesquisa biblioteconômica para a elaboração de 
trabalhos acadêmicos e científicos. 

  
 
1 

HEB Normalização Documentária 3º. 60h/3Cr Estudo e aplicação das normas de documentação. Normas 
Nacionais e Internacionais. Grupos e políticas de normalização. 

  
2 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Organização do Conhecimento 
I 

 
 
 

3º. 

 
 
 

60h/4Cr 

A lógica e a classificação como processos intelectuais. A lógica 
aplicada aos sistemas de representação do conhecimento. Origens 
da classificação bibliográfica. Fundamentos da organização do 
conhecimento. Sistemas de organização do conhecimento e de 
recuperação da informação. Aspectos éticos da organização do 
conhecimento. 

 
 
 

FBD 

 
 
 
1 

 
 
HEB 

 
 
Organização do Conhecimento 
II 

 
 

4º. 

 
 

60h/3Cr 

Análise e representação do conhecimento registrado. Teoria da 
indexação. Aspectos metodológicos, técnicos e gerenciais da 
indexação. Leitura, análise, condensação, representação e 
linguagens documentárias. A qualidade da indexação. 

 
 

OC I 

 
 
1 

 
 
 
HEB 

 
 
 
Organização e Administração 
de Bibliotecas 

 
 
 

5º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Disseminação de teorias, leis, princípios, métodos, metodologias e 
conceitos para a organização e administração de bibliotecas em 
geral (materiais, eletrônicas e virtuais), envolvendo – nos casos 
específicos – espaço, acervo, produtos e serviços, pessoal e 
estrutura orgânica. Gestão estratégica de bibliotecas em geral 
(materiais, eletrônicas e virtuais), envolvendo – nos casos 
específicos – planos, programas, projetos e ações, em vista da 
qualidade e da eficácia. 

 
 
 

ADM I 

 
 
 
1 

 
HHI0045 

 
Patrimônio Histórico Brasileiro 

  
60h/4Cr 

Cultura histórica e patrimônio nos séculos XIX e XX. 
Evolução da questão do patrimônio histórico no . Patrimônio: 
bens materiais e imateriais. 

  
2 
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HEB 

 
Pesquisa bibliográfica 

 60h/3Cr Métodos e técnicas de pesquisa bibliográfica. identificação e uso 
das fontes de informação. Estudo e aplicação das normas de 
documentação da ABNT 

  
2 

 
 
 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
 
 
Políticas de Preservação de 
Acervos Bibliográficos 

 
 
 
 
 
 

6º. 

 
 
 
 
 
 

60h/3Cr 

Preservação de acervos: conceitos, princípios e políticas. Políticas 
nacionais de preservação de acervos e coleções. Conceitos e princípios 
do patrimônio bibliográfico.  Políticas de preservação do patrimônio 
bibliográfico. Conservação Preventiva, Bibliotecas e Patrimônio 
Bibliográfico.  Planejamento de ações de preservação de coleções e 
acervos. Preservação digital. Planejamento de ações preventivas contra 
roubos, furtos e seguro de coleções e acervos bibliográficos. 
Planejamento de ações preventivas para coleções especiais incluindo 
obras raras.  A política de preservação e o desenvolvimento de 
coleções. 

 
 
 
 
 
 

OAB 

 
 
 
 
 
 
1 

HEM Produção Artística no Brasil  60h/4Cr Estudo das manifestações artísticas no Brasil: da Colônia à 
Contemporaneidade 

  
2 

 
HFE0135 

 
Psicologia da Adolescência 

  
30h/2Cr 

Naturalização do conceito de adolescência. Subjetividade e 
transformações na adolescência. Adolescentes no mundo 
contemporâneo. Assujeitamento e criação na adolescência. 

  
2 

 
HFE 

 
Psicologia e Educação 

 
3º. 

 
60h/4Cr 

Relações entre psicologia e educação. Fatores intrapessoais e 
sócio-ambientais do processo ensino – aprendizagem. 
Conhecimento psicológico e prática educativa. 

 
IP 

 
1 

HFE0140 Psicologia, Envelhecimento e 
Educação 

 30h/2Cr Aprender a envelhecer. Memória, criatividade e afetividade.  2 

 
HFC0041 

 
Realidade Urbana Brasileira 

  
30h/2Cr 

Abordagens histórica, sociológica e filosófica da gênese da cidade 
moderna. O processo de modernização urbana no Brasil. Aspectos 
da metrópole em nossa contemporaneidade. 

  
2 

 
 
 
HTD0061 

 
 
 
Redes e Sistemas de 
Informação 

 
 
 

8º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Redes e sistemas de informação para bibliotecas, arquivos e museus: 
participação em redes cooperativas, serviços integrados em rede, 
consórcios. Sistemas virtuais de informação. Fluxo e administração de 
documentos eletrônicos. Catálogos coletivos. Intercâmbio de dados e 
formatos. Unidades de consolidação de informação. 

  
 
 
2 

 
 
HEB 

 
 
Representação Descritiva I 

 
 

3º. 

 
 

60h/3Cr 

A história dos catálogos e da catalogação. Estudo dos tipos, formatos e 
funções do catálogo. Apresentação da representação descritiva nos 
formatos manual e automatizado. Estudo dos princípios, dos códigos de 
catalogação e apresentação da estrutura do código de catalogação 
vigente. 

  
 
1 

 
 
HEB 

 
 
Representação Descritiva II 

 
 

4º. 

 
 

60h/3Cr 

Detalhamento do código de catalogação vigente, partindo da análise e 
aplicação das regras gerais de descrição com foco na descrição de 
livros e folhetos, assim como os pontos de acesso e a construção de 
cabeçalhos para pessoas e entidades. Aborda também as regras 
referentes às remissivas. 

 
 

RD I 

 
 
1 
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HEB 

 
 
Representação Descritiva III 

 
 
 

 
 

60h/3Cr 

 Detalhamento do código de catalogação vigente, partindo da analise e 
aplicação das regras gerais de descrição com foco na descrição de livros e 
folhetos, assim como os pontos de acesso e a construção de cabeçalhos para 
entidades e títulos uniformes, e a análise das partes de um documento 

 
 

RD II 

 
 
2 

 
HEB 

 
Representação Descritiva IV 

  
30h/2Cr 

Elaboração de registros e análise de documentos bibliográficos não livro: 
periódicos, recursos eletrônicos e material cartográfico. 

 
RD III 

 
2 

 
HEB 

 
Representação Descritiva V 

  
30h/2Cr 

Elaboração de registros e análise de documentos bibliográficos não livro: 
música impressa e gravações de som, materiais gráficos, filmes e gravações 
de vídeo 

 
RD IV 

 
2 

 
 
HEB 

 
 
Seminário de Pesquisa em 
Ensino de Biblioteconomia I 

 
 

6º. 

 
 

60h/2Cr 

O estado da arte da pesquisa em Educação em Biblioteconomia e seus 
reflexos no ensino de Biblioteconomia. Biblioteconomia e Educação: 
principais métodos e técnicas de pesquisa utilizados. Leitura e prática da 
pesquisa. As instâncias e as fases da pesquisa. Elaboração de projetos de 
pesquisa. Atividades complementares. 

  
 
5 

HEB Seminário de Pesquisa em 
Ensino de Biblioteconomia II 

7º. 45h/2Cr Atividades complementares em Educação em Biblioteconomia. SPEB I 5 

 
HEM 

 
Sentido e Forma da Produção 
Artística 

 
2º. 

 
60h/4Cr 

Estudo das manifestações artísticas na arte ocidental da Pré-
História à contemporaneidade.  

  
2 

 
 
 
 
HEB 

 
 
 
 
Sistemas de Organização do 
Conhecimento 

 
 
 
 

6º. 

 
 
 
 

75h/3Cr 

Sistemas de organização do conhecimento: Classificação Decimal de 
Dewey e Classificação Decimal Universal: origem, evolução, estrutura e 
notação. Cabeçalhos de assuntos: origem, evolução, estrutura e 
determinação. Listas de cabeçalhos de assuntos: origem, evolução e 
estrutura. Catálogos de assunto alfabético e sistemático: conceito, 
finalidade e estrutura. Catálogo decisório de assuntos. Tabela de 
Cutter: estrutura e uso. Número de chamada. A CDD e a CDU como 
instrumentos de representação e recuperação da informação. 

 
 
 
 

OC II 

 
 
 
 
1 

 
 
 
HTD0031 

 
 
 
Técnicas de Recuperação e 
Disseminação  da Informação 

 
 
 

5º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Sistema de recuperação da informação. Subsistemas de saída: 
negociação de questões, estratégia de busca, recuperação e 
disseminação da informação. Utilização das novas tecnologias para 
recuperação e disseminação da informação. Serviços de recuperação e 
disseminação da informação. Avaliação dos subsistemas de saída. 

  
 
 
1 

 
 
 
HTD0055 

 
 
 
Tecnologia de Reprodução e 
Armazenamento de 
Documentos 

 
 
 

7º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Estudos dos processos reprográficos: conceituação, usos e 
aplicações. Microfilmagem: histórico, usos, vantagens, etapas da 
produção do microfilme e legislação em vigor. Implantação de 
sistemas e integração dos serviços nos centros de documentação. 
Estudos dos processos de digitalização. Estudos do 
gerenciamento integrado dos sistemas híbridos de 
armazenamento, reprodução e recuperação dos documentos e da 
informação. 

  
 
 
1 
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HEB 

 
 
 
Teoria e Prática do Serviço de 
Referência 

 
 
 

4º. 

 
 
 

60h/3Cr 

Estudo Teórico e Prático do Serviço de Referência. Concepções, 
Origens e Desenvolvimento do Serviço de Referência. Processo de 
Referência e suas Implicações (manual e eletrônico): Entrevista; 
Questão; Busca; Resposta; Utilização e Disseminação da Informação. 
Disseminação Seletiva da Informação (DSI). Planejamento, 
Organização e Avaliação do Serviço de Referência em Unidades de 
Informação. 

 
 
 
 

 
 
 
1 

 
 
 
HTD0058 

 
 
 
Teorias e Práticas Discursivas 

 
 
 

1º. 

 
 
 

60h/3Cr 

As ciências da linguagem e a(s) teoria(s) do discurso: princípios e conceitos 
constitutivos. O conhecimento prévio e os gêneros do discurso. 
Plurilingüismo. Gêneros do discurso literário e não literário. A esfera do 
discurso acadêmico. A esfera do discurso jornalístico. Informar e opinar. 
Coerência e tessitura do discurso. Coesão. Como o autor aparece nos 
textos acadêmicos. Como os outros aparecem nestes tipos de textos. 
Tópicos de língua padrão. Tópicos de normas técnicas. 

  
 
 
1 

 
 
 
HTD0059 

 
 
 
Teorias e Práticas Discursivas 
na Esfera Acadêmica 

 
 
 

5º. 

 
 
 

60h/3Cr 

As ciências da linguagem e a(s) teoria(s) do discurso:  princípios e 
conceitos constitutivos. A esfera do discurso acadêmico. Organização 
textual de gêneros do discurso acadêmico. Opinião e argumentação. 
Coerência e tessitura do discurso. Coesão. Como o autor aparece nos 
textos acadêmicos II. Como os outros aparecem nesses tipos de textos II. 
Tópicos de língua padrão. Tópicos de normas técnicas. 

 
 
 

HTD0058 

 
 
 
1 

HEB Tópicos Especiais em 
Biblioteconomia 

 60h/4Cr Abordagens de questões contemporâneas pertinentes ao campo da 
Biblioteconomia 

 
 

 
2 

HTD0060 Tópicos Especiais em Ciência 
da Informação 

 45h/3Cr Abordagem de questões contemporâneas pertinentes ao campo da 
Ciência da Informação. 

  
2 

HFC0089 Tópicos Especiais em 
Sociedade, Cultura e Política A 

 60h/4Cr Disciplina de cunho teórico, com ementa aberta visando o 
aprofundamento de tema selecionado pelo professor ministrante. 

 2 

HFC0090 Tópicos Especiais em 
Sociedade, Cultura e Política B 

 60h/4Cr Disciplina de cunho teórico, com ementa aberta visando o 
aprofundamento de tema selecionado pelo professor ministrante. 

 2 

HFC0086 Tópicos Especiais em Temas 
Contemporâneos A 

 60h/4Cr Disciplina de cunho teórico, com ementa aberta visando o 
aprofundamento de tema selecionado pelo professor ministrante. 

 2 

HFC0087 Tópicos Especiais em Temas 
Contemporâneos B 

 60h/4Cr Disciplina de cunho teórico, com ementa aberta visando o 
aprofundamento de tema selecionado pelo professor ministrante. 

 2 

 
HEB 

 
Trabalho de Conclusão de 
Curso 

 
8º. 

 
30h/1Cr 

Elaboração do trabalho de conclusão de curso sob a orientação de 
um docente. 

 
MTPED 

 
6 

*Tipos de Componentes Curriculares: 1 – Disciplina Obrigatória; 2 – Disciplina Optativa;  3 – Estágio; 4 – Prática de Ensino; 5 – Atividade Complementar; 6- Trabalho de Conclusão de 
Curso 
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