
BOLETIM INTERNO N° 19, DE 15.10. 2008  

ATOS DA REITORIA  

PORTARIAS: 

N° 345, de 01.10.08 – Nomeia JÚLIO CÉSAR DE JESUS PEREIRA, matrícula SIAPE nº 1494060, CPF nº 

034.223.587-73, para exercer a função gratificada (FG-6) de Chefe da Divisão de Manutenção e Recuperação do 

Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. 

 

N° 346, de 02.10.08 – Dispensa, a pedido, MARCELO LEIRAS DA SILVA, Contínuo, nível de classificação C, nível 

de capacitação 1, padrão de vencimento 07, matrícula SIAPE nº 1086085, CPF nº 022.062.677-48, da função 

gratificada (FG-7) de Chefe do Serviço de Apoio Administrativo do Arquivo Central desta Universidade. 

 

N° 347, de 02.10.08 – Dispensa, a pedido, MANUEL LUIZ ALVES FILHO, Almoxarife, nível de classificação C, 

nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE nº 397586, CPF nº 492.435.007-91, da função 

gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Material, do Departamento de Atividades de Apoio, da Pró-Reitoria de 

Administração desta Universidade. 

 

N° 348, de 02.10.08 – Dispensa, a pedido, PAULO SERGIO ALCÂNTARA SILVA, Auxiliar em Administração, nível 

de classificação C, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE n° 397614, CPF nº 443.488.787-

4 9, da função gratificada (FG-6) de Chefe do Serviço de Comunicação e Protocolo, da Divisão de Atividades 

Auxiliares, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 349, de 03.10.08 – Nomeia MARCELO LEIRAS DA SILVA, Contínuo, nível de classificação C, nível de 

capacitação 1, padrão de vencimento 07, matrícula SIAPE nº 1086085, CPF nº 022.062.677-48, para exercer a função 

gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Material do Departamento de Atividades de Apoio, da Pró-Reitoria de 

Administração desta Universidade. 

 

N° 350, de 03.10.08 – Nomeia JOÃO BOSCO DE SOUZA, Assistente em Administração, nível de classificação D, 

nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE n° 398697, CPF nº 399.472.117-20, para exercer a 

função gratificada (FG-6) de Chefe do Serviço de Comunicação e Protocolo, da Divisão de Atividades Auxiliares, da 

Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 351, de 03.10.08 – Concede Licença sem Remuneração para trato de assuntos particulares, pelo prazo de dois (02) 

anos, a partir de 01 de outubro de 2008, ao servidor REINALDO CALIXTO DE CAMPOS, Professor Adjunto nível 

004, matrícula SIAPE n° 1163299, lotado no Departamento de Tecnologia de Alimentos da Escola de Nutrição do 

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde desta Universidade, de acordo com o estabelecido na Medida Provisória n° 

1.917, de 29 d e julho de 1999 e suas reedições. (Processo n° 23102300309/200 6-58). 

 

N° 352, de 06.10.08 – Nomeia MARINILCE OLIVEIRA ARAUJO, Auditora, nível de classificação E, nível de 

capacitação I, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1483960, CPF nº 026.355.967-00, para exercer a função 

gratificada (FG-4) de Assistente da Auditoria Interna desta Universidade. 

 

N° 353, de 06.10.08 – Nomeia MARGARETH HIRSH DE SOUZA, Assistente em Administração, nível de 

classificação D, nível de capacitação 3, padrão de vencimento 08, matrícula SIAPE nº 2051335, CPF nº 026.647.767-

46, para exercer a função gratificada (FG-6) de Chefe do Serviço de Normas e Benefícios, da Divisão de Legislação e 

Benefícios, do Departamento de Recursos Humanos, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 354, de 06.10.08 – Dispensa INGRID EMMA PERLE BARANCOSKI, Professora Associada, nível 1, matrícula 

SIAPE n° 1296690, CPF n° 553.434.499-72, da função gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Piano e Cordas 

(DPC), do Instituto Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes desta Universidade, a partir de 01.10.2008. 

 

N° 355, de 06.10.08 – Dispensa, a pedido, ANA LUCIA DA SILVA CORRÊA, Médica, nível de classificação E, nível 

de capacitação 1, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1447699, de participar das seguintes atividades: 

1 – Junta Médica Pericial desta Universidade (Portarias nºs 865, de 14.10.1992 e 147, de 31.03.2005); 

2 – Comissão Permanente de Insalubridade e Periculosidade (Portaria nº 372, de 09.11.2006) e 

3 – Comissão de Gerenciamento de Risco – Biossegurança, que engloba Farmacovigilância, Hemovigilância e 

Tecnovigilância do HUGG (Portarias nºs 083, de 27.03.2006 e 105, de 12. 04.2007). 

 

N° 356, de 06.10.08 – Dispensa, a pedido, ANA LUCIA DA SILVA CORRÊA, Médica, nível de classificação E, nível 

de capacitação 1, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1447699, CPF nº 892.861.977-72, da função 



gratificada (FG-6) de Chefe da Divisão Médica de Pessoal do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta 

Universidade. 

 

N° 357, de 06.10.08 – Dispensa, a pedido, MARIA DO ROSÁRIO ROCHA, Assistente em Administração, nível de 

classificação D, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE nº 397502, CPF nº 433.601.067-68, 

da função gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoal, do 

Departamento de Recursos Humanos, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 358, de 07.10.08 – Nomeia ISIS MENDES DE OLIVEIRA, Auxiliar em Administração, nível de classificação C, 

nível de capacitação 4, padrão de vencimento 07, matrícula SIAPE nº 1084667, CPF nº 660.530.487-04, para, 

cumulativamente, exercer a função gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Recrutamento, Seleção e 

Desenvolvimento de Pessoal e a função gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Administração de Cargos e Salários, 

do Departamento de Recursos Humanos, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 359, de 07.10.08 – Nomeia FRANCISCO GILBERTO DA SILVA FILHO, Assistente em Administração, nível de 

classificação D, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 01, matrícula SIAPE nº 1519661, CPF nº 442.633.927-

87, para exercer a função gratificada (FG-5) de Chefe do Serviço de Recrutamento e Seleção, da Divisão de 

Recrutamento, Seleção e Desenvolvimento de Pessoal, do Departamento de Recursos Humanos, da Pró-Reitoria de 

Administração desta Universidade. 

 

N° 360, de 07.10.08 – Nomeia JURUCEI BARBOSA DA SILVA, Auxiliar em Administração, nível de classificação C, 

nível de capacitação 1, padrão de vencimento 11, matrícula SIAPE nº 398454, CPF nº 738.013.567-87, para exercer a 

função gratificada (FG-5) de Chefe da Divisão de Patrimônio, do Departamento de Atividades de Apoio, da Pró-

Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 361, de 07.10.08 – Nomeia MÁRCIO JAIMOVICH, Contador, nível de classificação E, nível de capacitação 1, 

padrão de vencimento 16, matrícula SIAPE nº 0306452, CPF nº 796.276.337-04, para exercer a função gratificada (FG-

5) de Chefe da Divisão de Análise e Controle Contábil e Financeiro, do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de 

Administração desta Universidade. 

 

N° 362, de 07.10.08 – Nomeia JUAREZ PROCESSY DA SILVA, Assistente em Administração, nível de classificação 

D, nível de capacitação 2, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1460987, CPF nº 870.272.597-53, para exercer 

a função gratificada (FG-6) de Chefe do Serviço de Execução Financeira, da Divisão de Análise e Controle Contábil e 

Financeiro, do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade. 

 

N° 363, de 07.10.08 – Designa JUAREZ PROCESSY DA SILVA, Assistente em Administração, nível de classificação 

D, nível de capacitação 2, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1460987, para substituir a Diretora do 

Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade, Nuria Mendes Sanchez, em seus 

impedimentos legais e/ou eventuais. 

 

N° 364, de 07.10.08 – Designa PAULA MARCOS FERNANDES, Contadora, nível de classificação E, nível de 

capacitação 1, padrão de vencimento 02, matrícula SIAPE nº 1484022, para substituir o Chefe da Divisão de Análise e 

Controle Contábil e Financeiro, do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade, 

Márcio Jaimovich, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 

 

N° 365, de 07.10.08 – Designa EDILAN FIALHO DOS SANTOS, Auxiliar em Administração, nível de classificação 

C, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 11, matrícula SIAPE nº 0398452, para substituir o Chefe do Serviço de 

Execução Financeira, da Divisão de Análise e Controle Contábil e Financeiro, do Departamento Financeiro, da Pró-

Reitoria de Administração desta Universidade, Juarez Processy da Silva, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 

 

N° 366, de 07.10.08 – Nomeia MARIANA ISDEBSKI SALLES, Professora Assistente, nível 3, matrícula SIAPE n° 

1359834, CPF n° 606.001.281-72, para exercer a gratificada (FG-1) de Chefe do Departamento de Piano e Cordas 

(DPC), do Instituto Villa-Lobos, do Centro de Letras e Artes desta Universidade, para o biênio a começar em 

01.10.2008. 

 

N° 367, de 08.10.08 – Nomeia EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS, Professor Adjunto nível 4, matrícula 

SIAPE nº 0398032, CPF nº 445.525.217-72, para exercer a função gratificada (FG-6) de Chefe da Divisão Médica de 

Pessoal do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. 

 



N° 368, de 08.10.08 – Designa EDUARDO HENRIQUE DA SILVA FREITAS, Professor Adjunto nível 4, matrícula 

SIAPE nº 0398032, para participar das seguintes atividades: 

1 – Junta Médica Pericial instituída pela Portaria nº 865, de 14.10.1992; 

2 – Comissão Permanente de Insalubridade e Periculosidade instituída pela Portaria nº 372, de 09.11.2006 e, 

3 – Comissão de Gerenciamento de Risco – Biossegurança, que engloba Farmacovigilância, Hemovigilância e 

Tecnovigilância do HUGG, instituída pela Portaria nº 105, de 12.04.2007. 

 

N° 369, de 09.10.08 – Designa EDSON RAMOS DA SILVA, matrícula SIAPE n° 398058, Chefe da Divisão de 

Enfermagem, para substituir a Superintendente de Enfermagem do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta 

Universidade, Maria da Penha Pinheiro, em seus impedimentos legais e/ou eventuais, a contar do mês de julho de 2008. 

 

N° 370, de 09.10.08 – Nomeia RAFAEL DE CASTRO NOGUEIRA, habilitado em Concurso Público de Provas e 

Títulos, homologado através do Edital n° 17, de 30.06.2008, publicado no DOU nº 125, de 02.07.2008, no cargo efetivo 

de Arquivista, nível E-I, padrão 01, em regime de 40 horas semanais, em vaga redistribuída de Celilea Moreira de 

Azevedo, conforme Medida Provisória nº 2150, publicada no DOU de 01.06.2001. (Processo nº 23102001425/2008-

59). 

 

Nº 371, de 09.10.08 – Concede aposentadoria voluntária a ODETE FERREIRA DA SILVA NUNES, matrícula SIAPE 

nº 398229, ocupante do cargo de Auxiliar de Saúde, nível de classificação C, nível de capacitação I, padrão de 

vencimento 14, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, com fundamento no artigo 

6º, itens I, II, III e IV, da Emenda Constitucional nº 41, de 19.12.2003, publicada no DOU de 31.12.2003. (Processo nº 

23102001269/2008-26). 

 

N° 372, de 09.10.08 – Concede aposentadoria por invalidez permanente, com proventos proporcionais, calculados de 

acordo com o artigo 1° da Lei n° 10.887, de 18.06.2 004, a LUCIENE LESSA TORRES, matrícula SIAPE n° 397910, 

ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, nível de classificação C, nível de capacitação I, padrão de vencimento 

15, do Quadro de Pessoal da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, nos termos do artigo 40, § 1º, inciso I, 

da Constituição Federal de 1988, com a redação dada pelo artigo 1º, da Emenda Constitucional nº 41, de 19.12.2003, 

publicada no DOU de 31.12.2003. (Processo nº 23102000344/2008-31). 

 

N° 373, de 09.10.08 – Art. 1º Designa MARCO ANTONIO ESTEVES AREAL, Diretor do Hospital Universitário 

Gaffrée e Guinle, MARIA RITA LUSTOSA BYINGTON, Superintendente Médica do HUGG, MARIA LUCIA 

CARNEIRO DOS RIOS FERREIRA, Assessora da Reitoria, MARIA TÉRCIA BARROSO PEREIRA MALTA, 

Psicóloga, nível de classificação E, nível de capacitação 4, padrão de vencimento 15, FLAVIA WILLI SARMENTO, 

Farmacêutica, nível de classificação E, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 03, IEDA LÚCIA PEREIRA 

BRAVO, Professora Assistente nível 4, MÁRCIA DA SILVEIRA CHARNECA VAZ, Professora Associado nível 1, 

MARILZA CAMPOS DE MAGALHÃES, Professora Adjunta nível 4, TEREZINHA DE SOUZA AGRA 

BELMONTE, Professora Adjunta nível 4, HELIOMAR DE AZEVEDO VALLE, Professor Associado nível 1, 

SIMONE MAIA EVARISTO, Técnico de Laboratório, nível de classificação D, nível de capacitação 1, padrão de 

vencimento 05, ELIZABETH VASSERMAN TEIXEIRA, Professora Adjunta nível 4, VINICIUS VIANA ABREU 

MONTANARO, discente do Diretório Acadêmico Benjamin Baptista, e MAURICIO RIBEIRO BORGES, Médico 

residente, para, sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão Organizadora da XXVIII Jornada Científica do 

Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas 

as disposições em contrário. 

 

N° 374, de 09.10.08 – Art. 1º Designa ANDREZA JUCA GUIMARÃES, Médica, nível de classificação E, nível de 

capacitação 1, padrão de vencimento 01, MARIO MEYER RODRIGUES FERNANDES, Professor Adjunto nível 4, 

MARILZA CAMPOS DE MAGALHÃES, Professora Adjunta nível 4, LUIZ CARLOS BASTOS SALLES, Médico, 

nível de classificação E, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 06 e MONIK NOWOTNY GOMES, Enfermeira, 

nível de classificação E, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 02, para, sob a presidência da primeira, 

comporem o Comitê Transfusional do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria 

entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria nº 511, de 24 de dezembro de 2004. 

 

N° 375, de 10.10.08 – Art. 1º Designa EDUARDO COSTA TEIXEIRA, Professor Adjunto nível 1, CARLOS 

ROBERTO NOGUEIRA MORAES CARDOSO, Médico, nível de classificação E, nível de capacitação 1, padrão de 

vencimento 07, FLAVIA WILLI NASCIMENTO, Farmacêutica, nível de classificação E, nível de capacitação 1, 

padrão de vencimento 03, FLAVIA CAMPOS BARCELOS, Farmacêutica, nível de classificação E, nível de 

capacitação 1, padrão de vencimento 01, RONALDO GRECHI PACHECO, Professor Associado nível 1, MARILZA 

CAMPOS DE MAGALHÃES, Professora Adjunta nível 4, NICOLA CETRANGOLO, Médico, nível de classificação 

E, nível de capacitação 4, padrão de vencimento 16 e PAULO VIEIRA DAMASCO, Professor Adjunto nível 2, para, 



sob a presidência do primeiro, comporem a Comissão de Padronização de Medicamentos do Hospital Universitário 

Gaffrée e Guinle desta Universidade. Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data, ficando revogada a Portaria nº 023, 

de 31 de janeiro de 2007. 

 

N° 376, de 10.10.08 – Dispensa MARCUS JOSÉ DO AMARAL VASCONCELLOS, Professor Associado nível 1, 

matrícula SIAPE nº 0398048, como substituto eventual da Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa desta 

Universidade, Professora Maria Tereza Serrano Barbosa. 

 

N° 377, de 10.10.08 – Designa RICARDO SILVA CARDOSO, Professor Adjunto nível 3, matrícula SIAPE nº 

1226405, para substituir a Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa desta Universidade, Professora Maria Tereza 

Serrano Barbosa, em seus impedimentos legais e/ou eventuais. 

 

N° 378, de 10.10.08 – Dispensa, a pedido, o Professor MARIO BARRETO CORRÊA LIMA, matrícula SIAPE nº 

0398689, como Coordenador de Assuntos Internacionais desta Universidade. 

 

N° 379, de 10.10.08 – Dispensa NURIA MENDES SANCHEZ, Assistente em Administração, nível de classificação D, 

nível de capacitação 1, padrão de vencimento 07, matrícula SIAPE nº 1059300, CPF nº 221.506.417-04 da função 

gratificada (FG-6) de Chefe do Serviço de Execução Financeira, da Divisão de Análise e Controle Contábil e 

Financeiro, do Departamento Financeiro, da Pró-Reitoria de Administração desta Universidade, a contar de 23.09.2008. 

 

N° 380, de 14.10.08 – Art. 1º Designa CLARA WEILER, Contadora, nível de classificação E, nível de capacitação 1, 

padrão de vencimento 13 e GETÚLIO VAGNER FERNANDES DE JESUS, Professor Associado, nível 1, para, sob a 

presidência da primeira, comporem o Processo Administrativo Disciplinar incumbido de apurar as possíveis 

irregularidades referentes aos atos e fatos de remoção do servidor Márcio Mendes da Cunha para a Secretaria 

Administrativa do Centro de Letras e Artes que constam do Processo Administrativo nº 23102002525/2004-79. Art. 2º 

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 

 

N° 381, de 14.10.08 – Art. 1º Delega competência ao Professor Associado nível 1, LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, 

Vice-Reitor, para autorizar a concessão de incentivos salariais, bem como assinar portarias de progressão funcional para 

docentes e técnico-administrativos, de mudança de regime de trabalho de docentes, e concessão, alteração e exclusão de 

adicionais de insalubridade e periculosidade, no âmbito desta Universidade, a contar de 10.09.2008. Art. 2º Revoga a 

Portaria nº 326, de 10.09.2004. 

 

N° 382, de 14.10.08 – Art. 1° Designa HÉLIO DE SOUZA MAGALHÃES, Assistente em Administração, nível de 

classificação D, nível de capacitação 4, padrão de vencimento 13, como membro ad hoc para acompanhar o processo 

licitatório referente a contratação de empresa para manutenção preventiva e corretiva, com substituição de peças, para 

02 (dois) microcomputadores-servidores IBM, Mod. RS/6000 7025 – F 50 desta Universidade. Art. 2° Esta Portaria 

entra em vigor na data de sua publicação no Boletim Interno. 

 

N° 383, de 14.10.08 – Art. 1° Designa ISABEL GOMES DA NÓBREGA, Contadora, nível de classificação E, nível de 

capacitação 1, padrão de vencimento 14 e EDUARDO DE AGUILLAR, Administrador, nível de classificação E, nível 

de capacitação 1, padrão de vencimento 14, para, sob a presidência da primeira, comporem o Grupo de Trabalho 

encarregado de verificar os apontamentos feitos nos contratos de empresas de Vigilância e Limpeza com a UNIRIO, em 

atendimento ao Parecer da Auditoria Interna n° 372/ 2008. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação no Boletim Interno. (Processo n° 23102000316/2008-14). 

 

REPUBLICA-SE, por ter saído incorreta, a Portaria: 

N° 344-A, de 30.09.08 – Art. 1° Designa PAULO SERGIO ALCÂNTARA SILVA, Auxiliar em Administração, nível 

de classificação C, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, MARCIO JAIMOVICH, Contador, nível de 

classificação E, nível de capacitação 1, padrão de vencimento 16, e SANDRA MAGALHÃES FERNANDES, 

Assistente em Administração, nível de classificação D, nível de capacitação 2, padrão de vencimento 16, para, sob a 

presidência do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância encarregada de apurar o desaparecimento de Bens 

Móveis desta Universidade. Processo n° 23102500006/2008-03). Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua 

publicação no Boletim Interno. 

 

* 

 

DESPACHOS DA REITORA 

A Reitora da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando da competência que lhe foi 

subdelegada pela Portaria nº 188/MEC, de 06.03.95, autoriza: 



O afastamento do país, com ônus limitado, do Professor JOSÉ LUIZ LIGIÉRO COELHO, no período de 19 a 27 de 

outubro do corrente, incluído trânsito, para participar, a convite, do Encontro da Diretoria do Instituto Hemisférico, a 

realizar-se na cidade de Chicago – EUA. (23102.200.434/2008-20). 

 

O afastamento do país, com ônus limitado, da Professora MARIA TEREZA SERRANO BARBOSA, para participar do 

IX Encontro de Reitores do Grupo Tordesilhas na Universidade do Porto, Portugal, no período de 17 a 23 de outubro de 

2008, cuja temática será este ano “O Espaço Tordesilhas de Ensino Superior” onde serão abordados entre eles o tema 

Escolas/programas doutorais. (Processo n° 23102.001.602/2008-05). 

 

O afastamento do país, com ônus limitado, da Professora BEATRIZ GERBASSI COSTA AGUIAR, no período de 17 a 

27 de outubro do corrente, para participar do IX Encontro de Reitores do Grupo Tordesilhas, na qualidade de relatora 

sobre o processo de articulação interinstitucional entre os membros do Programa de Enfermagem do Grupo Tordesilhas 

(PEGT), visitar as Escolas de Enfermagem do Porto e Aveiro e cumprir agenda de compromissos institucionais com a 

Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, com quem a UNIRIO assinou o Acordo de Cooperação Acadêmica em 

setembro de 2008. (Processo 23102.300.815/2008-09). 

 

REPUBLICA-SE: 

O Despacho da Reitora, publicado no Boletim Interno n° 18, página 10, de 30.09.2008, referente ao afastamento do país 

do Professor WALDER GERVÁSIO VIRGULINO DE SOUSA. Onde de lê: no período de 01 de dezembro de 2008 a 

28 de fevereiro de 2008, leia-se: no período de 01 de dezembro de 2008 a 28 de fevereiro de 2009. (Processo n° 231022 

00367/2008-44). 

 

A Reitora da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro – UNIRIO, usando das atribuições que lhe confere o 

art. 21 do Regimento Geral, autoriza: 

O pedido de afastamento parcial da Professora SONIA REGINA DA SILVA CARVALHO, no período de 12 meses a 

partir de 01 de junho de 2008, para realizar o Curso de Mestrado em Neuro Ciências na UNIRIO. (Processo n° 

2312300420/2008-06). 

 

* 

 

ATOS DA VICE-REITORIA 

PORTARIAS: 

N° 233, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 52% (cinqüenta e dois por cento), ao servidor 

RAPHAEL MENDONÇA GUIMARÃES, matrícula 1500134, Enfermeiro, nível de classificação E, classe de 

capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 

n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

21.08.2008. (Processo n° 23102001407/2008-77). 

 

N° 234, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 10% (dez por cento), à servidora LÚCIA 

CRISTINA DE ALMEIDA COSTA, matrícula 1648466, Assistente em Administração, nível de classificação D, classe 

de capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo 

Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 

a 27.08.2008. (Processo n° 23102001367/2008-63). 

 

N° 235, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 10% (dez por cento), ao servidor RODRIGO 

GONÇALVES SALENA, matrícula 1648850, Assistente em Administração, nível de classificação D, classe de 

capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 

n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

01.09.2008. (Processo n° 23102001409/2008-66). 

 

N° 236, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 10% (dez por cento), ao servidor CARLOS 

RENATO RIBEIRO DA SILVA, matrícula 1617913, Assistente em Administração, nível de classificação D, classe de 

capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 

n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

01.09.2008. (Processo n° 23102001410/2008-90). 

 

N° 237, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 10% (dez por cento), à servidora FERNANDA 

BRANDÃO DE ARAÚJO, matrícula 1648416, Assistente em Administração, nível de classificação D, classe de 

capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 



n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

01.09.2008. (Processo n° 23102001411/2008-35). 

 

N° 238, de 02.10.08 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação Profissional do Nível de Capacitação II para o Nível 

de Capacitação III à servidora HILDA AZEVEDO DA SILVA, matrícula 398046, Nutricionista, nível de classificação 

E, padrão de vencimento 15, lotada na Divisão de Nutrição do HUGG, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005 

regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29.06.2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 06.09.2008. (Processo 

n° 23102000412/2008-80). 

 

N° 239, de 02.10.08 – Art. 1° Altera percentual, relativo ao Incentivo à Qualificação, de 10% (dez por cento) para 27% 

(vinte e sete por cento), da servidora FLÁVIA CRISTINA DE SOUZA FERREIRA, matrícula 1436846, Técnico em 

Enfermagem, nível de classificação D, classe de capacitação I e padrão de vencimento 02, tendo como base a Lei n° 1 

1.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os 

efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 27.08.2008. (Processo n° 23102001366/2008-19). 

 

N° 240, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 52% (cinqüenta e dois por cento), à servidora 

ISABEL LIMA DA CUNHA, matrícula 1536118, Médico, nível de classificação E, classe de capacitação I e padrão de 

vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, 

e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 18.08.2008. (Processo n° 

23102001324/2008-88). 

 

N° 241, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 75% (setenta e cinco por cento), à servidora 

KARLA REGINA OLIVEIRA DE MOURA RONCHINI, matrícula 1558707, Médico, nível de classificação E, classe 

de capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo 

Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 

a 18.08.2008. (Processo n° 23102001321/2008-44). 

 

N° 242, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 27% (vinte e sete por cento), à servidora 

RAQUEL DE OLIVEIRA LAUDIOSA DA MOTTA, matrícula 1620045, Enfermeiro, nível de classificação E, classe 

de capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 1 1.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo 

Decreto n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem 

a 22.08.2008. (Processo n° 23102001408/2008-11). 

 

N° 243, de 02.10.08 – Art. 1° Concede Progressão por Capacitação Profissional do Nível de Capacitação I para o Nível 

de Capacitação II à servidora ROSA MARIA SODRÉ, matrícula 398046, Auxiliar de Enfermagem, nível de 

classificação C, padrão de vencimento 10, lotada na Divisão de Enfermagem do HUGG, tendo como base a Lei n° 

11.091, de 12.01.2005 regulamentada pelo Decreto n° 5824, de 29.06.2006. Art. 2° Os efeitos financeiros retroagem a 

15.09.2008. (Processo n° 23102000320/2008-08). 

 

N° 244, de 02.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 27% (vinte e sete por cento), à servidora 

ANDREA CONY CAVALCANTI, matrícula 1558471, Técnico de Laboratório, nível de classificação D, classe de 

capacitação I e padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto 

n° 5.824, de 29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

15.08.2008. (Processo n° 23102001322/2008-99). 

 

N° 245, de 02.10.08 – Retifica, em parte, o artigo 1° da Portaria n° 226, de 09 de setembro de 2008, que trata da 

progressão funcional vertical por Titulação do docente JÚLIO CÉSAR MORETZSOHN ROCHA, matrícula n° 

2168606. Onde se lê: CÉSAR MORETZSOHN ROCHA, leia-se: JÚLIO CÉSAR MORETZSOHN ROCHA. (Processo 

n° 23102.200.302/2008-07). 

 

N° 246, de 03.10.08 – Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 

12.07.06 a 11.07.08, à Professora Adjunta nível 3, MARIA AMÉLIA GOMES DE SOUZA REIS, matrícula SIAPE n° 

2168390, para o nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94.664/87, 

regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes 

do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 12 de setembro de 2008, revogadas as disposições em contrário. 

(Processo n° 23102.100.734/ 2008-00). 

 

N° 247, de 03.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 75% (setenta e cinco por cento), ao servidor JOSÉ 

MOREIRA PEREIRA, matrícula 397332, Médico, nível de classificação E, classe de capacitação I e padrão de 

vencimento 16, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 29 



de junho de 2006, e Lei n° 11.784, de 22 de setembro de 2008. Art. 2° Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 

19 de junho de 2008. (Processo n° 23102001057/2008-49). 

 

N° 248, de 03.10.08 – Art. 1° Altera o Regime de Trabalho da Professora Adjunta nível 2, ELZA MARIA FERRAZ DE 

ANDRADE, matrícula n° 3223470, de Dedicação Exclusiva para 40 (quarenta) horas semanais, com base no Artigo 14, 

do anexo do Decreto n° 94.664/87 e nos termos da Resolução n ° 646, de 08.07.1988, do Conselho de Ensino e 

Pesquisa. Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 

23102.200.391/2008-83). 

 

N° 249, de 03.10.08 – Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 

02.10.03 a 01.10.05, ao Professor Assistente nível 3, MARCOS BENCHIMOL, matrícula SIAPE n° 375543, para o 

nível 4 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94.664/87, regulamentado pelo 

disposto n o artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes do disposto no artigo 

anterior, retroagem ao dia 26 de setembro de 2008, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 

23102.300.531/2008-12). 

 

N° 250, de 03.10.08 – Art. 1° Concede o Incentivo à Qualificação de 10% (dez por cento), à servidora JANAINA 

CECHINEL, matrícula 1648483, Assistente em Administração, nível de classificação D, classe de capacitação I e 

padrão de vencimento 01, tendo como base a Lei n° 11.091, de 12.01.2005, regulamentada pelo Decreto n° 5.824, de 

29.06.2006, e Lei n° 11.784, de 22.09.2008. Art. Os efeitos financeiros desta Portaria retroagem a 18.09.2008. 

(Processo n° 23102001517/2008-39). 

 

N° 251, de 03.10.08 – Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 

12.07.06 a 11.07.08, à Professora Adjunta nível 1, ADRIANA CESÁRIO DE FARIA ALVIM, matrícula SIAPE n° 

1486460, para o nível 2 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94.664/87, 

regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 475/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes 

do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 26.09.2008, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 

23102.400.030/2008- 35). 

 

N° 252, de 03.10.08 – Art. 1° Concede progressão funcional por avaliação de desempenho, referente ao interstício de 

18.06.06 a 17.06.08, à Professora Adjunta nível 2, ZALINDA ELISA CARNEIRO CARTAXO, matrícula SIAPE n° 

1173411, para o nível 3 da mesma classe, com base no artigo 16, inciso I, parágrafo 1°, do Decreto n° 94.664/87, 

regulamentado pelo disposto no artigo 11, da Portaria Ministerial n° 4 75/87. Art. 2° Os efeitos financeiros decorrentes 

do disposto no artigo anterior, retroagem ao dia 12.09.2008, revogadas as disposições em contrário. (Processo n° 

23102.200.340/2008-51). 

 

* 

 

ATOS DA PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 

PORTARIAS: 

Nº 110, de 03.10.08 – Art. 1° Autoriza o afastamento, com ônus, do Professor Adjunto SÉRGIO CONDE DE ALBITE 

SILVA, no período de 28 de setembro a 01 de outubro do corrente, para participar do IX Encontro Nacional de Pesquisa 

em Ciência da Informação, apresentando o trabalho “A preservação da informação arquivística governamental nas 

políticas públicas do Brasil”, em São Paulo – SP. Art. 2° Os efeitos desta Portaria retroagem a 28 de setembro de 2008, 

revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 23102100863/2008-07). 

 

Nº 111, de 03.10.08 – Art. 1° Autoriza o afastamento, com ônus, do Professor Adjunto MARCOS LUIZ 

CAVALCANTI DE MIRANDA, Diretor da Escola de Biblioteconomia, no período de 28 de setembro a 03 de outubro 

do corrente, para participar do IX ENANCIB – Encontro Nacional de Pós-Graduação e Pesquisa em Ciência da 

Informação, a Reunião da ABECIN – Associação Brasileira de Educação em Ciência da Informação e da I Assembléia 

da ISKO – International Society for Knowledge Organization – Capítulo Brasil, em São Paulo – SP. Art. 2° Os efeitos 

desta Portaria retroagem a 28.09.2008, revogadas as disposições em contrário. (Processo nº 23102101051/2008-70). 

 

Nº 112, de 13.10.08 – Autoriza o afastamento, com ônus, da Professora Adjunto LUCIA MARIA ALVES FERREIRA, 

no período de 22 a 24 de outubro do corrente, para participar do II Colóquio da ALED, apresentando o trabalho “A 

imprensa e a história do presente: discursivizando a libertação dos reféns colombianos, a realizar-se em Brasília – DF. 

(Processo nº 23102101078/2008-63). 

 

* 

 



ATOS DA PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO 

Publicam-se abaixo, em consonância com o disposto no artigo 5º do Decreto nº 99632/90, diárias concedidas pela 

UNIRIO: 

MARIA TEREZA SERRANO BARBOSA - Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa 

Participar de Reunião na Sede da ANDIFES, para discutir o andamento do Programa PAPG-IFES e apresentar o 

Questionário de Consolidação da Demanda, nos dias 30.09.08, em Brasília – DF. 

Diárias pagas: 0,5 Valor: R$ 133,31 

 

ROBERTO VIANNA DA SILVA - Diretor da Coordenação de Seleção e Acesso 

Participar do VI Seminário de Metodologias Participativas, nos dias 25 a 29.08.08, em São Carlos – SP. 

Diárias pagas: 4,5 Valor: R$ 578,96 

 

DEUSANA MARIA DA COSTA MACHADO - Professora/ECB 

Realizar trabalho de campo na Bacia do Parnaíba relacionado aos projetos de pesquisa, nos dias 16 a 25.05.08, em Picos 

– PI. 

Diárias pagas: 10,0 Valor: R$ 141,90 

 

ANGELA MARIA LA CAVA - Professora/EEAP 

Apresentar projeto/Representar a Direção no Seminário Nacional de Diretrizes para Educação em Enfermagem, nos 

dias 12 a 16.08.08, em Belém – PA. 

Diárias pagas: 4,5 Valor: R$ 558,37 

 

LESLIE HAWKINS DAMASCENO - Docente da Duke University 

Desenvolver Seminário Interno sobre Teatro Latino-Americano e participar de encontros com colaboradores do 

Periódico “O Percevejo”, nos dias 30.06 a 02.07.08, no Rio de Janeiro, com recursos CAPES/PROAP. 

Diárias pagas: 3,0 Valor: R$ 330,00 

 

ENIRTES CAETANO PRATES MELO - Professora/EEAP 

Apresentação de trabalho no XVIII Congresso Mundial de Epidemiologia e VII Congresso Brasileiro de Epidemiologia, 

nos dias 19 a 24.09.08, em Porto Alegre – RS, com recursos CAPES/PROAP. 

Diárias pagas: 2,5 Valor: R$ 318,89 

 

FERNANDO JOSÉ SILVA RODRIGUES DA SILVEIRA - Professor/CLA 

Apresentação oral de pesquisa no Congresso da ANPPOM/2008, nos dias 31.08 a 06.09.08, em Salvador – BA. 

Diárias pagas: 6,5 Valor: R$ 774,90 

 

MARIA CRISTINA LIMA DA SILVA - Assistente Social 

Participar da Conferência Mundial de Serviço Social, para apresentação do trabalho “Criação de Graduação em Serviço 

Social na UNIRIO”, nos dias 15 a 19.08.08, em Salvador – BA. 

Diárias pagas: 4,5 Valor: R$ 471,17 

 

ROBERTA OLIVEIRA FERREIRA - Assistente Social 

Participar da Conferência Mundial de Serviço Social, para apresentação do trabalho “Criação de Graduação em Serviço 

Social na UNIRIO”, nos dias 15 a 19.08.08, em Salvador – BA. 

Diárias pagas: 4,5 Valor: R$ 586,85 

 

Publicam-se em anexo 

· Memos. GD-EMC/N°s 126 e 127 – Ata da 142ª reunião do colegiado da Escola de Cirurgia – Elogio à Professora 

MARIA MAZZARONE, a Técnica em Assuntos Educacionais ANA CRISTINA COMANDULLI CUNHA e Voto de 

Louvor ao Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia, Professor MARIO BARRETO CORRÊA LIMA. 

· Memo. N° 236/2008/PROPG – Afastamento do país da Doutoranda, do Programa de Pós-Graduação em Memória 

Social, GIANE DA SILVA MARIANO LESSA. 

· Inf./DLB/SNB/2008 – Concessão do Abono de Permanência a MARLUCE LEITE DE SOUSA e ODETE 

FERREIRA DA SILVA NUNES. 

· Ordem de Serviço PROGRAD N° 004/2008 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO  

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS  

Escola de Medicina e Cirurgia - EMC 
Memorando GD-EMC / Nº 126 / 2008 29/09/2008. 



A Senhora Chefe de Gabinete da Reitoria 

Prezada Graça. 

Encaminhamos, em anexo, cópia da Ata da 142ª reunião do colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia, solicitando que 

conste no Boletim, elogio da Professora Marly Pereira Lima à Professora Maria Mazarone e à Técnica em Assuntos 

Educacionais Ana Cristina Comandulli Cunha, que integram a Comissão de Matrícula desta Escola. 

Atenciosamente, 

Prof. Mário Barreto Corrêa Lima  

Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO  

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS  

Escola de Medicina e Cirurgia – EMC 

ATA DA 142
a
 REUNIÃO DO COLEGIADO DA ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA DO CENTRO DE 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE (UNIRIO) 

Aos vinte e cinco dias do mês de setembro de dois mil e oito, as dez horas e trinta e cinco minutos, reuniram-se os 

membros do Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia no Anfiteatro Vieira Romeiro, com a participação dos 

conselheiros cujos nomes constam no livro de presença. Participou também, como convidada, a Técnica em Assuntos 

Educacionais Ana Cristina Comandulli Cunha, integrante da Comissão de Matricula. O Diretor da Escola de Medicina e 

Cirurgia, Professor Mário Barreto Corrêa Lima, solicitou a inclusão de dois itens à pauta: primeiro - Pedido de 

prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito meses da aluna Ana Claudia Pinheiro de 

Carvalho; segundo - Pedido de prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito meses do 

aluno André Luis Pinheiro de Carvalho. APROVADAS as inclusões. Em seguida o Professor Ornar da Rosa Santos 

solicitou uma terceira inclusão: Concessão In memoriam do título de Doutor Honoris Causa a Joaquim Candido Soares 

de Meireles - APROVADA. O Professor Mário Barreto Corrêa Lima colocou em votação o primeiro item da pauta - 

Ata da centésima quadragésima primeira reunião do Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia - APROVADO. Item 

dois - Proposta de ementa para a criação da disciplina optativa de Medicina Psicossomática - o Diretor da Escola de 

Medicina explicou aos presentes que a referida disciplina já havia sido aprovada pela Comissão de Reforma Curricular 

do Curso de Graduação em Medicina - APROVADA. Item três - Relato da reunião da Comissão de Revalidação de 

Diplomas de Médicos formados no exterior, ocorrida cm Brasília - o Professor Mário B. Corrêa Lima informou que a 

Comissão vai propor a realização de prova única para todo o pais; os candidatos fariam as provas teóricas nas cidades 

em que residem e, se aprovados, realizariam a parte pratica em hospitais de Universidades Federais, também em local 

próximo a suas residências e, caso passassem por essa etapa, teriam seus diplomas revalidados. O Professor Ornar da 

Rosa Santos propôs um voto de louvor ao Professor Mário Barreio Corrêa Lima por sua atuação na Comissão e pela 

forma de avaliação proposta. APROVADO. Item quatro - Concessão póstuma do titulo de Doutor Honoris Causa a 

Machado de Assis - o Diretor da Escola de Medicina fez breve relato sobre a vida e a relevância de Joaquim Maria 

Machado de Assis no âmbito da cultura nacional, bem como por seu caráter humanista; afirmou considerar pertinente a 

concessão do título, pois em setembro de dois mil e oito comemoramos o centenário de sua morte. APROVADO por 

aclamação. Primeira inclusão - Pedido de prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito 

meses da aluna Ana Claudia Pinheiro de Carvalho - relatada por Ana Cristina Comandulli Cunha, APROVADA com a 

abstenção dos Professores Jorge Kede e Marly Pereira Lima, Segunda inclusão - Pedido de prorrogação do período de 

integralização do Curso de Medicina para dezoito meses do aluno André Luis Pinheiro de Carvalho - relatada por Ana 

Cristina Comandulli Cunha, APROVADA com a abstenção dos Professores Jorge Kede e Marly Pereira Lima. Terceira 

Inclusão - Concessão In memoriam do titulo de Doutor Honoris Causa a Joaquim Cândido Soares de Meireles relatado 

pelo Professor Ornar da Rosa Santos, que teceu breve relato sobre as realizações do indicado e informou que o 

Professor Alberto Soares de Meireles, um verdadeiro ícone da Escola de Medicina e Cirurgia, é bisneto de Joaquim 

Cândido Soares de Meireles APROVADO por unanimidade. Assuntos Gerais - A Professora Carmen Schmidt Câmara 

manifestou sua indignação quanto a precariedade do Serviço de Radiologia do HUGG, que conta atualmente somente 

com um docente, apesar de a Professora Carolina Azevedo, aposentada, estar trabalhando gratuitamente. Afirmou 

enfaticamente não ter condições de receber um residente na Radiologia. O Professor Rossano Fiorelli disse que a 

situação do HUGG é caótica; a Residência no HUGG não resiste a unia vistoria da Comissão Estadual: o HUGG, das 

cento e sessenta bolsas de Residência, só usa cento e duas e a tendência é que este número seja diminuído. O Professor 

Agostinho Ascenção ressaltou a precariedade do HUGG para as aulas da Escola: não existem condições mínimas de 

infra-estrutura, recursos humanos e material, O Professor Ornar da Rosa Santos afirmou ter recebido comunicado do 

HUGG a respeito de os cursos de especialização estarem prejudicando o Hospital. O Professor Carlos André Klojda 

informou que o Instituto Medico Legal está prestes a fazer parceria com a UNIRIO, através de convênio, o que 

possibilitara que algumas aulas sejam ministradas no IML. A Professora Marly Pereira Lima solicitou que conste elogio 

à Comissão de Matricula, especialmente à Professora Maria Mazzarone e à Técnica em Assuntos Educacionais Ana 

Cristina Comandulli Cunha, pela forma correta, ética e eficiente com que lidam com as diversas situações dos alunos. 

Em seguida o Professor Mário Barreto Corrêa Lima agradeceu a presença de todos e, nada mais havendo a tratar, às 



doze horas e vinte minutos, deu por encerrada a reunião e eu, Elza Maria Berredo Peixoto, secretaria, lavrei esta Ata 

que vai assinada por mim e pelo Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

Prof. Dr. Mário Barreto Corrêa Lima  

Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

Elza Maria Berredo Peixoto 

Secretaria 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO  

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde - CCBS Escola de Medicina e Cirurgia - EMC 

Memorando GD-EMC / Nº 127 / 2008 29/09/2008. 

A Senhora Chefe de Gabinete da Reitoria 

Prezada Graça, 

Encaminhamos, em anexo, cópia da Ata da 142ª reunião do colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia, solicitando que 

conste no Boletim, voto de louvor do Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia a este Diretor, por sua participação 

na Comissão de Revalidação de Diplomas de Médicos formados no exterior.                     

Atenciosamente. 

Prof. Dr. Mário Barreto Corrêa Lima  

Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

 

ATA DA 142
a
 REUNIÃO DO COLEGIADO DA ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA DO CENTRO DE 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE (UNIRIO) 

Aos vinte e cinco dias do mês de setembro de dois mil e oito, às dez horas e trinta e cinco minutos, reuniram-se os 

membros do Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia no Anfiteatro Vieira Romeiro, com a participação dos 

conselheiros cujos nomes constam no livro de presença. Participou também, como convidada, a Técnica em Assuntos 

Educacionais Ana Cristina Comandulli Cunha, integrante da Comissão de Matricula. O Diretor da Escola de Medicina e 

Cirurgia, Professor Mário Barreto Corrêa Lima, solicitou a inclusão de dois itens à pauta: primeiro - Pedido de 

prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito meses da aluna Ana Claudia Pinheiro de 

Carvalho; segundo - Pedido de prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito meses do 

aluno André Luis Pinheiro de Carvalho. APROVADAS as inclusões. Em seguida o Professor Ornar da Rosa Santos 

solicitou uma terceira inclusão: Concessão In memoriam do título de Doutor Honoris Causa a Joaquim Candido Soares 

de Meireles - APROVADA. O Professor Mário Barreto Corrêa Lima colocou em votação o primeiro item da pauta - 

Ata da centésima quadragésima primeira reunião do Colegiado da Escola de Medicina e Cirurgia - APROVADO. Item 

dois - Proposta de ementa para a criação da disciplina optativa de Medicina Psicossomática - o Diretor da Escola de 

Medicina explicou aos presentes que a referida disciplina já havia sido aprovada pela Comissão de Reforma Curricular 

do Curso de Graduação em Medicina - APROVADA. Item três - Relato da reunião da Comissão de Revalidação de 

Diplomas de Médicos formados no exterior, ocorrida cm Brasília - o Professor Mário B. Corrêa Lima informou que a 

Comissão vai propor a realização de prova única para todo o pais; os candidatos fariam as provas teóricas nas cidades 

em que residem e, se aprovados, realizariam a parte pratica em hospitais de Universidades Federais, também em local 

próximo a suas residências e, caso passassem por essa etapa, teriam seus diplomas revalidados. O Professor Ornar da 

Rosa Santos propôs um voto de louvor ao Professor Mário Barreio Corrêa Lima por sua atuação na Comissão e pela 

forma de avaliação proposta. APROVADO. Item quatro - Concessão póstuma do titulo de Doutor Honoris Causa a 

Machado de Assis - o Diretor da Escola de Medicina fez breve relato sobre a vida e a relevância de Joaquim Maria 

Machado de Assis no âmbito da cultura nacional, bem como por seu caráter humanista; afirmou considerar pertinente a 

concessão do título, pois em setembro de dois mil e oito comemoramos o centenário de sua morte. APROVADO por 

aclamação. Primeira inclusão - Pedido de prorrogação do prazo de integralização do Curso de Medicina para dezoito 

meses da aluna Ana Claudia Pinheiro de Carvalho - relatada por Ana Cristina Comandulli Cunha, APROVADA com a 

abstenção dos Professores Jorge Kede e Marly Pereira Lima, Segunda inclusão - Pedido de prorrogação do período de 

integralização do Curso de Medicina para dezoito meses do aluno André Luis Pinheiro de Carvalho - relatada por Ana 

Cristina Comandulli Cunha, APROVADA com a abstenção dos Professores Jorge Kede e Marly Pereira Lima. Terceira 

Inclusão - Concessão In memoriam do titulo de Doutor Honoris Causa a Joaquim Cândido Soares de Meireles relatado 

pelo Professor Ornar da Rosa Santos, que teceu breve relato sobre as realizações do indicado e informou que o 

Professor Alberto Soares de Meireles, um verdadeiro ícone da Escola de Medicina e Cirurgia, é bisneto de Joaquim 

Cândido Soares de Meireles APROVADO por unanimidade. Assuntos Gerais - A Professora Carmen Schmidt Câmara 

manifestou sua indignação quanto a precariedade do Serviço de Radiologia do HUGG, que conta atualmente somente 

com um docente, apesar de a Professora Carolina Azevedo, aposentada, estar trabalhando gratuitamente. Afirmou 

enfaticamente não ter condições de receber um residente na Radiologia. O Professor Rossano Fiorelli disse que a 

situação do HUGG é caótica; a Residência no HUGG não resiste a unia vistoria da Comissão Estadual: o HUGG, das 

cento e sessenta bolsas de Residência, só usa cento e duas e a tendência é que este número seja diminuído. O Professor 

Agostinho Ascenção ressaltou a precariedade do HUGG para as aulas da Escola: não existem condições mínimas de 

infra-estrutura, recursos humanos e material, O Professor Ornar da Rosa Santos afirmou ter recebido comunicado do 



HUGG a respeito de os cursos de especialização estarem prejudicando o Hospital. O Professor Carlos André Klojda 

informou que o Instituto Medico Legal está prestes a fazer parceria com a UNIRIO, através de convênio, o que 

possibilitara que algumas aulas sejam ministradas no IML. A Professora Marly Pereira Lima solicitou que conste elogio 

à Comissão de Matricula, especialmente à Professora Maria Mazzarone e à Técnica em Assuntos Educacionais Ana 

Cristina Comandulli Cunha, pela forma correta, ética e eficiente com que lidam com as diversas situações dos alunos. 

Em seguida o Professor Mário Barreto Corrêa Lima agradeceu a presença de todos e, nada mais havendo a tratar, às 

doze horas e vinte minutos, deu por encerrada a reunião e eu, Elza Maria Berredo Peixoto, secretaria, lavrei esta Ata 

que vai assinada por mim e pelo Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

Prof. Dr. Mário Barreto Corrêa Lima  

Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia 

Elza Maria Berredo Peixoto 

Secretaria 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO  

Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa - PROPG 

Memorando nº 236/2008/PROPG 

Em, 02 /10/ 2008 

Da Pró-Reitoria de Pós-Graduação e Pesquisa A Chefia de Gabinete da Reitoria 

Ass: publicação de afastamento do pais (solicita)  

Ref.: GIANE DA SILVA MARIANO LESSA, 

A fim de atender exigência do Decreto n.° 1.387 de 7/2/95, art 3°, solicito a V.S
a
 publicação em boletim interno da 

UNIRIO de afastamento do pais com ônus PROAP da doutoranda do Programa de Pós-Graduação em Memória Social - 

GIANE DA SILVA MARIANO LESSA para participar do V Foro Latino Americano "Memória e Idenditad" onde 

apresentará o trabalho intitulado "La oralidad y uma puerta abierta hacia nuestras identidades futuras, na cidade de 

Montevidéu no período de 23 a 26 de outubro de 2008. 

Atenciosamente, 

Prof.ª Dr.ª Maria Tereza Serrano Barbosa  

Pró-Reitora de Pós-Graduação e Pesquisa 

 

Informação DLB/SNB/2008 

Ref.: Mariuce Leite de Sousa - Copeira 

Ass.: Concessão do Abono de Permanência - Aposentadoria integral (art 40 da CFB - média aritmética)     

Proc 23102002022/2007-46  

CÓDIGO NO SIAPECAD: 041048 

Sr. Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios; 

Informamos a V.Sª., que a servidora Mariuce Leite de Sousa, 

matricula SIAPE n° 398455. completou os requisitos necessários para aposentadoria integral em 12.06.2008, com base 

no art 40, § 1°, inciso III, letra a, da Constituição Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os 

parágrafos 3° e 17 do mesmo artigo fazendo jus, portanto, a partir daquela data, ao abono de permanência equivalente 

ao valor de sua contribuição previdenciàna enquanto permanecer em atividade. conforme previsto no § 19 do art. 40 da 

Constituição Federal de 1988. incluído pela EC n° 41/2003. 

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de serviço, para as devidas providências. 

SNB, em 02 de outubro de 2008. 

Heloiza Pinho Machado 

Matricula SlAPE 398.026 

1 Ciente. 

2 À Sra Diretora do Departamento de Recursos Humanos para ciência e encaminhamento à Magnifica Reitora visando 

o reconhecimento do direito da servidora e a publicação do ato em Boletim Interno. 

3 Após, devolução a esta Divisão para as providências referentes ao SIAPE e posterior tramitação pelo Serviço de 

Admissão e Cadastro de Pessoal e pelo Serviço de Elaboração de Pagamento e Encargos. 

DLB, em 02 de outubro de 2008. 

Dilcar Reynier de Abreu 

Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios 

A Magnifica Reitora, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e encaminhamento à Chefia de Gabinete para 

publicação do ato em Boletim Interno e posterior devolução ao D R H 

DRH - 03 de outubro de 2008 

Regina Mello 

Diretora do DRH 

1 - De acordo 

2 – À Chefia de Gabinete para publicação do reconhecimento do direito da servidora em Boletim Interno e posterior 



devolução ao DRH. 

Malvina Tânia Tuttman 

Reitora 

 

Informação/DLB/SNB/2008 

Ref.: Odete Ferreira da Silva Nunes - Auxiliar de saúde 

Ass.: Concessão do Abono de Permanência - Aposentadoria integral (art. 40 da CFB - media aritmética)   

Proc: 23102 000 005/2008-55 

CÓDIGO NO SIAPECAD: 041048 

Sr. Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios: 

Informamos a V.Sª, que a servidora Odete Ferreira da Silva Nunes, matricula SIAPE n° 398229, completou os 

requisitos necessários para aposentadoria integral em 27.01.2007, com base no art. 40, § 1°. inciso III, letra a, da 

Constituição Federal, sendo os proventos, porém, calculados de acordo com os parágrafos 3° e 17 do mesmo artigo, 

fazendo jus, portanto, a partir daquela data ao abono de permanência equivalente ao valor de sua contribuição 

previdenciária enquanto permanecer em atividade, conforme previsto no § 19 do art. 40 da Constituição Federal de 

1988, incluído pela EC n° 41/2003. 

Segue, em anexo, o respectivo mapa de tempo de serviço, para as devidas providências. 

SNB, em 02 de outubro de 2008, 

Heloiza Pinho Machado 

Matricula SIAFE 398.026 

1. Ciente. 

2 À Srª. Diretora do Departamento de Recursos Humanos para ciência e encaminhamento à Magnífica Reitora visando 

o reconhecimento do direito da servidora e a publicação do ato em Boletim Interno 

3 Após, devolução a esta Divisão para as providências referentes ao SIAPE e posterior tramitação pelo Serviço de 

Admissão e Cadastro de Pessoal e pelo Serviço de Elaboração de Pagamento e Encargos. 

DLB, em 02 de outubro de 2008. 

Dilcar Reynier de Abreu 

Chefe da Divisão de Legislação e Benefícios 

À Magnífica Reitora, para, se de acordo, reconhecer o direito da servidora e encaminhamento à Chefia de Gabinete para 

publicação do ato em Boletim Interno e posterior devolução ao DRH. 

DRH. 03 de outubro de 2008 

Regina Mello 

Diretora do DRH. 

1 - De acordo 

2 - À Chefia de Gabinete, para publicação do reconhecimento do direito da servidora em Boletim Interno e posterior 

devolução ao D R H 

Malvina Tania Tuttman 

Reitora 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO  

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO 
ORDEM DE SERVIÇO PROGRAD N° 004, DE 17 DE SETEMBRO de 2008. 

Dispõe sobre a duração da hora-aula e o quadro de horários dos Cursos de Graduação ministrados pela UNIRIO. 

A Pró-Reitora de Graduação, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), considerando o texto do 

Parecer da Câmara de Ensino Superior, do Conselho Nacional de Educação, n° 261, de 09/11/2006, e as decisões da 

Câmara de Graduação da UNIRIO, após avaliação da implementação da Ordem de Serviço PROGRAD nº 002, de 

06/9/07, resolve: 

Art. 1° - A hora-aula dos Cursos de Graduação, tem a duração de 60 minutos. 

Art. 2° - A oferta de disciplinas, dentro do Calendário Acadêmico, por semestre letivo poderá ocorrer em até 18 

semanas, a critério do Colegiado do Curso, de modo a integralizar a carga horária dos componentes curriculares. 

Art. 3° - Os turnos de funcionamento dos Cursos de Graduação ocorrerão dentro dos seguintes horários; 

TURNO 

 

TEMPO (Hora-aula) 

 

HORÁRIO 

 
M A N H Ã 

 

1° TEMPO  

 

7h às 8h 

 2° TEMPO 

 

8h às 9h 

 3° TEMPO 

 

9h às10h 

 4° TEMPO 

 

10h às11h 

 5° TEMPO 

 

11h às 12h 

 INTERVALO  

 

12h às 13h 

 TARDE 1°TEMPO  

 

13h às l4h 

 2° TEMPO 

 

14h às15h 

 



 

 

3° TEMPO   

 

15h às16h 

 4° TEMPO   

 

16h às17h 

 5° TEMPO 

 

17h às 18h 

 NOITE 

 

1°TEMPO 

 

18h às 19h 

 2° TEMPO 

 

19h às20h 

 3° TEMPO 

 

20h às21h 

 4° TEMPO 

 

21h às 22h 

 Art. 4º - A oferta de disciplinas deve atender aos Pareceres do Conselho Federal de Educação de N° 883/79, que fixa 

em 8 horas-aula a carga horária máxima diária permitida, e o de N° 1296/80, que fixa em 40 horas-aula a carga horária 

máxima semanal permitida. 

Art. 5° - Os horários definidos no artigo 3° serão implantados no Sistema de Informações para o Ensino (SIE). 

Art. 6° - A presente Ordem de Serviço entrará em vigor no 1° semestre letivo de 2009. 

Nilci da Silva Guimarães  

Pró-Reitora de Graduaçâo 



 

 


