
Boletim de Dezembro de 1996 

ATOS DA REITORIA 

RESOLUÇÕES: 

Os Conselhos de Ensino e Pesquisa e Universitário, em sessões realizadas nos dias 19.11 e 02.12.96, aprovaram e eu 

promulgo as seguintes resoluções: 

Nº 1689, de 19.11.96 - Art. 1º - Os Artigos 5º, 7º, 10, 37 e 46 do Estatuto da Universidade do Rio de Janeiro - UNI-

RIO, passam a ter nova redação: Artigo 5º - A Universidade do Rio de Janeiro reger-se-á pelos seguintes princípios: a) 

unidade de administração e patrimônio; b) aproveitamento racional dos recursos materiais e humanos, vedada a 

duplicação de meios para a realização de fins idênticos ou equivalentes; c) universalidade de campo, pelo cultivo das 

áreas fundamentais do conhecimento humano, estudadas em si mesmas ou em função de ulteriores aplicações e de áreas 

técnico-profissionais; d) estrutura orgânica com base em Departamentos integrantes de Centros; e) representatividade 

docente na proporção mínima de setenta por cento no total da composição dos órgãos colegiados; f) representatividade 

dos técnico-administrativos e dos discentes na proporção máxima de trinta por cento no total da composição dos órgãos 

colegiados; e g) universalidade de participação de docentes do quadro permanente na composição dos colegiados dos 

Departamentos de Ensino. 

Artigo 7º - O Conselho Universitário compõe-se: do Reitor, seu Presidente; do Vice-Reitor, seu Vice-Presidente; do 

Reitor que haja cumprido na íntegra o mandato no quadriênio imediatamente anterior; dos Pró-Reitores; dos Decanos 

dos Centros Universitários; dos Diretores dos Órgãos Suplementares; de um representante de cada classe docente do 

quadro permanente da UNI-RIO, eleito por seus pares; de um representante de cada classe docente do quadro 

permanente de cada Centro Universitário, eleito por seus pares; de dois representantes do corpo docente de cada Centro, 

eleitos por seus pares; de um representante docente de cada curso de pós-graduação stricto sensu, eleito por seus pares; 

de um representante de cada uma das áreas cultural, profissional e empresarial, escolhidos e designados pelo Ministério 

da Educação e do Desporto; de um representante estudantil de cada Centro Universitário, eleito por seus pares; e de um 

representante dos técnico-administrativos de cada Centro Universitário, eleito por seus pares. § 1º - Os representantes e 

seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos no mesmo 

Conselho. § 2º - Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de um ano, não sendo permitidos mais de 

dois mandatos consecutivos. § 3º - O Conselho poderá dividir-se em câmaras, com funções definidas em regimento 

próprio. Artigo 10 - O Conselho de Ensino e Pesquisa compõe-se: do Reitor, seu Presidente; do Vice-Reitor, seu Vice-

Presidente; dos Pró-Reitores; dos Decanos dos Centros Universitários; dos Diretores das Escolas; dos Coordenadores 

dos Cursos de pós-graduação stricto sensu; dos Diretores dos Órgãos Suplementares; de um representante de cada classe 

docente do quadro permanente da UNI-RIO, eleito por seus pares; de um representante de cada classe docente do 

quadro permanente de cada Centro Universitário, eleito por seus pares; de um representante docente de cada curso de 

pós-graduação stricto sensu, eleito por seus pares; de um representante estudantil da graduação, por Centro 

Universitário, eleito por seus pares; de um representante estudantil da pós-graduação stricto sensu, por Centro 

Universitário, eleito por seus pares; e de um representante dos técnico-administrativos de cada Centro Universitário, 

eleito por seus pares. § 1º - Os representantes e seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de 

dois mandatos consecutivos no mesmo Conselho. § 2º - Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de 

um ano, não sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos. § 3º - O Conselho poderá dividir-se em câmaras, 

com funções definidas em regimento próprio.  

Artigo 37 - O Conselho do Centro Universitário compõe-se: do Decano do Centro Universitário, seu Presidente; dos 

Diretores das Escolas; dos Chefes dos Departamentos; dos Coordenadores dos cursos de pós-graduação stricto sensu;  

de um representante de cada classe docente permanente do Centro Universitário, eleito por seus pares; de um 

representante docente do Colegiado de cada Escola, eleito por seus pares; de um representante docente de cada curso de 

pós-graduação stricto sensu, eleito por seus pares; de dois representantes dos técnico-administrativos do Centro 

Universitário, eleitos por seus pares; de um representante discente de cada Escola do Centro Universitário, eleito por 

seus pares; e de um representante discente da pós-graduação stricto sensu do Centro Universitário, eleito por seus pares. 

§ 1º - Os representantes e seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de dois mandatos 

consecutivos no mesmo Conselho. § 2º - Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de um ano, não 

sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos. 

Artigo 46 - Cada Dep. tem como órgão deliberativo um Colegiado constituído: pelo Chefe do Dep., seu Presidente;  por 

todos os docentes do quadro permanente lotados no Dep.; por representantes estudantis regularmente matriculados em 

disciplinas vinculadas ao Dep., eleitos por seus pares; e por um representante do corpo técnico-administrativo, em 

exercício no Dep., eleito por seus pares. § 1º - Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de um ano, 

permitido uma recondução. § 2º - O representante do corpo técnico-administrativo e seu suplente terão mandato de dois 

anos. 

   

Nº 1690, de 02.12.96 - Os Artigos 7º, 11, 48, 59, 60 e 62 do Regimento Geral da Universidade do Rio de Janeiro - UNI-

RIO passam a ter nova redação: Artigo 7º - O Conselho Universitário compõe-se: do Reitor, seu Presidente; do Vice-

Reitor, seu Vice-Presidente; do Reitor que haja cumprido na íntegra o mandato no quadriênio imediatamente anterior; 



dos Pró-Reitores; dos Decanos dos Centros Universitários; dos Diretores dos Órgãos Suplementares; de um 

representante de cada classe docente do quadro permanente da UNI-RIO, eleito por seus pares; de um representante de 

cada classe docente do quadro permanente de cada Centro Universitário, eleito por seus pares; de dois representantes do 

corpo docente de cada Centro, eleitos por seus pares; de um representante docente de cada curso de pós-graduação 

stricto sensu, eleito por seus pares; de um representante de cada uma das áreas cultural, profissional e empresarial, 

escolhidos e designados pelo Ministério da Educação e do Desporto; de um representante estudantil de cada Centro 

Universitário, eleito por seus pares; e de um representante dos técnico-administrativos de cada Centro Universitário, 

eleito por seus pares. § 1º - Os representantes e seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de 

dois mandatos consecutivos no mesmo Conselho. § 2º- Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de 

um ano, não sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos. § 3º - O Conselho poderá dividir-se em câmaras, 

com funções definidas em regimento próprio. 

Artigo 11 - O Conselho de Ensino e Pesquisa compõe-se: do Reitor, seu Presidente; do Vice-Reitor, seu Vice-

Presidente; dos Pró-Reitores; dos Decanos dos Centros Universitários; dos Diretores das Escolas; dos Coordenadores 

dos Cursos de pós-graduação stricto sensu; dos Diretores dos Órgãos Suplementares; de um representante de cada classe 

docente do quadro permanente da UNI-RIO, eleito por seus pares; de um representante de cada classe docente do 

quadro permanente de cada Centro Universitário, eleito por seus pares; de um representante docente de cada curso de 

pós-graduação stricto sensu, eleito por seus pares; de um representante estudantil da graduação, por Centro 

Universitário, eleito por seus pares; de um representante estudantil da pós-graduação stricto sensu, por Centro 

Universitário, eleito por seus pares; e de um representante dos técnico-administrativos de cada Centro Universitário, 

eleito por seus pares. § 1º - Os representantes e seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de 

dois mandatos consecutivos no mesmo Conselho. § 2º- Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de 

um ano, não sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos. § 3º - O Conselho poderá dividir-se em câmaras, 

com funções definidas em regimento próprio. 

Artigo 48 - O Conselho do Centro Universitário compõe-se: do Decano do Centro Universitário, seu Presidente; dos 

Diretores das Escolas; dos Chefes dos Departamentos; dos Coordenadores dos cursos de pós-graduação stricto sensu; 

de um representante de cada classe docente permanente do Centro Universitário, eleito por seus pares; de um 

representante docente do Colegiado de cada Escola, eleito por seus pares; de um representante docente de cada curso de 

pós-graduação stricto sensu, eleito por seus pares; de dois representantes dos técnico-administrativos do Centro 

Universitário, eleitos por seus pares; de um representante discente de cada Escola do Centro Universitário, eleito por 

seus pares; e de um representante discente da pós-graduação stricto sensu do Centro Universitário, eleito por seus pares. 

§ 1º - Os representantes e seus suplentes terão mandato de dois anos, não sendo permitidos mais de dois mandatos 

consecutivos no mesmo Conselho. § 2º- Os representantes estudantis e seus suplentes terão mandato de um ano, não 

sendo permitidos mais de dois mandatos consecutivos. 

Artigo 59 - As reuniões ordinárias dos Departamentos serão mensais, em datas prefixadas, podendo realizar-se 

extraordinariamente quando convocadas com vinte e quatro horas de antecedência pelo Chefe do Dep., ou com quarenta 

e oito horas, mediante solicitação de dois terços dos seus membros. § 1º - O Colegiado deliberará com a presença 

mínima de mais da metade de seus componentes. § 2º - Inexistindo o quorum estabelecido no parágrafo anterior, a 

reunião começará trinta minutos após o horário marcado para o seu início, deliberando-se com os presentes, respeitado, 

porém, o limite mínimo de setenta por cento de docentes. 

Artigo 60 - A organização e o funcionamento dos Departamentos são estabelecidos pelo presente Regimento Geral. 

Parágrafo Único - A complementação de competências será estabelecida pelos Regimentos dos Centros Universitários, 

respeitado o presente Regimento Geral. Artigo 62 - Cada Dep. tem como órgão deliberativo um Colegiado constituído: 

a) pelo Chefe do Dep., seu Presidente; b) por todos os docentes do quadro permanente lotados no Dep; c) por 

representantes estudantis regularmente matriculados em disciplinas vinculadas ao Dep., eleitos por seus pares; e d) por 

um representante do corpo técnico-administrativo, em exercício no Dep., eleito por seus pares. § 1º - Os representantes 

estudantis e seus suplentes terão mandato de um ano, permitido uma recondução. § 2º - O representante do corpo 

técnico-administrativo e seu suplente terão mandato de dois anos. 

    

   

 

Nº 1691, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto, em regime de 20h 

semanais, na área de conhecimento/disciplina PSIQUIATRIA, do Dep. de Medicina Especializada, do CCBS, no qual 

foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Carlos Alexandre Camisão - média final 9,8; 2º lugar - Alexandre 

Lins Keusen - média final 9,6 e 3º lugar - Sérgio Henrique Magalhães Saraiva - média final 9,0. (Proc. nº 1596/95-10). 

Nº 1692, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina RADIOLOGIA, do Dep. de Patologia e Apoio Clínico, do CCBS, 

no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Claudia Cristina Camisão - média final 9,5 e 2º lugar - 

Euniro de Macedo Melo Júnior - média final 7,5. (Proc. nº 1899/93-71).  



 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

Nº 1693, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina DERMATOLOGIA, do Dep. de Medicina Especializada, do 

CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Antonio Macedo D’Acri - média final 9,5; 2º lugar - 

Flávio Barbosa Luz - média final 9,0 e 3º lugar - Silvana Alexandre Meira Dias  - média final 8,5. (Proc. nº 4718/96-

84). 

Nº 1694, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Concurso Público de Títulos e Provas para Prof. Adjunto, em 

regime de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina FILOSOFIA POLÍTICA, do Dep. de Filosofia e Ciências 

Sociais, do CCH, no qual foi aprovados o candidato PAULO ALEXANDRE ADLER PEREIRA, com média final 7,33.  

(Proc. nº 7181/96-50). 

Nº 1695, 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime de 

40h semanais, na área de conhecimento/disciplina BIOESTATÍSTICA, do Dep. de Matemática e Bioestatística, do 

Centro de Ciências Exatas e Tecnologia desta Universidade, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - 

Luciana Zagallo Miranda Sampaio - média final 8,0; 2º lugar - Eider de Jesus Avelar da Silva - média final 7,5 e 3º 

lugar - Rubem Urubatan de Cardoso Gonçalves - média final 7,0. (Proc. nº 1524/96-81). 

Nº 1696, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina MEDICINA LEGAL, do Dep. de Patologia e Apoio Clínico, do 

CCBS, no qual foi aprovado a candidata MARIA LÍDIA DE ABREU SILVA, com média final 8,5. (Proc. nº 4582/96-

94). 

Nº 1697, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina PATOLOGIA CLÍNICA, do Dep. de Patologia e Apoio Clínico, 

do CCBS, no qual foi aprovado o candidato NÁIADE RIBEIRO, com média final 8,0. (Proc. nº 0710/93-88). 

Nº 1698, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina CLÍNICA CIRÚRGICA, do Dep. de Cirurgia Geral e 

Especializada, do CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Alexandre Augusto Pinto Cardoso 

- média final 9,5; 2º lugar - Edmo Dutra Franco - média final 9,0; 3º lugar - Marcelo Nunes de Carvalho - média final 

8,9; 4º lugar - Paulo Roberto Botica do Rego Santos - média final 8,5 e 5º lugar - Cláudia Regina Pereira Martins da 

Silva - média final 8,4. (Proc. nº 04661/96-69). 

Nº 1699, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina CIÊNCIA DOS ALIMENTOS, do Dep. de Tecnologia dos 

Alimentos, do CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Alzira Nascimento Guerra -média 

final 8,5; 2º lugar - Hilda Duval Barros Magalhães - média final 8,0; 3º lugar - Márcia de Barros Bruno - média final 7,2 

e 4º lugar - Lais Buriti de Barros - média final 7,0. (Proc. nº 4578/96-17). 

Nº 1700, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina NUTRIÇÃO EM SAÚDE PÚBLICA/AVALIAÇÃO 

NUTRICIONAL, do Dep. de Nutrição em Saúde Pública, do CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 

1º lugar - Celina Szuchmacher de Oliveira - média final 8,4; 2º lugar - Marcelo Castanheira Ferreira - média final 7,6; 3º 

lugar e Marcelo Guedes Brandão - média final 7,0 (Proc. nº 4591/96-85). 

Nº 1701, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina RADIOBIOLOGIA, do Dep. de Ciências Fisiológicas, do CCBS, 

no qual foi aprovada a candidata DANIELE DE SOUZA PEREIRA, com média final 7,5. (Proc. nº 1240/95-13). 

Nº 1702, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Assistente), em 

regime de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina QUÍMICA GERAL, do Dep. de Ciências Naturais, do 

CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Mônica Regina Marques Palermo de Aguiar -média 

final 83,7 e 2º lugar - João Batista Lopes Martins - média final 70.  (Proc. nº 4575/96-29)  



 

  

 

   

  

   

   

 

ANEXO À RESOLUÇÃO Nº 1710, DE 19.12.96 ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO DE DISCIPLINA 

OBRIGATÓRIA. 

1. PSICOLOGIA - De 30h/aula passa a denominar-se PSICOLOGIA APLICADA À SAÚDE, mantendo a carga horária 

de 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA 

1. HISTOLOGIA - De 45h/aula para 90h/aula (04 créditos teóricos e 01 prático), sem pré-requisito. 

2. BIOESTATÍSTICA - De 30h/aula para 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), sem pré-requisito.  

3. PARASITOLOGIA - De 45h/aula para 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), tendo como pré-requisitos: 

Histologia e Anatomia. 

4. DIDÁTICA APLICADA À ENFERMAGEM - De 45h/aula para 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

ALTERAÇÃO DE PRÉ-REQUISITO DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA 

1. PATOLOGIA GERAL - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático) passa a ter o pré-requisito: Fisiologia. 

2. GENÉTICA E EVOLUÇÃO - 30h/aula (02 créditos teóricos) passa a ter os pré-requisitos: Histologia e Bioquímica. 

3. FISIOLOGIA - 120h/aula (04 créditos teóricos e 02 créditos práticos), passa a ter os pré-requisitos: Anatomia, 

Histologia, Biofísica e Bioquímica. 

4. IMUNOLOGIA - De 45h/aula (01 crédito teórico e 01 prático), passa a ter o pré-requisito: Bioquímica. 

5. FISIOLOGIA - De 120h/aula (04 créditos teóricos e 02 práticos) passa a ter os pré-requisitos: Anatomia, Histologia, 

Biofísica e Bioquímica. 

Nº 1703, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA, do Dep. de 

Enfermagem em Saúde Pública, do CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Maria Andrade e 

Silva - média final 9,3; 2º lugar - Laiza Lopes de Medeiros - média final 8,5; 3º lugar - Aparecida da Glória Gonçalves 

da Silva - média final 7,3 e 4º lugar - Deise Lúcia Fátima de Castro Vieira Motta de Faria - média final 7,0. (Proc. nº 

1971/95-69). 

Nº 1704, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Assistente), em 

regime de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina HARMONIA, do Dep. de Composição e Regência, do 

CLA, no qual foi aprovado o candidato CAIO NELSON DE SENNA NETO, com média final 8,0. 

Nº 1705, de19. 12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), 40h, na 

área de conhecimento/disciplina LÍNGUA INGLESA, do Dep. de Procs. Técnico-Documentais do CCH, no qual foram 

aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Cláudia Maria Bokel Reis - média final 10,0; 2º lugar - Gisele Abreu dos 

Santos - média final 9,75; 3º lugar - Renata Lopes de Almeida - média final 9,25; 4º lugar - Marcia Magarinos de Souza 

Leão - média final 9,0; 5º lugar - Claudio Rezende Lucarevschi - média final 8,5; 6º lugar - Georgia Monteiro de 

Oliveira - média final 7,25 e 7º lugar - Cláudia Ferraz Mansur - média final 7,0. (Proc. nº 7747/95-16). 

Nº 1706, de19. 12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Assistente), em 

regime de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina METODOLOGIAS DIDÁTICAS, do Dep. de Didática, do 

CCH, no qual foi aprovada a candidata MARTHA ALKIMIN DE ARAÚJO VIEIRA, com média final 7,0. (Proc. nº 

7226/96-96). 

Nº 1707, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof. Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina OBOÉ, do Dep. de Canto e Instrumentos de Sopro, do CLA, no 

qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Elza Marques Marins - média final 8,6; 2º lugar - José 

Francisco da Silva Gonçalves - média final 7,6. (Proc. nº 6306/96-98). 

Nº 1708, de 19.12.96 - Fica aprovada a inclusão das disciplinas REGÊNCIA CORAL I e II no elenco de optativas, com 

a carga horária de 30 h/aula (02 créditos teóricos), sendo a segunda pré-requisito para a primeira.  (Proc. Nº 6344/96-

87). 

Nº 1709, 19.12.96 - Art. 1º - Ficam validados os créditos como parte integrante da grade curricular do Curso de 

Ciências Biológicas - Bacharelado, para os alunos que, tendo cumprido os pré-requisitos necessários, participem, no 

período de 06 a 31/10/97, do Curso de Fisiologia Vegetal, com 50 vagas.  Art. 2º - Fica definida, para o Curso, a carga 

horária de 75h/aula, valendo 03 créditos teóricos e 01 prático.  (Proc. nº 2281/96-17). 

Nº 1710, de 19.12.96 - Ficam aprovadas as alterações curriculares do Curso de Graduação em Enfermagem, de acordo 

com a presente Resolução.  Esta Resolução entra em vigor a partir do 1º semestre de 1997.  (Proc. nº 1838/96-20). 



ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA E DE PRÉ-REQUISITO EM DISCIPLINA OBRIGATÓRIA 

1. FARMACOLOGIA - De 45h/aula para 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), tendo como pré-requisitos: 

Fisiologia, Anatomia e Histologia. 

EXTINÇÃO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

  1. CITOLOGIA - 15h/aula 

  2. EMBRIOLOGIA - 30h/aula 

  3. COMUNICAÇÃO - 15h/aula 

  4. NUTRIÇÃO - 30h/aula 

  5. EPIDEMIOLOGIA I - 30h/aula 

  6. SANEAMENTO - 30h/aula 

  7. HIGIENE E SAÚDE PÚBLICA - 30h/aula 

  8. INTRODUÇÃO À ENFERMAGEM - 315h/aula 

  9. EXERCÍCIO DE ENFERMAGEM I - 45h/aula 

10. TÉCNICA DE PREPARO DE SOLUÇÕES - 30h/aula 

11. SAÚDE MENTAL APLICADA À ENFERMAGEM - 30h/aula 

12. ENFERMAGEM COMUNITÁRIA I - 30h/aula 

13. ENFERMAGEM MÉDICA I - 255h/aula 

14. ENFERMAGEM EM DOENÇAS TRANSMISSÍVEIS - 75h/aula 

15. ENFERMAGEM PSICOSSOMÁTICA - 45h/aula 

16. METODOLOGIA CIENTÍFICA I - 30h/aula 

17. ENFERMAGEM DE SAÚDE PÚBLICA I - 120h/aula 

18. ENFERMAGEM CIRÚRGICA I - 225h/aula 

19. ENFERMAGEM PSIQUIÁTRICA - 180h/aula 

20. ENFERMAGEM NA RECUPERAÇÃO PÓS-ANESTÉSICA - 45h/aula 

21. ENFERMAGEM NAS EMERGÊNCIAS - 75h/aula 

22. ENFERMAGEM MATERNO-INFANTIL I - 75h/aula 

23. ENFERMAGEM GINECOLÓGICA - 75h/aula 

24. ENFERMAGEM NEONATAL I - 75h/aula 

25. ENFERMAGEM OBSTÉTRICA - 180h/aula 

26. TERAPÊUTICA EM ENFERMAGEM - 30h/aula 

27. ENFERMAGEM PEDIÁTRICA - 180h/aula 

28. EXERCÍCIO DE ENFERMAGEM II - 30h/aula 

29. ADMINISTRAÇÃO APLICADA À ENFERMAGEM - 180h/aula 

30. ENFERMAGEM COMUNITÁRIA II - 120h/aula 

31. ENFERMAGEM MÉDICA II - 150h/aula 

32. ENFERMAGEM CIRÚRGICA II - 270h/aula 

33. ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM HOSPITALAR - 75h/aula 

34. ENFERMAGEM DE SAÚDE PÚBLICA II - 270h/aula 

35. ADMINISTRAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENFERMAGEM NAS UNIDADES DE SAÚDE - 90h/aula 

36. EPIDEMIOLOGIA II - 45h/aula 

37. ESTATÍSTICA VITAL - 30h/aula 

38. SEMINÁRIO DE MONOGRAFIA - 30h/aula 

CRIAÇÃO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E OBRIGATÓRIA COMPLEMENTAR 

1. ANTROPOLOGIA FILOSÓFICA APLICADA À ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisitos, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

2. HISTÓRIA DA ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisitos, no Dep. de Enfermagem 

Fundamental. 

3. SAÚDE AMBIENTAL - 30h/aula (02 créditos teóricos) sem pré-requisitos, no Dep. da Saúde da Comunidade. 

4. EXERCÍCIO DA ENFERMAGEM - 45h/aula (03 créditos teóricos), com os pré-requisitos: História da Enfermagem 

e Sociologia, no Dep. de Enfermagem Fundamental. 

5. ATENÇÃO À SAÚDE MENTAL - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem 

Médico-Cirúrgica. 

6. FUNDAMENTOS DA ADMINISTRAÇÃO EM ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem Médico Cirúrgica. 

7. FUNDAMENTOS DA METODOLOGIA DA PESQUISA EM ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), 

tendo como pré-requisito: Construção do Conhecimento Científico, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

8. SEMIOLOGIA DE ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), com pré-requisitos: Anatomia, Histologia, 

Fisiologia e Antropologia Filosófica aplicada à Enfermagem, no Dep. Fundamental. 



9. SEMIOTÉCNICA DE ENFERMAGEM I - 120h/aula (02 créditos teóricos e 03 créditos práticos), com pré-

requisitos: Fisiologia, Microbiologia, Imunologia e Patologia, no Dep. de Enfermagem Fundamental. 

10. ATENÇÃO PSICOSSOMÁTICA - 30h/aula (02 créditos teóricos), com pré-requisito: Saúde Mental, no Dep. de 

Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

11. ADMINISTRAÇÃO EM SERVIÇOS DE ENFERMAGEM - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), com pré-

requisito: Fundamentos de Administração em Enfermagem, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

12. CONSTRUÇÃO DO CONHECIMENTO CIENTÍFICO - 30h /aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

13. EPIDEMIOLOGIA - 90h/aula (04 créditos teóricos e 01 prático), com pré-requisitos: Sociologia, Saúde Ambiental 

e Bioestatística, no Dep. de Saúde da Comunidade. 

14. SEMIOTÉCNICA DE ENFERMAGEM II - 150h/aula (04 créditos teóricos e 03 práticos), com pré-requisitos: 

Semiologia, Semiotécnica de Enfermagem I e Farmacologia, no Dep. de Enfermagem Fundamental. 

15. ATENÇÃO À SAÚDE MATERNO-INFANTIL - 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), com pré-requisitos: 

Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem I, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

16. ADMINISTRAÇÃO EM ENFERMAGEM NA REDE BÁSICA DE SAÚDE - 120h/aula (02 créditos teóricos e 03 

práticos) com pré-requisito: Administração em Serviços de Enfermagem, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

17. PARADIGMAS NO SABER EM ENFERMAGEM I - 30h/aula (02 créditos teóricos), com pré-requisito: 

Fundamentos da Metodologia da Pesquisa em Enfermagem, no Dep. de Enfermagem Fundamental. 

18. ATENÇÃO À SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO I - 120h/aula (04 créditos teóricos e 02 práticos), com pré-

requisitos: Semiologia e Semiotécnica de Enfermagem II, no Dep. de Enfermagem Médico Cirúrgica. 

19. ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER - 180h/aula (02 créditos teóricos e 05 práticos), com pré-requisitos: 

Semiotécnica de Enfermagem II e Atenção à Saúde Materno-Infantil, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

20. ATENÇÃO À SAÚDE DO RECÉM-NATO - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), com pré-requisitos: 

Semiotécnica de Enfermagem II e Atenção à Saúde Materno-Infantil, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

21. GERÊNCIA DE ATENÇÃO À SAÚDE DO ADULTO E AO IDOSO - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), 

com pré-requisito: Fundamentos de Administração em Enfermagem, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

22. GERÊNCIA DA ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), com pré-

requisitos: Fundamentos de Administração em Enfermagem e Atenção à Saúde Materno-Infantil, no Dep. de 

Enfermagem Materno-Infantil. 

23. PARADIGMAS NO SABER EM ENFERMAGEM II - 30h/aula (02 créditos teóricos), com pré-requisito: 

Paradigmas no Saber em Enfermagem I, no Dep. de Enfermagem Fundamental. 

24. ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE I - 120h/aula (02 créditos teóricos e 03 práticos), 

com pré-requisito: Atenção à Saúde do Recém-Nato, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

25. ATENÇÃO À SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO II -180h/aula (02 créditos teóricos e 05 práticos), com pré-

requisito: Atenção à Saúde do Adulto e do Idoso I, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

26. ATENÇÃO À SAÚDE DA COMUNIDADE - 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), com pré-requisitos: 

Saúde Ambiental e Epidemiologia, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

27. GERÊNCIA DA ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - 60h/aula (02 créditos teóricos e 

01 prático), com pré-requisitos: Fundamentos de Administração em Enfermagem e atenção à Saúde do Recém-Nato, no 

Depº de Enfermagem Materno-Infantil. 

28. ABORDAGENS METODOLÓGICAS DA PESQUISA EM ENFERMAGEM I - 30h/aula (02 créditos teóricos), 

com pré-requisito: Paradigmas no Saber em Enfermagem II, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

29. ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE II - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), 

com pré-requisito: Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente I, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

30. ATENÇÃO EM PSIQUIATRIA - 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), com pré-requisito: Atenção à Saúde 

Mental, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica.  

31. ATENÇÃO À SAÚDE COLETIVA - 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), com pré-requisito: Atenção à 

Saúde da Comunidade, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

32. GERÊNCIA DA ATENÇÃO EM PSIQUIATRIA - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), com pré-requisito: 

Fundamentos de Administração em Enfermagem, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

33. GERÊNCIA DA ATENÇÃO À SAÚDE COLETIVA - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), com pré-

requisito: Administração em Enfermagem na Rede Básica de Saúde, no Dep. de Énfermagem em Saúde Pública. 

34. ABORDAGENS METODOLÓGICAS DA PESQUISA EM ENFERMAGEM II - 30h/aula (02 créditos teóricos), 

com pré-requisito: Abordagens Metodológicas da Pesquisa em Enfermagem I, no Dep. de Enfermagem Materno-

Infantil. 

35. ESTÁGIO CURRICULAR DA ATENÇÃO À SAÚDE DO ADULTO E DO IDOSO - 120h/aula (04 créditos 

práticos), com pré-requisitos: Atenção à Saúde do Adulto e do Idoso II e Administração em Serviços de Enfermagem, 

no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 



36. ESTÁGIO CURRICULAR DA ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER - 120h/aula (04 créditos práticos), com pré-

requisitos: Atenção à Saúde da Mulher e Gerência da Atenção à Saúde da Mulher, no Dep. de Enfermagem Materno-

Infantil. 

37. ESTÁGIO CURRICULAR DA ATENÇÃO À SAÚDE COLETIVA - 120h/aula (04 créditos práticos), com pré-

requisitos: Atenção à Saúde Coletiva e Gerência da Atenção à Saúde Coletiva, no Dep. de Enfermagem em Saúde 

Pública. 

38. SEMINÁRIO DE MONOGRAFIA I - 75h/aula (03 créditos teóricos e 01 prático), com pré-requisito: Abordagens 

Metodológicas da Pesquisa em Enfermagem II, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

39. ESTÁGIO CURRICULAR DA ATENÇÃO À SAÚDE DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - 120h/aula (04 

créditos práticos), com pré-requisitos: Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente e Gerência da Atenção à Saúde da 

Criança e do Adolescente, no Dep. de Enfermagem Materno-Infantil. 

40. ESTÁGIO CURRICULAR DA ATENÇÃO EM PSIQUIATRIA - 120h/aula (04 créditos práticos), com pré-

requisitos: Atenção em Psiquiatria e Gerência da Atenção em Psiquiatria, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

41. ESTÁGIO CURRICULAR DE ADMINISTRAÇÃO EM ENFERMAGEM - 120h/aula (04 créditos práticos), com 

pré-requisitos: Administração em Serviços de Enfermagem e Administração em Enfermagem na Rede Básica de Saúde, 

no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

42. SEMINÁRIO DE MONOGRAFIA II - 75h/aula (01 crédito teórico e 02 práticos), com pré-requisito: Seminário de 

Monografia I, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

43. POLÍTICA DE SAÚDE E A ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

EXTINÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA 

1. TÉCNICA DE REGISTRO E DOCUMENTAÇÃO EM ENFERMAGEM - 30h/aula 

2. METODOLOGIA CIENTÍFICA II - 30h/aula 

3. ENFERMAGEM MÉDICO-CIRÚRGICA E PROBLEMAS IMUNOLÓGICOS - 30h/aula. 

4. RELAÇÕES INTERPESSOAIS - 30h/aula. 

CRIAÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA 

1. ECOLOGIA E ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem 

Fundamental. 

2. EDUCAÇÃO AMBIENTAL - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem em Saúde 

Pública. 

3. REGISTRO EM ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem 

Fundamental. 

4. TÓPICOS ESPECIAIS DE BIOÉTICA EM ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

5. VIGILÂNCIA EM SAÚDE - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem em Saúde 

Pública. 

6. PRÁTICAS ALTERNATIVAS EM SAÚDE - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem em Saúde Pública. 

7. RELACIONAMENTO INTERPESSOAL E ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

8. ENFERMAGEM NO DESPORTO - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem 

Médico-Cirúrgica. 

9. A INFORMATIZAÇÃO NOS SERVIÇOS DE ENFERMAGEM 

30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

10. ENFERMAGEM NAS EMERGÊNCIAS AO ADULTO E IDOSO - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

11. ENFERMAGEM NAS DOENÇAS INFECTO-PARASITÁRIAS - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

12. ENFERMAGEM NA ÁREA CUIDATIVA DOMICILIAR - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

13. EDUCAÇÃO EM SAÚDE E ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem em Saúde Pública. 

14. ENFOQUE PREVENTIVO DA ENFERMAGEM NA 3ª IDADE - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

15. RECRUTAMENTO E SELEÇÃO DE PESSOAL DE ENFERMAGEM - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

16. A ENFERMAGEM E A SAÚDE DO TRABALHADOR - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem em Saúde Pública. 

17. ATENÇÃO DE ENFERMAGEM AO IMUNODEPRIMIDO - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 



18. ADULTO E IDOSO NA ENFERMAGEM ONCOLÓGICA - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no 

Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

19. ONCOLOGIA BÁSICA NA SAÚDE DA MULHER - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem Materno-Infantil. 

20. A ENFERMAGEM E A TANATOLOGIA - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem Materno Infantil. 

21. O RECÉM-NATO EM SITUAÇÃO DE RISCO - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem Materno Infantil. 

22.A MULHER EM EMERGÊNCIAS OBSTÉTRICAS - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de 

Enfermagem Materno Infantil. 

23. ENFERMAGEM NAS UNIDADES DE ALTA COMPLEXIDADE - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-

requisito, no Dep. de Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

24. PLANEJAMENTO EM SAÚDE - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem em 

Saúde Pública. 

25. A CRIANÇA NO CENTRO DE TRATAMENTO INTENSIVO - 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, 

no Dep. de Enfermagem Materno Infantil. 

26. PRÁTICAS NATURAIS NA ATENÇÃO À SAÚDE DA MULHER, DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - 

30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito, no Dep. de Enfermagem Materno Infantil. 

TRANSFORMAÇÃO DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA EM ELETIVA 

1. EDUCAÇÃO FÍSICA I - 30h/aula (01 crédito prático), sem pré-requisito. 

2. EDUCAÇÃO FÍSICA II - 30h/aula (01 crédito prático), tendo como pré-requisito: Educação Física I. 

OBS.:   1. Foram extintos todos os co-requisitos existentes na Grade Curricular até 

então vigente. 

     2. Foram extintas as habilitações previstas: ENFERMAGEM OBSTÉTRICA, ENFERMA-GEM MÉDICO-

CIRÚRGICA e ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA. 

DISCRIMINAÇÃO DA CARGA HORÁRIA DO CURRÍCULO DO CURSO DE ENFERMAGEM 

Disciplinas obrigatória e complementar obrigatória 4.155 HORAS, Disciplinas optativas - 240 HORAS Disciplinas 

eletivas - 60 HORAS, Carga horária total 4.455 HORAS. * O aluno deverá cursar, no mínimo, 240h/aula de disciplinas 

optativas, dentre as oferecidas no curso. 

 

 

 

 

Nº 1711, de 19.12.96 - Fica aprovada a realização dos Cursos de Verão das disciplinas DIREITO PENAL I, DIREITO 

CIVIL IV, DIREITO ADMINISTRATIVO III, DIREITO PROCESSUAL CIVIL III e METODOLOGIA DA 

PESQUISA JURÍDICA, no período de 02/01 a 28/02/97, com carga horária de 60h/aula cada (valendo 04 créditos 

teóricos), sendo aberta a inscrição de no máximo 30 vagas para os diferentes Cursos. (Proc. nº  7848/96-04) 

Nº 1712, de 19.12.96 - Fica aprovada a realização de Cursos de Verão, relativos às disciplinas a seguir discriminadas: - 

CONSTRUÇÃO DO CONHECIMENTO EM CIÊNCIAS FÍSICAS E BIOLÓGICAS I, no período de 20 a 29/01/97, 

com carga horária de 30h/aula (valendo 02 créditos teóricos), para 30 alunos. - ABORDAGENS ESPECIAIS EM 

EDUCAÇÃO, no período de 17 a 28/02/97, com carga horária de 30h/aula (valendo 02 créditos teóricos), para 30 

alunos. - EDUCAÇÃO AMBIENTAL, no período de 04 a 26/02/97, com carga horária de 30h/aula (valendo 02 créditos 

teóricos), para 35 alunos. - REALIDADE URBANA BRASILEIRA, no período de 06 a 17/01/97, com carga horária de 

30h/aula (valendo 02 créditos teóricos), para 40 alunos.  (Proc. nº  21697/96-7) 

Nº 1713, de 19.12.96 - Fica aprovada a realização dos Cursos de Verão das disciplinas:  

DOCUMENTAÇÃO NAS ARTES - 60h/aula (04 créditos teóricos), sem pré-requisito. Período: 06/01 a 03/02/97. 

ESTÁGIO SUPERVISIONADO I - 45h/aula (01 crédito teórico e 01 prático), sem pré-requisito. Período: 02 a 30/01/97 

ELEMENTOS DE ANÁLISE E SISTEMA DE COMPUTAÇÃO - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), tendo 

como pré-requisito Técnica de Recuperação e Discriminação da Informação. Período: 06 a 30/01/97. 

ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE BIBLIOTECAS - 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), tendo 

como pré-requisito Introdução à Administração. Período: 07 a 31/01/97. 

CLASSIFICAÇÃO DECIMAL DE DEWEY E CATÁLOGO ALFABÉTICO DE ASSUNTOS - 90h/aula (02 créditos 

teóricos e 02 práticos), tendo como pré-requisito Terminologia e Redação Técnica em Língua Estrangeira II e Análise 

da Informação. Período: 06 a 30/01/97 

ORGANIZAÇÃO E ADMINISTRAÇÃO DE BIBLIOTECAS UNIVERSITÁRIAS - 45h/aula (03 créditos teóricos), 

tendo como pré-requisito Organização e Administração de Bibliotecas. Período: 02 a 17/01/97 (Proc. nº  7851/96-19) 



 

O Reitor da Universidade do Rio de Janeiro - UNI-RIO, usando das atribuições que lhe confere o artigo 21, incisos XIV 

e XIX do Regimento Geral, ad referendum do Conselho de Ensino e Pesquisa, resolve promulgar as seguintes 

Resoluções: 

 

 

 

 

 

 

 

O Conselho de Ensino e Pesquisa, em sessão realizada no dia 19 de dezembro do corrente ano, aprovou e eu promulgo 

as seguintes resoluções: 

 

ANEXO À RESOLUÇÃO Nº 1722, DE 19.12.96, SOBRE ALTERAÇÕES NO CURRÍCULO PLENO DO 

CURSO DE GRADUAÇÃO EM MUSEOLOGIA DO CCH. 

CRIAÇÃO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

- DEP. DE  ESTUDOS E PROCS.  MUSEOLÓGICOS 

Nº 1714, de 19.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto, em regime de 20h 

semanais, na área de conhecimento/disciplina TEATRO NA EDUCAÇÃO, do Dep. de Interpretação, do CLA, no qual 

foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Liliane Ferreira Mundim - média final 7,8; 2º lugar - Carrnela 

Correa Soares - média final 7,3. (Proc. nº 6318/96-77). 

Nº 1715, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof.  Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina INTERPRETAÇÃO, do Dep. de Interpretação, do CLA, no qual 

foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Elza Maria Ferraz de Andrade - média final 7,2; 2º lugar - Eleonora 

Batista Fabião - média filial 7,2; 3º lugar - Carmela Correa Soares - rnédia final 7,2. 

Nº 1716, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof.  Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina EXPRESSÃO CORPORAL, do Dep. de Interpretação, do CLA, 

no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Maria Enamar Ramos Neherer Bento - média final 8,5; 2º 

lugar - Nara Waldemar Keiserman - média final 8,0; 3º lugar - Maria Lúcia Galvão Souza - média final 7,5; 4º lugar - 

Marina Martins da Silva - média final 7,4; 5º lugar - Roberto Mendes Lima - média final 7,3; 6º lugar - Esther Weitzman 

Cabral - média final 7,2; 7º lugar - Gisele de Carvalho Ruiz - média final 7,1; 8º lugar - Solange Pimentel Caldeira - 

média final 7,0. 

Nº 1717, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof.  Auxiliar), em regime 

de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina DIREÇÃO TEATRAL/LEITURA DRAMATIZADA, do Dep. de 

Direção Teatral, do CLA, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Angel Custódio Jesus Palomero - 

média final 8,2; 2º lugar - André Felipe Arguelles Bettim Paes Leme - média final 8,0; 3º lugar - Elza Maria Ferraz de 

Andrade - média final 7,8; 4º lugar - Antonio de Souza Pinto Guedes - média final 7,5; 5º lugar - Mônica Ferreira 

Alvarenga - média final 7,2; 6º lugar - Daniel Marques da Silva - média final 7,0. 

Nº 1718, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Proc. Seletivo para Prof. Substituto (Prof.  Auxiliar), em regime 

de 20h semanais, em caráter de excepcionalidade, na área de conhecimento/disciplina DIREÇÃO TEATRAL/ 

PRÁTICA DE MONTAGEM TEATRAL, do Direção Teatral, do CLA, no qual foram aprovados os seguintes 

candidatos: 1º lugar - Ricardo Kosovsky - média final 8,6; 2º lugar -André Felipe Arguelles Betim Paes Leme média 

final 8,0 - 3º lugar - Elza Maria Ferraz de Andrade - média final 7,8; 4º lugar - Antonio de Souza Pinto Guedes - média 

final 7,5. 

Nº 1719, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Concurso Público de Títulos e Provas para Prof. Assistente, em 

regime de Dedicação Exclusiva, na área de conhecimento/disciplina HISTÓRIA DAS CIÊNCIAS, EPISTEMOLOGIA 

E LÓGICA, do Dep. de Filosofia e Ciências Sociais, do CCH, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º 

lugar - Américo Augusto Nogueira Vieira - média final 8,95; 2º lugar - Alexandre Lessa da Silva - média final 8,05. 

Nº 1720, de 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Concurso Público de Títulos e Provas para Prof. Assistente, em 

regime de 40h semanais, na área de conhecimento/disciplina ANATOMIA, do Dep. de Ciências Morfológicas, do 

CCBS, no qual foi aprovado o candidato MÁRIO MANOEL PARREIRA FORTES, com média final 9,5. 

Nº 1721, 26.12.96 - Fica homologado o resultado do Concurso Público de Títulos e Provas para Prof. Auxiliar, em 

regime de 20h semanais, na área de conhecimento/disciplina ANATOMIA, do Dep. de Ciências Morfológicas, do 

CCBS, no qual foram aprovados os seguintes candidatos: 1º lugar - Paulo César Alves Azizi - média final 9,75; 2º lugar 

- Renato Kanto - rnédia filial 8,5; 3º lugar - Tereza Cristina Abi-Chahin Pereira - média final 8,25. 

Nº 1722, de 19.12.96 - Ficam aprovadas as alterações curriculares do Curso de Graduação em Museologia, de acordo 

com a presente Resolução.  Esta Resolução entra em vigor a partir do 1º semestre de 1997. (Proc. Nº 1827/96-11). 



1. ARTE NO SÉCULO XX com 60h/aula (04 créditos teóricos), tendo como pré-requisito: Sentido e   Forma na 

Produção Artística III. 

2. MUSEUS NO MUNDO CONTEMPORÂNEO com 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

3. COMUNICAÇÃO EM MUSEUS I com 60h/aula (04 créditos teóricos), tendo como pré-requisito: Museologia II. 

4. COMUNICAÇÃO EM MUSEUS II com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

5. COMUNICAÇÃO EM MUSEUS III com 90h/aula (04 créditos teóricos e 01 prático), sem pré-requisito. 

6. ORIENTAÇÃO À MONOGRAFIA com 30h/aula (02 créditos teóricos), tendo como pré-requisito todas as 

disciplinas obrigatória e complementar obrigatória do currículo, cursadas, com aprovação, do 1º ao 7º período. 

- DEP. DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS SOCIAIS 

1. SOCIOLOGIA GERAL com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

2. INTRODUÇÃO À FILOSOFIA com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

3. EPISTEMOLOGIA com 45h/aula (03 créditos teóricos), tendo como pré-requisito: Introdução à Filosofia. 

4. METODOLOGIA CIENTÍFICA com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP. DE HISTÓRIA 

1. CULTURA E SOCIEDADE NO BRASIL CONTEMPORÂNEO com 30h/aula (02 créditos teóricos), tendo como 

pré-requisitos: História do Brasil III e História da Civilização II.  

- DEP. DE PROCS.  TÉCNICO-DOCUMENTAIS 

1. INTRODUÇÃO À CIÊNCIA DA INFORMAÇÃO com 60h/aula (04 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

2. REPRESENTAÇÃO E ANÁLISE DA INFORMAÇÃO com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP.  DE CIÊNCIAS  NATURAIS 

1. ECOLOGIA GERAL com 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), sem pré-requisito. 

2. BIOGEOGRAFIA com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

CRIAÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA 

- DEP. DE ESTUDOS E PROCS. MUSEOLÓGICOS 

1. ILUMINAÇÃO EM MUSEUS com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

2. MUSEOLOGIA E TURISMO CULTURAL com 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

3. MUSEOLOGIA APLICADA A ACERVOS I a V com 60h/aula (04 créditos teóricos) cada, sem pré-requisito. 

4. MUSEOLOGIA APLICADA A ACERVOS VI com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

5. SEMINÁRIO - ESTUDOS CONTEMPORÂNEOS com 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP. DE FILOSOFIA E CIÊNCIAS SOCIAIS 

1. ARQUEOLOGIA PRÉ-HISPÂNICA E BRASILEIRA com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP.  DE CIÊNCIAS  NATURAIS 

1. PALEONTOLOGIA com 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), sem pré-requisito. 

- DEP. DE PROCS. TÉCNICO-DOCUMENTAIS 

1. PRODUÇÃO DE BASES DE DADOS E RECUPERAÇÃO DA INFORMAÇÃO com 45h/aula (03 créditos 

teóricos), sem pré-requisito. 

CRIAÇÃO DE DISCIPLINAS ELETIVAS 

- DEP. DE ESTUDOS E PROCS. MUSEOLÓGICOS 

1. COMPUTAÇÃO GRÁFICA APLICADA À MUSEOLOGIA com 30h/aula (01 crédito prático), sem pré-requisito. 

- DEP.  DE PROCS. TÉCNICO-DOCUMENTAIS 

1. TECNOLOGIAS DA INFORMAÇÃO EM CENTROS DOCUMENTAIS E CULTURAIS I a IV com 60h/aula (02 

créditos teóricos e 01 prático) cada, sem pré-requisitos. 

2. TERMINOLOGIA E REDAÇÃO TÉCNICO-VERNÁCULA I com 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), sem 

pré-requisito. 

3. TERMINOLOGIA E REDAÇÃO TÉCNICA EM LÍNGUA ESTRANGEIRA I com 60h/aula (02 créditos teóricos e 

01 prático), sem pré-requisito. 

- DEP. DE  DIDÁTICA 

1. PRINCÍPIOS GERAIS DA APRENDIZAGEM com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

2. EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA com 30h/aula (02 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP. DE FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO 

1. FUNDAMENTOS DA EDUCAÇÃO ESPECIAL com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

- DEP. DE CENOGRAFIA 

1. RECURSOS CENOGRÁFICOS APLICADOS A EXPOSIÇÕES com 60h/aula (04 créditos teóricos), sem pré-

requisito. 

- DEP.  DE MATEMÁTICA E ESTATÍSTICA 

1. ESTATÍSTICA APLICADA ÀS CIÊNCIAS HUMANAS E SOCIAIS com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-

requisito. 

EXTINÇÃO DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

  1. MODERNISMO, FORMA E PROCESSO - 60h/aula 



  2. VANGUARDA, FORMA E PROC. - 45h/aula 

  3. CRÍTICA NA PRODUÇÃO ARTÍSTICA - 30h/aula 

  4. ADMINISTRAÇÃO EM MUSEUS - 30h/aula 

  5. PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS CULTURAIS II - 30h/aula 

  6. ARMARIA - 45h/aula 

  7. HERÁLDICA E ORGANIZAÇÃO NOBILIÁRQUICA - 45h/aula 

  8. ACERVOS RELIGIOSOS - 45h/aula 

  9. EVOLUÇÃO DO VESTUÁRIO - 60h/aula 

10. CONDECORAÇÕES E BANDEIRAS - 30h/aula 

11. VIDROS, CRISTAIS, CERÂMICAS, PORCELANAS E FAIANÇAS - 60h/aula 

12. OURIVESARIA E BRONZES - 30h/aula 

13. MOBILIÁRIO - 60h/aula 

14. NUMISMÁTICA II - 45h/aula 

15. INTRODUÇÃO AO ESTUDO DAS CIÊNCIAS - 45h/aula 

16. ARQUEOLOGIA II - 45h/aula 

17. INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO - 60h/aula 

18. HISTÓRIA DO BRASIL IV - 60h/aula 

EXTINÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA 

1. SIGILOGRAFIA/FILATELIA - 45h/aula 

2. MEIOS DE TRANSPORTE - 45h/aula 

3. TAPETES E TAPEÇARIAS - 30h/aula 

4. INTRODUÇÃO À CULTURA BRASILEIRA - 60h/aula 

5. ORGANIZAÇÃO DE CONCEITOS EM LINGUAGENS DOCUMENTÁRIAS - 30h/aula 

6. TÉCNICA DA PESQUISA MUSEOLÓGICA - 45h/aula 

ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO E CARGA HORÁRIA DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA E 

COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

1. INTRODUÇÃO À TEORIA MUSEOLÓGICA - de 60h/aula passa a denominar-se INTRODUÇÃO À 

MUSEOLOGIA  com 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito 

ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR 

OBRIGATÓRIA 

1. SENTIDO E FORMA NA PRODUÇÃO ARTÍSTICA III de 60h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos), mantendo 

o pré-requisito: Sentido e Forma na Produção Artística II 

2. MUSEOLOGIA IV de 90h/aula para 60h/aula (04 créditos teóricos), mantendo como pré-requisitos: MUSEOLOGIA 

III e MUSEOGRAFIA III. 

ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA E CO-REQUISITO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E 

COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

1. PESQUISA MUSEOLÓGICA: MONOGRAFIA de 135h/aula para 90h/aula (03 créditos práticos), tendo como pré-

requisito todas as disciplinas obrigatória e complementar obrigatória do currículo cursadas,  com aprovação, do 1º ao 7º 

período e com extinção do co-requisito: Prática em Museus. 

ALTERAÇÃO DE PRÉ-REQUISITO EM DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR 

OBRIGATÓRIA 

1. PRODUÇÃO ARTÍSTICA NO BRASIL II, mantendo 45h/aula (03 créditos teóricos), passa a ter os pré-requisitos: 

Produção Artística do Brasil I  e Sentido e Forma na Produção Artística III. 

2. MUSEOGRAFIA IV, mantendo 90h/aula (03 créditos práticos), passa a ter os pré-requisitos: Museografia III e 

Museologia III. 

3. HISTÓRIA DA CIVILIZAÇÃO II e III, mantendo 45h/aula (03 créditos teóricos) cada, com extinção de seus 

respectivos pré-requisitos: História da Civilização I e II. 

ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA E DE PRÉ-REQUISITO DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E 

COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

1. PRODUÇÃO ARTÍSTICA NO BRASIL III de 30h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos) passando a ter os pré-

requisitos: Produção Artística no Brasil II e Arte no Século XX; 

2. MUSEOLOGIA I de 30h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos) passando a ter o pré-requisito: Introdução à 

Museologia; 

3. MUSEOLOGIA II de 90h/aula para 60h/aula (04 créditos teóricos), com extinção do pré-requisito: Museologia I 

4. MUSEOLOGIA III de 30h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos), sendo extinto os pré-requisitos: Museologia II e 

Museografia II 

5. MUSEOGRAFIA I de 45h/aula para 60h/aula (02 créditos teóricos e 01 prático), passando a ter o pré-requisito: 

Introdução à Museologia; 



6. MUSEOGRAFIA II  de 45h/aula para 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), passando a ter os pré-requisitos: 

Museologia II e Preservação e Conservação de Bens Culturais; 

7. MUSEOGRAFIA III de 60h/aula para 90h/aula (02 créditos teóricos e 02 práticos), passando a ter, apenas, o pré-

requisito: Museografia II, sendo extinto o pré-requisito: Museologia II; 

8. ANTROPOLOGIA I de 60h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos), com extinção do pré-requisito: Introdução ao 

Estudo das Ciências; 

9. ANTROPOLOGIA II e III de 60h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos) cada, passam a ter como pré-requisito: 

Antropologia I; 

10. ANTROPOLOGIA IV de 30h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos), passando a ter como pré-requisito: 

Antropologia I; 

11. HISTÓRIA DO BRASIL II e III de 45h/aula para 60h/aula (04 créditos teóricos) cada, com extinção de seus 

respectivos pré-requisitos:História do Brasil I e II 

ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO, PRÉ-REQUISITO E CO-REQUISITO DE DISCIPLINA 

OBRIGATÓRIA  E COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

1. PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS CULTURAIS I de 90h/aula (04 créditos teóricos e 01 prático) 

passa a denominar-se PRESERVAÇÃO E CONSERVAÇÃO DE BENS CULTURAIS com 90h/aula (03 créditos 

práticos), tendo como pré-requisito: Museologia I e sendo extinto o pré-requisito Museografia I 

2. ARQUEOLOGIA I de 45h/aula passa a denominar-se ARQUEOLOGIA GERAL, com extinção do pré-requisito: 

Antropologia III. 

3.  PRÁTICA EM MUSEUS de 240h/aula passa a denominar-se ESTÁGIO CURRICULAR com 255h/aula (01 crédito 

teórico e 08 práticos), tendo como pré-requisito todas as disciplinas obrigatória e complementar obrigatória do currículo  

cursadas, com aprovação, do 1º ao 7º período e com extinção do co-requisito: PESQUISA MUSEOLÓGICA: 

MONOGRAFIA. 

ALTERAÇÃO NA DISTRIBUIÇÃO DE CRÉDITOS DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR 

OBRIGATÓRIA 

1. METODOLOGIA DA PESQUISA APLICADA À MUSEOLOGIA de 60h/aula (04 créditos teóricos) para 60h/aula 

(02 créditos teóricos e 01 prático). 

ALTERAÇÃO DE PRÉ E CO-REQUISITOS DE DISCIPLINAS OBRIGATÓRIA E COMPLEMENTAR 

OBRIGATÓRIA 

1. PRODUÇÃO ARTÍSTICA NO BRASIL I mantendo 45h/aula (03 créditos teóricos) passa a ter o co-requisito: 

Sentido e Forma na Produção Artística II, com extinção do pré-requisito: Sentido e Forma na Produção Artística III. 

ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA E CO-REQUISITO DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA E 

COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA 

1. SENTIDO E FORMA NA PRODUÇÃO ARTÍSTICA II de 60h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos) passa a ter 

o co-requisito: Produção Artística no Brasil I, mantendo o pré-requisito: Sentido e Forma na Produção Artística I. 

ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA 

1. PALEOGRAFIA, CRONOLOGIA E DIPLOMÁTICA passa a denominar-se PALEOGRAFIA, mantendo a carga 

horária de 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO, CARGA HORÁRIA E DE PRÉ-REQUISITO DE DISCIPLINA 

OPTATIVA 

1. INICIAÇÃO À PRÁTICA MUSEOLÓGICA I a IV de 15h/aula passam a denominar-se PRÁTICA EM MUSEUS I a 

IV, com 60h/aula (02 créditos práticos) cada, com extinção de pré-requisitos entre as disciplinas de II a IV. 

TRANSFORMAÇÃO DE DISCIPLINA COMPLEMENTAR OBRIGATÓRIA EM DISCIPLINA OPTATIVA, 

COM ALTERAÇÃO DE DENOMINAÇÃO, CARGA HORÁRIA E PRÉ-REQUISITO 

1. NUMISMÁTICA I de 45h/aula passa a denominar-se NUMISMÁTICA - 60h/aula (04 créditos teóricos), com 

extinção do pré-requisito: História da Civilização III. 

TRANSFORMAÇÃO DE DISCIPLINA OBRIGATÓRIA EM DISCIPLINA ELETIVA 

1. EDUCAÇÃO FÍSICA I e II mantendo 30h/aula (01 crédito prático) cada e o pré-requisito: Educação Física I para 

Educação Física II. 

TRANSFORMAÇÃO DE DISCIPLINA OPTATIVA EM DISCIPLINA ELETIVA 

1. HISTÓRIA E DOCUMENTAÇÃO LITERÁRIAS mantendo 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

TRANSFORMAÇÃO DE DISCIPLINA ELETIVA EM DISCIPLINA OPTATIVA COM ALTERAÇÃO DE 

CARGA HORÁRIA  

1. FILOSOFIA CRÍTICA DA CULTURA de 60h/aula para 45h/aula (03 créditos teóricos), sem pré-requisito. 

DISCRIMINAÇÃO DA CARGA HORÁRIA DO CURRÍCULO DO CURSO DE MUSEOLOGIA Disciplinas 

obrigatória e complementar obrigatória - 655 horas, Disciplinas optativas 990 horas Disciplinas eletivas 660 horas, 

Carga total - 4305 horas. OBS.: O aluno deverá cursar até 861 horas/aula e até 215 horas/aula de disciplinas optativas e 

de eletivas, respectivamente, dentre as oferecidas no curso. 

 



 

PORTARIAS: 

Nº 850, de 04.12.96 - Lota provisoriamente na UFES, nos termos do § 2º, do Art. 84, da Lei nº 8.112/90, CENY DE 

OLIVEIRA RUELLA, Enfermeira, S-V, em regime de quarenta horas semanais, ora lotada na Divisão de enfermagem 

HUGG. (Proc. Nº 1139/96-71). 

 

Nº 851, de 04.12.96 - Concede aposentadoria voluntária a TELMA MARIA DE SOUZA GEOVANINI ONOFRE, 

matrícula SIAPE no 397.844, Prof. Adjunto - nível 4, com fundamento na letra "c", do inciso III, do art. 186, da lei nº 

8.112, de 11.12.90. (Proc. Nº 2042/96-76). 

 

Nº 852, de 04.12.96 - Nomeia REGINA ROCCO, habilitada em Concurso Público de Provas e Títulos, homologado 

através da Resolução nº 1659/96, no cargo prof. Auxiliar - nível I, em regime de 40 hs. semanais, em vaga decorrente da 

aposentadoria de JAMILLE JORGE. (Proc. n- 4537/96-30). 

 

Nº 853, de 04.12.96 - Nomeia RAIMUNDO ARAÚJO GAMA, habilitado em Concurso Público de Provas e Títulos, 

homologado através da Resolução nº 1655/96, no cargo Prof.  Auxiliar - nível 1, em regime de 20h semanais, em vaga 

decorrente da aposentadoria de MURILLO DE SOUZA MENDES. (Proc. Nº 4660/96-04) 

 

 

 

 

 

 

 

Nº 864 a 877, de 09.12.96 - Designa e outorga mandatos, pelo prazo de dois anos, aos docentes abaixo relacionados, 

para escolha dos novos integrantes da CPPD, de acordo com o resultado das eleições realizadas nos dias 11 e 12.12.96: 

Representantes por classe da Carreira do Magistério Superior: Profa. Adjunta CIBELI CARDOSO REYNAUD - 

Titular; Prof. Assistente COARACI MELO MONTEIRO SILVA - Titular e Prof. Auxiliar WALTER ARAÚJO EYER 

SILVA - Titular. Representantes por Centro: CCBS: Profa. Adjunta EVA MARIA COSTA - Titular; Prof. Assistente 

CARLOS JOSÉ MARTINS - 1º Suplente e Profa. Auxiliar - MÔNICA VALLE DE CARVALHO - 2º Suplente. CCH: 

Prof. Assistente LUCIENNE FERNANDES SYMONOWIC - Titular; Prof. Adjunta CECÍLIA BASTOS GUIMARÃES 

1ª Suplente; Profa. Assistente REGINA ELÍSIA DE MIRANDA LAGO BIBIANI - 2ª Suplente; Prof. Adjunta MARIA 

APARECIDA CUNHA SAMPAIO - 3º Suplente e Prof. Auxiliar ANDRÉ RICARDO CRUZ FONTES - 4º Suplente. 

CLA: Prof. Assistente ELIONE ALVES DE MEDEIROS - Titular; Profa. Auxiliar GLAUCIA SANTOS DA GAMA E 

SILVA - 1º Suplente. (Proc. no 1799/96-70) 

 

Nº 1723, de 19.12.96 - Fica aprovada a dilatação do prazo de integralização curricular para a aluna MONICA 

CRISTINA MUSSEL OLIVEIRA, do Curso de Graduação em Enfermagem em Obstetrícia, do CCBS. (Proc. Nº 

2282/96-80) 

Nº 854, de 04.12.96 - Designa os seguintes docentes e discentes para Participarem da Terceira Reunião do Conselho 

Biblioteconômico: DEUSANA MARIA DA COSTA (Titular), ELIDIOMAR RIBEIRO DA SILVA (Suplente), 

MARIA EUNICE ANFFE NUNES VILLAR (Titular), MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA (Suplente), 

MARTHA TUPINAMBÁ DE ULHOA (Titular), ANA MARIA DE BULHÕES CARVALHO EDELWEISS 

(Suplente), MÁRIO JOSÉ VILLARD AGUIAR (Titular) e JAMERSON MENEZES DA SILVA (Suplente), 

DANIELLE RIBEIRO DE MORAES (Titular) 

Nºs 855 e 856, de 04.12.96 - Designa os Profs. eleitos DEUSANA MARIA DA COSTA, como Representante Titular, 

do CCBS, e ELIDIOMAR RIBEIRO DA SILVA, como Suplente, na Terceira Reunião do Conselho Biblioteconômico. 

Nºs 857 e 858, de 04.12.96 - Designa os Profs. eleitos MARIA EUNICE ANFFE NUNES VILLAR, como 

Representante Titular do CCH, e MARCOS LUIZ CAVALCANTI DE MIRANDA, como Suplente, na Terceira 

Reunião do Conselho Biblioteconômico. 

Nºs 859 e 860, de 04.12.96 - Designa as Profs. eleitos MARTHA TUPINAMBÁ DE ULHOA, como Representante 

Titular do CLA, e ANA MARIA DE BULHÕES CARVALHO EDELWEISS, como Suplente, na Terceira Reunião do 

Conselho Biblioteconômico. 

Nºs 861 e 862, de 04.12.96 - Designa os discentes eleitos MÁRIO JOSÉ VILLARD AGUIAR, como Representante 

Titular do CCH, e JAMERSON MENEZES DA SILVA, corno Suplente, na Terceira Reunião do Conselho 

Biblioteconômico. 

Nº 863, de 04.12.96 - Designa a discente eleita DANIELLE RIBEIRO DE MORAES, como Representante Titular do 

CCBS, na Terceira Reunião do Conselho Biblioteconômico. 



 

Nº 880, de 09.12.96 - Designa KANEJI SHIRATORI, Prof. Adjunta III, EVA MARIA COSTA, Prof. Assistente IV, 1º 

Examinador, ELISABETH ROSE COSTA MARTINS, Prof. Assistente da UERJ, 2º Examinador, para, sob a 

presidência da primeira, comporem a Comissão Examinadora do Concurso Público de Provas e Títulos para Prof.  

Auxiliar/DE, na área de Enfermagem Fundamental do CCBS.  Como membros suplentes, ficam designados NÉBIA 

MARIA ALMEII)A DE FIGUEIREDO, Prof. Adjunta I, LUIZ CARLOS SANTIAGO, Prof.  Assistente I, e LUCIA 

HELENA SILVA CORREA LOURENÇO, Prof. Assistente da UFRJ. 

 

 

Nº 882, de 09.12.96 - Designa MARIA TEREZA SERRANO BARBOSA, Prof. Assistente - Mestrado; CLÁUDIO 

JOSÉ STRUCHINER, Prof. Adjunto - Doutorado UERJ; CECILIA BASTOS GUIMARÃES, Prof. Adjunta - Mestrado; 

para integrarem como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof.  Assistente - 

40h/DE, na área de conhecimento/disciplina BIOESTATÍSTICA, do Dep. de Matemática e Estatística do CCET.  Como 

membros suplentes, ficam designados LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Prof. Adjunto - Doutorado; DANTE 

MACHADO E SILVA, Prof. Adjunto - Mestrado; e ANA MARIA LIMA DE FARIAS, Prof. Assistente Mestrado - 

UFF. 

 

Nº 883, de 09.12.96 - Designa LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Prof. Adjunto III Doutorado; LIGIA ALVES 

BARROS, Prof. Adjunta - Doutorado - UFRJ; e MARIA CLÁUDIA SILVA BOERES, Prof. Assistente - Mestrado - 

UFES; para, sob a presidência do primeiro, integrarem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof.  

Assistente, DE, na área de conhecimento/disciplina Ciência da Computação, do Dep. de Matemática e Estatística do 

CCET. Como membros suplentes, ficam designados DANTA MACHADO E SILVA, Prof. Adjunto IV Mestrado, 

FÁBIO MARINHO, Prof. Adjunto - Mestrado - UFRJ; e MILTON BEZERRA Mestrado - UFRJ. (Proc. nº 1525/96-

44). 

 

 

 

 

 

 

Nº 889, de 11.12.96 - Designa ARNO WEHLING, Prof. Adjunto I - Doutorado; JOSÉ PEDRO ESPOSEL, Prof.  

Titular - Doutorado - UFF; e MARIA JOSÉ MESQUITA CAVALLEIRO DE MACEDO WEHLING, Prof. Titular - 

Doutorado; para, sob a presidência do primeiro, integrarem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof.  

Assistente DE, na área de conhecimento/disciplina ARQUIVOLOGIA, do Dep. de Estudos e Procs.  Arquivísticos do 

CCH.  Como membros suplentes, ficam designados LÍGIA MARTHA COIMBRA DA COSTA COELHO, Prof. 

Adjunta II Doutorado -, SANDRA ALBERNAZ DE MEDEIROS, Prof. Assistente IV - Mestrado; e EVELYN 

GOYANNES DILL ORRICO, Prof. Assistente I - Mestrado. (Proc. nº 7531/96-60) 

 

Nº 890, de 11.12.96 - Designa JULIA BELLESSE DA SILVA LINS, Prof. Adjunta II Mestrado; LUIZ CLEBER GAK, 

Prof. Adjunto I - Mestrado; e MARIA JOSÉ MESQUITA CAVALLEIRO DE MACEDO WEHLING, Prof. Titular - 

Doutorado; para, sob a presidência da primeira, integrarem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof. 

Nº 878 e 879, de 09.12.96 - Outorga ao Prof. Titular ANTONIO HELIO BARROS DE FIGUEIREDO e à Prof.  Titular 

LIANA RUBI TERESA CASTAÑOS DE OCAMPO, os mandatos de representantes do Conselho de Ensino e Pesquisa 

na Comissão Permanente do Pessoal Docente - CPPD, Por dois anos a contar de 05.12.96. 

Nº 881, de 09.12.96 - Designa ARISTIDES ANTONIO DOMINGUES FILHO, Assistente em Administração, A-III, 

TUPAM DO BRASIL BARBOSA FEITOSA, Auxiliar Administrativo, B-I e ALFREDO FARELLI FERREIRA, 

Contra-Regra, B-IV, para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão para Conferência do Almoxarifado 

do CLA. 

Nº 884, de 11.12.96 - Retifica, em parte, o anexo à Portaria nº 25, de 11.10.96, para considerar o cargo de AILTON 

ROSA DO NASCIMENTO, como o de Contínuo, B-VI.(Proc. nº 860/94-81) 

Nº 885, de 11.12.96 - Retifica, em parte, a Portaria nº 78, de 20.11.96, referente a HILDELIZA MARIA 

VASCONCELOS SALLES.  Onde se lê: Classe D, padrão III, para classe D, padrão VI, leia-se classe D, padrão III, 

para a classe C, padrão 1. (Proc. nº 734/96-99) 

Nº 886, de 11.12.96 - Aposenta por invalidez o Eletricista C-VI LAURO SEBASTIÃO DA SILVA, matrícula SIAPE 

398.187, com fundamento no inciso I, art. 186 da Lei nº 8.112/90.(Proc. nº 2252/96-19) 

Nº 887, de 11.12.96 - Concede aposentadoria voluntária à Técnica em Enfermagem B-IV, ZILDA SOUZA DA SILVA, 

matrícula SIAPE 397.518, com fundamento na letra, “c", inciso III, art. 186 da Lei 8.112190. (Proc. nº 2175/96-70) 

Nº 888, de 11.12.96 - Cancela a Portaria nº 593, de 29.08.96, que trata da redistribuição da Técnica de Laboratório C-

III, ELIZABETH CUNHA PENNA DE MORAES, da UNI-RIO para a UFRJ. (Proc. nº 0623/96-28) 



Auxiliar, DE, na área de conhecimento/disciplina ARQUIVOLOGIA, do Dep. de Estudos e Procs.  Arquivísticos do 

CCH. Como membros suplentes, ficam designados ANNA CARLA DE ALMEIDA MARIZ, Prof. Auxiliar IV; 

SANDRA ALBERNAZ DE MEDEIROS, Prof. Assistente IV - Mestrado; e EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, 

Prof. Assistente I - Mestrado. (Proc. nº 7529/96-18). 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nº 902, de 17.12.96 - Designa AZOR JOSÉ DE LIMA, Prof. Titular - Livre Docência; JOSÉ CORTINES LINARES, 

Prof. Adjunto, nível 2 - Especialização e SÉRGIO PEREGRINO FERREIRA, Prof. Assistente, nível 3 - Especialização; 

para, sob a presidência do primeiro, constituírem a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof. Auxiliar - 

40h semanais, em caráter de excepcionalidade, na área de conhecimento/disciplina PEDIATRIA, do Dep. de Medicina 

Geral, do CCBS. Na qualidade de membros Suplentes, ficam designados JOSÉ CESAR DA FONSECA JUNQUEIRA, 

Prof. Assistente, nível 4 - Mestrado; TEREZINHA MARTIRE, Profa. Assistente, nível l - Mestrado e MANOEL 

ANTONIO CARDOSO, Prof.  Auxiliar, nível 4 - Especialização. (Proc. nº 0241/95-41). 

 

Nº 903, de 17.12.96 - Designa DENIZE CIPRIANO JABOUR, Profa. Adjunta, nível 4 Doutorado - UFF; MARIA 

JUDITH SUCUPIRA DA COSTA LINS, Profa Adjunta, nível l - Doutorado - UFRJ e ANTÔNIA BARBOSA 

PINCANO, Profa. Assistente, nível 3 Mestrado; para, sob a presidência da primeira, constituírem a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Prof.  Assistente - 40h/DE, na área de conhecimento/disciplina PSICOLOGIA 

DA EDUCAÇÃO, do Dep. de Fundamentos da Educação, do CCH. Na qualidade de membros suplentes, ficam 

Nº 891 a 895, de 11.12.96 - Homologa o resultado da eleição realizada em 21.11.96, no Conselho do Centro 

Universitário do CLA e outorga os mandatos dos Representantes Docentes das seguintes categorias, do Quadro de 

Pessoal da UNIRIO junto ao CEP, no período de 05.12.96 a 05.12.98: Representantes dos Profs. Adjuntos; Profa. 

MARIA HELOÍSA PEREIRA DE TOLEDO MACHADO (titular); Profa. TÂNIA BRANDÃO DA SILVA (suplente). 

Representantes dos Profs. Assistentes: Prof. ELIONE ALVES DE MEDEIROS (titular) Prof. LUIZ CARLOS JUSTI 

(suplente). (Proc. nº 1798/96-15) 

Nº 896, de 13.12.96 - Exonera, por motivo de aposentadoria, HÉLIO FRÓES CRUZ, Técnico em Assuntos 

Educacionais, A-III, da Função Gratificada (FG-4) de Assistente da Pró-Reitoria de Ensino de Graduação, 

Nº 897, de 13.12.96 - Designa PAULA CHRISTINA FERNANDES BRUNO, Assistente em Administração, C-IV, para 

exercer a Função Gratificada (FG-4) de Assistente da PROEG. 

Nº 898, de 16-12.96 - Indica as servidores ELIZABETH MARIA TEIXEIRA e MARIA DAS GRAÇAS MADEIRA 

para comporem a Comissão Permanente de Pessoal Técnico-Administrativo (CPPTA), designada pela Portaria nº 

738/96 e designa, para comporem a Mesa Eleitoral das Eleições para a Comissão Permanente de Pessoal Técnico-

Administrativo (CPPTA), sob a presidência da Profa.  REGINA LUGARINHO, Vice-Reitora, os servidores abaixo 

relacionados: SEÇÃO URCA - SALA ANÍSIO TEIXEIRA – REITORIA Dia 16.12.96: Turno da manhã - de 10 às 

13h30min. - MARIA DA GRAÇA BARROS DA SILVA Presidente; JORGE ANTONIO DE MELO SANT'ANA e 

MARIA DAS GRAÇAS MADEIRA. Turno da tarde - de 13h30min às 17h - MARIA DA GRAÇA BARROS DA 

SILVA Presidente; CLÁUDIA MACHADO AMORIM e BENEDITO CUNHA MACHADO. Dia 17.12.96: Turno da 

manhã - de 10 às 13h30min.- JORGE ANTONIO DE MELO SANT'ANA - Presidente; WANISE LINS GUANABARA 

e REGINA COELI DE OLIVEIRA AZEVEDO. Turno da tarde - de 13h30min às 17h - CLAUDIA MACHADO 

AMORIM - Presidente, ELIZABETH MARIA TEIXEIRA e CARLOS HENRIQUE RIBEIRO PINHEIRO. 

Nº 899, de 16.12.96 - Designa, para comporem a Mesa Eleitoral das Eleições para a Comissão Permanente de Pessoal 

Técnico-Administrativo (CPPTA), sob a presidência da Profa. Regina Lugarinho, Vice-Reitora, os servidores abaixo 

relacionados: SEÇAO TIJUCA - HOSPITAL UNIVERSITÁRIO GAFFRÉE E GUINLE. GLORIA BASTOS - 

Presidente; ODILMA DE ALMEIDA CHAGAS e EDSON DE LIMA AGUIAR. FRANCINETE SARAIVA LÔBO DE 

MORAES e SILVIO RENATO ARRUDA TAVARES. 

Nº 900, de 16.12.96 - Designa, para comporem a Mesa Apuradora das Eleições para a Comissão Permanente de Pessoal 

Técnico-Administrativo (CPPTA), sob a Presidência da Profa.  REGINA LUGARINHO, Vice-Reitora, os servidores 

abaixo relacionados: WANISE LINS GUANABARA - Presidente; JORGE ANTONIO DE MELO SANT' ANA; 

CLAUDIA MACHADO AMORIM; FRANCINETE SARAIVA LÔBO DE MORAES; GLORIA BASTOS; ODILMA 

DE ALMEIDA CHAGAS e MARIA DA GRAÇA BARROS DA SILVA. 

Nº 901, de 16.12.96 - Aplica a penalidade de ADVERTÊNCIA à servidora EDNA DOS SANTOS SILVA, Técnica em 

Enfermagem, D-II, com base no art. 129 da lei 8.112190, por transgredir o art. 117, inciso I da mesma legislação. (Proc. 

nº 1903/96-90) 



designados LIANA RUBI TERESA CASTAÑOS DE OCAMPO, Profa. Adjunta, nível 3 - Mestrado; SANDRA 

ALBERNAZ DE MEDEIROS, Profa. Assistente - nível 4 - Mestrado e VILMA BARBOSA SOARES, Profa.  

Assistente, nível 4 - Mestrado. (Proc. nº 7532/96-22). 

 

Nºs 904 a 936, de 19-12-96 - Exonera, a pedido, VITOR JOSÉ PINTO MENEZES, Programador Cultural; VIRGÍLIO 

BRAGA BARREIROS, Assistente em Administração; TUPAM DO BRASIL BARBOSA FEITOSA, Auxiliar 

Administrativo; TELMA FRANCO MOHRSTEDT, Assistente em Administração; TANIA VALÉRIA CARBONE 

ZANINI, Auxiliar de Enfermagem; ROBERTO NOGUEIRA DE SOUZA, Pedreiro; REGINA CELIA AGUIAR 

MORAIS CALIXTO, Assistente em Administração: PAULO SILVA DE OLIVEIRA, Copeiro; PAULO FERNANDO 

ALVES DE OLIVEIRA, Assistente em Administração; PAULO CÉSAR LUCAS CHAVES, Assistente em 

Administração; ODETTE BRANCO MACHADO, Assistente em Administração; NELSON LUIZ DA SILVA 

BASTOS, Técnico em Enfermagem; MARICELMA DATORE, Prof. Auxiliar - nível 3; MARLY AUGUSTA 

PEREIRA, Costureira; MARIA NINFA ALVES DOS PASSOS, Auxiliar Administrativo; MARCO BRUNO HINGST 

MANZOLILLO, Assistente em Administração; LUIS CLÁUDIO CALVANO ROCHA, Assistente em Administração; 

LUIS VENTURA DAS NEVES NUNES, Técnico em Contabilidade, JOSÉ SOARES DA MOTA, Assistente em 

Administração; JOSÉ LUIZ AFFONSO FUSER, Prof. Adjunto - nível I; JORGE HENRIQUE LEAO SILVA, 

Assistente em Administração; JANETE MOREIRA MANSO, Técnica em Contabilidade; IRAN XAVIER DA SILVA, 

Impressor; GERALDO LEAL DA SILVA, Administrador, ELIANA DE ASSIS, Assistente em Administração; 

GERACINA REBOUÇAS ARCOVERDE, Assistente em Administração; GERALDO LIDIO VALADÃO, Assistente 

de Áudio-Vídeo - Vídeo Tape; ENOCK CAMILO DE FREITAS, Auxiliar Operacional; ELSON AMENDOLA 

MACHADO, Assistente em Administração; EDSON DE LIMA AGUIAR, Assistente em Administração; CELSO 

MOREIRA, Assistente em Administração; ANNA LÚCIA STANISLOVAITIS VEIGA, Assistente em Administração, e 

MARIA BEATRIZ ALTENFELDER TOMASSINI, Socióloga. Este ato não invalida posterior apuração de acumulação 

de cargos na forma dos incisos VI e XVII, do art. 37 da Constituição Federal. 

 

Nº 937, de 17.12.96 - Designa MARIA DO CARMO FERREIRA, Prof. Assistente, nível I - Mestrado; ROSA MARIA 

TAVARES, Prof. Assistente, nível l - Mestrado; ROSA MARIA TAVARES HAIDO, Prof. Adjunta, nível 4 - 

Doutorado e REINALDA MARISA LANFREDT, Prof.  Adjunta - Doutorado; para, sob a presidência da primeira, 

constituírem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof.  Assistente . 40h/DE, 

na área de conhecimento/disciplina Parasitologia, do Dep. de Microbiologia e Parasitologia, do CCBS.  Na qualidade de 

membros suplentes, Ficam designados RENATO GERALDO DA SILVA FILHO, Prof. Assistente - nível 2 - Mestrado; 

BRÍGIDA RIBEIRO PONCIANO, Prof.  Adjunta - nível 4 - Mestrado e MARIA JOSÉ DE SOUZA, Prof. Adjunta, 

nível 3 - Mestrado. (Proc. Nº 4669/96-71). 

 

Nº 938, de 17.12.96 - Designa BRÍGIDA RIBEIRO PONCIANO, Prof. Adjunta, nível 4, Mestrado; NISIO 

MARCONDES FONSECA, Prof. Titular - Emérito e JOÃO CARLOS DE SOUZA CORTES, Prof. Adjunto, nível 4 - 

Livre-Docência; para, sob a presidência da primeira, constituírem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do 

Concurso Público para Prof. Assistente 40h/DE, na área de conhecimento/disciplina Patologia geral, do Dep. de 

Microbiologia e Parasitologia, do CCBS. Na qualidade de membros suplentes, ficam designados CARMEN 

SARAMAGO STERN, Prof. Adjunta - nível 4 - Doutorado; CATHARINA LAURIA, Prof. Adjunta - nível 3 e MARIA 

DO CARMO FERREIRA, Prof.  Assistente, nível  l  Mestrado. (Proc. Nº 4668/96-16). 

 

 

 

 

Nº 939, de 27.12.96 - Designa FELISBERTO JOSÉ BRAGA DE ALMEIDA, Psiquiatra; DELÍZIA MATTOS, 

Assistente Social e MARIA TÉRCIA BARROSO PEREIRA MALTA, Psicóloga; para, sob a presidência do primeiro, 

comporem a Junta Médica Especial, encarregada de apurar os fatos relatados no proc. 1411/96-95. 

Nº 940, de 27.12.96 - Designa DAVID DOS SANTOS DE ANDRADE, Procurador; LETICE SANTOS DE SÁ E 

BENEVIDES, Advogada e ANA CRISTINA RODRIGUES, Assistente em Administração; para, sob a presidência do 

primeiro, comporem a Comissão para a condução e acompanhamento dos trabalhos e resultados da Junta Médica 

Especial, designada pela Port. Nº 439/90. (Proc. Nº 1411/96-95) 

Nºs 941 a 947, de 30.12.96 - Nomeia os seguintes servidores, para integrarem a CPPTA e outorga os respectivos 

mandatos, peio prazo de dois anos, de acordo com o resultado das eleições, realizadas rios dias 16 e 17.12.96, 

atendendo ao disposto no art. 40, alínea b do Regimento Interno da CPPTA: REPRESENTANTES DO GRUPO DE 

CARGOS DO NÍVEL INTERMEDIÁRIO: Titulares - ARISTIDES ANTONIO DOMINGOS FILHO e VALEZIA 

MARIA RIBEIRO 1º Suplente: ELENA MAUSSA 2º Suplente: SANDRA GUIOMAR ANDRADE 3º Suplente: 

CARLOS AUGUSTO DA SILVA PACHECO REPRESENTANTES DO GRUPO DE CARGOS DO NÍVEL DE 

APOIO: Titular: EURÍDICE CRISTINA DA SILVA 



Nº 948, de 30.12.96 - Designa SILVIO AUGUSTO MERHY, Prof. Adjunto nível 4 Mestrado; ANTONIO EMANUEL 

GUERREIRO DE FARIA JÚNIOR, Prof.  Assistente, nível 3 - Aperfeiçoamento e VÂNIA DANTAS LEITE, Profa.  

Adjunta, nível l Mestrado; para, sob a presidência do primeiro, integrarem, como membros efetivos, a Comissão 

examinadora do Concurso Público para Prof.  Assistente 40/DE, na área de conhecimento/disciplina HARMONIA 

AVANÇADA, do Dep. de Composição e Regência, do CLA.  Como membros suplentes, ficam designados CAROLE 

GUBERNIKOFF, Profa. Adjunta nível 2 - Doutorado; JOSÉ MARIA NEVES, Prof.  Titular - Pós-Doutorado e 

ERNANI HENRIQUE CHAVES AGUIAR, Prof.  Assistente, nível l - Mestrado. (Proc. Nº 6320/96-19). 

 

Nº 949, de 30.12.96 - Designa SILVIO AUGUSTO MERHY, Prof. Adjunto, nível 4 Mestrado; ROBERTO JOSÉ 

GNATTALI, Prof. Adjunto, nível l - Especialização e LUÍS EDUARDO DE CASTRO DOMINGUES DA SILVA, 

Prof. Assistente, nível 2 Mestrado; para, sob a presidência do primeiro, integrarem, como membros efetivos, a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Prof. Auxiliar - 40/DE, na área de conhecimento/disciplina HARMONIA DE 

TECLADO/PIANO POPULAR, do Dep. de Educação Musical, do CLA. Como membros suplentes, ficam designados 

JARBAS CAVENDISH SEIXAS, Prof. Auxiliar, nível 2; LUIZ RICARDO DA CUNHA VENTURA, Prof. Adjunto, 

nível 4 - Especialização e MARTHA TUPINAMBÁ ULHÔA, Profa.  Titular - Doutorado. (Proc. Nº 6313/96-53) 

 

Nº 950, de 30.12.96 - Designa HEITOR ALIMONDA, Prof. Titular - Doutorado - UFRJ; SALOMÉA GANDELMAN, 

Profa. Adjunta, nível 4 - Mestrado e CATALINA ESTELA CALDI, Profa. Adjunta, nível 2 - Mestrado; para, sob a 

presidência do primeiro, integrarem, corno membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof. 

Assistente - 40h/DE, na área de conhecimento/disciplina PIANO COMPLEMENTAR, da Dep. de Piano e Instrumentos 

de Cordas, do CLA. Como membros efetivos, ficam designados NEREIDA DE ASSIS NOGUEIRA DE MOURA 

RANGEL, Profa. Adjunta nível 4 - Mestrado, PAULO GUSTAVO BOSÍSIO, Prof. Assistente, nível l - Mestrado e 

LUIZ EDUARDO DE CASTRO DOMINGUES DA SILVA, Prof. Assistente - Mestrado. (Proc. Nº 6305/96-25). 

 

Nº 951, de 30.12.96 - Designa REGINA MARCIA SIMÃO SANTOS, Profa. Assistente, nível l - Mestrado, MARTHA 

TUPINAMBÁ ULHÓA, Profa. Titular - Doutorado e CAROLE GUBERNIKOFF, Profa. Adjunta, nível 2 - Doutorado; 

para, sob a presidência da primeira, integrarem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público 

para Prof. Assistente - 20h, na área de conhecimento/disciplina FUNDAMENTOS DA ARTE NA 

EDUCAÇÃO/ESTÉTICA/FUNDAMENTOS DA EXPRESSÃO E COMUNICAÇÃO HUMANAS, da Dep. de 

educação Musical, do CLA, Como membros suplentes, ficam designados ANTONIO MERCADO NETO, Prof.  Titular 

- Mestrado; LUIZ ARTHUR FERREIRA FREIRE NUNES, Prof.  Titular - Doutorado e SALAOMÉA GANDELMAN, 

Profa.  Adjunta, nível 4 - Mestrado. (Proc. Nº 6312/96-91). 

 

Nº 952, de 30.12.96 - Designa MARIA DO CARMO ALVES DE MELLO, Profa. Adjunta, nível 4 - Mestrado; 

JOANIR PEREIRA PASSOS, Profa. Adjunta, nível 3 - Mestrado e FLORENCE ROMIJN TOCANTINS, Profa.  

Adjunta, nível 4 - Doutorado para, sob a presidência da primeira, integrarem, como membros efetivos, a Comissão 

Examinadora do Concurso Público para Prof.  Auxiliar - 40/DE, na área de conhecimento/disciplina ENFERMAGEM 

EM SAÚDE PÚBLICA, do Dep. de Enfermagem em Saúde Pública, do CCBS. Como membros suplentes, ficam 

designados FÁTIMA TERESINHA SCARPARO CUNHA, Profa. Assistente, nível 2 Mestrado, CARMEM LUCIA 

LUPI MONTEIRO GARCIA, Profa. Adjunta, nível 3 Mestrado e ENIRTES CAETANO PRATES MELO, Profa.  

Assistente, nível 1 Mestrado. (Proc. nº 4680/96-11). 

 

Nº 953, de 30.12.96 - Designa ANTONIO MERCADO NETO, Prof. Titular -  Mestrado; LUIZ ARTHUR FERREIRA 

FREIRE NUNES, Prof. Titular - Doutorado e JOSÉ DA SILVA DIAS, Prof. Titular - Mestrado; para, sob a presidência 

do primeiro, integrarem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof. Assistente - 

40h/DE, na área de conhecimento/disciplina DIREÇÃO TEATRAL/FUNDAMENTOS E PROCS. DE ENCENAÇÃO 

TEATRAL, do Dep. de Direção Teatral, do CLA.Como membros suplentes, ficam designados DEOLINDO 

CHECCUCCI, Prof. UFBA - Mestrado; EWALD HACKLER, Prof. da UFBA - Mestrado e MARIA HELENA 

VICENTE WERNECK, Prof. Adjunta, nível l - Doutorado. (Proc. Nº 6453/95-31). 

 

Nº 954, de 30.12.96 - Designa WILMA TURANO, Profa. Adjunta, nível 3 Especialização/Livre-Docência; SILVIA 

REGINA NÓVOA LOUZADA, Profa. Adjunta, nível 3 - Especialização e NELZIR TRINDADE REIS, Profa. Titular 

UFF; para, sob a presidência da primeira, Integrarem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso 

Público para Prof. Auxiliar 40 h/DE, na área de conhecimento/disciplina Nutrição Fundamental/Nutrição Normal, do 

Dep. de Nutrição Fundamental, do CCBS. Ficam designadas, como membros suplentes, MARIA LUCIA DE ARAÚJO 

GOMES, Profa. Auxiliar, nível 4 - Especialização; ANA MARIA MENDES MONTEIRO WANDELLI, Profa. 

Adjunta, nível 3 - Especialização/Livre-Docência e JOSELY CORRÊA KOURY, Profa. Assistente, nível 3 - Mestrado. 

(Proc. Nº 4699/96-31). 

 



Nº 955, de 30.12.96 - Designa RICARDO MARQUES DIAS, Prof, Titular Doutorado; MARIA DO CARMO 

VALENTE DE CRASTO, Profa. Adjunta, nível 4 - Doutorado e DENISE DUPRAT NEVES, Profa. Assistente, nível 2 

Mestrado; para, sob a presidência do primeiro, integrarem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do 

Concurso Público para Prof.  Auxiliar 20 h, na área de conhecimento/disciplina Pneumologia/Fisiopatologia, do Dep. de 

Medicina Especializada, do CCBS.  Ficam designados, como membros suplentes, ANTONIO MONTEIRO DA SILVA 

CHIBANTE, Prof. Adjunto, nível I - Especialização, FERNANDO SAMUEL SION, Prof.  Adjunto, nível 3 - 

Especialização/Livre Docência e PEDRO EDER PORTARI FILHO, Prof.  Assistente, nível l - Mestrado. (Proc. Nº 

4677/96-07). 

 

Nº 956, de 30.12.96 - Designa LUIZ ARTHUR FERREIRA FREIRE NUNES, Prof. Titular - Doutorado; ANTONIO 

MERCADO NETO, Prof. Titular - Mestrado e JOSÉ DA SILVA DIAS, Prof. Titular - Mestrado; para, sob a 

presidência do primeiro, integrarem, como membros efetivos, a Comissão Examinadora do Concurso Público para Prof.  

Assistente - 40h/DE, na área de conhecimento/disciplina DIREÇÃO TEATRAL/LEITURA DRAMATIZADA, do Dep. 

de Direção Teatral, do CLA.  Ficam designados, como membros suplentes, EWALD HACKLER, Prof. da UFBA - 

Mestrado, ARMINDO JORGE DE CARVALHO BIÃO, Prof. da UFBA - Mestrado e MARIA HELENA VICENTE 

WERNECK, Prof. Adjunta, nível l - Doutorado. (Proc. Nº 6451/96-14) 

 

Nº 957, de 30.12.96 - Nomeia KATIA BALLOUSSIER ANCORA DA LUZ, habilitada em Concurso Público, no cargo 

de Músico, na vaga decorrente da aposentadoria de SERGIO FIGUEIREDO ROMANO. (Proc. Nº 2237/96-25). 

 

Nº 958, de 30.11.96 - Nomeia ANTONIO CARLOS DOS SANTOS, habilitado em Concurso Público realizado pela 

UFRJ, no cargo de Técnico em Contabilidade, na vaga decorrente da exoneração de MÁRCIO FERREIRA DA SILVA. 

(Proc. Nº 2071/96-74). 

 

Nºs 959 e 961, de 30.12.96 - Exonera, a pedido, FRANCISCO CARLOS DO VALLE BARREIRA, Técnico em 

Laboratório; JONAS DE SOUZA RAMOS, Impressor e JOAQUIM DUARTE SILVA, Prof.  Auxiliar.  Este ato não 

invalida posterior apuração de acumulação de cargos na forma dos incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituição 

Federal. 

 

Nº 962, de 30.12.96 - Nomeia ANDREA RIBEIRO ALVES, habilitada em Concurso Público, na vaga decorrente da 

aposentadoria de ISMAEL DE BARROS MELLO. (Proc. Nº 2410/96-68). 

 

ATOS DA VICE~REITORIA 

PORTARIAS. 

 

 

 

 

 

Nºs 94 a 96, de 16.12.96 - Concede progressão funcional a PAULO ANDRÉ LEIRA PARENTE, Prof. Assistente - 

nível 2, para o nível 3 da mesma classe; JORGE KEDE, Prof.  Assistente - nível 1, para o nível 2 da mesma classe e 

VANIA DANTAS LEITE, Prof. Adjunta - nível 1, para o nível 2 da mesma classe, com base no art. 16, inciso I, 

parágrafo 1º, Decreto nº 94.664187, regulamentado pelo disposto no art. 11 da Portaria Ministerial nº 475/87, com 

efeitos financeiros retroativos a 04.12.96. 

 

Nº 89, de 04.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau mínimo, a JANE ROCHA PEDRETTI, Assistente em 

Administração, B-V, lotada na Decania do CCBS, enquanto estiverem sendo exalados para aquele local, os vapores do 

exaustor, instalado no Laboratório de Anatomia Patológica, com efeitos retroativos a 19.09.96.  

(Proc. Nº 1862/96-12). 

Nº 90, de 04.12.96 - Torna sem efeito a Portaria nº 73/96, que trata da alteração do regime de trabalho do Prof.  Adjunto 

- nível 3, ANTÔNIO AUGUSTO DA COSTA, (Proc. Nº 1943/96-12). 

Nº 91, de 16.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau médio, a NILTON BARBOSA CARDOSO, Técnica 

em Áudio-Visual, B-V, lotado na Diretoria da Escola de Nutrição do CCBS, com efeitos retroativos a 25.02.94. (Proc. 

nº 0433/94-21). 

Nº 92, de 16.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau médio, a PAULO SÉRGIO DA CUNHA, Assistente 

em Administração, lotado na Secretaria Administrativa do CCH, com efeitos retroativos a 01.12.94. (Proc. nº 3070/94-

85). 

Nº 93, de 16.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau médio, a AILTON COELHO, Assistente em 

Administração, lotado na Secretaria Administrativa do CCH, com efeitos retroativos a 29.11.94. (Proc. nº 3080/94-39). 



Nº 97, de 16.12.96 - Concede progressão funcional ao Prof. Auxiliar - nível 3, LUÍS CARLOS JUSTI, para o nível l da 

classe de Prof.  Assistente, com base no art.  16, inciso II, parágrafo 2º, do Decreto 94.664187, regulamentado pelo 

disposto no art. 12, inciso II, da Portaria Ministerial 475187. (Proc. Nº 6424/96-14) 

 

Nº 98, de 16.12.96 - Concede progressão funcional à Prof. Assistente - nível 1, MARIA DE LOURDES RABETTI 

GIANNELLA, para o nível l da classe de Prof.  Adjunto, com base no art. 16, inciso II, parágrafo 20, do Decreto 

94.664187, regulamentado pelo disposto no art. 12, inciso I, da Portaria Ministerial 475/87. (Proc. Nº 6376/96-73) 

 

Nº 99, de 16.12.96 - Concede progressão funcional à Prof. Assistente - nível 3, LUCIENNE FERNANDES 

SYMONOWICZ, para o nível 4 da mesma classe, com base no art. 16, inciso I, parágrafo 1º do Decreto nº 94.664/87, 

regulamentado pelo disposto no art. 11 da Portaria Ministerial nº 475/87, com efeitos financeiros retroativos a 04.12.96. 

(Proc. Nº 7630/96-41) 

 

Nº 100, de 16.12.96 - Altera o regime de trabalho da Prof. Auxiliar - nível 3, GICELIA LOMBARDO PEREIRA, de 40 

para 20 horas semanais, com base no art. 14, do anexo do Decreto 94.664/87 e rios termos da Resolução 646/88, do 

CEP. (Proc. Nº 4767/96-90) 

 

Nº 101, de 18.12.96 - Regulariza o adicional de insalubridade, no grau mínimo, de ADOLFO PODLYSKA, Assistente 

em Administração, A-II, em virtude de sua remoção da Diretoria da EMC, com efeitos retroativos a 20.11.96. (Proc. Nº 

2246/96-16) 

 

Nº 102, de 18.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau médio, a LUCINEL DE OLIVEIRA SOUZA, 

Auxiliar Administrativo, C-I, em virtude de sua remoção da Escola de Ciências Biológicas para o Dep. de 

Microbiologia e Parasitologia do IB, com efeitos retroativos a 15.08.96. 

 

Nº 103, de 18.12.96 - Concede progressão funcional à ex-servidora DULCE DE MAGALHÃES HILDEBRANDT, 

falecida em 06.08.96, da classe de Prof. Assistente nível 4, para o nível l da classe de Prof.  Adjunto, referente ao 

interstício 1992 a 1994, com base no art. 16, inciso II, do Decreto 94.664187, regulamentado pelo disposto no art. 13, 

da Portaria Ministerial 475/87, com efeitos financeiros retroativos a 01.10.96. (Proc. Nº 4732/96-13) 

 

Nº 104, de 18.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau máximo, a GUILHERME SANTORO LOPES, Prof. 

Assistente - nível 2, lotado na Disciplina de Clínica Médica "C", da EMC, com efeitos retroativos a 01.06.96. (Proc. Nº 

1657/94-13) 

 

Nº 105, de 18.12.96 - Concede adicional de insalubridade, no grau médio, aos servidores listados na relação anexa, até 

que sejam revistos todos os adicionais daqueles que operam terminais de processamentos de dados e vídeo, com efeitos 

retroativos às datas dos respectivos requerimentos apresentados pelos interessados. 

Nº ORDEM MATRÍCULA NOME CARGO LOTAÇÃO DATA PROCESSO 

01 1032227 ANA PAULA PRUDENTE DOS SANTOS AUX. ADMINISTRATIVO SECRET. CCH 21/06/94 7395/94-91 

02 398304 ANDRÉ LUIZ ALMEIDA SILVA AUX. ADMINISTRATIVO ESCOLA NUTRIÇÃO 27/05/94 1943/94-42 

03 1034823 BÁRBARA SOUZA DE CASTRO ASS. ADMINISTRAÇÃO SEPE/DRH 21/03/94 0851/94-81 

04 397753 CÁSSIA MARIA PULCINO DOS SANTOS ASS. ADMINISTRAÇÃO PROEG 11/05/95 1054/95-39 

05 397841 CELESTE MARIA AMARAL SUED BARBOSA  SECRET. EXECUTIVA DEP. FINANCEIRO 12/08/94 2193/94-90 

06 1051369 CLÁUDIA MACHADO AMORIM ASS. ADMINISTRAÇÃO REITORIA 26/06/94 1397/94-02 

07 398671 CRISTINA APARECIDA TANURE CAVALCANTI SECRET. EXECUTIVA VICE REITORIA 25/08/94 2143/94-11 

08 1098001 ELAINE LOURENÇO PINHEIRO ASS. ADMINISTRAÇÃO PRPD 23/02/95 0440/95-77 

09 398197 ELAINE MARLY MASSINI D’AVILA  PROF. ASSISTENTE ESCOLA NUTRIÇÃO 27/05/95 1943/94-42 

10 1032398 ELIZABETH MARIA TEIXEIRA ASS. ADMINISTRAÇÃO REITORIA 27/07/94 1397/94-02 

11 398530 HELIANE FERNANDES VILLAR BIBLIOTECÁRIA BIBLIOTECA CENTRAL 18/08/94 2010/94-18 

12 1098680 HENRY GRIVET FERREIRA ASS. ADMINISTRAÇÃO SEPE/DRH 20/03/95 2064/95-28 

13 1084647 ISIS MENDES DE OLIVEIRA AUX. ADMINISTRATIVO SACP/DRH 23/02/95 0441/95-30 

14 1065458 JAIR CLÁUDIO FRANCO DE ARAÚJO TÉC. CONTABILIDADE DEP. FINANCEIRO 07/03/94 2169/94-13 

15 1075845 JEFFERSON SEVERINO MAIA ASS. ADMINISTRAÇÃO SACP/DRH 10/11/94 2963/94-95 

 

Nº ORDEM MATRÍCULA NOME CARGO LOTAÇÃO DATA PROCESSO 

31 397587 ROSALY RIBEIRO GOMES DOS SANTOS TÉC. SECRETARIADO PROEG 07/10/94 0003/96-62 

32 1086097 SELMA DE FÁTIMA RIBEIRO DE SOUZA ASS. ADMINISTRAÇÃO DAA 06/03/95 MEMO/003/96 



33 397371 SILVIA FREITAS DOS SANTOS ASS. ADMINISTRAÇÃO REITORIA 25/08/94 2143/94-11 

34 397802 SOLANGE MOTTA PIAZZAROLLO BIBLIOTECÁRIA BIBLIOTECA CENTRAL 18/08/94 2010/94-18 

35 397484 SUELI OLIVEIRA DA COSTA MARTINS AUX. ADMINISTRATIVO CCBS 28/07/94 1864/94-08 

36 1050429 TANIA MARIA  ASS. ADMINISTRAÇÃO PRPGPEX 11/05/95 1054/95-39 

37 1034938 VIRGÍNIA MARIA ALECRIM DA ROCHA CONTADOR DEP. FINANCEIRO 07/03/94 05XX/94-93 

38 1088304 VIVIANE MONTEIRO DOS SANTOS ASS. ADMINISTRAÇÃO CCBS 15/12/94 0423/95-58 

 

ATOS DA PRÓ-REITORIA ADMINISTRATIVA 

Publica-se abaixo, em consonância com o disposto no art. 5°, do Decreto n° 99.632, de 19.10.90, diárias concedidas 

pela UNI-RIO, durante os meses de outubro a dezembro/96: 

Prof* MARIA LUCIA COSTA DE VASCONCELOS - Profa. Assistente - Coordenadora da COPAI 

- Representar a UNI-RIO no III Seminário Nacional de Avaliação Institucional das Universidades Brasileiras - PAIUBI, 

em Brasília - DF, nos dias 09 e 10 de outubro/96. 

Diárias pagas: 2,5  Valor: R$ 381,37  

 

Prof. LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA - Chefe do Dep. de Matemática e Estatística 

- Participar do 44° Seminário Brasileiro de Análise a ser realizado em Ribeirão Preto/SP, nos dias 21 a 23 de 

novembro/96. 

Diárias pagas: 3,5   Valor: R$ 415,75 

 

TANIA MARIA RODRIGUES DE FRANÇA - Chefe do Serv. de Acompanhamento de Pós-Graduação Lato sensu em 

exercício. 

- Participar do Treinamento a ser ministrado aos Técnicos das diversas IES, participantes do Programa do PICDT, em 

Brasilia/DF, no dia 22 e 23.11.96. 

Diárias pagas: 1,5   Valor: RS 218,22 

 

JOSÉ MAURO PACHÊCO SOUSA - Procurador Geral 

- Participar da 15* Reunião do Colégio de Procuradores Gerais, em Porto Alegre/RS, nos dias 25 a 29.11.96. 

Diárias pagas: 4,5    Valor: R$ 722,95 

 

EDA ESPÍNDOLA - Chefe da Div. de Recrutamento, Seleção e Desenv. Pessoal 

- Tratar de assuntos afetos à área de Recursos Humanos, junto ao MARE, em Brasília/DF, nos dias 28 e 29.11.96. 

Diárias pagas: 1,5   Valor: R$ 250,81 

 

RAIMUNDO CELESTINO SAMPAIO PINHEIRO – Chefe da Div. De Contabilidade 

- Representar o titular do Dep. Financeiro na Reunião Extraordinária do Fórum de Diretores de Deps. De Contabilidade 

e Finanças, em Brasília/DF, no período de 02.12 a 04.12.96. 

Diárias Pagas: 4,5   Valor; R$ 760,08   

 

MARCUS VINÍCIUS ROSAS - Assistente em Administração  

- Participar do Curso de Utilização do Programa do PRODASEM, nos dias 01 a 07.12.96, em Brasília/DF. 

Diárias pagas: 6,5    Valor: R$ 762,37  

 

Profa. CARMEN LÚCIA ANTÃO PAIVA - Diretora de Pós-Graduação, Pesquisa e Extensão 

Participar do Seminário de Pós-graduação em Brasília/DF, nos dias 03 a 06.12.96. 

Diárias pagas: 3,5    Valor: R$ 603,38  

 

ROMUALDO FERREIRA NONATO - Chefe da Auditoria Interna 

- Participar do VIII Comitê Técnico de Auditoria/CISET/MEC e do V Fórum Nacional dos Auditores Internos das 

Instituições Federais, vinculadas ao MEC, nos dias 01 a 05.12.96, em Brasília/DF. 

Diárias pagas: 4,5    Valor: R$ 760,07  

 

CARLOS ALBERTO GOMES DE MENEZES JÚNIOR - Coordenador de Planejamento  

- Participar da Reunião do VIII CTA na Coordenação de Capacitação e Desenvolvimento de Recursos Humanos - 

CETRE/MEC, em Brasília/DF, no dia 02.12.98.  

Diárias pagas: 0,6   Valor: R$ 133,31 

 

Prof. HANS JURGEN FERNANDO DOHMANN - Reitor  



- Audiência com o Sr. Ministro da Educação, no dia 03.12.96, em Brasília/DF. 

Diárias pagas: 0,5   Valor R$ 148,88  

 

EDUARDO LONG FILHO - Pró-Reitor Administrativo 

- Reunião do FORPLAD com a participação dos técnicos da SPC/MEC, em Curitiba/PR, nos dias 04 a 07.12.96, 

Diárias pagas: 3,5    Valor: R$ 545,64 

 

Profa. REGINA MARIA LUGARINHO DA FONSECA - Vice-Reitora  

- Participar do Encontro "Ensino Superior: Seminário Nacional, nos dias 10 a 11.12.96, em Brasília/DF. 

Diárias pagas: 1,5    Valor: R$ 290,00  

 

FAUSTO BOREM DE OLIVEIRA - Doutor em Contra-Baixo da UFMG 

- Participar da Banca de Defesa de Dissertação de Mestrado, de Antonio Roberto R. Dal P. Arzolla, nos dias 16 e 

17.12.96, no Rio de Janeiro/RJ. 

Diárias pagas: 1,5 

Valor: R$ 240,50 

 

MARIA LUCIA DE OLIVEIRA DIAS - Chefe da Divisão de Análise e Controle de Custos 

- Testar o Sistema de Apuração de Custos da UM-RIO, na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ, no 

dia 17.12.96. 

Diárias pagas: 0,5     Valor: R$ 34,36 

 

ASSUNTOS GERAIS 

AGRADECIMENTOS/ELOGIOS 

A Profª LYCIA MARIA ROSA EPPRECHT, Chefe do DEMEG, elogia ALAIDE NOGUEIRA DE ALVARENGA 

MASSARELLI pela extrema dedicação e competência profissional no desempenho de suas atividades na Secretaria dos 

Departamentos da EMC, do CCBS. 

 

A Chefe da Biblioteca Setorial do CCH, CRERIAN VIANA DO VALE, elogia MARIA ALEXANDRINA CESAR 

FERRAZ pelo bom desempenho no Núcleo Documental, da Escola de Ciências Jurídicas. 

 

Publica-se em anexo: 

. Atos da Procuradoria Geral; 

. Ofício - FONAI/MEC n° 030/96; 

. Ordem de Serviço PROEG/N° 001/96; 

. Portarias PROEG n°s 014 a @17é96; 

. Anexo á Portaria VR/n°105196, e 

. Anexo á Resolução n° 1681, de 21.11.96, que aprovou o Calendário/1997. 

 

 

 

PORTARIA PROEG Nº 0l4, de 11 de dezembro de 1996. A Pró-Reitora de Ensino de Graduação da Universidade do 

Rio de Janeiro (UNI-RIO), usando da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 658, de 19 de setembro de 

1996. RESOLVE: Autorizar o afastamento, com ônus limitado, da Professora Adjunta CÉLIA ANTUNES 

CHRYSÓSTOMO DE SOUZA, a fim de que possa participar do Processo de Seleção ao Curso de Mestrado em 

Enfermagem, que será realizado no período de 14 a 21 de dezembro do corrente ano, em Jequié - Bahia , de acordo com 

os termos do Processo nº 2292/96-33. 

PORTARIA PROEG Nº 015, de 11 de dezembro de 1996. A Pró-Reitora de Ensino de Graduação da Universidade do 

Rio de Janeiro (UNI-RIO), usando da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 658, de 19 de setembro de 

1996. RESOLVE: Autorizar o afastamento, com ônus limitado, da Professora Adjunta MARIA APARECIDA DE 

LUCA NASCIMENTO, a fim de que possa participar do Processo de Seleção ao Curso de Mestrado em Enfermagem, 

que será realizado no período de 14 a 21 de dezembro do corrente ano, em Jequié - Bahia, de acordo com os termos do 

Processo nº 2292/96-33. 

PORTARIA PROEG Nº 016, de 11 de dezembro de 1996. A Pró-Reitora de Ensino de Graduação da Universidade do 

Rio de Janeiro (UNI-RIO), usando da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 658, de 19 de setembro de 

1996. RESOLVE: Autorizar o afastamento, com ônus, do Professor Adjunto nível 1, FELISBERTO JOSÉ BRAGA DE 

ALMEIDA, a fim de que possa representar o Hospital Universitário Gaffrée e Guinle na ABRAHUE - Associação 

Brasileira de Hospitais Universitários e de Ensino, nos dias 16 e 17 de dezembro do corrente ano, em Brasília, de 

acordo com os termos do Ofício nº 489/96 - GD/HUGG, de 04 de dezembro de 1996. 



 

 

 

ORDEM DE SERVIÇO PROEG Nº 001 DE 06 DE JANEIRO DE 1997. Estabelece normas para a liberação de 

docentes para participar de Congressos, Simpósios, Reuniões, Comissões Examinadoras e similares. A Pró-Reitora de 

Ensino de Graduação da Universidade do Rio de Janeiro (UNI-RIO), usando da atribuição que lhe confere a Portaria nº 

658 de 19.09.96, e, considerando a necessidade de normatizar os afastamentos de docentes, Resolve: Art. 1º - A 

liberação de docentes para participar de congressos, simpósios, reuniões, comissões examinadoras e similares poderá ser 

concedida com ônus ou com ônus limitado. Art. 2º - A liberação com ônus fica condicionada à existência de recursos 

orçamentários e poderá ser concedida ao docente que atender a um dos seguintes requisitos: apresentação de trabalho 

como autor ou co-autor; participação como moderador, debatedor, coordenador ou apresentador de temas oficiais; 

representação institucional. Art. 3º - A liberação com ônus limitado poderá ser concedida ao docente cuja participação 

se restrinja a membro efetivo com inscrição no evento ou membro de comissão examinadora, após autorização do 

Colegiado do Departamento, com o comprometimento e especificação do plano para cobertura das atividades docentes 

durante o afastamento. Art. 4º - O processo de solicitação de autorização para afastamento deverá ser submetido à 

decisão da Pró-Reitora de Ensino de Graduação, instruído com os seguintes documentos: a) requerimento do 

interessado, dirigido ao Chefe do Departamento, solicitando a liberação para participação em determinado evento ou 

comissão, com a justificativa da participação em termos de relevância para a Instituição; b) ata do Departamento, com o 

parecer favorável do Colegiado e especificação do plano para a cobertura das atividades docentes durante o 

afastamento; c) ciência do Diretor da Escola onde o docente exerça suas atividades; d) aceite de Trabalho e/ou convite 

para participação de sessões científicas, artísticas e culturais; comissões examinadoras ou indicação da UNI-RIO; e) 

programa do evento ou carta convite; encaminhamento ao Decano do Centro Universitário de lotação do docente, que 

encaminhará à PROEG com um prazo mínimo de 15 dias úteis de antecedência. Art. 5º - No prazo de 15 dias após o 

retorno, o docente fica obrigado a apresentar certificado e relatório sobre a participação no evento ou concurso ao 

Departamento de Ensino que encaminhará à PROEG. Art. 6º - Os casos omissos e as situações de excepcionalidade 

serão resolvidos pela Pró-Reitora de Ensino de Graduação. Art. 7º - Esta Ordem de Serviço entra em vigor nesta data, 

revogadas as disposições em contrário. 

 

ORDEM DE SERVIÇO GR Nº 009, em 18 de novembro de 1996. Dispõe sobre os procedimentos para a realização 

de Concurso Público de Provas e Títulos para a Carreira de Magistério Superior - Classes Adjunto, Assistente e 

Auxiliar. O Reitor da Universidade do Rio de Janeiro (UNI-RIO), no uso das atribuições que lhe são conferidos pelos 

Incisos I e XIV do Artigo 21 do Regimento Geral; e Considerando o disposto na Resolução nº 811, de 13 de dezembro 

de 1990; RESOLVE: Art. 1º - Estabelecer e disciplinar, através do Anexo I, as normas para a realização de Concurso 

Público de Provas e Títulos para a Carreira de Magistério Superior - Classes Adjunto, Assistente e Auxiliar. Art. 2º - 

Esta Ordem de Serviço entra em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposições em contrário. 

 

 

 

PORTARIA PROEG Nº 017, de 23 de dezembro de 1996. A Pró-Reitora de Ensino de Graduação da Universidade do 

Rio de Janeiro (UNI-RIO), usando da competência que lhe foi delegada pela Portaria nº 658, de 19 de setembro de 

1996. RESOLVE: Autorizar o afastamento com ônus limitado, da Professora Adjunta nível 1 ANA MARIA MIRANDA 

PINTO, a fim de que possa comparecer ao XII Congresso da Sociedade Brasileira de Medicina Tropical , em Belo 

Horizonte - MG, no período de 24 a 27.02.97, de acordo com os termos do Processo nº 2399/96-27. 

Ofício - FONAI/MEC Nº 030/96. Rio de Janeiro, 09 de dezembro de 1996. Ao Magnífico Reitor. Levamos ao 

conhecimento de Vsa. Magnificência, que durante os dias 03 e 04 de dezembro de 1996, foi realizado no CENTRO DE 

TREINAMENTO DO MEC - CENTREMEC - Brasília/DF o V Fórum Nacional dos Auditores Internos das Instituições 

Federais -Vinculadas ao MEC - FONAI/MEC, no qual contamos com a participação do Fórum Nacional de Diretores de 

Contabilidade e Finanças das Universidades Federais Brasileiras e apoio da CISET/MEC através do Sr. Secretário Dr. 

Edison Freitas de Oliveira. Durante o período foram discutidos assuntos de interesse geral os quais passamos a 

discriminar: padronização de parecer (Prestação de Contas); implementação de Projeto de Treinamento contínuo; 

Norma de Encerramento de Exercício; SIASG - Sistema Integrado de Administração de Serviços Gerais (Palestra). 

Além desses, conforme previsto no Regimento do FONAI/MEC, foi consolidado o processo eletivo no qual o 

representante desta Instituição foi reeleito através de votação plenária para o próximo biênio, portanto a Coordenação 

Nacional ficou assim constituída: - Romualdo Ferreira Nonato - Coordenador - UNI-RIO, - José Geraldo Abunahman   - 

Vice-Coordenador – UFF, - Regina Coeli Valentin - 1º Secretaria – ETFPB, - Enio da Rocha Praga          - 2º Secretário 

– UFRGS, - Israel Oliveira de Barros - Suplente – UFPE, No momento, aproveitamos para agradecer os inegáveis 

esforços desta Administração, que resultaram no reconhecimento e sucesso do evento. 


