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Resultado da Classificação Final dos candidatos, referente ao edital Nº 01/2016 de seleção do 

Programa de Pós-Graduação em Saúde e Tecnologia no Espaço Hospitalar (PPGSTEH) - 

Mestrado Profissional. 

 

Nº  NOME 
CPF DO 

CANDIDATO 
TOTAL 

01 PAULO CÉZAR GONÇALVES DA SILVA 123.674.097-14 49,80 

02 MICHELE DE LIMA JANOTI QUARESMA 100.361.337-36 39,50 

03 DANIELLE JOYCE COSTA VALÉRIO GUANABARA 073.786.314-50 33,50 

04 TATIANE SANTIAGO SANTOS 099.932.087-44 33,00 

05 GLÓRIA REGINA CAVALCANTI DA SILVA 821.437.657-20 32,80 

06 ROSE MARIE LIAO 008.979.997-62 30,80 

07 BRUNA ROCHA DA SILVA 100.242.817-35 30,00 

08 THAIS BRAGA MEIRA 110.945.647-61 29,90 

09 SARAH MIRANDA RODRIGUES 361.607.078-33 29,20 

10 BIANCA MARIA OLIVEIRA LUVISARO 367.755.188-97 26,20 

11 RENATA VITALINO RIBEIRO 101.746.497-97 22,30 

13 JULIANA TAVARES DE LIMA 146.664.357-94 18,40 

14 ALINE DA SILVA CARVALHO 102.194.817-92 18,00 

15 ANDRÉ NOBRE DE OLIVEIRA 080.462.857-22 17,80 

16 KARINA LOIS PEREIRA 104.415.317-25 16,00 

 

Reserva de vagas aos candidatos negros: 

12 AQUIENE SANTOS DA SILVA PIRES DA COSTA 083.676.427-75 14,30 

 

“3 - Na forma da Lei nº 12.990/2014, são reservadas aos candidatos negros 02 (duas) vagas em face da 

classificação obtida, além da igualdade de condições com os demais candidatos no que tange (a) ao 

conteúdo das provas; (b) à avaliação e aos critérios de aprovação; (c) ao horário e ao local de aplicação 

das provas, e (d) à nota mínima exigida para todos os demais candidatos. 

3.1 – Não havendo o preenchimento das vagas reservadas aos candidatos negros estas estarão 

disponíveis para ampla concorrência. ” 

 

Conforme informado no Edital, são considerados classificados e selecionados os 

candidatos do número 01 ao 12(12 vagas). Os demais candidatos são considerados 

classificados e excedentes e, caso ocorram desistências, serão convocados. 
*De acordo com o Memorando Circular nº 02/2014-DPG os Resultados Finais dos Processos 

Seletivos devem conter os nomes completos dos candidatos por ordem de classificação. 

 

Rio de janeiro, 03 de dezembro de 2015. 

 

Comissão de Seleção. 

 


