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4 - Das disposicoes gerais:

a) A inscricdo podera ser feita pelo candidato ou seu pro-
curador legamente constituido, no loca citado no edital, vedadas
demais formas de inscricdo; b) Data provével para redizagdo das
provas a partir do dia 04/03/2013; c) O concurso tera validade por 1
(um) ano, a contar da data de homologagdo do resultado no diério
oficial da unido, podendo ser prorrogado por igual periodo; d) O
processo de selegao esta regido pela Resolugdo 41/2011-CEPE/UFES;
€) O contrato podera ser por um ou dois periodos letivos, podendo,
em alguns casos, haver contratagdo por menor periodo; f) O professor
substituto seré contratado de acordo com a titulagio apresentada no
momento da contratagdo; g) Poder@o ser contratados servidores da
Administracdo Direta ou Indireta da Unido, Estado, Municipio ou
Distrito Federal, exceto os ocupantes de cargo efetivo integrante das
carreiras de magistério, de que trata a Lel 7596/87, e condicionado a
forma comprovacdo de compatibilidade de horérios; h) Aqueles que
jé foram contratados com fundamento na Lei 8745/93 somente po-
der&o ser contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento do contrato anterior; i) Requisitos béasicos para con-
tratacdo: possuir a escolaridade e demais exigéncias contidas no edi-
tal; entregar ORIGINAL e copia (legivel) dos documentos, conforme
relacéo disponibilizada no sitio www.progepaes.ufes.br i) Outros do-
cumentos poderdo ser requisitados, por ocasido da contratagéo.

SOLANGE VIANNA DALL'ORTO MARQUES,

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
EXTRATOS DE CONVENIOS

N¢ 7. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: IMETAME ENERGIA S/A. CNPJ: 00.271847/0001-00
Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013
Vigéncia: a partir da data da publicacdo

N¢ 8. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: CALMON ARQUITETURA E URBANISMO LTDA
CNPJ: 16.722.744/0001-50

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacéo

N¢ 9. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: BR BARROS ENGENHARIA LTDA.

CNPJ: 14.734.454/0001-09

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicagdo

N¢ 10. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: LABORATORIO DEOMAR BITTENCOURT LTDA-
EPP. CNPJ: 01.605.673/0001-38

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacdo

N¢ 11. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

InstituicBo: PEDROSA SOARES & ESTEVES ADVOGADOS - ME.
CNPJ: 09.123.112/0001-04

Objetivo: realizacdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacdo

N¢ 12. Participe: Universidade Federa do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituico: D.G PROJETOS DE EDIFICAGCOES LTDA - EPP
CNPJ: 27.551.589/0001-72

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacdo

N¢ 13. Participe: Universidade Federa do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: THIERS VALENTE PEREIRA-MICROEMPRESA-ME
CNPJ: 28.435.733/0001-78

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacdo

N¢ 14. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: MACAFE EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES
LTDA. CNPJ: 28.130.714/0001-33

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacéo

N¢ 15. Participe: Universidade Federal do Espirito Santo - UFES
CNPJ: 32.479.123/0001-43

Instituicdo: CREATO ARQUITETURA E INTERIORES LTDA
CNPJ: 09.252.629/0001-01

Objetivo: realizagdo de convénio para estégio

Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2013

Vigéncia: a partir da data da publicacdo

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

EDITAL N° 10, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2013
CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E TITULOS

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro-UNIRIO, no uso de suas \
atribuicdes, torna publico que estardo abertas as inscrigdes, no prazo de 40 (quarenta) dias, a contar da

2.1 - Dept® de Cirurgia Geral e Especializada
2.1.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: 20 horas semanais

Valor da taxa de inscrigdo: R$ 47,00

ArealDisciplina \

Exigéncia |

publicagéio do presente Edital no Diério Oficial da Uni&o, para os Concursos Publicos de Provas e

Titulos nas Areas de Conhecimento/Disciplina, abaixo relacionadas, de acordo com a Resolugdo n°
3.875/2012 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CONSEPE, a Lei n° 8.112/90, o Decreto n°
6.944/2009, Portaria n® 1.181/2012 do Ministério da Educagdo, a Lei n°® 12.772/2012 e a legislacdo

especifica disposta no Decreto 94.664/1987.

Os concursos constantes deste Edital visam ao preenchimento das vagas destinadas a atender
aos diversos componentes curriculares, conforme abaixo discriminado, pelos candidatos neles habi-
litados, aprovados e considerados aptos em exame de salde, obedecida a ordem de classificago.

1 - Centro de Ciéncias Humanas e Sociais - Inscrigdo: Protocolo do CCH - Av. Pasteur, 458
(fundos) - Urca, tel.: 2542-1969, das 0% as 12h e das 15h as 19 h, de segunda a sexta-feira.

1.1 - Dept® de Estudos e Processos Arquivisticos
1.1.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: 20 horas

Valor da taxa de inscricdo: R$ 47,00

Técnica Operatéria e Cirurgia Experimental

Graduagdo: Medicina

2.2 - Dept® de Enfermagem Materno-Infantil
2.2.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricéo: R$ 89,00

ArealDisciplina

Exigéncia |

2.3 - Dept® de Nutrigdo

Enfermagem Materno-Infantil/Estagio Curricular

Graduacdo: Enfermagem

Aplicada

2.3.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (02 vagas)

Reg.Trab.: Dedicacgo Exclusiva
Valor da taxa de inscricéo: R$ 89,00

ArealDisciplina

Exigéncia |

Area/Disciplina

Exigéncia

ArquivistiCos

Arquivologia/lDocumentacdo Audiovisua e Digital/Gestd de Documentos

Graduacdo: Arquivologia

1.2 - Dept® de Didética

1.2.1- Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

2.4 - Dept® de Nutrigdo

[ {
Nutricao/Nutricdo Clinica Graduacdo: Nutricao

em Salde Publica

2.4.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricéo: R$ 89,00

ea/Disciplina Exigéncia

Area/Disciplina [

Exigéncia

A
Nutricdo em Salide Publica/Aval

\
|[Educacio Matemética/Didatica

|Graduacdo: Licenciatura em Matemética

Estagio Supervisionado em Nutr

Graduagdo: Nutricéo

acdo Nutricional/Nutricdo Materno Infantil/
¢ao Socia

1.3 - Dept® de Fundamentos da Educacéo

1.3.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

2.4.2 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricéo: R$ 89,00

ke N i i Area/Disciplina_ . Exigéncia
AreaDisciplina . . i Exigéncia i Nutricdo em Satide Publica/Nutricdo e Salide Coletiva/lEducacdo Nutricional/ |Graduagdo: Nutrigdo
%co ogia ? gdtuc_a@acéllPs cologia da Infancia/Pensamento e linguagem/ |Graduagdo: Psicologia Estagio Supervisionado em Processos Produtivos de Refeicoes
cologia Ingtitucion

1.4 - Dept°® de Estudos e Processos Museol 6gicos
1.4.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (02 vagas)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

3 - Centro de Letras e Artes - Inscriggo: Protocolo do CLA - Av. Pasteur, 436 (fundos) - Urca,
tel.: 2542-2965, das 13 as 17 h, de segunda a sexta-feira

3.1 - Dept® de Teoria do Teatro

3.1.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)

ArealDisciplina [

Exigéncia

\
[Museologia/Teoria Museol6gica

|Graduac&o: Bacharelado em Museologia

1.5 - Dept® de Estudos e Processos Bibliotecondmicos
1.5.1- Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva
Vaor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

Area/Disciplina

Exigéncia

em Literatura

Letras, Teoria Literaria/lnvestigacOes Conceituais

Graduacdo: Linguistica ou Letras e Artes ou Cién-
cias Humanas ou Ciéncias Sociais Aplicadas

3.1.2 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)

ArealDisciplina

Exigéncia

Biblioteconomia/Gestéo da Informacao e de Unidades de Informacéo/
Formacao e Desenvolvimento de ColecGes/Praticas de Ensino

Graduacdo: Biblioteconomia

Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Vaor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

1.6 - Dept° de Filosofia e Ciéncias Sociais

1.6.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva

Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

ArealDisciplina

Exigéncia

Letras/Histéria da Literatura, da Arte e da Sociedade

Graduacdo: Linguistica, Letras e Artes ou Cién-
cias Humanas ou Ciéncias Sociais Aplicadas

3.1.3 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)

ArealDisciplina

Exigéncia

\ \
|Filosofia/Metodologia do Ensino da Filosofia|Graduagdo: Bacharelado ou Licenciatura em Filosofia

2- Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saide - Inscrigdo: Protocolo do CCBS - Rua Silva
Ramos, 32 - Tijuca (fundos do HUGG), tel.: 2264-6406, das 9 as 16h, de segunda a sexta-feira.

Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscrigéo: R$ 89,00

ArealDisciplina

Exigéncia

Letras/Oficina de Producao do Texto | e Il

Graduagdo: Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias Hu-
manas ou Ciéncias Sociais Aplicadas

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013020800095

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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3.1.4 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00
ArealDisciplina Exigéncia
Letras ou I_Ninqyl'sticalLl'n ua Portuguesa e Ensi- |Graduagdo: Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias
no; Producdo Textual e Ensino Humanas ou Ciencias Sociais Aplicadas

3.15 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00
Area/Disciplina Exigéncia
Letrag/Literatura e Cultura Digital; Cultura Digital |Graduagdo: Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias
e Ensino Humanas ou Ciencias Sociais Aplicadas

3.1.6 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00
ArealDisciplina Exigéncia
Letras e Artes/IndUstria Cultura e Linguagens |Graduagdo: Linguistica, Letras e Artes ou Ciéncias
Audiovisuais Humanas ou Ciéncias Sociais Aplicadas

3.2 - Dept® de Educacd Musical
3.2.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicagdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00
Area/Disciplina Exigéncia
Etnomusicologia/lntroducdo a Etnomusicologia/MUsica de Tradi- |Graduagdo: MUsica ou areas afins
¢a0 Oral no Brasil/Antropologia da Cultura Brasileira

3.3 - Dept® de Piano e Instrumentos de Cordas
3.3.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00
\ Area/Disciplina
[MUsi ca/Percussio

Exigéncia

\
|Graduacfo: Musica

4 - Centro de Ciéncias Juridicas e Paliticas - Inscri¢do: Protocolo do CCJIP - Rua Voluntarios
da Pétria, 107, Botafogo, tel.: 2286-2274, segunda e sexta das 17h as 20h e terca e quinta das 0%h as
13h.

4.1 - Dept® de Estratégias de Gestéo

4.1.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)

Reg.Trab.: 20 horas semanais

Valor da taxa de inscrigdo: R$ 47,00

ArealDisciplina Exigéncia
Administracao/Pesquisa Operacional/Administragdo da Graduagdo: Engenharia de Producdo ou Admi-
Producdo/Administracdo da Cadeia de Suprimentos  |nistracao ou Economia

4.1.2 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: 20 horas semanais
Valor da taxa de inscricdo: R$ 47,00
ArealDisciplina Exigéncia

Ciéncias Contébeis/Auditoria/Contabilidade Publica/Contabilida- |Graduagdo: Ciéncias Contdbeis
de Empresarial

4.1.3 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: 20 horas semanais
Valor da taxa de inscricdo: R$ 47,00
Area/Disciplina
Administracdo/Administracéo de Sistemas da Informa- |Graduacdo: Administracdo ou_Economia ou

gao/Gegao de Processos € Negéciog/Sistemas da In-  |Engenharia da Producao ou Ciéncias da In-
ormacao Gerencia formacao

Exigéncia

4.1.4 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva
Valor da taxa de inscricdo: R$ 89,00

5 . A:jea/Disciplidna - - 5 Exigéncia 5
Administracdo/Introducdo a Administrago/Teoria |Graduacdo: Administracdo ou Administragdo PU-
Gera da Adminisxraca&o blica ou Gestao Publica

4.15 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: 20 horas semanais
Valor da taxa de inscricdo: R$ 47,00
Area/Disciplina Exigéncia
Administracgo/Administracdo Financeira/Matemé- Graduagéo: Administragdo ou Economia ou Enge-
tica Financéira nharia da Producéo

4.2 - Dept® de Estudos Politicos
4.2.1 - Classe: Professor Auxiliar, nivel 1 (01 vaga)
Reg.Trab.: Dedicacdo Exclusiva
Valor da taxa de inscrigdo: R$ 89,00
ArealDisciplina
Ciéncia Politica/Acao Socia e Decisdo Politi-
ca/Sistemas Eleitorais

___ Exigéncia - ]
Graduagdo: Ciéncias Humanas ou Ciéncia Politica

5 - DA INSCRICAO

5.1- Poderdo se inscrever nos Concursos Publicos de que trata este Edital: os graduados em
curso superior, na area de conhecimento correspondente ou areas afins, quando couber.

5.2 - O pagamento da taxa de inscri¢éo devera ser efetuado no Banco do Brasil, mediante Guia
de Recolhimento da Unido- GRU, disponivel no guiché do caixa ou no sitio www.stn.fazenda.gov.br, que
devera ser preenchida com os codigos: UG 154034, Gestéo 15255, Codigo GRU 28883-7.

5.2.1 - O candidato podera requerer a isencd do pagamento da taxa de inscrigéo, devendo
apresentar para tal, comprovante de estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007.

5.3 - O programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, aprovado pelo Colegiado
do Departamento competente, ficara a disposi¢do dos interessados na Secretaria de Ensino, no Protocolo
do Centro Académico e no sitio da UNIRIO, durante todo o periodo de inscricéo.

5.4 - No ato da inscricdo o candidato, ou seu procurador com poderes especiais para este fim,
formalizar4 o pedido de inscricdo mediante preenchimento de formulério entregue no Protocolo do
respectivo Centro Académico, com a seguinte documentacdo: | - comprovante do pagamento da taxa de
inscrigdo; Il - Curriculo Lattes das atividades de formagdo académicas, técnico-cientificas, artisticas,
culturais e profissionais desenvolvidas; 111 - Prova de quitacdo com: o servi¢o militar, quando couber, e
ajustica eleitoral; 1V - Cépia da carteira de identidade ou passaporte, se tratar de candidato com outra
nacionalidade, que néo a brasileira; V - Prova de que é portador de visto valido, no caso de o candidato
apresentar o passaporte; VI - histérico escolar expedido por instituigo oficial reconhecida e que esteja
relacionado, ou afim, a Area de Conhecimento/Disciplina em concurso; VI - declaraggo, por escrito, que
conhece e aceita as instrugdes vigentes para o Concurso e se responsabiliza pela veracidade das
informacgdes prestadas, desonerando a UNIRIO de qualquer obrigagdo em caso de descumprimento.

5.4.1 N&o serdo aceitos requerimentos de inscricdo com documentacdo incompleta, nem com
copias ilegiveis da documentacdo exigida, bem como documentagdo rasurada. Outros documentos seréo
posteriormente exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos responsavel pela contratacao.

5.4.2 No caso de inscricdo pelos Correios, ndo serdo aceitos requerimentos postados em data
posterior a0 término das inscricoes.

5.4.3. No caso de candidato estrangeiro, € necesséria a apresentacdo de certificado brasileiro de
proficiéncia em portugués, oficialmente reconhecido.

5.5 - O despacho do deferimento da inscri¢do dependera de parecer favoravel do Departamento
Académico respectivo.

5.5.1 - A lista dos candidatos cujas inscri¢des foram deferidas devera ser afixada nos quadros
de aviso da Decania, da Unidade de Ensino (Escola ou Ingtituto) e do Departamento que promove o
concurso, bem como no sitio eletronico da UNIRIO/PROGRAD.

5.5.2 - As inscricBes indeferidas serdo canceladas, ndo sendo devolvida a taxa de inscricéo.

5.6 - E assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico as pessoas portadoras de
necessidades especiais, na propor¢do de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, em obediéncia a0
disposto no § 2° do art.5° da Lel n® 8.112/90 e no Decreto n°® 3.298/99, respeitando-se a ordem de
classificagéo.

5.7 - Os candidatos deverdo declarar no ato da inscrigéo:

5.7.1 - Se concorrem as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais.

5.7.2 - Se necessitam de mecanismos e/ou estratégias para a reaizagdo da prova;

5.7.3 - Que redlizardo, quando convocados, o exame médico oficial da UNIRIO, que tera
decisdo final sobre a qualificagdo do candidato como portador de necessidade especial ou ndo, bem
como o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo;

5.8 - A composi¢do da Comissdo Examinadora, o local, o dia e a hora de sua instalagéo para
0 inicio do processo do concurso seréo anunciados aos candidatos inscritos com antecedéncia minima de
05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicag@o por meio de telegrama.

6- DAS PROVAS

6.1 - O concurso deverd iniciar-se dentro do prazo méaximo de 30 (trinta) dias, a contar da
emissdo da Portaria de nomeagdo da Comissdo Examinadora.

6.2 - O concurso para a carreira de magistério superior abrangerd as seguintes provas que
deverdo ocorrer nesta ordem: 1 - prova escrita; 2 - prova didética; 3 - prova pratica; 4 - prova de
titulos.

6.3 - A prova escrita tera carater eliminatorio. O candidato devera obter média aritmética
minima igual a 7,0 (sete) para a aprovagao;

6.3.1 - O tema da prova escrita seré sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte) pontos,
elaborada pela Comissdo Examinadora a partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em
CONCUIsO.

6.3.2 - As notas registradas, pelos examinadores individualmente aos candidatos, nas provas
escritas deverdo ser divulgadas pelo Presidente da Comissdo Examinadora, nos quadros de aviso da
Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e no sitio eletrénico da UNIRIO/PRO-
GRAD, utilizando os termos apto ou ndo apto para a continuagdo do processo.

6.4 - A prova didética terd caréter classificatério e consistird na apresentacéo oral de tema
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, em relacdo ao inicio da aula a ser ministrada,
de uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comissdio Examinadora, a partir do
programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso.

6.4.1 - Antes do inicio da prova didatica, cada candidato entregard a Comissdo Examinadora seu
plano de aula, com copia para todos os membros da Comissdo Examinadora;

6.4.2 - A prova didética, realizada em sessdo publica e gravada para efeito de registro e
avaliagdo (Decreto n® 6.944, de 21/8/2009, art. 13), tera duracdo de 60 (sessenta) minutos, sendo vedada
a sua assisténcia pelos demais candidatos,

6.5 - A prova prética tera caréter classificatorio e serd realizada em sessdo publica e gravada
para efeito de registro e avaliagéo (Decreto n® 6.944, de 21/8/2009, art. 13), terd duracdo de 60 (sessenta)
minutos, sendo vedada a sua assisténcia pelos demais candidatos;

6.5.1 - O tema da prova prética sera sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte) pontos,
elaborada pela Comissdo Examinadora a partir do programa da Area de Conhecimento/Disciplina em
CoNCurso.

6.5.2 - Concluida a leitura do relatério da prova prética pelo candidato, cada Examinador
registrara o grau que conferir @ mesmo.

6.6 - A prova de titulos tera cardter classificatorio e devera ser realizada como etapa posterior
a prova escrita e somente apresentardo os titulos os candidatos aprovados na prova escrita (Decreto n®

6944, de 21/08/09, art. 13);

6.6.1 - A comprovagao dos titulos devera ser feita até 24 horas ap6s a divulgacdo das notas da
prova escrita, nos termos do item 6.3.2 do presente edital.

6.6.2 - Na prova de titulos serdo considerados os documentos comprobatérios da formagéo
profissional, aperfeicoamento, atividades docentes, cientificas e culturais, realizagdes profissionais e
trabal hos publicados, obedecendo a uma escala de valores especifica a classe docente para qual se realiza
0 concurso, estabelecida pela Comissdo Examinadora.

6.7 - Cada examinador atribuird, ap6s a conclusdo de cada prova, graus de 0 (zero) a 10 (dez)
a cada candidato, sendo as notas observadas até décimos, sem arredondamento, em cédulas que deverdo
ser guardadas em envelopes lacrados e rubricados pelos examinadores, permanecendo sob custodia até
0 julgamento final.

6.8 - A Comissdo Examinadora, ap6s a apuracao final, redigira relatério com o quadro geral das
notas e a indicagdo dos aprovados, sendo classificados os candidatos que obtiverem média aritmética
fina igual ou superior a 7,0 (sete), sendo a média aritmética observada até décimos, sem arredon-
damento.

6.9 - Ser4 considerado aprovado o candidato que tiver obtido a média final, observada até
décimos, sem arredondamento, igual ou superior a 7,0 (sete inteiros).

6.10 - Encerrado o concurso, os candidatos serdo classificados segundo a ordem decrescente das
meédias por eles obtidas entre as médias finais de cada Examinador.

6.11 - Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Decreto
n° 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no concurso
publico.

6.12 - Sera indicado para admissdo a classe docente para a qual foi realizado o concurso, o
candidato aprovado que obtiver a melhor colocag&o.

6.12.1 - A lotacdo do candidato aprovado se dard de acordo com o a &ea do conheci-
mento/disciplina para a qual concorreu e consta no presente edital.

6.13 - N&o sera emitido nenhum documento comprobatério de classificagdo, valendo para tanto
a publicagéo do resultado no Dié&rio Oficia da Uni&o.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,
pelo codigo 00032013020800096

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a
Infraestrutura de Chaves Plblicas Brasileira - |CP-Brasil.
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7 - DOS RECURSOS

7.1 - Na situagdo em que haja indeferimento da inscri¢cdo o interessado sera notificado pelo
Colegiado do Departamento Académico.

7.1.1 - O interessado, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, podera entrar com recurso dirigido
a Decania do respectivo Centro Académico.

7.2 - O candidato podera recorrer da composicdo da Comissdo Examinadora, mediante re-
presentagdo fundamentada e dirigida a0 Reitor, para impugnacdo de um ou mais membros da comisséo,
no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da divulgagdo da Comissdo Examinadora.

7.22 - Em caso de impugnacdo de um ou mais membros da Comissdo Examinadora, o
Colegiado do Departamento deverd, no prazo de 03 (trés) dias Utels, fazer nova indicagéo, aprové-la nas
instancias superiores e divulgé-la aos candidatos.

7.3 - O candidato podera recorrer, mediante representagéo fundamentada e dirigida a0 Decano
do Centro, do resultado da prova escrita no prazo de 03 (trés) dias Utels apds a divulgacao do resultado
da prova escrita.

7.4 - O candidato podera recorrer do julgamento final, mediante representacdo fundamentada e
dirigida a0 Reitor, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da divulgacdo do resultado final.

8- DA INVESTIDURA NO CARGO

8.1. - Para investidura no cargo serd necessario o preenchimento das seguintes condicoes:

8.1.1 - Ter sido aprovado dentro do quantitativo de vagas oferecidas;

8.1.2 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de
direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Congtituicdo Federal. O candidato estrangeiro,
legalmente habilitado, devera apresentar o Visto Permanente no momento da posse;

8.1.3 - Estar em dia com as obrigagOes eleitorais, em caso de candidato brasileiro;

8.1.4 - Apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, em caso de
candidato brasileiro do sexo masculino;

8.1.5 - Comprovar o nivel de formagdo exigido para o cargo;

8.2 - O prazo para o docente empossado entrar em exercicio é de 15 (quinze) dias, contados da
data da posse (§ 1° do artigo 15, da Lei n°® 8.112/90).

8.3 - O servidor serd submetido a Estégio Probatério, conforme disposto nas Leis n® 8.112/90
e n® 12.772/2012 e na Resolugo CONSEPE n° 3.517/2010 da UNIRIO.

8.4 - A remuneragdo possuira a seguinte estrutura: vencimento basico, conforme a classe e
regime de trabalho, e a retribui¢do por titulagéo. Vide anexo I.

9- DISPOSICOES FINAIS

9.1- Os candidatos que vierem a ser homeados, em razdo de sua aprovacdo nestes concursos
publicos deverdo desenvolver as seguintes atividades: docéncia de nivel superior na érea do concurso
realizado, com a obrigatoriedade de ministrar, no minimo, 8 (cito) horas semanais de aula, de acordo
com o Art. 57 da Lel n® 9.394/96, e participagd0 nas atividades de pesquisa, extensdo, cultura e
administragdo da UNIRIO.

9.2 - A aprovagdo no CoNCurso assegurara apenas a expectativa de direito & nomeagdo, ficando
a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Universidade, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
CONCUrsO.

9.3 - O prazo de validade dos concursos de que trata este edital é de 1 (um) ano, podendo ser
renovado por igua periodo.

9.4 - A comunicagdo feita através da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT) ndo
exime o candidato da responsabilidade do acompanhamento da homologagéo do resultado pelo Diario
Oficia da Unido.

9.5 - Ndo havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das
provas implicard na eliminagdo do candidato.

9.6 - Sera desclassificado o candidato aprovado que deixar de apresentar, no ato da nomeagéo,
os diplomas das titulagBes exigidas no item 8.1.

9.7 - Caso haja necessidade, poderdo ser divulgados, a qualquer tempo, aditivos a este Edital
apds a sua publicagdo no DOU.

9.8 - Os programas e demais instru¢es complementares estardo a disposicéo dos interessados

8.1.6 - Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo. A admisséo fica

condicionada & aprovacdo em inspecdo médica a ser redlizada no Hospital Universitério Gaffrée e

Guinle, e ao atendimento das condi¢des constitucionais e legais;

8.1.7 - Comprovar o registro no Conselho de Classe, quando houver exigéncia em Lel desse

registro, para o exercicio da docéncia;

8.1.8 - Firmar declaragdo de ndo estar cumprindo sanc¢do por inidoneidade, aplicada por qual-
quer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;
8.1.9 - Caso exerga emprego publico, providenciar declaragdio em papel timbrado, constando

cargo exercido, carga horéria semanal e horério discriminado;
8.1.10 - Cumprir as determinacOes deste Edital.

nos locais de inscricéo e no sitio eletrdnico da UNIRIO.

LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA

ANEXO |
Classe/ Regime Vencimento Retribuicdo por titulagdo - R$
Niva de Tidbaho | Béasco - R _ 60 por e
Aperfeicoamento | Especializagdo | Mestrado | Doutorado
N 20 horas ] 1.914,58 69,82 152,35 428,07 785,93
Auxiliar | [Dedicacdo Exclusiva | 3.594,54 272,46 496,08 1.871,98 | 4.455,20

AVISO DE ADIAMENTO
PREGAO ELETRONICO N°® 4/2013

Comunicamos o adiamento da licitagdo supracitada, publi-
cada no D.O.U de 23/01/2013Entrega das Propostas:. a partir de
29/01/2013, as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 21/02/2013, as 10h00 no site www.comprasnet.gov.br. Ob-
jeto: - O presente Preg&o Eletronico tem por objetivo a contratacéo de
empresa especializada para execucdo de servicos de confecgdo de
folders para Pré-Reitoria de Graduagdo, com a finalidade de atender
a UNIRIO, conforme especificaces constantes do Termo de Re-
feréncia deste Edital.

SABRINA SALUSTIANO DA SILVA
Pregoeira

(SIDEC - 07/02/2013) 154034-15255-2013NE800012

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 8/2013
CANDIDATOS HABILITADOS NO CONCURSO PUBLICOS
DE PROVAS E TITULOS

O Reitor, da Universidade Federal Fluminense, torna pablico
0 nome dos candidatos habilitados no Concurso Pdblicos de Provas e
Titulos para a carreira do Magistério Superior na classe de Adjunto,
nos termos do Edital de Abertura n® 168/12, cujo resultado foi ho-
mologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa (CEP) em reunido
realizada no dia 30/01/13, conforme Resolugdes CEP N° s 46/91 e
54/91.

1 - Departamento de Filosofia

Edital n° 168/12

Area de conhecimento: Filosofia Geral

Classe: Adjunto - 40h / DE

Candidatos Habilitados: Carlos Didgenes Cortes Tourinho (1°
lugar); Alexandre da Silva Costa (2° lugar); Alice Bitencourt Haddad
(3° lugar); Baptiste Noel Auguste Grasset (4° lugar)

ROBERTO DE SOUZA SALLES

EDITAL DE HOMOLOGAGAO N° 9/2013
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribui¢bes, torna publico e homologa o resultado do Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo de professor substituto para a
classe, carga horéria, departamento e drea de conhecimento, abaixo
relacionados, de que trata o Edital n® 208/2012, publicado no D.O.U.
de 18/01/2013:

1 - Colégio Universitario Geraldo Reis (COLUNI).

Classe: EBTT - 40 horas ~

Area: Séries Iniciais do ensino Fundamental com Enfase em
Alfabetizacdo

Classificagdo: Venina dos Santos (1° lugar), Flavia de Souza
Teixeira (2° lugar) e Juliane Pires Belga Machado (3° lugar).

ROBERTO DE SOUZA SALLES

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS COMUNITARIOS
GERENCIA DE COORDENAGAO ALIMENTAR

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N® 13/2012

A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis da Universidade Fe-
deral Fluminense torna publico o resultado do julgamento do Pregéo
13/PROAES/2012, tendo sido adjudicados e homologados os seguin-
tesitens em relagdo as empresas:. CURINGA DOS PNEUSLTDA
(00.041.327/0026-60): 1; PARADA 817 COMERCIO DE PEUS E
PECAS LTDA (06.969.279/0001-00):2 E 5; RODA BRASIL CO-
MERCIO DE PECAS PARA VEICULOS LTDA (06.889.977/0001-
98): 3; CAR ZAP COMERCIO E SERVICOS AUTOMOTIVOS LT-
DA (12.029.668/0001-40): 4.

SERGIO JOSE XAVIER DE MENDONCA
Pré-Reitor

(SIDEC - 07/02/2013) 153058-15227-2013NE000036

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
EXTRATO DE CONTRATO N 2/2013 - UASG 158517

Processo n°® 23205010948201278. INEXIGIBILIDADE N° 6/2013
Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA-SUL -
UFFS. CNPJ Contratado: 03939435000194. Contratado : ANIMUS
ANIMA PRODUCOES LTDA - EPP-Objeto: Realizagdo de uma pa-
lestra com o tema Meio Ambiente e a Educacéo. Fundamento Legal:
Lei 8.666/93 . Vigéncia: 06/02/2013 a 06/03/2013. Vaor Totd:
R$17.000,00. Fonte: 112000000 - 2013NE800055. Data de Assina-
tura: 06/02/2013.

(SICON - 07/02/2013) 158517-26440-2012NE800081

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

EDITAL DE HOMOL OGAGAO N° 10, DE 1° DE FEVEREIRO 2013
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

O Reitor da Universidade Federal de Goiés, usando de suas
atribuicles estatutérias e regimentais, tendo em vista o disposto na
Lei n° 8.745, de 09/12/1993, com a redacdo dada pelas Leis n° s
9.849, de 26/12/1999, e 10.667, de 14/05/2003, homologa e torna
publico o resultado final do processo seletivo simplificado para con-
tratagdo de professor substituto:

Edital n® 001, publicado no D.O.U. de 07/01/2013, Processo
n® 23070.023883/2012-40, ArealDisciplina: Direito/Direito Plblico e
Privado/CAJ, exercicio: Jatai/GO, Candidatos Aprovados: 1°- Andrea
de Barros Goddi Garcia Franco, média: 9,0; 2°- Neury José Lobato
Junior, média: 8,4; 3°- Andreane Lucena de Carvalho, média: 8,2.

EDWARD MADUREIRA BRASIL

EDITAL DE HOMOL OGAGAO N°13, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2013
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

O Vice-Reitor da Universidade Federal de Goias, no exer-
cicio da Reitoria, usando de suas atribuicdes estatutérias e regimen-
tais, tendo em vista o disposto no Decreto n® 6.944, de 21/08/2009,
publicado no D.O.U. de 24/08/2009 e Resolugdo Conjunta CON-
SUNI/CEPEC n? 01/2007, homologa e torna publico o resultado final
do Concurso Publico:

Cargo de Professor Assistente, Nivel 1, em regime de De-
dicacéio Exclusiva, objeto do Edital n® 86, publicado no D.O.U. de
21/12/2012. (Processo n° 23070.025545/2012-42), Area do Concurso:
Projeto Mecanico/EMC; Goiania/GO. Candidatos Aprovados: 1°- Si-
geo Kitatani Janior, média: 7,54; 2°- Marlipe Garcia Fagundes Neto,
média: 7,34.

EDWARD MADUREIRA BRASIL

EDITAL DE 7 DE FEVEREIRO DE 2013
RETIFICACAO DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO N* 106/2012

N¢ 1 - Em virtude de decisdo proferida no Mandado de
Seguranca proferido pelo TRF da 1° Regido, Processo n® 26747-
75.2012.4.01.3500, o resultado do Concurso Publico para o Cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, objeto do Edital n® 17, publicado
no D.O.U. de 08/03/2012, Editais Complementares N° 01, de
09/03/2012, N° 02, de 15/03/2012, N° 03, de 20/03/2012, e N° 04 de
22/03/2012, homologado através do Edital n® 106, publicado no
D.O.U. de 14/09/2012,secé0 3, paginas 74 e 75, passa a Ser 0 se-
guinte: Técnico em Assuntos Educacionais

Luizmar Adriano Junior, 7,49, 1° (Sub Judice); Leonardo
César Pereira,6.87,2° Lara Wanderley Araujo,6.87,3% Danielly Car-
doso da Silva,6.83,4% Claudisom Martins de Oliveira,6.83,5°.

ERIBERTO FRANCISCO BEVILAQUA MARIN
Vice-Reitor

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Espécie: Ata de Registro de Precos n® 034/2013. Processo n°
23070.016410/2012-96. Contratante: Universidade Federal de Goias -
CNPJ: 015676010001-43; Contratado: 062936870001-87; L D Equi-
pamentos Profissionais Ltda. - ME; Objeto: instalagdo/ manutencao/
operac@o/ locagdo - eguipamento de luz/ imagem/ som; conforme
especificagbes contidas no anexo de Edital, Termo de Referéncia do
Edital de Pregéo Eletronico n° 336/2012, que passa a fazer parte desta
Ata, juntamente com a documentacdo e proposta de pregos apre-
sentada pela licitante classificada em primeiro lugar, na avaliag&o por
Item, conforme lista, a seguir; item: 1; Valor Total do Fornecedor R$
152.000,00; Fundamento Legal: Lei n°® 8.666; Vigéncia: 365 (tre-
zentos e sessenta e cinco) dias, a contar de sua publicagdo no DOU;
Data de assinatura: 18.01.2013.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00032013020800097

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.



