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Visão da UNIRIO não definida no PDI 2006-2011

Reitoria - ReitoriaUnidade Gerencial:

Ano da Gestão:

Responsável:

2011
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s 1.1 Consolidar os cursos de graduação e de pós-graduação 1.2 Ampliar os programas de pós-graduação 1.3 Implementar novas modalidades de educação continuada

1.4 Ampliar e desenvolver novas modalidades de educação a
distância

1.5 Interiorizar, especialmente no Estado do Rio de Janeiro, o
ensino, a pesquisa e a extensão

1.7 Implantar programas de ações afirmativas e de inclusão social
subsidiados com medidas de assistência estudantil

2.4 Possibilitar o acesso e a preservação do patrimônio
informacional da Universidade

3.2 Incentivar programas de mobilidade acadêmica 3.3 Promover a participação da Universidade nos programas
nacionais e internacionais de divulgação da informação

5.4 Disponibilizar informações sobre as atividades propostas ou
realizadas pela Universidade
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1.6 Orientar o uso e garantir o acesso à fontes de informações
tanto aos usuários internos quanto aos externos

2.1 Definir políticas e desenvolver ações para a implementação
das diretrizes curriculares: flexibilização

2.2 Desenvolver uma estrutura acadêmica que auxilie os alunos
em sua organização curricular

2.3 Consolidar, fortalecer e ampliar os grupos e núcleos de estudos
interdisciplinares

2.5 Estimular a democratização da informação em todos os níveis 2.6 Incentivar a investigação científica

2.7 Incentivar o empreendedorismo 4.1 Implementar um sistema de informação 4.2 Simplificar as rotinas de trabalho

4.3 Implantar a nova estrutura organizacional a partir da definição
da Universidade desejada

5.1 Implementar a avaliação institucional 5.2 Promover a descentralização administrativa

5.3 Coordenar os processos de planejamento, inclusive o
orçamento, utilizando metodologias que viabilizem a real
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3.1 Proporcionar meios que aproximem os docentes, discentes e
técnico-administrativos das comunidades

4.4 Implantar programas de capacitação, qualificação, e avaliação
de desempenho profissional, considerados meios

6.1 Implantar programas que visem à constante busca da
qualidade de vida da comunidade universitária

6.2 Implementar políticas de melhoria das condições de trabalho,
dos docentes, dos técnico-administrativos e de

7.1 Adequar a infra-estrutura da UNIRIO de acordo com a
Universidade desejada

7.2 Implantar programa de segurança pessoal e patrimonial nos
campi

7.3 Adequar a infra-estrutura ao atendimento às pessoas
portadoras de deficiências
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o Produzir e disseminar o conhecimento nos diversos campos do saber, contribuindo para o exercício pleno da cidadania, mediante formação humanista, crítica e
reflexiva, preparando profissionais competentes e atualizados para o mundo do trabalho e para a melhoria das condições de vida da sociedade.
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