
Eixos, Objetivos e metas – PDI 2006-2011

7 EIXOS NORTEADORES
desdobrados em 30 Objetivos com 159 Metas

EIXO 1 – EXPANSÃO COM DEMOCRATIZAÇÃO DA OFERTA 



(7 Objetivos, 46 Metas)

EIXO 2 – INTERDISCIPLINARIDADE DIANTE DO CONHECIMENTO 


(7 Objetivos, 38 Metas)

EIXO 3 – INSERÇÃO INTERNACIONAL E AMPLIAÇÃO DE PARCERIAS 

(3 Objetivos, 13 Metas)

EIXO 4 – DINAMIZAÇÃO DA GESTÃO ACADÊMICA E ADMINISTRATIVA 

(4 Objetivos, 15 Metas)

EIXO 5 – DEMOCRATIZAÇÃO DA GESTÃO 






(4 Objetivos, 10 Metas)

EIXO 6 – QUALIDADE DE VIDA E MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO 
(2 Objetivos, 16 Metas)

EIXO 7 – MODERNIZAÇÃO INSTITUCIONAL 






(3 Objetivos, 
21 Metas)
Nos quadros de análise a seguir, as metas destacadas em amarelo são consideradas metas relacionadas com a área de Tecnologia de Informação e Comunicação.
A análise de atingimento das metas, justificativas e impactos servirá no diagnóstico do PDI e na elaboração do PDTIC.
OBSERVAÇÃO: Nos quadros, é mantida a terminologia usada no PDI 2006-2011 (Objetivos e Metas). Na metodologia a ser adotada para o PDTIC e, se possível, no próximo PDI, “metas são objetivos quantificados por indicadores”. Os textos que aparecem na coluna de metas nos quadros do PDI são, de fato, iniciativas ou ações para se atingir as metas.

EIXO 1 – EXPANSÃO COM DEMOCRATIZAÇÃO DA OFERTA
(7 Objetivos, 46 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	1.1 - Consolidar os cursos de graduação e de pós-graduação.
	1.1.1 Análise do rendimento obtido pelos cursos de graduação no ENADE/INEP para o reforço dos pontos significativos e reformulação dos pontos desfavoráveis
	
	

	
	1.1.2 Fortalecimento dos grupos de pesquisa cadastrados no CNPq com ampliação das linhas de pesquisa
	
	

	
	1.1.3 Oferta de disciplinas nos cursos de graduação, integral ou parcial, sob a forma de educação a distância, observado o estabelecimento do limite de 20% da carga horária total do curso
	
	

	
	1.1.4 Avaliação continuada dos cursos de graduação
	
	

	
	1.1.5 Avaliação continuada dos cursos de pós-graduação
	
	

	
	1.1.6 Melhoria dos conceitos dos programas de pós-graduação stricto sensu junto à CAPES
	
	

	
	1.1.7 Lançamento de periódicos e livros de docentes, produzidos nos cinco centros acadêmicos, com disponibilização eletrônica via Web 
	0
	Não foi criada a editora da unirio.

	
	1.1.8 Elaboração ou atualização dos projetos pedagógicos dos cursos de graduação e de pós-graduação
	
	

	
	1.1.9 Criação de condições acadêmicas adequadas para que o hospital universitário exerça o seu papel de unidade educacional

a) Manutenção do atual Programa de Residência Médica, com ampliação de 27 bolsas

b) Dedicação de 100% dos leitos ativos ao SUS

c) Desenvolvimento de estudos visando à implantação do Programa Nacional de Avaliação dos Serviços Hospitalares do Ministério da Saúde – PNASH
	
	

	
	1.1.10 Ampliação do número de bolsas de monitoria e redistribuição das bolsas atuais de acordo com o edital apresentado
	
	

	1.2 Ampliar os programas de pós-graduação
	1.2.1 Consolidação dos cursos lato sensu com vistas à criação de programas de pós-graduação stricto sensu acadêmicos ou profissionais
	
	

	
	1.2.2 Criação de novos cursos stricto sensu
	
	

	1.3 Implementar novas modalidades de educação continuada
	1.3.1 Sistematização dos dados dos cursos de pós-graduação lato sensu
	parcial
	Feito a implantação dos cursos de pos graduação no SIE.

	
	1.3.2 Criação de um instrumento normatizador para os cursos de extensão
	
	

	
	1.3.3 Ampliação dos cursos de extensão
	
	Não tenho informação

	1.4 Ampliar e desenvolver novas modalidades de educação a distância
	1.4.1 Implantação de cursos de extensão a distância 
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	
	1.4.2 Elaboração de proposta para a estruturação organizacional da EAD
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	
	1.4.3 Instalação de salas de mediatização que atendam às áreas geográficas dos campi da Universidade
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	
	1.4.4 Elaboração de projetos que atendam às demandas sociais e linhas programáticas vigentes, implementando a educação continuada nas diferentes áreas do conhecimento
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	
	1.4.5 Implantação e desenvolvimento do Projeto de Universidade Aberta do Brasil
	
	

	
	1.4.6 Implantação e desenvolvimento da pós-graduação lato sensu a distância
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	
	1.4.7 Ampliação do curso de graduação Licenciatura em Pedagogia para os anos iniciais do ensino fundamental e do curso de graduação Licenciatura em Matemática, a ser desenvolvido em parceria com as demais universidades públicas do Estado do Rio de Janeiro
	
	

	
	1.4.8 Expansão da EAD para os cursos da Universidade
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a CEAD

	1.5 Interiorizar, especialmente no Estado do Rio de Janeiro, o ensino, a pesquisa e a extensão
	1.5.1 Oferta de cursos de pós-graduação lato sensu por meio de convênios com as prefeituras do Estado do Rio de Janeiro
	
	

	
	1.5.2 Instituição de dois campi avançados, um no norte e um no sul do Estado do Rio de Janeiro, estabelecendo atividades ligadas à realidade das regiões
	
	

	
	1.5.3 Participação em programas de desenvolvimento sustentável das macrorregiões que compõem o Estado Rio de Janeiro por meio de intercâmbios entre a Universidade, prefeituras, empresas e a sociedade civil organizada
	
	

	
	1.5.4 Implementação de programas estratégicos de desenvolvimento local que possibilitem a ampliação dos espaços de construção dos conhecimentos
	
	

	
	1.5.5 Elaboração de um atlas das oportunidades de ação da UNIRIO a partir do mapeamento das ações já em desenvolvimento e das que necessitam ser realizadas nas regiões de governo do Estado do Rio de Janeiro, a partir da demanda das comunidades organizadas
	
	Creio que será necessário criar um escritório de projetos para isto…

	1.6 Orientar o uso e garantir o acesso à fontes de informações tanto aos usuários internos quanto aos externos


	1.6.1 Atualização e divulgação de um catálogo dos atos acadêmicos por meios impresso, magnético e eletrônico 
	
	Não foi criada a editora da unirio

	
	1.6.2 Elaboração e divulgação de um catálogo dos atos administrativos por meios impresso, magnético e eletrônico 
	
	Não foi criada a editora da unirio

	
	1.6.3 Realização de ciclos de palestras anuais para o quadro funcional e o corpo discente, propiciando o conhecimento das informações referentes às estruturas acadêmica e administrativa
	
	

	
	1.6.4 Criação de um programa institucional de incentivo e apoio à participação em eventos científicos e à publicação em periódicos
	
	

	
	1.6.5 Implantação de um sistema de acompanhamento para o crédito da inserção dos corpos docente e discente em atividades acadêmico-culturais
	
	Não tenho informação

	
	1.6.6 Criação de um banco de dados com as informações de extensão, visando a sistematizar os dados das atividades realizadas 
	
	Não tenho informação

	
	1.6.7 Elaboração de um plano de ação a partir da mobilização dos estudantes das diferentes áreas, para o fortalecimento da política de cooperação entre as unidades acadêmicas
	
	

	
	1.6.8 Aquisição anual de pelo menos 1.000 títulos novos de livros, visando à modernização do acervo bibliográfico
	
	

	
	1.6.9 Renovação anual de 50 assinaturas de títulos básicos de periódicos
	
	

	
	1.6.10 Elaboração de um plano de ação visando à revitalização da dinâmica de atendimento aos usuários das bibliotecas, facilitando o acesso ao acervo existente
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a BC

	
	1.6.11 Inclusão de no mínimo sete terminais de informática nas bibliotecas 
	
	Não tenho informação, creio ser melhor ouvir a BC

	
	1.6.12 Implantação de um programa de bibliotecas junto à comunidade
	
	

	
	1.6.13 Implantação da biblioteca digital de teses e dissertações, registrando, por semestre, pelo menos 50 T&D com texto completo em base de dados. 


	
	Este processo esta sendo retomado este ano

	1.7 Implantar programas de ações afirmativas e de inclusão social subsidiados com medidas de assistência estudantil
	1.7.1 Criação de política de assistência estudantil que possibilite condições mínimas de atenção aos alunos provenientes das classes sociais desfavorecidas, oriundos de outros estados ou de regiões do Estado do Rio de Janeiro, visando a efetivar atividades relacionadas com o acesso e a permanência dos estudantes nos cursos
	
	

	
	1.7.2 Ampliação da oferta de vagas nos cursos de graduação noturnos
	
	

	
	1.7.3 Implantação do Centro Cultural Tobias Barreto de Menezes, visando à integração da Universidade com comunidades carentes
	
	

	
	1.7.4 Oferecimento de oficinas de estudo para as escolas da rede oficial de ensino médio mediante a participação de alunos dos cursos de licenciatura orientados por docentes
	
	

	
	1.7.5 Aumento no orçamento de percentual específico para a assistência estudantil
	
	


EIXO 2 – INTERDISCIPLINARIDADE DIANTE DO CONHECIMENTO
(7 Objetivos, 38 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	2.1 Definir políticas e desenvolver ações para a implementação das diretrizes curriculares: flexibilização curricular; integralização das ações de pesquisa e de extensão nos currículos
	2.1.1 Implementação e acompanhamento da flexibilização dos currículos de graduação e pós-graduação stricto sensu
	
	

	
	2.1.2 Criação de instrumento normatizador para a creditação das atividades de ensino de graduação e pós-graduação, pesquisa e extensão nos currículos
	
	

	
	2.1.3 Elaboração de instrumento orientador da política de licenciatura
	
	

	
	2.1.4 Oferta de vagas nos cursos de licenciatura cadastrados no MEC e não ministrados atualmente
	
	

	2.2 Desenvolver uma estrutura acadêmica que auxilie os alunos em sua organização curricular
	2.2.1 Implantação da secretaria de apoio acadêmico ao estudante de graduação
	
	

	
	2.2.2 Revisão do horário de funcionamento das bibliotecas – Central e setoriais —, com o objetivo de compatibilizar os horários com as necessidades e possibilidades de estudos e consultas dos discentes
	
	

	
	2.2.3 Implantação de laboratórios de informática nos campi, visando a possibilitar a inclusão digital e o acesso da comunidade universitária à microinformática, com atendimento 
	
	Não tenho informações sobre esta ação

	
	2.2.4 Oferta aos discentes de cursos de extensão universitária para o aprendizado de línguas estrangeiras, língua portuguesa e pensamento matemático
	
	

	2.3 Consolidar, fortalecer e ampliar os grupos e núcleos de estudos interdisciplinares
	2.3.1 Realização de um encontro semestral de intercâmbio entre os pesquisadores e alunos das diversas áreas de conhecimento, visando ao desenvolvimento de estudos intermultidisciplinares
	
	

	
	2.3.2 Realização de oito seminários semestrais e 17 reuniões trimestrais com a participação das unidades acadêmicas e administrativas, visando a um efetivo trabalho interdisciplinar
	
	

	
	2.3.3 Estímulo à criação de núcleos de estudos interdisciplinares
	
	

	
	2.3.4 Implantação de um projeto de funcionamento do fórum de composição musical com reuniões semestrais
	
	

	
	2.3.5 Implantação de um núcleo de estudo especializado em teatro musical brasileiro
	
	

	
	2.3.6 Realização de um espetáculo anual de teatro musicado
	
	

	
	2.3.7 Manutenção de comissões com base na Portaria Conjunta Ministério da Educação/Ministério da Saúde n.º 1/94
	
	

	2.4 Possibilitar o acesso e a preservação do patrimônio informacional da Universidade
	2.4.1 Elaboração, atualização e disponibilização semestral de um banco de dados, visando a unificar as informações relativas às produções científica, artística, cultural e tecnológica 
	
	Não foi criada a editora da unirio

	
	2.4.2 Implantação e desenvolvimento de laboratório de manutenção e conservação do acervo documental e pesquisa
	
	

	
	2.4.3 Implantação e desenvolvimento de núcleo de conservação e acesso documental
	
	

	
	2.4.4 Criação e publicação anual de revista on line para a divulgação de trabalhos, estudos e pesquisas de conclusão de cursos selecionados, entrevistas, material didático e outros materiais desenvolvidos pela comunidade acadêmica 
	parcial
	Portal SEER (falta normatizar o serviço)

	
	2.4.5 Elaboração e implementação de um projeto de editoração eletrônica 


	
	Não foi criada a editora da unirio

	
	2.4.6 Reencadernação de 3.000 volumes dos acervos das bibliotecas, visando à recuperação do material bibliográfico
	
	

	
	2.4.7 Instalação de um arquivo nosológico no hospital universitário com a finalidade de preservar e recuperar prontuários
	
	Tentei buscar informação com a direção do HUGG, estou aguardando retorno.

	2.5 Estimular a democratização da informação em todos os níveis


	2.5.1 Elaboração de um instrumento regulamentando a obrigatoriedade da manutenção e atualização dos bancos de dados conforme as determinações institucionais e dos órgãos de fomento, com o intuito de disponibilizar e divulgar a produção intelectual 
	
	Não tenho informação a respeito

	
	2.5.2 Manutenção do laboratório de informática com o material produzido nos cursos a distância, estabelecendo condições de acesso à informação 
	
	Foi abandonado. Existia  uma iniciativa do CEDERJ, de disponibilizar uma versão da plataforma para disponibilização do material produzido (prof. Nilsi) 

	
	2.5.3 Capacitação de alunos e servidores nas habilidades de comunicação em língua estrangeira: comunicação, expressão oral e escrita bem como pensamento matemático
	
	

	
	2.5.4 Ampliação do público beneficiário do Programa de Incentivo ao Hábito de Leitura entre Jovens Leitores de 1.700 para 3.000 alunos da comunidade externa
	
	

	
	2.5.5 Implantação de uma biblioteca de literatura no hospital universitário, com um acervo de mil volumes para uso dos internos
	
	

	
	2.5.6 Manutenção, ampliação e revitalização das publicações convencionais e eletrônicas
	
	Não tenho informação

	
	2.5.7 Produção de programas para o canal universitário do Estado do Rio de Janeiro (canal UTV) nas áreas de saúde, biológica, de artes, humanas, jurídica e tecnológica, evidenciando o potencial acadêmico, artístico e cultural
	
	Não consegui contato com a direção do  NIS para obter estas informações, embora exista um projeto de tv e radio chamado redeifes e a direção da DTIC esteja cadastrado com gestor.

	2.6. Incentivar a investigação científica
	2.6.1 Ampliação do Programa de Aluno Voluntário em Atividades de Pesquisa, visando a aumentar o número de alunos envolvidos com o método científico e as atividades de pesquisa
	
	

	
	2.6.2 Ampliação do Programa de Incentivo e Fomento à Pesquisa, com características de compromisso social, visando ao aprimoramento das atividades acadêmicas na UNIRIO
	
	

	
	2.6.3 Manutenção do financiamento de bolsas de iniciação científica nos valores concedidos pelo CNPq
	
	

	
	2.6.4 Realização de encontro semestral e de feira de extensão anual, incentivando a integração acadêmica e o intercâmbio institucional
	
	

	
	2.6.5 Promoção de pesquisa sobre o ambiente organizacional
	
	

	2.7 Incentivar o empreendedorismo
	2.7.1 Conceituar o papel pedagógico das iniciativas e executivas do corpo discente, observando as suas múltiplas expressões, como: escritórios-modelos, trabalhos aplicativos em projetos de conclusão de curso, produções culturais, empresas juniores, empresas incubadas e atividades congêneres
	
	

	
	2.7.2 Regulamentar a relação da Universidade com essas manifestações de novos processos de aprendizagem em ação
	
	

	
	2.7.3 Contribuir para a difusão dos princípios do empreendedorismo, subsidiando organizações de suporte e estímulo, a exemplo de outras empresas juniores integrantes das demais universidades e associações agremiativas setoriais, do SEBRAE, da COPPE/UFRJ, e especialistas independentes, através de minicursos, palestras, encontros, teleconferências e de outros recursos que estiverem à disposição
	
	Não tenho informação

	
	2.7.4 Avaliar os resultados das ações de empreendedorismo com relação à complementação do ensino formal e aos objetivos organizacionais ordinários e programáticos
	
	


EIXO 3 – INSERÇÃO INTERNACIONAL E AMPLIAÇÃO DAS PARCERIAS
(3 Objetivos, 13 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	3.1 Proporcionar meios que aproximem os docentes, discentes e técnico-administrativos das comunidades nacionais e internacionais
	3.1.1 Ampliação do número de parcerias com instituições nacionais e internacionais
	
	

	
	3.1.2 Ampliação da promoção anual de eventos, congressos e encontros acadêmicos científicos e culturais
	
	

	
	3.1.3 Criação de instrumento institucional de apoio à participação de docentes, técnico-administrativos e discentes em eventos científicos em níveis nacional e internacional
	
	

	
	3.1.4 Implantação e implementação de programas, por área de conhecimento, de intercâmbio de servidores com universidades de outros países
	
	

	
	3.1.5 Elaboração de programa de estágios de curta duração para os estudantes de universidades estrangeiras
	
	

	
	3.1.6 Consolidação da participação da UNIRIO no Grupo Tordesilhas
	
	

	3.2 Incentivar programas de mobilidade acadêmica
	3.2.1 Implantação do programa de mobilidade estudantil com as instituições estrangeiras conveniadas
	
	

	
	3.2.2 Consolidação das parcerias já existentes com as universidades do Uruguai, Chile e Venezuela, incentivando o intercâmbio com instituições da América do Sul
	
	

	
	3.2.3 Organização de projetos internacionais para a avaliação da biodiversidade, do gerenciamento ambiental e das mudanças globais
	
	

	
	3.2.4 Elaboração de projeto de criação de cátedra UNESCO por meio de parceria com a Universidade Nacional de Educação a Distância de Madrid
	
	

	
	3.2.5 Estabelecimento de convênios com a West Virginia University (EUA) e a Universität Karlsruhe (Alemanha) para a promoção de intercâmbios
	
	

	
	3.2.6 Estabelecimento de convênios e novas parcerias com universidades de várias partes do mundo
	
	

	3.3 Promover a participação da Universidade nos programas nacionais e internacionais de divulgação da informação
	3.3.1 Formalização de protocolo de cooperação bibliográfica com bibliotecas universitárias portuguesas e espanholas, visando a estabelecer a aproximação com as bibliotecas das universidades integrantes do Grupo Tordesilhas
	
	


EIXO 4 – DINAMIZAÇÃO DAS GESTÕES ACADÊMICA E ADMINISTRATIVA
(4 Objetivos, 15 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	4.1 Implementar um sistema de informação
	4.1.1 Elaboração de um manual de procedimentos e fluxos das atividades para os controle acadêmico e administrativo, visando à consolidação do sistema de informação para o ensino – SIE
	
	

	
	4.1.2 Implementação dos 17 módulos do sistema SIE 
	40%
	

	
	4.1.3 Disponibilização de menos cinco equipamentos por campus para proceder à consulta na base de dados do sistema SIE, melhorando a infra-estrutura dos terminais disponíveis aos usuários 
	0
	Iniciativa sem necessidade após a disponibilização do portal do aluno.

	
	4.1.4 Registro dos prontuários dos pacientes do hospital universitário no sistema SIE 
	0
	O modulo de saúde do SIE não esta disponível.

	
	4.1.5 Informatização do catálogo de obras retrospectivas do sistema de bibliotecas, digitalizando 22.000 registros bibliográficos em formato Marc21 
	0
	Esta atividade devera ser iniciada este ano através de projeto piloto

	4.2 Simplificar as rotinas de trabalho
	4.2.1 Criação e atualização (em meio eletrônico) de um manual da Instituição com as instruções e a operacionalização dos procedimentos administrativos e acadêmicos 
	1
	Criado nova ordem de serviço para compras.

	4.3 Implantar a nova estrutura organizacional a partir da definição da Universidade desejada
	4.3.1 Elaboração de proposta de nova estrutura organizacional
	
	

	
	4.3.2 Revisão do atual estatuto
	
	

	
	4.3.3 Revisão do Regimento Geral
	
	

	
	4.3.4 Elaboração dos regimentos internos das unidades
	
	Não tenho informação

	4.4 Implantar programas de capacitação, qualificação, e avaliação de desempenho profissional, considerados meios de valorização dos servidores, de motivação e de participação nos rumos da Universidade
	4.4.1 Implementação do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes da Carreira dos Técnico-administrativos com base na Lei n.o 11.091 e nos Decretos n.os 5.824 e 5.825/06, com a elaboração de:

- modelo de alocação de vagas;

- dimensionamento da força de trabalho

- alocação de cargos

- programa de capacitação, qualificação e aperfeiçoamento

- programa de avaliação de desempenho
	
	

	
	4.4.2 Implementação do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes da Carreira do Magistério Superior com a elaboração de:

- modelo de alocação de vagas

- programa de capacitação e aperfeiçoamento

- programa de avaliação de desempenho
	
	

	
	4.4.3 Direcionamento de esforços para a obtenção de recursos financeiros, convencionais ou de outra natureza, destinados a dar suporte econômico à formação, em todos os níveis, dos servidores da UNIRIO
	
	

	
	4.4.4 Manutenção de atividades de aperfeiçoamento e treinamento em serviço na área de saúde, tais como curso de especialização em enfermagem, curso de atualização dos procedimentos utilizados nos cuidados de enfermagem, curso de iniciação à prática hospitalar para os alunos de medicina e curso de nutrição infantil
	
	

	
	4.4.5 Criação de um estágio de docência no ensino superior obrigatório para os docentes em período probatório e aberto a todos os docentes
	
	


EIXO 5 – DEMOCRATIZAÇÃO DA GESTÃO
(4 Objetivos, 10 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	5.1 Implementar a avaliação institucional
	5.1.1 Realização da auto-avaliação institucional:

- constituição de comissão nos moldes da CONAES

- elaboração do projeto de auto-avaliação pela CPA

- planejamento das atividades de sensibilização

- sensibilização da comunidade acadêmica

- constituição de subcomissões por unidades acadêmicas

- reunião para a escolha da escola-piloto

- construção do instrumento de coleta de dados e informações

- levantamento dos dados

- análise e interpretação dos dados

- balanço crítico do processo e do instrumento

- continuidade do processo com ampliação para as demais escolas

- elaboração do relatório final

- apresentação do relatório final nos Conselhos Superiores

- retorno à comunidade acadêmica da análise e interpretação dos dados para conhecimento e providências

- definição, adaptação e utilização de espaço físico próprio para a CPA

- manutenção permanente da avaliação institucional
	
	Foi feito uma pesquisa de avaliação no ano de 2006(??) via web (iniciativa da Proplan) e não houve respostas dos alunos, posteriormente foi feito distribuição dos questionários em sala de aula e tabulados os resultados (sistema desenvolvido pela DTIC) não tenho informação se foi publicado o resultado deste levantamento.

	5.2 Promover a descentralização administrativa
	5.2.1 Implementação da gestão participativa, desenvolvendo a administração em parceria com as unidades, elaborando agenda de reuniões executivas
	
	

	
	5.2.2 Elaboração do plano diretor para o funcionamento do Hospital
	
	

	5.3 Coordenar os processos de planejamento, inclusive o orçamento, utilizando metodologias que viabilizem a real participação da comunidade universitária
	5.3.1 Elaboração de um projeto anual de captação de dados para a definição, de forma participativa, de critérios que orientem a elaboração da proposta orçamentária
	
	Foi feito uma tentativa de desenvolver uma proposta de orçamento de forma participativa na primeira gestão e creio que os resultados não foram bons... isto não se repetiu.

	5.4 Disponibilizar informações sobre as atividades propostas ou realizadas pela Universidade
	5.4.1 Elaboração anual do catálogo dos cursos, divulgando as informações da Universidade 
	
	

	
	5.4.2 Registro e divulgação dos dados do Censo da Educação Superior 
	100
	Creio que isto é feito no relatório de gestão

	
	5.4.3 Consolidação e divulgação do relatório anual de gestão 
	100
	Creio que isto é feito no relatório de gestão

	
	5.4.4 Divulgação anual da evolução dos dados da Universidade
	100
	Creio que isto é feito no relatório de gestão

	
	5.4.5 Disponibilização trimestralmente de demonstrativo da execução orçamentária na página eletrônica da UNIRIO, visando ao acompanhamento, avaliação e manutenção mensal do fluxo de informações acerca dos recursos alocados no orçamento 
	100
	Até o ano passado a execução orcamentaria era publicada mensalmente pela proad e a proplan fazia atualização do QDD

	
	5.4.6 Modernização, padronização e atualização periódica do portal da UNIRIO 
	20
	Criado um template para pagina principal da UNIRIO, com novo lay-out e nova estrutura de navegação, tentativa de licitar a confecção de um novo portal  iniciada em 2008 abandonada em 2010, pois até esta data não tinha sido possível aprovar o termo de referencia, foi iniciado pela DTIC a adoção de CMS para facilitar a gestão dos sites, a escolha da DTIC foi o Plone e esta em fase implantação


EIXO 6 – QUALIDADE DE VIDA E MELHORIA DAS CONDIÇÕES DE TRABALHO
(2 Objetivos, 16 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	6.1 Implantar programas que visem à constante busca da qualidade de vida da comunidade universitária
	6.1.1 Implantação de mecanismos de aglutinação da comunidade universitária, estimulando a potencialidade artística da própria Universidade
	
	

	
	6.1.2 Desenvolvimento de projetos culturais, de esporte e de lazer que proporcionem maior conhecimento e integração da comunidade universitária
	
	

	
	6.1.3 Inclusão digital e acesso da comunidade universitária à microinformática
	0
	Falta de pessoal e infraestrutura.

	
	6.1.4 Implementação de transporte entre os campi, atendendo aos alunos e servidores da UNIRIO
	
	

	
	6.1.5 Instalação de ambulatórios nos diferentes campi da UNIRIO, com profissionais da área da saúde, para o atendimento aos servidores e alunos
	
	

	
	6.1.6 Atendimento à saúde da comunidade universitária não só no que se refere às emergências do cotidiano como também à atenção permanente

- Implantação do “espaço pensando em sua saúde”

- Implementação de atendimento psicossocial

- Implementação do programa de prevenção, tratamento e acompanhamento de alcoólicos, dependentes químicos e jogadores compulsivos

- Implantação do programa para a preparação e orientação dos servidores a se aposentarem, aposentados e pensionistas

- Implantação de ações vinculadas à saúde ambiental
	
	

	
	6.1.7 Ampliação do HUMANIZASUS
	
	

	
	6.1.8 Implantação da política de coleta seletiva de lixo
	
	

	
	6.1.9 Criação de vestiários para os alunos e servidores
	
	

	
	6.1.10 Criação de espaço de convivência
	
	

	
	6.1.11 Implantação de política de recursos humanos
	
	

	
	6.1.12 Implantação de centro multidisciplinar da terceira idade
	
	

	6.2 Implementar políticas de melhoria das condições de trabalho, dos docentes, dos técnico-administrativos e de estudo dos discentes
	6.2.1 Promoção de segurança no trabalho e promoção da saúde ocupacional dos servidores adequada ao funcionamento da UNIRIO
	
	

	
	6.2.2 Suporte aos cursos noturnos, considerando os aspectos organizacionais e acadêmicos
	
	

	
	6.2.3 Criação de infra-estrutura adequada ao desenvolvimento acadêmico e administrativo da UNIRIO
	
	Não tenho informação

	
	6.2.4 Aquisição e redimensionamento da utilização do espaço físico da Universidade.
	
	Não tenho informação, embora exista no SIE um modulo chamado espaço físico, destinado ao cadastramento dos espaços da unirio e sua utilização, este modulo não é utilizado pela universidade.


EIXO 7 – MODERNIZAÇÃO INSTITUCIONAL
(3 Objetivos, 21 Metas)
	OBJETIVO
	METAS
	% ATINGIDO
	Observações

	7.1 Adequar a infra-estrutura da UNIRIO de acordo com a Universidade desejada
	7.1.1 Melhoria das condições físicas e estruturais das unidades mediante a construção de dois prédios para as atividades acadêmicas
	
	

	
	7.1.2 Modernização das instalações e equipamentos dos laboratórios dos centros acadêmicos bem como dos serviços e setores da administração como um todo, adaptando as instalações físicas às necessidades
	
	Não tenho informação.

	
	7.1.3 Criação de espaço físico e infra-estrutura adequados à Comunicação Social
	
	

	
	7.1.4 Implantação de um programa de racionalização e redução do uso da energia elétrica, da água e dos materiais de consumo
	
	

	
	7.1.5 Elaboração de um projeto para a aquisição de equipamentos de informática, de áudio e vídeo, mobiliário e instrumentos musicais
	30
	Feito no ano de 2009 projeto de revitalização do Parque de ti, que substitui 3XX computadores, distribuiu 240 impressoras, 200 aparelhos de Datashow, não tenho informação sobre os outros itens.

	
	7.1.6 Elaboração de um projeto de reforma das instalações físicas da Universidade
	
	

	
	7.1.7 Implantação de um laboratório de ensino de informática em cada campus
	40
	Feito a aquisição dos moveis, feito a aquisçao dos computadores, criado a rede sem fio dos laboratórios, faltam as obras de adequação (pintura, elétrica, ar condicionado, contratação de pessoal para operar)

	
	7.1.8 Criação da Biblioteca Setorial do Centro de Ciências Jurídicas e Políticas bem como do Centro de Ciências Exatas e Tecnologia
	
	

	
	7.1.9 Implantação no HUGG do Setor de Triagem, Recepção e Informação Multidisciplinar – TRIM
	
	

	
	7.1.10 Ampliação do Setor de Ouvidoria do HUGG
	
	

	
	7.1.11 Implantação central de impressão de documentos para os trabalhos dos alunos e professores
	
	Não tenho informação

	
	7.1.12 Reorganização, atualização e sistematização dos arquivos do DRH
	
	Não tenho informação

	
	7.1.13 Implantação, no HUGG, do Programa de Saúde do Trabalhador da UNIRIO
	
	

	
	7.1.14 Reorganização, atualização e sistematização dos arquivos das unidades acadêmica e administrativa da Universidade
	
	Não tenho informação

	
	7.1.15 Modernização do mobiliário dos serviços do HUGG
	
	

	
	7.1.16 Ampliação da frota com a aquisição de veículos para os serviços da UNIRIO
	
	

	
	7.1.17 Modernização de todos os serviços ambulatoriais e administrativos do HUGG como inserção na política de humanização dos hospitais universitários
	
	

	7.2 Implantar programa de segurança pessoal e patrimonial nos campi
	7.2.1 Implantação de um sistema antifurto nas bibliotecas setoriais e sistema de monitoramento por câmeras, visando à modernização do sistema de segurança pessoal e patrimonial
	
	Não tenho informação

	
	7.2.2 Instalação de circuito fechado de TV nas unidades
	
	Não tenho informação

	
	7.2.3 Implantação de programa de segurança pessoal e patrimonial nos campi
	
	

	7.3 Adequar a infra-estrutura ao atendimento às pessoas portadoras de deficiências
	7.3.1 Democratização do acesso e uso das unidades da Universidade pelos portadores de deficiências, adequando as instalações físicas (colocação de rampas de acesso, instalação e ou manutenção permanente dos elevadores, etc.)
	
	


