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Proposta para PDI

Equipe do PDI UNIRIO <pdi.unirio@gmail.com> 19 de dezembro de 2011 22:04
Para: oscargomes@unirio.br, Diretoria Executiva ASUNIRIO <asunirio@asunirio.org.br>

Cc: DAINF <dainf@unirio.br>, Zé da Costa <j.dacosta.rj@uol.com.br>, Nuria Sanchez / DF <nurias@unirio.br>,
carlosguilhon@unirio.br, Astride <astriderangel@gmail.com>, Metas para o PDI 2011-2020 UNIRIO
<pdi.unirio@gmail.com>

Cco: Prof® Luiz Pedro San Gil Jutuca <jutuca@hotmail.com>, Asterio Tanaka <asterio.tanaka@gmail.com>

Prezado Oscair,

Conforme conversamos ao telefone, segue a versao final dos textos que acordamos para as iniciativas 10.3 e
10.4, dentro do Objetivo 10 - Melhorar condi¢des de trabalho de servidores docentes e técnicos-administrativos

10.3 Desenvolver acdes voltadas para a melhoria da qualidade de vida dos servidores, inclusive
aposentados, pensionistas e familiares, intensificando as acées de politica de desenvolvimento
de pessoas

10.4 Promover uma relacao integrada e ndo discriminatéria entre as unidades organizacionais e
as entidades representativas dos diferentes segmentos da comunidade universitaria

Esses textos passardo por uma analise no ambito da Comiss&o e, uma vez aprovados, seréo incorporados a
minuta do PDI a ser submetida aos Conselhos.

Um abraco,
Asterio Tanaka
em nome da Comiss&o do PDI.

Em 19 de dezembro de 2011 14:04, PROPLAN-UNIRIO <proplan@unirio.br> escreveu:
Prezado Oscar,

Para ndo perder a continuidade do registro de contribuicées recebidas sobre o PDI, estou copiando os
demais destinatarios da mensagem anterior, em resposta as sugestées da ASUNIRIO.

A minha opinido ndo é definitiva, pois tudo pode mudar apés uma conversa mais detalhada e um debate
dentro da Comissdo, mas parece-me que a sua sugestao ja esta contemplada na iniciativa 10.3 incluida em
resposta as sugestdes da ASUNIRIO.

10.3 Desenvolver acoes voltadas para a melhoria da qualidade de vida dos servidores,
inclusive aposentados e pensionistas, intensificando as agdes existentes

Tentarei explicar por que:

- aposentados e pensionistas estdo contemplados na iniciativa, apenas ndo estao citados os "familiares";

- 0s demais pontos sugeridos para inclusdo seréo acdes especificas da Reitoria ou da area de gestdo de
pessoas, que deverdo constar do Plano de A¢bes das respectivas unidades responsaveis, alinhado as
iniciativas e objetivos do PDI, que s&o gerais.

- acho que "implantar" nado € bem o caso, pois como esta no texto da iniciativa, ha acdes existentes em
andamento que precisam ser intensificadas.

- note, também, que a iniciativa abrange também os servidores docentes, sendo portanto mais ampla do que
0 seu texto.

Entretanto, eu gosto do termo "desenvolvimento de pessoas" embora o termo "politcas de recursos
humanos" me pareca ultrapassado.

Enfim, Oscar, a minha proposta é que fagamos uma revisdo do texto da iniciativa 10.3 para, a partir dela,
contemplar a sua sugestao, sem precisar criar uma nova iniciativa e sem restringir a possibilidade das acdes
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sugeridas.

Se vocé concordar, pego que inicie com uma sugestao de texto para a iniciativa 10.3.
Se nao, levarei a consideragdo da Comisséo, cuja presidéncia eu copio, assim como os demais destinatarios
da mensagem anterior.

Vamos tentar resolver esta questdo antes da vers&o final da minuta que vai ao ar amanha a noite, para os
conselheiros.

Aguardando o seu retorno,
cordialmente,

Asterio Tanaka

em nome da Comissao do PDI

Em 19 de dezembro de 2011 11:28, <oscargomes@unirio.br> escreveu:

Por favor, incluir no item 10 - Melhora as condigbes de trabalho de servidores Tecnico-Administrativos e
docentes da Unirio

10.4 - Implantar Politicas de Recursos Humanos voltadas: ao Desenvolvimento de
pessoas; a uma melhor adequagao dos servidores tecnico-administrativos, principalmente,no ato da
selegdo, ao ambiente de trabalho; uma relagdo ndo descriminatéria entre a UNIRIO, ASUNIRIO, ADNIRIO
e DCE; a inclusdo dos aposentados nos programas sociais € culturais da UNIRIO; a plano de saude para
servidores, aposentados, pensionistas e familiares; a melhoria dos critérios para participagéo dos
servidores nos projetos da UNIRIO;a valorizagéo dos servidores do quadro da UNIRIO; a criagdo de
cursos que possam atender as pessoas que nao saibam ler e escrever; a preparacao de pessoas para
assumirem chefias e outras fungdes de confianga.

agradeco a atengéo, Oscar
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