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  Meta PNE 13 (7 Estratégias) 

Elevar a qualidade da educação superior pela ampliação da atuação de mestres e doutores nas instituições de
educação superior para 75%, no mínimo, do corpo docente em efetivo exercício, sendo, do total, 35% doutores.

13.3) Induzir processo contínuo de auto-avaliação, fortalecendo a participação das comissões próprias

de avaliação, bem como a aplicação de instrumentos que orientem as dimensões a fortalecer,
destacando-se qualificação e dedicação do corpo docente.  

Avaliar anualmente o resultado do fomento à pesquisa; 2020; 100% dos solicitantes.

Avaliar quantitativamente a produção científica, cultural e artística; 2020; 100% dos solicitantes.

Avaliar a capacidade de ampliação dos recursos financeiros alocados na UNIRIO para fomentar a pesquisa; 2020;
elevar em 30% os recursos a cada ano.

Avaliar a capacidade de ampliação dos recursos financeiros alocados para infraestrutura de pesquisa e pós-graduação;
2020; elevar em 30% os recursos a cada ano.

13.5) Elevar o padrão de qualidade das universidades, direcionando sua atividade de modo que
realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, na forma de programas de pós-graduação stricto

sensu.  

Cadastrar todos os projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes, discentes e técnicos-administrativos da UNIRIO;
2020; 100% de projetos cadastrados

Criar a Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Científica para gerenciar a elaboração de projetos para concorrer a
editais de instituições de fomento à pesquisa; 2012; 2 técnicos administrativos

Fortalecer a Divisão de Pós-Graduação em sua tarefa de apoiar e coordenar técnica e administrativamente a
elaboração e consolidação de novas propostas de cursos de pós-graduação stricto sensu; 2013; 5 técnicos
administrativos

Fortalecer a Divisão de Pesquisa em sua tarefa de gerenciar as pesquisas cadastradas e das bolsas de iniciação
científica e de apoio técnico. 2013; 5 técnicos administrativos

13.7) Fomentar formação de consórcios entre universidades públicas com vistas a potencializar

atuação regional, inclusive por meio de PDI integrado, assegurando maior visibilidade nacional e
internacional às atividades de ensino, pesquisa e extensão.  

Firmar convênios entre as instituições públicas de ensino superior do Estado do Rio de Janeiro para assegurar a
possibilidade de que seus estudantes de graduação e pós-graduação possam cursar disciplinas e compartilhar
laboratórios entre si; plurianual; 100% das instituições públicas de ensino superior do estado do Rio de Janeiro
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  Meta PNE 14 (9 Estratégias) 

Elevar gradualmente o número de matrículas na pós-graduação stricto sensu de modo a atingir a titulação anual de 60
mil mestres e 25 mil doutores.

14.1) Expandir o financiamento da pós-graduação stricto sensu por meio das agências oficiais de
fomento.  

Fortalecer os programas de pós-graduação com vistas à elevação do conceito CAPES; plurianual; elevar
progressivamente o conceito de 75% dos programas a cada triênio.

Criar a Coordenadoria de Pesquisa e Inovação Científica para gerenciar a elaboração de projetos para concorrer a
editais de instituições de fomento à pesquisa; 2012; 2 técnicos administrativos

Divulgar ampla e continuamente os editais de fomento à pesquisa; plurianual; 100%.

14.2) Estimular a integração e a atuação articulada entre a Coordenação de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior - CAPES, e as agências estaduais de fomento à pesquisa.  

Induzir a elaboração de editais de fomento à pesquisa; plurianual; 1 edital por ano.

14.3) Expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento ao estudante do
Ensino Superior - FIES, de que trata a Lei nº 10.260, de 12 de julho de 2001, à pós-graduação stricto

sensu, especialmente ao mestrado profissional.  

Firmar acordos de cooperação e convênios com instituições públicas e privadas para o financiamento de programas de
pós-graduação, especialmente os cursos de mestrado profissional; plurianual; financiamento de 100% de bolsas para
alunos de pós-graduação stricto

14.4) Expandir a oferta de cursos de pós-graduação stricto sensu utilizando metodologias, recursos e

tecnologias de educação a distância, inclusive por meio do Sistema Universidade Aberta do Brasil -
UAB.  

Criar cursos de pós-graduação stricto sensu a distância; 2020; 10 cursos

14.5) Consolidar programas, projetos e ações que objetivem a internacionalização da pesquisa e da
pós-graduação brasileira, incentivando a atuação em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.  

Apoiar a internacionalização dos cursos de pós-graduação stricto sensu; plurianual; mínimo de 10% de discentes dos
PPGs

Apoiar a atuação em rede dos grupos de pesquisa institucionalmente cadastrados; plurianual; mínimo de 10% de
docentes dos PPGs

Apoiar a formação no exterior de bolsistas de iniciação científica; plurianual; mínimo de 20% de bolsistas IC

14.6) Promover o intercâmbio científico e tecnológico, nacional e internacional, entre as instituições de
ensino, pesquisa e extensão.  

Estabelecer acordos de cooperação e convênios com instituições públicas e privadas, nacionais e internacionais, para
promover intercâmbio científico e tecnológico; plurianual; atingir o mínimo de 1 acordo de cooperação/convênio por
PPG

14.7) Implementar ações para redução de desigualdades regionais e para favorecer o acesso das
populações do campo e indígena a programas de mestrado e doutorado.  

Criar cursos de pós-graduação stricto sensu a distância; 2020; 10 cursos

 

Metas da Unidade Organizacional:  

META PROPG 01 - Triplicar o número de matrículas de pós-graduandos stricto sensu da UNIRIO.

META PROPG 02 - Desenvolver a pesquisa científica da UNIRIO, aportando recursos orçamentários.

META PROPG 03 -  Despertar a vocação científica e incentivar talentos potenciais entre estudantes de graduação,

mediante sua participação em projetos de pesquisa que possam resultar em inovação.

Estratégias da Unidade Organizacional:  
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Estratégias PROPG 01 - Ampliar a oferta de cursos de pós-graduação stricto sensu (mestrado acadêmico, mestrado
profissional e doutorado); 

Estratégias PROPG 02 - Fortalecer grupos e redes de pesquisa; incentivar a elaboração de projetos, promover a divulgação
científica, aumentar o número de publicações em periódicos de elevada qualidade científica e livros, além de assegurar infra-
estrutura mínima de funcionamento aos novos cursos de Pós-graduação.

Estratégias PROPG 03 - Fortaceler o programa de bolsas de Iniciação Científica e  implementar os programas de bolsas de
Tecnologia e Inovação e de Apoio Técnico

Ações da Unidade Organizacional:  

Ações PROPG 01 - Criar cursos de: (a) doutorado, (b) mestrado acadêmico e (c) mestrado profissional; 2020; no mínimo 1
curso por graduação

Ações PROPG 02 - Elaborar e lançar editais para fomentar:  (a)  publicação científica, tecnológica, artística e cultural. (b) 
projetos de pesquisa e (c) Infra-estrutura das Pós-Graduações; plurianual; 3 editais por ano

Ações PROPG 03 - Elaborar e lançar editais para fomentar:  (a)  Bolsas de Inciação Científica, (b)  Bolsas de Tecnologia e
Inovação (c) Bolsas de Apoio Técnico; plurianual; 3 editais por ano
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