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  Meta PNE 13 (7 Estratégias) 

Elevar a qualidade da educação superior pela ampliação da atuação de mestres e doutores nas instituições de
educação superior para 75%, no mínimo, do corpo docente em efetivo exercício, sendo, do total, 35% doutores.

13.3) Induzir processo contínuo de auto-avaliação, fortalecendo a participação das comissões próprias

de avaliação, bem como a aplicação de instrumentos que orientem as dimensões a fortalecer,
destacando-se qualificação e dedicação do corpo docente.  

Descrição da Ação: Apoiar a CPA nas ações de sensibilização da comunidade universitária nos processos avaliativos
vigentes
Ano de conclusão; 2012
Indicador: Cultura avaliativa institucional

 

Metas da Unidade Organizacional:  

Meta 1 - Criar a Pró Reitoria de Gestão de Pessoas na UNIRIO; Ano de Conclusão:
2012; Indicador: Ampliação da estrutura Organizacional

Meta 2 - Criar o Departamento de Serviço Social da UNIRIO: Ano de Conclusão;
2012; Indicador: Ampliação da estrutura Organizacional

Justificativa: A Pró Reitoria de Gestão de Pessoas terá como integrante o
Departamento de Serviço Social. Sua criação se faz necessária tendo em vista as
inúmeras demandas institucionais relacionadas aos servidores (TA's e Docentes) e
estudantes. Cabe ressaltar que o segmento estudantil carece de atendimento
aprofundado do Serviço Social no que se refere à concessão e acompanhamento  de
benefícios sociais em função da política de assistência estudantil, que no momento,
vem sendo atendida pelo DACE, porém, conta apenas com uma assistente social e
suas atribuições privativas estão sendo realizadas por outra categoria profissional.

Estratégias da Unidade Organizacional:  

Estratégias 1.1 e 1.2 - Estabelecer foruns de discussão para esclarecimento sobre as
atribuições privativas do assistente social.

Ações da Unidade Organizacional:  
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Descrição da ação: Seminário ou palestra sobre o fazer profissional do assistente
social: suas possibilidade e limites de atuação; Ano de conclusão: 2011; Indicador:
Ampliação da estrutura organizacional da UNIRIO.
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