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“Finalmente, embora possamos caracterizar a escola,
em geral, como uma institui¢io que busca moldar as pessoas,
ndo é possivel ignorar que estas nio sdo simples matérias primas
ou produtos semitransformados dos quais dos quais se pode
fazer qualquer coisa, como sugere a metdfora da
tibula rasa. Trata-se, pelo contrdrio, de seres humanos,
dotados de inteligéncia e vontade, cujos desejos,
preferéncias, aversdes, expectativas, experiéncias, eic.,
se traduzem em respostas individuais ¢ gfzipais
aos imperativos da institui¢io, com o resultado final de que
os resultados obtidos por esta ndo podem chegar jamais

a coincidir inteiramente com seus designios iniciais.”
(Enguita, 1989)
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Resumo:

Este presente trabalho, tem como objetivo fazer um levantamento
das principais caracteristicas sobre o ensino profissionalisante, visualizando o
enfoque tecnologico para compreendermos como o ensino atua dentro de uma
proposta de educagio tecnolégica.

Foram pesquisadas varias obras ligadas a essa questdo, de
diversos autores, para que o objetivo deste estudo pode-se chegar a conclusdes
claras sobre tal tema. Este foi um estudo bibliografico importante, pois discute-se
muitas idéias sobre este assunto, onde muitas vezes, observamos colocagSes por
parte de pessoas ligadas diretamente a educagdo que possuem um discurso dentro do
senso comum sobre as questdes relativas a educagiio voltada para o trabalho,
principalmente em contexto de inovagdes tecnologicas.

Preocupado com isso procurei apanhar importantes conceitos para
que possamos discutir cientificamente toda essa questdo ligada a educagio
profissonalizante, formadora de méo de obra.
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1- Introdugao:

QO presente trabalho monogrifico tem como tema, o Ensino
Profissionalizante frente aos avangos tecnolégicos, enfatizando a educagiio
tecnoldgica para o trabalho. Esse tema foi desenvelvido, por ser um assunto referente
a educagiio muito importante, e de interesse de todos os individuos de um mundo
altamente tecnologizado. A sua escolha foi determinada pelos estudos tragados por
min dentro do periodo de duragiio do curso, sempre preocupando-me em questdes
relativas a relagio educagéo e trabalho. Esses estudos permitiram a capacidade de
observar questdes relativas @ essa tema, originando assim meu inleresse por esse

assunto.

A prncipal idéia é demostrar através de uma revisdo
bibliografica, conhecimentos fundamentais acerca do assunto, explorando principais
autores, apontando importantes e influentes aspectos educacionais para 2
qualificagio de mio de obra produtiva, dentro desse contexto discutido, onde
observa-se o surgimento de novas formas do “fazer produtivo” regidas principalmente
pela informatica, robdtica, eletrénica e eletromecanica. Esses novas formas de
procugio demandam novos trabalhadores qualificados para operar essas inovagdes.

Nesse contexto, a educag¢do mais uma vez ¢ colocada como fator
fundamental para a aplicaglio de conhecimentos que se fazem necessarios para que o
individuo possa qualificar-se para o trabalho. Seja visto como doutrinador,
preparatério ou qualificatério, o ensino escolar possui papel fundamental para que
possamos entender esse momento de uma “nova revolugéo industrial” onde o anseio
em divulgar e implantar novas formas de preparagio de mio de obra, ¢ mais uma vez
pregada, pelos que detém os meios de produgio, ou seja, pelos empregadores, vivem
um outro paradigma caracterizado por meios de produgdo operados por esta
tecnologia em perpétua modificagiio, em que tarefas especificas executadas por mao
de obra qualificada, sobre um trabalho muito das vezes manual, ou que requer maior
presenca fisica do operador, comegam a ser sucumbidos por maquinas, que realizam
mesma tarefa, (eliminam algumas), em menor tempo € maior precisam. Com isso
trabalhadores especializados para a realizagio de determinadas tarefas, nesse
contexto, passam a ser “desnecessarios”, pois a maquina realizard algumas taretas
por eles praticadas, e/ou desqualificd-los, pois a especializagdo desses trabalhadores
ndo é mais necessaria, sendo importante nesse momento que eles possam operar
essas maquinas, robds, multiprocessadores, computadores, para a realizagdo de
novas tarefas que substituem e eliminam aquelas realizadas anteriormente. Essa
desqualificagdo, segundo Ana Marna R. Pinto ocorre justamente pela introdugdo de
maquinas nos meios de produgdo que toma o trabatho qualificado “obsoleto.”

“(..) pode haver uma “superqualifica¢do ociosa”
na industria (mecdnica, por exemplo), o que
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serd fonte de muitas desilusbes, no caso de
iruiteis e/ou caducas.’

?

ocupagbes que se  tornaim

A revolugio tecnologica existente e a demanda de cada vez mais
modificar os meios de produgdo para, a obtengio de maiores lucros, surgindo assim a
necessidade de se ter um novo trabalhador para atuar sobre essas inovagdes, geram
uma inovagio nas relagdes de trabalho, e em suas formas operacionais. Nesse
sentido, esse trabalho justifica-se pelo fato de ser o ensino profissionulizante um tema
importante, ja que verifica-se a necessidade de um “preparo” de mio de obra
qualificada, conforme as necessidades surgidas com inovagdes tecnologicas,
observadas dentro desse paradigma. Porém, medianie a essa constatagdo, a
realizagdo desse trabalho, fundamenta-se sobre questdes que séo importantes para a
melhor compreendermos o porque dessa necessidade de um novo trabalhador, ou
seja, até onde ele deve ser qualificado pela educagdio formal, que deve transmitir
através de seus meios, formas mais abstratas de atuagio do que s6 transmitir um
conhecimento determinado para a sua execug¢do mecanica. Para que e/ou para quem
serve essa qualificagdo? Quais as correntes pedagogicas que se fonmam para servir e
executar a essa nova formagio?

Dessa forma , o objetivo proposto pela monografia presente € de
se levantar e anatlisar as principais idéias educacionais, de certa forma relativas a
preparagiio de mio de obra qualificada para atuar no mercado de trabalho.

'
!
!
{
y
t
t
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1.1 - Metodologia:

A metodologia utilizada nesta monografia € a revisio
bibliografica de textos relativos a essa discussdo, pois assim serd possivel levantar
as principais idéias de educagdo que relacionam-se com a preparacio do individuo
para o mundo tablado, dentro de um contexto de avangos tecnoldgicos.

Tal levantamento realizou-se com o uso de materiais agrupados e
selecionados, conforme sua importincia, no decorrer do estudo. Os principais
recursos utilizados foram textos, publicados em jornais, artigos cientificos ¢ toda a
gama de livros que serdo observados na literatura trabalhada para a sua execugio.

Esse estudo permite que sejam apontados e sclecionados as idéias
existentes sobre essa questio e caracteriza-las, no intuito de compreender e
relacionar todo o material estudado com o momento vivido hoje no Brasil.
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2 - O Ensino Profissionalizante Frente as Mudangas dz
Produgao:

Discutir como a educagio esta relacionada com o trabalho, como
ela é encarada como formadora de mi#o de obra qualificada para as tarefas
consideradas mais simples, até as mais complicadas, ¢ também como as formas de
trabalho influenciam a educagio parece-nos extremamente importante, pois este fato
esta relacionado com o dia a dia de todos os individuos de uma sociedade. Essa
discussdo ¢ emriquecida quando observamos que surgem modificagdes relativas a
educagio e trabalho, geradas principalmente por novos meios de produg¢éo. Em nosso
pais, essas mudangas sdo observadas e constatadas, primeiro pelo fate do Brasil nao
estar isolado do restante dos outros paises, onde as transformag¢des nas formas de
produgio sfio constantes, segundo, pelo processo globalizador acelerado,
influenciando e reorganizando essas formas de produgiio e a economia desses paises,

Santos (1987).

“Por ndo estar fora do mundo, o Brasil
ndo pode propor-se a qualquer tipo de
politica  educacional e modalo de
desenvolvimento  econdémico sem
analisar as tendéncias globais e gerais
de desenvolvimenio contempordneo.
Principalmente porque, nos ultimos
vinte anos, o Brasil entrou num
processo acelerado de
internacionalizagdo de nossa
economia. ”

Esses novos modos de produgdo possuem um vinculo direto
com avangos tecnoldgicos que visdo a methores resultados, atuando sobre todos os
seus aspectos alterando suas formas de agir, seus maquinareis, difundindo novas
técnicas, novas perspectivas.

As inovagles tecnologicas que surgem sdo resultados de
um 1inesgotavel esforgo cientifico difundido em todos os campos de atuagdao humana e
principalmente incentivado pela propria produgéc. No desenvolver da sociedade
capitalista, as modificagdes sofridas nas formnas da produgdo, estiveram também
vinculadas ao emprego de novas técnicas e formas, estudadas, criadas e difundidas
por iniciativa cientifica, revelando inovagSes que possuiam o carater de methorar a
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produgiio para com isso revigorar e aumentar o capital empregado para a produgdo de
novos e meihores produtos. Essas mudangas trouxeram também a necessidade de um
trabalhador capaz de atuar nz produgic, de fonmz que consiga perceber as
complexidades existentes em se as tarefas. E justamente, através dessas necessidades
que ocorre o aumento da demanda de uma méo de obra qualificada para agir nessas
inovagdes. E importante nesse sentido, um trabalhador com caracteristicas
necessarias para atuar em determinadas dreas de produgdo, que podem demandar
individuos com maiores niveis de conhecimento sempre, possuidores de pés-
graduagido e cursos constantes de especializagio. Segundo Carvalho(1995), a
“..disponibilidade de uma forga de trabalho educada é condigdo necessdria,
emborca ndo suficiente, para viabilizar estratégias produtivas centradas na
capacidade de aprendizado e inovagdo das firmas..” Para a capacitagio
tecnologica a escolarizagiio € primordial, mas existe a importincia de uma atuagio
forte em projetos de recursos humanos “ ... gue valorizem o desenvolvimento do
conhecimento e da inteligéncia da for¢a de trabalho, em itodos os niveis da
atividades produtiva, da alta administragdo até o chdo de fdbrica

Desta forma a educagdo relaciona-se dirclamente com o
trabalho, voltando-se para a questdo dos avangos tecnoldgicos para a capacitagio de
méo de obra, em um contexto de inovagdes que transformam os meios de produgiio
um grande campo inovatorio, onde novas formas do fazer produtivo, estdo presentes,
exigindo daqueles que atuam em suas tarefas, uma total compreensio para realiza-la
bem. A educagio apresenta-se , com o carater profissionalizante e dessa forma
assistimos sua atuagio dentro de nossa histéria da educagio até a atualidade sempre
travando uma relagdo intensa com as formas do trabatho produtivo, e em especial
com as inovagdes que surgem caracterizando uma educagio tecnoldgica, que sempre
buscou adequar a mio de obra produtiva, as necessidades existentes para o trabalho.




14

2.1- O Ensino Tecnificado: Contexto Histdrico.

Para que se possa discutir as idéias sobre “educagio
tecnologica™ tendo em vista o ensino profissionalizante, € pertinente ¢ importante a
realizagdo de um breve levantamento histérico, que ilustra os caminhos tragados pela
educacgiio, no que diz respeito a formagéo do individuo para o trabalho, pois é
fundamental para compreendermos nosso contexto atual e podermos analisar a
situagiio sdcio-econdmica brasileira atual.
E importante ressaltar como a preocupagdo em
relacionar educagiio e trabalho esteve presente nas formulagdes e difusdes de
formas de produgiio, em especial, se visualizarmos nosso contexto de pais ocidental
capitalista, ou seja, a necessidade de se obter mio de obra com determinada
qualificagéio e capacidade para operar nos meios de produgiio. Também ¢ relevante
observar como foi, € como € organizado esta relagio(educagio/capital/trabalho) em
cada momento especifico, ou seja, como as formas de produgdo e idéias
educacionais, travam acentuadas relages, proporcionando mudangas em suas
formulagdes, organizagbes e execugdes, principalmente movidas por avangos
tecnologicos, resultantes de um grande desenvolvimento cientifico que se da através
da necessidade de aprimoramento de técnicas existentes. Esse aprimoramento é
importante pois assim a produgio cada vez matis estara inovando e se aperfeigoando
alcangando formas mais rentaveis.

“(..) primeiro veio a mdquina a vapor (1848);

depois a produgdo macdnica dos motores

elétricos e a combustdo (anos 30 e 50 deste sec.)

e finalmente, a produgdo por meio de miquina
de aparelhagem eletrénica e daquela que
wtiliza snergia atémica (anos 40 ¢ 50)”

Com essas inovagdes as formas de organizagio produtiva
sofrem diretamente uma modificagiio sobre as anteriores, o que val levar
consequentimente a uma nova
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forma de médo de obra com capacitagio de operar essas inovagdes. Com iS50, a
educagio, como que de imediato ¢ acionada para capacitar o individuo & atuar
nessax condicdes solicitadas. Desta forma assistimos a uma grande influéneia na
educagio gerada pelas necessidades da produgdo. Ao longe da nossa histéria de
educagio assistimos a

a modificagbes que visavam conseguir através de seus mecanismos, resultados
interessantes para qualificar e capacitar aos individuos.

E importante observarmos nesse levantamento histérico
da perspectiva tecnoldgica da educagiio que varios fatores contribuiram para
formagiio de tendéncias educacionais que, buscavam, da melhor forma, servir as
necessidades do progresso dos meios de produgio capitalista. Relativo a esse
contexto, ¢ importante entender a tendéncia sobre a “racionalizagiio do sistema de
ensino em todas as suas formas e niveis” Mello (1986), que significa levar pard a
educagiio formas de administragiio relativas ao setor produtivo, ou seja, perpassar a
ideologia empresarial. Essa administragiio, visa ao controle do progresso produtivo
(essa ¢ uma necessidade gerada pelo desenvolvimento capitalista). Necessidade que
se mostra pelo fato de se produzir mais e de forma menos “dispendiosa”, de modo
contrario a0 que se assistia dentro de uma tecnologia artesanal. Desta forma ja no
inicio desse século comegamos a assistir 4 idéia de racionalizar mals, interessantes
para um novo contexto, em que a produgdo ndo ¢ mais simplesmente artesanal, mas
onde o sistema fabril inicia grande projeto de inovagdes. Dentro desta
perspectiva, surge a Teoria Geral de Administragdo, Taylor (1903)4
visando a organizagio do trabalho e o seu controle. (Principal tedrico desta idéia
fundamenta-se na racionalizagio do processo produtivo pela organizagiio e
fragmentagdo deste trabalho). A divisdo manufaturaria, separa a decisdo da
execugio. Essa fragmentagiio faz com que a produgiio seja toda dividida em varias
partes para que sua construgdo chegue a sua totalidade apés ter passado por varias
etapas e processos. Segundo essa teoria nio € necessdrio um trabalhador muito
qualificado, mas tio somente capacitado para realizagiio de uma determinada tarefa
exigida pela parte do processo a qual ele esta destinado. Sua qualiticagdo ndo deve
exceder aquilo que é necessdrio para que ele exerga sua fungio. Desta forma as
idéias do Taylorismo propunham:

- O estudo das tarefas pelos especialistas e a separacdo  entre o
planejomento do trabalho e sua execugdo, dissociando, o processo de trabaitho das
especialidades do trabalhador e permitindo que os plancjadores usem o
monopolio do  conhacimento para controlar cada Jase do processo produtivo,

- A geréncia, com a fungdo de impor ao wrabalhador a maneira de realizar a tarefa
e controlar sua execu¢do;
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- Treinamento para o trabalhador executar a tarefa.

Sdo sistematizados assim, as fun¢Ges administrativas do
processo; prever, organizar, comandar e controlar, que estio presentes como
pressupostos no desenvolvimento da teoria da administragdo. Essas fungdes
Também estio presentes na escola de relagdes humanas, no Comportamentalismo, ¢
no Estruturalismo, porem, é a partir da aplicagiio da Teoria Geral dos sistemas a
organizagio do trabalho, que a racionalizagiio atinge bons resultados, interessantes
para a produgiio. E nesta teoria que os processos racionais de planejamento, decisio,
analise de tarefa, especializagéio do trabalho e avaliagdo, sfio percebidos como modo
de melhorar a eficdcia da- educagdo e sua administragio mostrando-se assim

importantes para esse modelo.

Com o desenvolvimento da Teonia Geral dos Sistemas, € grande
a influencia direta sobre o processo pedagdgico e fundamentaimente  sua
administragio. Surge como necessario para a escola, desenvolver processos; criar
modelos; instrumentos e elaborar diagndstico para perceber se o processo esta sendo
bem desenvolvido. Assistimos desta forma entdo, uma escola  altamente
influenciada por um tecnicismo que se faz presente, propondo formar um individuo
que obtenha atuagdo satisfatoria.

Esta proposta ¢ facilmente difundida nos anos 70 no Brasil,
encontrando nesse periodo “terreno fértil” para desenvolver-se. A partir do golpe de
estado de 1964, o mergutho do pais em um regime ditatorial, onde a proposta de
reorganizag¢éio era entendida como racionalizagio do processo produtivo e de todos os
demais setores da vida social, favorece a essa idéia de educagao racionalizada

pertinente 4 adequagido ao sistema vigente.

Nesse contexto a educagdio passa a ser vista como
investimento pessoal e social. Pessoal pois o individuo acreditava que capacitando-
se para determinadas fungdes estaria “subindo de nivel” na escala social. E social
pois qualificando a mio de obra do individuo para o trabalho, os problemas sociais
existentes como; desemprego desqualificagéo, baixo nivel escolar, estariam sendo
resolvidos pela educagdo, Saviam (1992).

“€..) A educa¢do estara contribuinde para
superar o problema da marginalidade na medida
em que formam individuos eficientes, portanto,
capazes de darem sua parcela de comtribuigdo
para o aumento da produtividade social ”
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A questdio da marginalidade, discutida  por Saviani, que
ressalta como a idéia de que a educagiio poderia resolver todos os probiemas sociais

estava ligada a corrente tecnicista, que difundi-se amplamente dentro desse contexto
de racionalizagdo de todos os niveis da sociedade, inclusive na educagao.

No final da década de 60 no Brasil, o  discurso
desenvolvimentista toma grandes proporgdes, pois a grande meta do Estado era
atingir o desenvolvimento econdmico, e para isso a educagio era discutida. A baixa
Oprodutividade, expressa em indices nada satisfatérios em relagiio a escola
(repeténcia e evasiio), era encarada como um grande problems para se atingir ao
desenvolvimento pretendido, ou seja, a escola niio era vista como formadora de
individuos qualificados para a atuagéo na sociedade, de forma a atingir os objetivos

desejados pelos governantes.

Com o interesse em formar individuos para essas

novas necessidades, o estado passa a privilegiar as idéias de uma tecnologia
educacional. Também neste periodo da educagdo, assistimos a idéia da
«ineficicia” do sistema de ensino ser combatida, com propostas de planejamento
educacional, a partir dos estudos dos economistas da educagdo. Desta forma a
educagiio passa a ser direito e dever de todos os individuos, e o estado deve criar
condigdes para que todos tenham acesso a ela, investindo recursos em planejamentos
educacionais. A economia da educagiio fomece o embasamento teorico € justificagio
tecnocratica para que o Estado possa atuar. Essa forma "de se pensar educagido
concentra-se principalmente na idéia de que os investimentos economicos “rentaveis”
seriam aqueles que concentram aumentos quantitativo e quahitativo da educagio
formal da populagiio ativa. Esse investimento garante mido de obra para atuwar em
meios de produgio que precisam de trabalhadores mais informados. A teoria da
formagio de “capital humano” se faz valer, pois assistumos uma preocupagdo em

investimentos em recursos humanos.

Desta forma, o Estado “arma-se” para atuar conforme essas
idéias realizando assim a reorganizagéo do ensino superior (ler 5540/68) e do ensino
de primeiro ¢ segundo grau(lei 5692/71) que buscam a racionalizagao dos aspectos
administrativo e pedagdgico.

Enquanto no Brasil a idéia de racionalizagdo segue dominando em
todos os campos de atuagio social, principaimente nos meios de produgdo, paises
mais industrializados, ja na década de 70, iniciam novas discussoes sobre a atuag#o
humana na produgio, acompanhada de grande crescimento de inovagdes tecnoldgicas,
por maior flexibilidade no trabalho maquinardo, adotando attvidades mais integradas.
E no final da década de 80 que no Brasil, surgem pressdes por miaior qualidade ¢
produtividade principalmente em nosso setor fabril e de comercio exterior,
incentivada por uma onda de idéias globalizados influenciando sobretudo nossa
politica econdmica, passando a exigir competéncia e capacidade de aprendizado da
empresa e seus trabathadores, em prol de um discurso medemizado, defendidos por
parte dos detentores dos metos de produgéo.
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Essa ¢ uma parte da nossa Histdria da Educagdo que €
importante discutir quando pensamos em observar aspectos sobre a educagio e
trabatho. A educagdo seguiu no Brasil formando mio de obra para atuar nos meios de
produgio adequando-se as condigdes determinadas por essa produgao, € por
pensamentos referentes as suas formas de atuagdo.

Hoje, mais uma vez, assistimos a grandes mudangas nos na
produgio, onde a nova ordem vigente requer novos trabalhadores, ¢ novas formas de
se pensar em recursos humanos. Porém, como sempre ocorre em mudangas de
paradigma, virias questdes sdo levantadas sobre as reais necessidades do porque
dessas mudangas, sobretudo se perguntarmos para que e para quem essas mudangas
sio importantes. Por isso é fundamental analisarmos a fundo toda essa discussio
acerca da educagdio profissionalizante, observando as caracteristicas que organizam

as relagdes entre educagéo e trabalho.

.

2.2 Discussdo Sobre A Educacio Profissionalizante:
Relagdo Educagdo X Trabalho.

As transformagBes tecnolégicas, que assistunos, e as
mudangas no processo de trabalho, ocorridas como consequiéncias de um novo
regime de acumulagio capitalista, parecem cada dia mais evidentes. Essas
transformagdes ndo trazem somente mudangas no processo de trabalho, mas formam
novas caracteristicas, quanto a formagio de mio de obra para esse novo modelo de
trabalho, movendo a relagédo educagio e trabalho.

A formagdo profissional € normaimente considerada como uma
resposta as necessidades e anseios do trabalho produtivo, Plantamura (1993),
devendo a educagdo se utilizar de métodos capazes de qualificar mao de obra
competente para atuar em diversos tipos de tarefas e destinando ao trabalhador o
dever de adequar-se as propostas de formagio, e 4 ocupagdes que o mercado de
trabalho exige e oferece. Devido a isso, assistimos hoje as-transformagoes nas formas
de produgio, altamente tecnologizadas, o que exige um novo (rabalhador, e
consequentemente uma nova forma de prepara-lo para o trabaiho, atraves da

educagao formal.

Essas transformagdes tecnoldgicas, apontam uma crise no modelo
taylorista/fordista de produgdo, Deluiz (1993) Segundo a autora essa crise aponta
para “a tendéncia, cada vez mais acentuada, de domindncia de um paradigma
lecno-econdmico, baseado na produgdo flexivel”.  As formas anteriores de
produgido, baseadas em um “fazer produtivo” fragmentado, ja nao sao mais aceilas
em diversas areas da produgio necessitando neste novo paradigma de um trabalhador
que consiga atuar da melhor forma em um campo altamente tecnoldgizado, que ndo
mais aceita a forma mecanica de efetuar as tarefas, mas pessoas que possamn
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compreender um maior numero de complexidades, que demandam maiores
conhecimentos.

Este novo modelo de organizagio da produgao, baseado na
informacdo e orientado por novas formas € novos conceitos de engenharia produtiva,
que prevéem flexibilidade, integragio das tarefas, descentralizagdo, implicam tanto
em mudangas nos conteidos do trabalho, quanto nos requisitos de qualificagdo
profissional. Para educagdo, isso representa que novas formas de atuagdo
pedagogicas que talvez, diferenciam-se da educagéo tecnicista doutrinadora, acistida
na década de 70 e 80 no Brasil, fazem parie desses requisitos de qualificagéo,
baseados nessas novas formas de produgiio que exigem capacidade em trabalho

polivalente.

O trabalho polivalente, natural de um setor altamente “inovado™
por avangos tecnologicos requer capacidade de abstragdo. Exige o trabalhador saiba
ler ¢ interpretar dados para realizar tarefas, ou seja, o trabalhador que antes somente
executara tarefas pré-definidas ¢ apenas, necessitava de treinamento €
condicionamento para executa-lo, Nesse novo modelo, ele deve interpretar e racionar
para atuar da melhor forma sobre qualquer diversidade que ocorra €m sua tarefa. A
ele ¢ exige a capacidade do diagnostico, que encontra o erro, pois diferentes fungoes
estdo interligadas ao dominio de todo o processo. Nesse sentido o trabalho nao ¢
mais separado, determinado e fragmentado. Surge a necessidade de capacitagdo para
atuar em grupo e para assumir relagdes interpessoais. Podemos definir que as novas
exigéncias sdo: compreensdo e aquisigio de conhecimento; capacidade de pensar em
dimensSes abstratas, 16gicas; capacidade de planificagiio; de solucionar problemas;
operar criativamente; de comunicar-s¢ € cooperar.

A principio percebemos que existe neste modelo um rompimento
com a idéia anterior de formagfo profissional, que visava, preparar o individuc para
atuar em uma fun¢do meramente mecanica condicionando-o a uma umica tarefa
especializando ‘o trabalhador, descartando conhecimentos 2 ele, que nao pertence-se
ou estive-se ligados em  sua atividade. Com o surgimento dessas novas
necessidades, a educagio comega a discutir suas formas de ensino em relagao ao

trabalho.

Até entdo ndo existia nenhuma necessidade para produgdo nem de
carater politico ou econdmico, de se discutir a aplicagdo de uma educagio que
visasse a formagido do individuo critico, pensante e atuante. A forma como o homem
era preparado para o trabalho era bastante conveniente para ambos os contextos:
politico & econdmico. Porém com tantos avangos tecnoldgicos modificando os meios
de produgdio, fazendo com que as novas eXigéncias frente a educagho sejam
imprescindiveis para o trabalho, faz com que o “‘cardier modelador™ presente na
escola de formagiio de méo de obra que vinha sendo adotado, comece a ser discutida.

Por uma questio econdmica, surge a necessidade de termos um
individuo critico para atuar nos novos meios de produgio. E necessario, um
trabalhador, ndo somente escolarizado, mas capaz de compreender aquilo que o
cerca, dentro do seu trabatho.
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Porém como ja vimos, a formagdo profissional ¢ normalmente
considerada como respostas as necessidades e anseios do trabalho produtivo e de
mercado, e nio sobre as necessidades do trabaihador tanto no modelo posterior como
atualmente, estd ¢ a relagdo entre educagéo e trabatho, o ensino profissionalisante
estd condicionado as necessidades do mercado de trabalho, ¢ o trabalhador deve
suprir essas necessidades para poder ser aceito nesse mercado, ou simplesmente para
manter-se nele, pois com os avangos tecnoldgicos, muitas das tarefas executadas pelo
o homem, deram lugar 4 maquinas roborizadas, ou simplesmente “cairam por terra”
nio sendo mais necessdrias. A questdo da desqualificagdo ndo ¢ levada em
consideragiio do ponto de vista dos trabalhadores pois eles que foram levados a atuar
de uma forma detathada, sido vistos como desqualificados ndo preparados e capazes
de atuar no no modelo de produgdo.

“(..) a qualificagdo caminha em diregdo contrdria
as experiéncias adquiridas, de uma vez por
todas, e se voltam para todas as atividades
ligadas a capacidade de tomar iniciativa de se
comunicar em grupos de trabalho, bem como a
de adquirir conhecimentos e perpetuar
a evolugdo (..)"

“(..) (estudos) sugerem que hd um numero
decrescente de trabalhos manuscritos disponiveis
@ mais empragos requerendo pensamenio inovador
na industria, habilidade para promover o
planejamento e grande capacidade para o
trabalho e equipe”

Essas discussdes, ja na década de 70 preocupavam quanto a
questido da posigdo do trabalhador quanto essas novas necessidades. Porémn a tese de
Bravermam € vista como “parcitalmente verdadeiwra” e analisada em “fases mais
primitivas da revolugéio tecnologica”, pois a nova tecnologia engendra uma diviséo
de trabalho onde ndo importa mats o saber do trabalhador qualificado mas sim o
conhecimento adquirido pelos técnicos, pois com ¢ desenvolvimento das forgas
produtivas no capitalismo avangado busca juntamente a “independéncializagdo”
crescente da evolugio tecnoldgica do saber adquirido ¢ acumulado por operarios.
Significa assim que € necessano uma desenvoltura de raciocinio e conciusdo frente
ao trabalho, nio mais meramente a repetigio.

Também néo € levado em conta, se esses novos meios produtivos,
desintegram postos de trabalho. ocupagido anteriores sio extintas; fungées deixarn de
existir. Ndo ¢ discutido até que ponto o individuo, através da educagio, deveria
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possuir um “senso critico” para atuar no trabalho mas aceitar as ordens vigentes, ou
seja, essa nova relagéio educagéo e trabalho niio rompe de fato com o modelo anterior
de formacio e qualificagio para o trabalho. A idéia de flexibilidade pode aparentar
que a educagido deve atuar de forma bem livre e democratica, porem o que mostra-se,
nao ¢ bem assim. A flexibilidade que se apresenta, € quanto a atuagio direta na
producédo pelo o uso do maquinario necessario para tal, sendo papel da educagio
preparar de forma planejada quem devera atuar nessa produgéo.

A relac#o atual entre educagéo e trabalho, aparenta na verdade nio
possuir um processo de ruptura com formas anteriores de preparagdo de mao de obra,
apesar de termos pontos de resisténcia, que em alguns momentos revelam-se através
de fortes embates, quanto a questio da atuagio educacional para o trabalho;

discordando de suas formas de atuagio.

“Embora estimulador do enquadramento a ordem
burguesa, o procasso educacional modernc asid
permeado de questdes como a individuagdo
a cidadania e a democracia. ”

No contendo desse processo educacional, existe a questio da
formagdo da autonomia do sujeito. Talvez nessa condigdo, podemos encontrar
discussbes sobre a construgdo do individuo para a cidadania, e democracia, pois
mesmo que a educagdo modema busque condigdes para manter uma burguesia
hegemonica, ela ndo estaria subordinando todas as demais classes. A escolarizagio
dos trabalhadores ndo serviriam apenas para atender as necessidades dos detentores
dos meios de produgio, pois o acesso a educagio também se deu alravés de
retvindicagOes por parte das classes inferiores, contra alguns setores da burguesia
autoritaria, desfavoravel a qualquer tipo de escolarizagido para os trabalhadores.

Mesmo existindo resisténcias na luta entre classes quanto a
questio da escolarizagiio para o trabalho, notamos que a concepgiic dominanie de
gerar forga de trabalho para as suas necessidades, predominam n4 relagao educagio e
trabaiho, onde observamos que em todo o processo de industrializagdo, a escola
adotou como meta “a preparagdo de criangas e jovens para construir uma mio de
obra assalariada disposta, dicil e manejdvel” Enguita(1989). A ideia de se ter
“pegas humanas” para a produgo esta enraizada, na vontade de funcionamento
perfeito lucrativo pelos detentores dos meios de produgdo de produgao. Esse novo
contexto tecnoldgico, informatizade que vivemos, ndo perde essa caracteristica
primaria de formagio profissional de tratar a escola como pega fundamental de saciar
sua vontede de possuir um trebalhador apropriado para atingir seus objetivos.

O novo trabalhador pregado pelo capitalismo, como ja vimos,
afirma ter convertido a forma organizacional de trabalho do modelo tayiorista, onde o
individuo era um executor de ordens, para um modelo onde ele atue conforme novas
atribuigbes que exigem capacidade de agir autbnoma, repleta de inovagdes
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tecnologicas. Isso que poderd ser benéfico para o trabalhador, surge coma um grande

perigo para toda classe operdria, que devido a enumeras inovagdes em maquinas, em
formas organizacionais, se véem, desqualificados para atuar em suas tarefas e em
novas, surgidas dentro desse novo contexto. Sendo assim a Escola ¢ colocada como o
instrumental necessario, para formar esse novo trabalhador, surgindo assim correntes
que iram trabalhar de acordo com essa nova ordem vigente, preocupando-se em
qualificar mdo de obra para o novo trabatho.
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2.3 - Educacio tecnolégica - tendéncias que se mostram para a escola.

Devido a esse novo paradigma vivido pela produgdo industrial,
tragado caracteristicas especiais para a atua¢do de milo de obra que ira trabalhar
dentro de novas exigéncias, a escola é encarada como responsavel pela qualificagio
do novo trabalhador, que devera possuir ampla formagdo geral ¢ sélida base
tecnoldgica, pois agora ¢ preciso “aprender & aprender”.

Sendo assim, a escola recebe fortes influéncias de formas

empresariais de agir, e principalmente como qualificar para o trabalho, surgindo
tendéncias educacionais que iram dedicar-se a idéia de preparagio de médo de obra.
Tanto o governo como, setores privados, sindicatos, trabalhadores, langam projetos
afim de desenvolver-se nessa area de atuagio educacional, voltada para o mercado
de trabatho. Essas tendéncias geram discussdes por parte de todos os que estdo
envolvidos com a educagio principalmente, questionando quais os objetivos que
determinadas tendéncias tragam como que fundamental para a vida do aluno que esta
inserido em determinado processo de ensino. Para compreendermos a atuagdo de
tendéncias que se mostram para & escola, sobre a forma de educagdo tecnologica, €
fundamental apontarmos que tendéncias sio essas, e COmo € sua atuagao.

Para termos a nogdo da dimenséo a cerca dessa discussdo, basta
observar quais experiéncias governamentais, estio envolvidas dirctamente, ou até
indiretamente, com esse assunto. Rompendo a primeira impressio que pode-se vir a
ter sobre que questdes de ensino estariam ligadas somente ao Ministério da
educaciio, outros trés ministérios ligados a setores interessados por essa questiio de
preparo de mdo de obra qualificada para atuar em um mercado de avangos
tecnologicos, podem ser apontados. Primeiro o Ministério de Minas ¢ Energias, que
dita diretrizes sobretudo pela questio tecnoldgica e tecnificada, enteressado em
discutir questdes sobre avangos cientificos e inovagdes tecnologicas. O segundo
Ministério do Comercio Industria ¢ Exterior demosirando interesse quanto a questio
do Brasil frente a integragio Globalizadora, interligando-nos ao resto do mundo
diretamente acompanhado pelo empresariado. O terceiro Ministério, € o do trabalho
ligado a questdo principal que € relacionar essa mido de obra qualificada com o
mercado. Todo esse “aparato” govemamental esta disposto para essa unica questdo
complexa que € acelerar o desenvolvimento produtivo, frente a essa integragao
globolarizadora, preparando o trabalhador que ira atuar nesse contexto que esta
permeado de meios de produgdo altamente inovados por recursos tecnologizados,

Contudo devemos entender o que vem a ser uma educagio
tecnologica, antes de apontarmos determinadas tendéncias que estao influenciadas
por um discurso modemizador, € que pregam um ensino tecnoldgico, 130 importante
que mobilizam grandes setores da sociedade, como vimos na organizagdo
governamental, interessadas em tratar com prioridade esse assunto.
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Processo permanente de _formagdo dos individuos/grupos
visando a utilizagdo dos novos conceitos tecnologicos,
e incluindo as transformagdes no mundo da
produgdo e a discussdo de seus reflexos sociais @
econdmicos. A Educagdo Tecnoldgica utiliza uma linguagem
comum como instrumento operativo e comunicaiivo
adquirido através das aprendizagens técnica,
estratégica, argumentativa e social as quais propiciardo
os altos niveis de competéncia profissional desenvolvidos através
das Qalificagbes-Chave muna dimensdo cultural comum.”

Sobre essa definigdo, podemos discutir dois aspectos para
compreendermos o que vem a ser Educagdo Tecnoldgica. O primeiro aspecto, €
sobre a questio de quais seriam as competéncias profissionais e a segunda ¢ quanto a
questio da idéia de “transformagdes no mundo da produgdo e a discussdo de seus

reflexos sociais e econémicos”

Segundo a propria definigio de Educagio Tecnologica a
competéncia profissional seria atingida através do desenvolvimento de aprendizagens
técnica, estratégicas, argumentativa e social, obtendo o trabalhador assim
qualificagbes necessdrias para atuar no mercado de trabalho. Existem assim
caracteristicas basicas, sobre esses aspectos relatados para se atingir a competéncia
profissional. Segundo Vanilda Paiva (1995) qualificagio mtelectual, que pode
resumir o desenvolvimento de aprendizagem técnica, estralégica, argumentativa e
social, seria “elevada capacidade de abstrag¢do, conceniragdo e da exatidio”,
levando em conta aspectos psicoldgicos da formagio. Essa qualificagido daria énfase
no pensamento conceptual abstrato, ampliagiio das possibilidades de percepg@o ¢ de
raciocinio. Essas seriam necessidades para trabalhar em um camnpo altamente
complexo e inovador, que requer percepgido e ractocinio por parte dos que operam
novas maquinas tecnologizadas dos meios de produgio. Paul Adler (1987) descreveu
que a qualificagdo é o instrumento para quebrar a rigidez ¢ impedir que se
“aniquilem as potencialidades da tecnologias” e aos trabathadores cabe cada vez
mais, ‘controlar os controles,” ndo podendo ser competentes apenas em tarefas
fixas e previsiveis mais, devendo compreender a totalidade do processo de produgio
para fazer face e previsiveis, mais devendo compreender a toLahdade do processo de

produgdo para fazer face ao imprevisivel.

Salul Meghmagi ( Roma, 1992), em “La Competsnza Esperia,
Sapere Profissionale e Contesti de Lavoro”, define competéncia como capacidades
e habilidades elevadas que se constituem em bens materiais e subjetivos. “Razdo
cognitiva que precede a agdo e o processo de decisdo da qual depende a
Sflexibilidade, versatilidade, elasticidade, ”
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Esse embasamento teorico faz com que possamos entender como
essas caracteristicas quanto a formagdo profissional, sdo difundidas como
importantes para a atuagdo do individuo em uma atividade contrarta a fungio
mecanica e repetitiva, pelo contrario, os novos meios de produgio estdo cada vez
mais automatizados e dispensando assim atividades anteriores, pois maquinas
estariam realizando determinadas tarefas, realizadas pelo homem, restando agora que
ele possa compreender qualquer alteardo que venha ocorrer no universo de seu
trabalho, seja diretamente ligado a producdo, ou em seu relacionamento com os
demais setores do trabalho.

Deste modo esse contexto de inovagdes tecnoldgicas, requer do

trabalhador:

- Raciocinio abstrato, visualizagdo e capacidade de manipular modelos
mentalmente;

- compreender os fenomenos do procasso: fungdes da mdquina e interagbes da
mdquina com o produto;

- apreciar tendéncias, seus significados e Lmites;
- vigildncia - controle;
- comunicagdo verbal;

- responsabilidade individual quanto ao produto e o processo, além das
observagbes culturais e econdmicas.

O segundo aspecto € quanto as modificagdes ocorridas nos meios
de produgio, influenciando no desenvolvimento econdémico e social. A necessidade
de se ter trabathadores com caracteristicas novas, como ji vimos, faz com que as
educagido formal seja fundamental para a sua formagio, que para isso, além de
transformar o individuo em um trabalhador necessério para a produgio, o prepara
para atuar na sociedade. "Trabalho e cidadania, comnpeténcia e consciéncia, ndo
podem ser vistos como dimensdes distintas, mas reclamam desenvolvimento integral
do individuo que ao mesmo tempo & trabalhador e cidaddo, competente e
consciente” Esse € um trecho retirado o texto “Edwcagdo Profissional para o
Desenvolvimento Sustentado”, que vé a educagio servindo para as necessidades da
empresa, para interesse do trabalhador ¢ da propria sociedade. Mais uma vez a
educagdo serve como equalizadora dos problemas existentes.

O certo € que essa educagio tecnoldgica conforme definida, esta
presente nas propostas govemamentais, empresariais ¢ at¢ dos proprios
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trabalhadores, aparentando ser benéfica vital para todos os setores da nossa vida
social.

“A formagdo profissional é, numa concepgdo culista,
parte de um projeto educativo global e emacipador.
Portanto, deve ser entendida como o exercicio de uma
concepgdo radical de cidadania. A CUT recusa a
concepgdo de formagdo profissional como simples
adestramento ou treinamento, ou como mera
garantia para o aumento da competitividads dos sistemas
produtivos. Devemos desenvolver prdticas de formagao
profissional que tenham como horizonte a cidadania
efetiva do trabalhador, sua competéncia politica e wécnica,
e gque, porianio, ndo se restrinjam ao preparo
tecnico-industrial mas viabilizem a apropriagao, pelos
trabalhadores, de conhacimentos cientificos ¢ wecnologicos
e de saberes culturais e sociais necessdrios a compraens@o
eritica da vida social da evolugdo técnico-cientifica e da
historia do trabalho”

Em vista desta necessidades de educagdo profissional, sé@o
langadas estratégias para viabilizar essas idéias. O governo através da Secretaria de
Formagio e formagdo e Desenvolvimento Profissional (SEFOR), do ministério do
trabalho, langa projetos para a educagdo profissional com o pretexto de desenvolver a
modemizagiio das relagdes capital-trabatho. Dessa forma as novas tarefas da
educagdo profissional, em matéria de requalificagdo e formagdo continua de
trabalhadores e desempregados, supera a visdo anterior de ‘Ireinamento” em
sentido restrito tendo o ensino tecnoldgico o papel de preocupar-se ¢ integrar-s¢ ao
ensino basico em prol de um individuo consciente e competente.

Essa tendéncia tecnoldgica proposta para educagdo faz com as
idéias presentes no mundo empresarial, possam vir a intluenciar o ensino escolar, ou
seja elas sio definidas muito mais pela vontade da forga do capital, do que pelas
reais necessidades do individuo para atuar na sociedade, como € pregado sendo o
real objetivo. Essa preocupagdo ¢ compreendida por um raciocinio simples mas gque
ilustra muito bem o porque destz preocupagdo. A industria (de modo geral, de
qualquer setor) produz cada vez mais produtos redefinidos visando meihor
qualidade, e redugiio de custos, e para isso, utiliza-se de recursos tecnologicos para
atingir tal objetivo, propdem para tal, como ja observamos necessita do meio mao de
obra qualificada para atuar decisivamente nessas inovagdes. Isso ¢ questiio chave
para “modemiza¢@o”, industrial que se apresenta o resultado disso € o maior

consumo desses bens produzidos.
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Com isso, idéias de organizagio empresarial tambén influenciam a
educagdo. A necessidade por qualidade faz com que as empresas busquem methora
em seu desempenho produtivo, evitado principalmente desperdicios produtivos.
Programas de Qualidade Total sio desenvolvidos para melhorar seus desempenhos.
Segundo os Anais do I Férum Internacional Exceléncia na Educagiio: O desafio da
Qualidade Total, refere-se a qualidade como sendo uma decisio individual, apesar
de partilhar de muita coisa de qualidade. Tem sempre de descobrir a maneira de
persuadir as pessoas para um Programa da Qualidade, de insistir aquilo que se pede
em um mundo de Qualidade.

A sociedade que entender a teoria do controle poderad
perceber que ndo pode continuar seguindo a tradigdo,
Pois, ao invds de persuadir as pessoas, mostrando que

a educagdo acrescenta Qualidade a vida, ela as ameaga,
tersa obrigd-las a fazer coisas que néo querem, o que
impedird que essas passoas cologuem a educagdo, a escola,
a aprendizagem em seus mundos da Qualidade. Temos sempre
gue discutir sobre aquilo que vale a pena colocar em nosse
mundo da Qualidade. Temos de demostrar que, para
aprendermos a gostar de muitas coisas, dependeremos

de tempo. Levard algum tempo para que passemos a
considerar certas coisas prazerosas,

Essa qualidade seria imprescindivel para atuar em um mundo

Competitivo ¢ altamente tecnioldgizado. Segundo Cosete Ramos (1993) “4 escola
pode melhorar muito se funcionar de Jorma parecida a uma eficiense Jabrica
Japonesa” Essa proposta nasce nos Estados Unidos com o Educador Willian
Elasser, sendo o primeiro a adaptar a pratica pedagdgica aos pressupostos de gestio
empresarial com os programas de qualidade total. Essa tendéncia escolar aplica
claramente 0 TQM (Total Quality Management - Gestio da Qualidade Total) no seu
sistema escolar, baseado na Administragio Participativa, para atingir com o uso das
ferramentas da geréncia de qualidade, melhorando o processo de aprendizagem. O
resultado final disse processo é satisfazer a seus clientes, que é a sociedade como

um todo, os alunos trabalhadores oy futuro trabalhadores e proprietdrios dos meios
de produgio.

Essas tendéncias mostram-se preocupadas em desenvolver bem o

futuro trabalhador beneficiando a produgio e aos individuos que conseguen uma
colocagdo profissional, ao ter minimo de sua escolarizagio normal, pois neste
contexto, ele deverd estar sempre atualizando-se em novos conhecimentos.

O mais preocupaste, e quanto a questdo dos que lidam direto com

a educagio, os professores que véem novas tendéncias SUTGIAM Sem 4o menos
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muitas das vezes ter um esclarecimento, sobre o que e para que serve a sua nova
forma de atuar na educagéio. Ja vivemos bastante tempo apenas “cumprindo ordens”
superiores, sem nenhum planejamento condizente com a realidade discente, para
embarcarmos em mais uma corente com nova roupagem, que visa & nio

transformagdo, mas a perpetuacéo, ¢ manutengdo da ordem.
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3 - Conclusao:

Este presente trabalho monografico, buscou através dos estudos
realizados para tal levantar pontos fundamentais para a compreensao da educagdo
que preocupa-se em formar o individuo para desenvolver atividades constituidas nos
novos modelos de meio de produgio. Este estudo apontar as correntes pedagogicas
que destinam seus esforgos para essa atuagio € os setores da sociedade que se
manifestam sobre a questio da educagiio tecnologica. Governo, Sindicatos,
Educadores, Epresariado e Trabalhadores demostram interesse direto sobre a questio
da qualificagio de miio de obra, agitando ainda mais a relagdo educagio e trabalho.
Desta forma dois aspecto destacam-se, diante desta discusséo, para compreendermos
toda essa complexidade tdo debatida e estudada por parte desses setores
interessados, causando assim modificagdes entre a relagdo educagao e trabalho.

O primeiro aspecto € quanto a mudanga de paradigma ocoirido nos
meios de produgiio, fazendo com que o trabalho empregado no processo produtivo
passe a ser integrado, deixando de ser fragmentado. Esse € um ponto primordial para
que possamos compreender as mudancas nas formas de preparagdo de mido de obra
via educagdo, é determinada pelo advento tecnoldgico no sistema tabril, modificando
e inovando maquinas para o fazer produtivo. Com isso tarefas executadas ate entio,
tornam-se “obsoletas” diante de parques industriais altamente robotizados, causando
desqualificagao, desemprego necessitando ¢ exigindo de novas formas de se preparar
o trabalhador deste novo paradigma. A educagdo deve lancar melos para que o
individuo possa compreender um mundo cada dia mais complexo.

Diante disso, os setores da sociedade diretamente interessados,
colocam-se para tratar dessas mudangas em que todos demostram interesses quanto a
educagdo para o trabalho.

Desta reivindicagdo por educagao, surge o que podemos
classificar como o segundo aspecto para compreender a educagao tecnologica, o que
diz respeito quanto ao interesse e importancia por essa forma de educagio, ou seja,
para que e para quem serviria essa forma de ensino.

A priores poderiamos imaginar que tal educagao, serviria muito
bem de forma homogénea para todos aqueles que exigem sua atuagao. Serviria muito
bem tanto para govemno, interessado em tornar-se cada vez mais “modemizado” para
integrar-se a outros govemos em prol de um sistema globalizador pois assim
compreenderiamos & todas as tecnologias vindas de forma; para empresariado
detentor dos meios de produgido interessados, por mio de obra qualificada para atuar
de forma lucrativas em seus maquinarios, quanto para educadores que podem
trabalhar com seus alunos formas muito mais criticas e abstratas para formacido de
um individuo cidaddo, e para o trabalhador que necessita qualificar-se para melhor
atuar em sua ocupagio.
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Talvez tal idéia niio estaria tio distante se sua verdade a educagio
profissionalizante ndo fosse discutida somente sobre as necessidades dos donos dos
melo de produgio, que sdo justamente onde ocorrem as modificagGes. A preparagio
profissional sé ira ser fundamental, para o trabalhador que conseguir colocagdo no
mercado de trabalho. Na verdade ela niio sera fundamental, mas vital, pois ele estara
concorrendo com outros milhares de trabalhadores que seriam excluidos, por nido
conseguirem qualificar-se adequadamente, por outros tantos problemas ja conhecidos
por nés,

Observamos entéio que tal forma de atnagiio por parte da educagiio
por parte da educagéo altamente tecnologizadas e simplesmente “onipotente” pois
aquele que niio se enquadra, sera descartado de forma fria, cabendo aos que lidam
diretamente com a educagiio, trabalhar da melhor forma para a construgio do
individuo competente, entéio ¢idadio.

Por isso ¢ fundamental a resisténcia, mesmo que passiva, quanto a
questdo de um cidadio pleno, por parte da educagiio. A educagio tecnoldgica ¢
importante sim, porém tio importante ¢ pensarmos em formas de mio exclusdo, pois
o Ser humano por um ponto bésico, nio é apenas uma peg¢a requintada em uma
engrenagem de alta tecnologia, mas um ser de came e 08s0, comn necessidades
adversas a maquina, e que nio pode ser tratado como tal. Precisamos sim de um
cidadiio critico, que em conjunto com outros busquem solugbes para o “bem viver”
em sociedade com todas as suas diferencas e diversidade e nio um cidadio
competente, exigido nesse novo paradigma, aumentando a competigio existente na
sociedade por melhores posigdes pois dessa forma cidadio e competente € aquele
que pode estar no trabalho restrito & grandes massas e com isso pode comiprar, muito
contrario da cidadania necessaria de todos para uma sociedade mais justa.
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