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RESUMO

Este trabalho monografico visa investigar qual o papel do planejamento na
profissionalizagio do professor de Educacdo Infantil, na creche. Através desta investigagao,
estamos ao mesmo tempo tentando chamar atengdo dos professores deste segmento para que
estes passem a planejar e refletir sobre sua pratica. O planejamento deve servir de instrumento
de auxilio para o professor € ndo como uma obrigagdo ou ser imposto de maneira autoritaria.
Este trabalho também chama atengdo para a importincia da formago desses professores. As
analises das entrevistas trazem reflexdes acerca da importancia da pratica reflexiva dos

professores de Educagdo Infantil, tendo como instrumento para tal, a elaboragio e reflexio

dos planejamentos.

Palavras chave: Planejamento, pratica-reflexiva, professor, Educacéio Infantil e identidade

profissional.
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INTRODUCAO

Podemos perceber que planejar agbes torna-se necessario em nosso dia-a-dia, para se
chegar onde se deseja, nos ajudando a enfrentar situagdes que nos pegam de surpresa. Segundo
o Pequeno Dicionario Brasileiro da Lingua Portuguesa (1971) planejar significa: “fazer plano
de; tencionar, projetar; tracar; fazer tencdo de; submeter a um plano; programar, planificar.
(p. 950)

Para os professores ndo é diferente. O planejamento, segundo Fernandes (mimeo, s/d),
ndo deve ser visto como uma obrigagio ou como um aspecto puramente técnico e sim como

instrumento facilitador do trabalho:

Planejar significa ter clareza de metas a serem atingidas, de que forma, em
que tempo, com quem, cOm (uais recursos, como promover a avaliagdo.
Imphica conhecer de perto os alunos, seus interesses; conhecer os temas,
conteidos, conceitos a serem trabathados; implica ser flexivel para mudar a
rota se necessario; significa trocar com os colegas ¢ com a coordenagdo
pedagdgica; implica recolher material necessario para o desenvolvimento dos
projetos; pesquisar os assuntos em diferentes fontes; tragar metas; tomar
decistes; enfim, planejar significa ter o trabalho nas suas méos, ser autor.

Deve-se destacar que o planejamento deve ser elaborado de acordo com o interesse dos
alunos, considerando as caracteristicas dos seus pensamentos. As atividades escolhidas pelo
professor tém que ter clareza de suas intengdes para que os objetivos sejam alcangados.

Por trabalhar como auxiliar de professor na Educagio Infantil ha quatro anos e ter tido
experiéncias’' que pouco acrescentaram na minha formacdo, quanto ao planejamento, venho
através desta pesquisa investigar: qual o papel do planegjamento na profissionalizagio do

professor da Educagio Infantil, na creche

! - Minha primeira expenéncia foi em uma creche localizada na zona sul do Rio de Janeiro, atuando como
estagidria em uma turma de Maternal I {criangas de um ano e meio) na gual no havia um planejamento nem um
curriculo a seguir.

A segunda experifncia ocorren em uma escola também da zona sul do Rio de Janeiro com criangas da mesma
faixa etdria anterior. E nesta escola o plangjamento € entregue pronto, ¢ o trabatho do professor € de apenas
executor do planejamento.

* . Nomenclatura dada pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (LDB), lei n°9.394, para criangas de
zero alé rés anos de idade.
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Para a primeira parte do trabalho foram realizadas leituras de textos e livros de autores
pesquisadores nas areas de formagdo de professores, organizagio do trabalho escolar e
educagdo infantil, como elementos relevantes para o bom desenvolvimento do tema. Buscando
alcangar o objetivo proposto, trabalharei com autores que abordam a importincia do
planejamento como Sandra Mara Corazza e Sénia Kramer, autores que falam sobre a
profissionalizagio do professor como Antdnio Novoa, Donald Schén e Carlos Marcelo Garcia
e documentos que também tratam sobre estes assuntos como a Lei de Diretrizes ¢ Bases da
Educagiio Nacional (LDB) e o Referencial Curricular Nacional para a Educagio Infantil
{RCNEID).

Para a segunda parte, foram realizadas entrevistas semi-estruturadas com trés
professoras que atuam na Educagfo Infantil, na creche. A opgio por realizar entrevistas se deu
pelo fato de ser a técnica que permite uma maior captagio dos dados e por no ser totalmente
estruturada, permite que o entrevistado discorra sobre o tema com base nas informagdes que
ele detém. (Ludke e Andre, 1986).

A escolha das entrevistadas se deu a partir dos seguintes critérios:

» professoras que atuam no segmento creche;
* uma professora que ndo elabora e nem recebe pronto o planejamento;
» uma professora que executa um planejamento elaborado pela coordenagio pedagogica;

» uma professora que elabora o proprio plangjamento e reflete acerca de sua execucdo.

Esse trabalho monografico esta organizado da seguinte forma:

No primeiro capitulo hd uma discussdo tedrica acerca da Educagio Infantil e da
formacdo dos professores deste segmento. As discussdes se iniciam a partir das diferentes
concepgdes da Educagdo Infantil, percorrendo pelo seu histérico de avangos até ser
incorporada 4 Educagio Basica. Junto a este processo de mudanga da Educagdo Infantil,
ocorrem debates tedricos, politicos e legais que levam a mudangas significativas para a
formacdo do professor deste segmento. Esta é uma discussdo, feita neste capitulo pautada
pelas leis, referenciais oficiais do MEC, entre outros.

O capitulo IT € sobre o planejamento. Primeiramente ha um breve historico sobre o
planejamento, depois utilizo autoras como Sandra Corazza e Claudia Fernandes para

desmistificar o planejamento como sendo autoritario e rigido e ao final do capitulo utilizo
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Tardiff para descrever a importincia do planejamento escolar para a criagdo da identidade
profissional.

No terceiro capitulo apresento a sinopse das entrevistas feitas com trés professoras de
Educagio Infantil, do segmento da creche, assim como a descrigio das Escolas em que elas
atualmente trabalham. Depois faco uma analise das falas dessas professoras, em consonancia
com a bibliografia, tentando responder a questio da pesquisa: Qual o papel do planejamento
na profissionaliza¢do do professor da Educagdo Infantil, na creche?

Feita a introdugdo, passemos ao capitulo 1.
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CAPITULO I

A Educacio Infantil e a formagio de seus professores

1.1- A Educaciio Infantil e seu historico de avancos.

Com a influéncia da Revolugio Industrial’ e do Huminismo®, a visio de ser crianga
passa a ser modificada na Europa em meados do século XVIIL. A crianga passa a ser vista
como alguém merecedora de cuidados, que deve ser escolarizada para ser preparada para
sitmagdes futuras. Estas modificagdes, porém sio vistas principalmente com as criangas das
classes burguesas.

Para as classes populares sdo criados, somente no final do século XIX, programas
compensatorios para suprir as deficiéncias de satde, nutricio e educagio. Assim, podemos
perceber que a Educacio Infantil nasce para a classe economicamente menos favorecida com
a funciio de assistencialismo, passando a ser encarada como uma forma de superar a miséria, a
pobreza e a negligéncia familiar.

Este quadro 56 comega a sofrer modificagdes ap6s a Segunda Guerra Mundial. Com o
aumento da mio-de-obra feminina no mercado de trabalho, o atendimento a Educagdo Infantil
cresce, ¢ o interesse dos estudiosos pelo desenvolvimento infantil também.

Segundo Kramer (1992) somente no século XX ¢ que ha uma efetiva melhora deste

painel.

A educagdo pré-escolar comegou a ser reconhecida como necessana, tanto na
Furopa quanto nos Estados Unidos durante a depresséo de 30. Seu principal
objetivo era o de garantir emprego a professores, enfermeiros € outros
profissionais, € simultaneamente, fornecer protegdo, nutrigdo ¢ um ambiente
saudavel e emocionalmente estivel, para criangas carentes de 2 a 5 anos de
idade. (KRAMER, 1992, p.26)

3 A Revoluggio Industrial consistiu em um conjunto de mudangas tecnologicas com profundo impacto no processo
produtive em nivel econdmico e social. Iniciada na Cra-Bretanha em meados do século XVIII ¢ expandiu-se pelo
mundo a partir do séeulo XIX.

4 O Tuminismo foi um movimento intelectual surgido na segunda metade do sécuto XVII, o chamado "século
das luzes". Foi um dos movimentos impulsionadores do capitalismo ¢ da sociedade modema.
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No Brasil, o surgimento da Educagio Infantil ocorre no final do século XIX, com uma
distingdo entre classes. Para as classes populares, surge como forma de combater a pobreza e
pela necessidade das mies sairem de casa para trabalhar, exercendo somente a fungio de

assistencialismo. J4 nas classes médias, a fungio é também educacional.

Enquanto os filhos das camadas médias ¢ dominantes eram vistos como
necessitando um atendimento estimulador de seu desenvolvimento afetivo e
cognitivo, ds criangas mais pobres era proposto um cuidado mais voltado
para a satisfagio de necessidades de guarda, higiene ¢ alimentacio.
(OLIVEIRA, 1996, p.17)

Entretanto, a concepgio de Educagio Infantil vem se ampliando nas altimas décadas. A
visio de uma educagio assistencialista, principalmente nas creches, estd se modificando para
uma visio mais voltada ao aspecto educacional. Segundo o RCNEIL (1998), isto vem
ocorrendo porque a sociedade estd cada vez mais se conscientizando da importincia das
“experiéncias na primeira infincia” (idem, p.11).

Nas décadas de 20 e 30, deste século, com a influéncia do movimento da Escola Nova,
surge no Brasil, a tendéncia de pré-escola como “jardim de infincia”. Esta é uma concepgdo
considerada por alguns autores, como Kramer (2003), como roméntica. Onde a crianga ¢ vista
como uma “sementinha” ou “flor” e a professora ¢ a “jardineira”. A educagio deve favorecer o
desenvolvimento natural, a professora é apenas aquela que apenas cuida, ndo valorizando os
aspectos culturais e sociais que interferem na crianga, nas professoras e na propria pré-escola.

Com os trabathos de Piaget difundidos no Brasil, surge principalmente na década de
70, a tendéncia de uma educagio cognitiva, onde a crianga € o sujeito que pensa, € a pré-escola
o lugar de tomar as criangas inteligentes. Com base nos pressupostos piagetianos a educagio

deve possibilitar o desenvolvimento amplo e dinimico desde o periodo sensério-motor até o
operatorio abstrato. A educagio deve consistir na “formagio de homens criativos, Inventivos e
descobridores, na formacio de pessoas criticas a ativas e, fundamentalmente, na constru¢do da
autonomia. ” {Kramer, 2003, p.30)

Entre as varias propostas curriculares implementadas pelos sistemas publicos de
ensino,no Brasil, seguindo a teoria piagetiana, pode-se destacar o Programa de Educagio Pré-
Escolar (PROEPRE — Campinas), adotado por alguns sitemas estaduais e municipais de

ensino. Fste projeto foi especificadamente desenvolvido para a pré-escola, com pressupostos
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tedricos e orientagdes bastante diversificadas, refletindo diferentes posturas politicas e
conceopgdes educacionais.

Muito recentemente surge no Brasil a tendéncia de uma educagio critica, influenciada
pelos pensamentos de Celestin Freinet, onde “a pré-escola ¢ considerada lugar de trabalho, a
crianga e o professor sio cidaddos, sujeitos ativos, cooperativos e responsavéis. ” (Kramer,
2003, p.33). Sendo assim a educagio deve passar a favorecer a transforma¢do do contexto

social.

Freinet constréi uma pedagogia, ndo cria um método como caminho fechado,
mas técnicas construidas lentamente com base na expenmentiagdo ¢
documentagiio, que fornecem a crianga instrumentos para aprofundar o seu
conhecimento ¢ desenvolver a sua agdo.” (idem, 2003, p.34)

A partir da Constituigio Federal de 1988, a Educagdo Infantil passa a ser reconhecida
como dever do Estado e de direito a todas as criangas. Em 1990 com a aprovagio da lei
8.069/90- O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), o Brasil adere formalmente a
concepgio da crianga como sujeito de direitos, detentor de potencialidades a serem
desenvolvidas. Segundo Leite Filho (2001) esta lei contribuiu para a construgdo de novos
olhares sob a crianga, passando assim a ser vista como uma cidada.

No periodo entre os anos de 1994 ¢ 1996, o Ministério da Educagio (MEC) passou a
“olhar” mais para a Educagdo Infantil, que neste momento ja fazia parte da educagio basica,
segundo o texto constitucional. Neste periodo foram elaborados uma série de pequenos livros
escritos a partir de seminarios, debates e mobilizagbes, com a participagio de diversas
organizagdes, professores e pesquisadores para contribuir com a construgdo de uma nova
concepgio de Educagio Infantil. Sdo exemplos destas publicagdes: Politica Nacional de
Educagio Infantil (PNEI), Educaciio Infantil no Brasik: situacio atual, Por uma politica
de formacio do profissional de Educacio Infantil, Critérios para um atendimento em
creches que respeite os direitos fundamentais das criancas e Propostas pedagogicas e
curriculo em Educag¢io Infantil.

A formulagio da Politica Nacional de Educagio Infantil (PNE1) pelo MEC se tornou

uma formulagdo importante para a Educagio Infantil pois contribuiu para modificar a visdo de
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um segmento assistencialista, reafirmando a Educago Infantil como parte da educagdo basica.

As diretrizes baseiam-se nos seguintes principlos:

A Educaciio Infantil é a primeira etapa da educagdo basica;

As creches e pré-escolas dividem entre elas a clientela pelo critério exclusivo da faixa
etéria (de 0 a 3 anos, na creche, e de 4 a 6 anos, na pré-escola);

A Educagio Infantil, em complementagio a agio da familia, visa proporcionar
condigdes adequadas de desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo e social da
crianga, e promover a amplia¢do de suas experiéncias e conhecimentos, estimulando
seu interesse pelo processo de transformagio da natureza e pela convivéncia em
sociedade;

As agdes da Educagio Infantil devem ser complementadas pelas de saude e assisténcia,
de forma articulada;

O curriculo da Educagio Infantil deve levar em conta, na sua concep¢do ¢
administragio: o desenvolvimento da crianga, a diversidade social e cultural das
populagdes infantis e os conhecimentos que se pretende universalizar;

Os profissionais de Educagio Infantil devem ser formados em nivel meédio ou superior,
que contemple os conteirdos especificos relativos a essa etapa da educacdo;

As criangas com necessidades especiais, sempre que possivel, devem ser atendidas na

rede regular de creches e pré-escolas. (PNEI apud Leite Filho, 2001, p-34)

Enfim, a PNEI (1994) apresentada tem como seus objetivos
Expandir a oferta de vagas para a crianga de 0 a 6 anos;
Fortalecer, nas instincias competentes, a concepgiio de educagio infantil definida neste

documento;

Promover a melhoria da qualidade do atendimento em creches e pré-escolas.

No final de 1996, foi criado o Conselho Nacional de Educagio (CNE) em substituigdo

ao antigo Conselho Federal de Educago, este Conselho elaborou no ano de 1998 as Diretrizes

Curriculares para a Educagio Infantil, que reforga a idéia de uma nova Educagéo Infantil, onde

“a crianga ocupa um lugar central, como sujeito de direitos. ” (Machado e Campo, 2004, p.63).
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Em seu artigo 3°, que se refere aos fundamentos norteadores que devem orientar os projetos
pedagdgicos nas instituigdes de EI o documento traz como principios:
= Principios éticos da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito ao
bem comum,
= Principios politicos dos deveres e direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do
respeito 4 ordem democratica,

» Principios estéticos da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade, e da diversidade de

manifestages artisticas e culturais. (idem, p.63)

Embora a Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional (9.394/96), a LDB apresente
apenas trés artigos sobre a educagio Infantil, ela ajuda a reafirmar esta nova concepgdo de
Educagio Infantil, colocando-a como a primeira etapa da Educagio Basica e também
reafirmando 2 mudanga da nomenclatura para Educacio Infantil e nio mais pré-primaria,
como determinava a LDB de 1961, nem pré-escola, como aparecia na LDB de 1971. No titulo

V, capitulo 11, segdo I, artigo 29, estabelece:

A educacdo infantil, primeira etapa da educagio basica, tem como
finalidade o desenvolvimento integral da crianga até seis anos de
idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social,
complementando a a¢lo da familia e da comunidade.

No artigo seguinte, o artigo 30, a LDB (1996) reafirma a nomenclatura dada pela PNEI

e apenas subdivide em creche e pré-escola de acordo com a faixa etaria das criangas:

Art.30. A Educagdo Infantil sera oferecida em:
1 - creches, ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;
I - pré-escolas, para criangas de quatro a sets anos de idade.

Toda crianga hoje no Brasil, segundo o ordenamento legal, tem o direito de freqiientar
a Educacdo Infantil, que faz parte da Educagdo Basica. Mas o que temos percebido € que o
nimero de criangas fora da educagdo infantil € ainda bastante significativo. De acordo com o
Censo Escolar realizado no ano de 2006, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas

Educacionais Anisio Teixeira (INEP), a Educagdo Infantil possuia cerca de 7 milhGes de
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alunos neste ano, havendo um crescimento negativo do nimero de matriculas em relagio aos
anos anteriores de 2,6%. Porém as matriculas nas creches cresceram 1% em relagio ao ano de
20035, chegando a 1,4 milhdes de alunos. J4 nas pré-escolas houve um decrécimo 3,5% em
relagio ao ano anterior. Outro dado importante € que a oferta de vagas em creche, encortra-se
basicamente em escolas publicas municipais, no ano de 2006 foram 62,9 % de matriculas no
sistema publico e 35,8% no sistema privado.

Talvez este grande nimero de criangas no sistema publico esteja relacionado a
necessidade das mies terem que deixar seus filhos em creches para que possam voltar ao
trabalho. Por isso deixo um questdo : serd que apesar de estar nas leis e nas diretrizes estas
creches trabalham com propostas que possam desenvolver o cuidar/educar da crianga de
acordo com uma pedagogia cidadd? Qu sera que estes professores ainda possuem a concepgdo
que a creche & apenas o lugar de cuidar por isso ndo hi uma necessidade de se planejar. Para
que haja uma mudanga significativa temos que modificar este professor, para que ele se tome,
um professor reflexivo, critico, que atue de acordo com a realidade de seus alunos.

Nesse sentido, na proxima secdo, apresento as questdes relativas a formagdo dos

professores, em especial da Educagdo Infantil.

1.2 — A formacio dos professores

Como ja foi dito, a visio sobre Educagio Infantil vem se modificando. Mas para que
haja uma reforma significativa neste segmento ¢ também necessario investir em um sujeito
chave: o professor da Educacdo Infantil.

Muitos profissionais que atuam neste segmento ndo possuem ainda uma formagio
adequada. “Se na pré-escola, constata-se, anda hoje, uma pequena parcela de profissionais
considerados leigos, nas creches ainda ¢ significativo o nimero de profissionais sem formagdo
escolar minima.” (RCNEL 1998, p.39) A LDB (1996) propde no titulo V1, que fala sobre os

profissionais da educagio, que:

Art® 62 - A formagdo de docentes para atuar na educagdo basica far-se-a2 em
nivel superior, em curso de licenciatura, de graduagdo plena, em
universidades ¢ institutos superiores de educagdo, admitida, como formagdo
minima para o exercicio do magistério na educacio infantil ¢ nas quatro
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primeiras séries do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade Normal.

Apesar de estar promuigado na LDB a formacio escolar minima para que se possa
atuar na Educagdo Infantil, segundo o Censo Escolar do ano de 2002, realizado pelo INEP,
ainda hia 13% de pessoas ndo habilitadas na pré-escola: 64% das fungBes docentes neste
segmento possuem o nivel médio e 23% o nivel superior. Nas creches nfio ha estatisticas
encontradas feitas pelo MEC/INEP, mas segundo a Fundagio Fé e Alegria apud Machado e
Campos (2004, p.68), a situagio é mais grave, no municipio de Sdo Paulo, 50% das chamadas
auxiliares de desenvolvimento infantil tinham menos que o nivel médio de escolartdade e 40%
possuiam nivel médioc sem Magistério. Na Baixada Fluminense (Rio de Janeiro) apenas 27%
de um total de 245 educadores titulares possuiam formagio em Magistério, e menos de 2% em
nivel superior.

Concordo com Machado e Campos (2004) quando elas afirmam que o cumprimento
das determinagdes legais € um desafio que deve ser superado. Mas os enunciados ndo
favorecem a assimilagio natural da sociedade, dando margens a diversas interpretagdes.

Segundo o RCNEI (1998) o professor da EI tem que estar em constante transformagdo
para que possa acompanhar as mudangas que vem ocomrendo na educagdo, pois, 0 que se
esperava de um professor ha algumas décadas atras nio corresponde mais a0 que se espera nos

dias de hoge.

Nessa perspectiva, os debates tém indicado a necessidade de uma formagéo
mais abrangente ¢ unificadora para profissionais tanto de creches como pré-
escolas € de uma reestruturagdo dos quadros de carreira que leve em
consideragdo os conhecimentos ja acumulados no exercicio profissional,
como possibilite a atualizagdo profissional. (RCNEI, 1998, p.39)

De acordo com a LDB (1996) as diferentes redes de ensino deverdo investir na capacitagiio e
na atualizagdo dos professores para que estes possam fazer cumprir a lei estabelecida no titulo VI, art.
61:

Art® 61 — A formacdo de profissionais da educagdo, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino, ¢ as caracteristicas
de cada fase do desenvolvimento do educando, tera como fundamentos:
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[-associagdo entre tecorias e praticas, inclusive mediante a capacitagdo em
servigo;

li-aproveitamento da formagdo ¢ experiéncias anteriores em instituigbes de
ensino ¢ outras atividades.

Para que haja bons profissionais na educa¢io Infantil é necessario que estes tenham
uma base 1nicial sélida e consistente, acompanhada de adequada e permanente atualizagio nos
lugares em que atuam. Os investimentos na carreira ¢ na formagdo do professor de Educagio
Infantil s3o hoje mais um desafio a ser cumprido pelas escolas para que possamos chegar a
profissionalizagio do professor.

O Professor da Educagio Infantil, assim como em qualquer segmento, deve ter uma
competéneia polivalente, ou seja, trabalhar com diversas areas do conhecimento, desde os
cuidados basicos de higiene até os conhecimentos especificos das disciplinas.

Conseguindo trabalhar desta forma o professor estard nio apenas formando seus
alunos, mas ampliando também a sua formagio. O professor deve ser um aprendiz, refletindo
constantemente sobre sua pratica e o planejamento € um instrumento que o ajuda nesta
formagdo. Ao rever, e refazer o planejamento o professor podera repensar sobre sua pratica
escolar.

A LDB possui um artigo no titulo IV, artigo 13 que fala sobre 0 que o professor deve

fazer em sua institui¢do de trabalho, em relagio ao planejamento.

Os docentes incubir-se-do de:

I-participar da elaboragdo da proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

ll-elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagogica do
estabelecimento de ensino.

A partir destas novas concepgdes de educagio infantil, e de professor deste segmento a
Politica Nacional sugere que uma proposta pedagogica coerente deve ser traduzida em agdes
pedagogicas que:

*» (Considerem que a atuagio do adulto - incentivando, questionando, propondo e
facilitando o processo de interagdo com os outros — ¢ de vital importincia no

desenvolvimento e construgio do conhecimento pela crianga;
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= Oferecam varias oportunidades que desafiem o raciocinio € permitam & crianga
descobrir e elaborar hipdteses, porque é neste embate que ela percebe o sentido € 0
significado do mundo que a cerca e elabora sua identidade;

« Estimulem a consolidagio de oportunidades para a transmissao e construgdo de
conhecimentos, o enfrentamento independente de problemas, o uso das vanas formas
de expressio e de exploragio do meio ambiente, fisico e social;

» Oferecam oportunidades de fortalecimento da auto-estima de expressdes culturais
existentes na sociedade, dando oportunidade a crianga de acesso a um universo cultural
amplo, rico, estimulante e diversificado,

» Levem em conta que o brincar constitul uma forma privilegiada de aprender e que o
ambiente lidico é o mais adequado para envolver criativamente a £rianga no processo
educativo,

s  Valorizem o trabalho cooperativo, pois ele propicia o confronto de ponto de vista, a
possibilidade de divisdo de responsabilidades e funcdes e o desenvolvimento da
solidariedade;

» Combinem a atuagio educativa de grupo as necessidades e ritmos particulares de cada

crianga. (PNEI apud Leite Filho, 2001, p. 35-36)

Leite Filho (2001) cita 12 proposigdes para que possamos tornar a educagdo infantil,
um segmento que respeite a crianga como sujeito de direitos, ou seja, para que possamos ver a
crianca como uma crianga cidadi. Para isto € necessario transformar, modificar o professor de
creches e pré-escolas. Um professor deve ser capaz de rever sua pratica, estando disposto a
aprender com seus alunos, tornando-se assim mais reflexivo. Para que isso ocotra € necessario
um registro, um planejamento.

Passamos no capitulo seguinte a discussdo acerca do papel do planejamento na agdo

pedagogica do professor e na importancia para a sua formagdo.
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CAPITULO I

Planejamento e a identidade profissional

2.1 Um breve histérico do planejamento

O ato de planejar teve inicio com a economia capitalista, (Corazza, 1997) que tinha a
necessidade fazer planos antes de agir para que pudesse prever o desenvolvimento das areas
comerciais e de vendas. O planejamento nasce entio para contribuir na administragdo das
acdes de individuos e populagdes e para que possa consequentemente obter o lucro.

O planejamento, primeiramente ¢ visto como uma forma rigorosa ja que o setor
industrial o utiliza de maneira rigida para alcangar seus objetivos, que era tornar o trabalho
mais eficiente e eficaz.

Juntamente com a economia capitalista, os govemos dos Estados capitalistas e também
os socialistas, passaram a planejar suas agdes relativas a politicas publicas como nas guestoes
de educagiio, saude, moradia, transporte, economia, entre outras.

Como tudo estava sendo planejado, comegou-se a perceber a necessidade de se
planejar dentro das escolas. Com o surgimento da escola de massa, a escola que era elitista €
homogénea se torna uma escola heterogénea, uma escola para todos. Para se reorganizar esta
escola viu-se a necessidade de se planejar a escola para que os professores e dirigentes
pudessem atender a esta nova demanda de alunos. “Planejar suas agdes, determinar seus

tempos e redistribuir seus espagos” eram os objetivos que a Escola queria alcangar utilizando o

planejamento. (Corazza, 1997, p.110)

2.2 - O planejamento escolar

Hoje em dia percebemos que o ato de planejar ainda é mal visto por alguns educadores,
isto se da ao fato do planejamento ter originado de uma forma autoritaria e rigida. Em pleno
século XX, ainda encontramos pedagogias que negam o planejamento de ensino como
trabalho de educacdo dos professores. Como exemplo cito as pedagogias: marxista e a liberal.

Por ser contra a reprodugio social das escolas e por acreditar que o planejamento quer

colocar dentro da mesma forma professores e alunos, esta pedagogia tambem ¢é contra ao ato
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de planejar o ensino, pois acreditam que esta € uma maneira de repnmir, controlar e
disciplinar o trabalho docente ¢ as agdes estudantis (idem, p.104).

Para as pedagogias liberais, a pratica do planejamento também ¢ negada. Esta
pedagogia visa atender os interesses e as necessidades dos alunos. Segundo a pedagogia liberal
estes interesses devem ocorrer espontaneamente € caso haja um planejamento este ina intervir
na espontaneidade.

Estas pedagogias ainda negam a pratica de planejar por ndo entenderem o que significa
planejar. Flas ainda trazem o conceito de planejamento como uma forma rigorosa,
centralizadora, autoritaria e de reprodugfo. O que € um grande equivoco ja que a pratica de
planejamento de ensino pode ser utilizada para rearticular e ampliar a capacidade critica dos
professores.

Sobrinho (apud Padilha, 2001) exemplifica o que €, ou melhor, o gue deve ser o
planejamento dentro de uma escola. O planejamento € um processo que busca uma melhoria
no sistema educacional, nio devendo ocorrer em apenas um momento do ano mas a cada dia,
pois a realidade educacional é dindmica.

Acrescentando a idéia de Sobrinho, Fernandes (mimeo, s/d) vé o planejamento como
um instrumento facilitador para o professor, ndo devendo ser visto como obrigagdo ou como
um aspecto puramente de trabaiho.

Segundo Ferraz (2006, p.25) “o planejamento € o instrumento que ajuda e facilita a
pratica docente”, pois ao se planejar o professor esta preparado para lidar com os imprevistos e
consequentemente esta melhorando a qualidade do ensino.

Corazza (1997) chama aten¢fio em seu texto para a falta de literatura didatica brasileira
nos ultimos 30 anos, sobre a questio do planejamento. Segundo a autora quando ndo ha uma
inexisténcia ou uma negac¢do da questio do planejamento como pritica pedagédgica de
formacdo e profissionalizagdo do educador, sdo encontrados apenas abordagens relativas aos
niveis de planejamento macro (relativo a politicas publicas) e micro (de nivel escolar ¢ de
ensino). Estes niveis foram produzidos em referéncia a duas significagdes hegemdnicas no
campo educacional: a tecnicista e a participativo/critica.

Tecnicista — foi elaborado um grande nimero de textos por educadores de esquerda,
denunciando o carater autoritario, centralizador e expropniador da natureza do trabalho

docente.
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Participativo/critica — ainda ha um forte acolhimento dos educadores progressistas, que
acreditam que através do planejamento pode-se instituir uma verdadeira cidadama da
comunidade escolar.

O planejamento, como ja foi dito, muitas vezes é mal visto por ser mal interpretado.
Ainda ha um grande nimero de professores que tém a concepgdo de planejamento como uma
forma, que ndo pode ser alterada, e que possui listas de vantagens e desvantagens. Entretanto,
a culpa ndo ¢ totalmente desses professores, pois estas concepgdes foram ensinadas muitas
vezes tanto nos cursos normais quanto nas faculdades. De acordo com Corazza (1997) a
pratica de planejar costuma ser representada por um espago vazio, nas faculdades e nos cursos
normais, inexistindo como objeto discursivo de preocupagio, investigagio e debate.

Neste mesmo texto de 1997, Corazza cita uma pesquisa realizada com professores
sobre o porque da {(re)negacio sobre a pratica de se planejar. A conclusdo que a autora chega ¢
que muitos professores negam esta pratica por ndo saberem como € nem porque pianejar,

Primeiramente vou tentar responder como planejar e logo em seguida o porqué.

Nio existe uma tnica forma de se planejar, nfio ha uma receita para 1sso. Mas o que
nés educadores devemos saber € que o planejamento deve ser feito de acordo com a realidade
e os interesses dos alunos, considerando as caracteristicas do pensamento infantil.

Segundo Kramer (2003) o planejamento, principalmente na Educagio Infantil, deve
ser orientado através de Temas Geradores. Trabalhar com temas geradores significa articular a
pratica educativa a realidade dos alunos. E trabalhar a partir dos interesses dos educandos e
através de um trabalho em conjunto, construir coletivamente o conhecimento, respeitando a
individualidade e o tempo de cada aluno. Os Temas Geradores podem ser escolhidos pelo
professor de acordo com datas ou periodos festivos como Natal, Dia do Indio, entre outros.
Mas hi também a possibilidade dos temas serem criados pelas criangas, cabe ao professor
ficar atento para que possa reconhecer estes interesses.

Eisner (apud Sacristan, 2000) concorda que n3o ha uma receita/ formula para elaborar
o planejamento. Segundo ele, o professor deve através da pratica perceber os temas mais
relevantes, aqueles que despertam o interesse de seus alunos, para que a partir disto possa
decidir e organizar os conteidos e elaborar as atividades para que haja uma aprendizagem

significativa.
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Como ja disse, niio ha uma “receita” para elaborar um planejamento, mas segundo
Fernandes (s/d) alguns pontos devem ser ressaltados. Séo eles:

1- Quem sdo os alunos?

2 - Quais os objetivos que devem ser trabalhados?

3- Quais os conteados? Sao significativos?

4- Tenho todos 0s recursos necessarios para o desenvolvimento dos temas e conteidos
propostos?

5- O tema é motivante?

6- Os conteudos estio tendo continuidade?

7. Os conhecimentos prévios dos alunos estio sendo considerados?

8- Como se deve proceder para que o conteudo ndo seja apresentado e sim trabalhado
e construido pelos e com os alunos?

9. Os métodos e as técnicas estio sendo vanados?

10- A avaliagio das atividades em si ou dos alunos esta sendo contemplada no

planejamento?

Vale ressaltar que ¢ papel do professor tanto a elaboracio das atividades, sua
organizagio e coordenagio quanto a revisio e adequagio no decorrer do processo de ensino.
{idem, s/d)

Enfim, nfo hi uma dnica maneira de se planejar, mas o ensino deve ser planejado,
segundo Corazza (1997, p.124) como uma pratica textual-politica deliberada para produzir
diferentes tipos de significagdes, de conhecimentos, de identidades, de formas especificas de
aprender € ensinar.

Cabe agora responder a segunda pergunta: Por que se deve planejar?

Deve-se planejar, porque através do planejamento nos professores estamos revendo

nossa pratica, refletindo sobre nossas agdes docentes. Fusari (apud Padilha, 2001, p.31)

acredita que o planejamento:

E um processo de analise critica que © educador faz de suas agdes ¢
intengdes, onde ele procura ampliar a sua consciéncia em relagdo aos
problemas do seu cotidiano pedagdgico, & origem deles, a conjuntura na qual
aparecem e quais as formas para a superagdo dos mesmos.
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afirmativa e ao mesmo tempo, suspeitar desta pratica, submetendo-a, por seus efeitos de
verdade, a um movimento incansavel de desconstrucio.” (p.123)

Mas a autora adverte que ndo se deve planejar se for apenas por obrigagio, para
economizar esforgos, tempos, se quiser ractonalizar o trabalho pedagdgico, enfim, “se for para
produzir corpos doceis e almas obedientes”. E ressalta que “o professor que ndo planeja vai
para a luta desarmado, sem estratégias, sem taticas e sem mstrumentos.” (1idem, p.123-125)

Na secdo seguinte, apresentarei alguns conceitos centrais no debate acerca da
construgdo da identidade do profissional da Educagido Infantil. Para tal, tecerei as idéias de

alguns autores que tratam dessa tematica, em especial os aportes de Tardif.

2.3 — A construgiio da identidade profissional através da reflexiio sobre o planejamento.

Os professores utilizam diversas habilidades, competéncias em seu dia-a-dia na escola
para realizar suas tarefas docentes. Estas habilidades, competéncias sio os saberes que
segundo Tardif (2002) o professor constroi através da experiéncia do trabalho docente, da
formagdo recebida em escolas normais, em faculdades, através de contato com outros

professores, entre outros.

...0 saber ndo ¢ uma coisa que flutua no espacgo: o saber dos professores ¢ o
saber deles e estd relacionado com a pessoa ¢ identidade deles, com a sua
expeniéncia de vida ¢ com a sua histdria profissional, com as suas relagdes
com os alunos em sala de aula e com os outros atores escolares na escola, etc.
(idem, p.11)

Estes saberes, para este autor, sdo saberes sociais por que: “é um saber partithado por
todo um grupo de agentes — os professores- que trabalham numa mesma organizagio”; € um
saber “produzido socialmente, pois resulta de uma negociagdo entre diversos grupos”; “seus
proprios objetos sdo objetos sociais”, ou seja, os alunos ndo sdo meros objetos para os quais 0s
professores transmitem conhecimentos, estes conhecimentos ndo sio verdadeiros e tinicos, ele
é construido através da relagdo entre professor e aluno e da jun¢do de conhecimentos de
ambos; “evoluem com o tempo”, o que era considerado verdadeiro ontem, hoje pode nio ser

mais e por ultimo é um saber social “por ser adquirido no contexto de uma socializagio
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profissional”, o professor aprende a ensinar através de suas experiéncias, sua pratica. E através
da interiorizacio/reflexiio de suas agdes que o docente constrol sua consciéncia pratica, sua
identidade profissional. (ibidem, p.11-14)

Assim como Tardif Névoa (1995) que trabalha com a questio de formagdo de
professores, acredita que a formagdo dos professores ndo € constituida apenas por quantidade
de cursos feitos em busca de uma melhora na formagdo, e sim “através de um trabalho de
reflexividade critica sobre as praticas e de (rejconstrugdo permanente de uma identidade
pessoal.” (Novoa, 1995, p.25)

Dominicé (apud Névoa, 1995) ajuda a reafirmar a idéia de que a formagio profissional
¢ um processo que se constroi ao longo do tempo, através da relagio do saber com o
conhecimento que esta no centro da identidade pessoal.

Neste mesmo livio, Novoa cita outro autor, Goodson, que também defende a
necessidade de se investir na pratica docente, para que através desta seja produzido o saber.
Na escola, o professor deve possuir um processo interativo e dinamico, trocando experiéncias,
partithando os saberes, para que possa desempenhar ndo so o papel de formador como o de

formando.

Tardif (2002), através de pesquisas realizadas sobre o ensino, caracteriza os saberes
profissionais como: temporais, porque sdo adquiridos através do tempo, sendo os primeiros
anos de pratica decisivos na estrutura da pratica docente, em relagio ao sentimento de
competéncia e no estabelecimento de rotinas de trabalho; plurais e heterogéneos, porque o
professor nem sempre busca uma coeréneia tedrica com sua pratica, ele ndo possul apenas
uma concepcio de sua pratica, ele pode utilizar diversas maneiras de sua agio para atingir o
objetivo; personalizados e situados, como a profissio docente é uma profissdo de interagdo
humana, a personalidade do professor, sua historia de vida, suas emogdes sdo absorvidas e
fazem parte também do seu lado profissional.

A construcdo da identidade profissional do professor se da através de reflexfio sobre
sua pratica docente, se ele ndo parar para planejar, rever o que deu certo € o que deu errado em
sua acdo, ele ndo conseguird avaliar suas atitudes e conseqiientemente estard repetindo seus

erros. Para Garcia (1995) este é o principio que ele e outros autores chamam de mndagagao-

reflexdo.
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A indagagdo reflexiva pode ser uma estratégia a utilizar com os professores
em formagdo ¢ em exercicio, facilitando uma tomada de consciéncia dos
problemas da pratica de ensino. (Ross ¢ Hannay apud Garcia, 1995, p.55). A
mdagagio reflexiva analisa as causas e conseqiiéncias da conduta docente,
superando os limites didaticos e da propria aula. (Garcia, 1995, p.55).

O conceito de professor reflexivo estd sendo muito utilizado na atualidade por
pesquisadores, formadores de professores e diversos educadores, para se referirem s novas
tendéncias da formagdo de professores (Garcia, 1995). Schén (1995) utiliza-se do conceito de
reflex3o-na-agdo, como o processo pelo qual os professores aprendem a partir da analise e da
interpretagdo da sua propria atividade. Para Schén, uma caracteristica fundamental do ensino é
que ele € capaz de fazer o professor ampliar seus conhecimentos, pelo simples fato de rever
sua acdo/pratica.

Segundo Dewey (apud Garcia, 1995, p.62) ha trés atitudes necessarias que um
professor deve tomar para que ele se aproprie de uma pratica reflexiva. Sdo elas: mentalidade
aberta, “que se define como a auséncia de preconceitos, de parcialidades e de qualquer habito
que limite a mente e a impega de considerar novos problemas e de assumir novas idéias”,
assim, o professor serd capaz de ampliar sua visio sobre tudo que envolve sua pratica;
responsabilidade, ndo uma responsabilidade moral e sim responsabilidade intelectual, ou seja,
cabe ao professor “procurar os propésitos educativos e étnicos da prépria conduta docente, e
na apenas os utilitarios” e o entusiasmo, para que o professor veja cada dia como um novo dia
de descobertas, de novidades, de aprendizado.

O professor de Educacdo Infantil, principalmente do segmento da creche, nio basta ser
apenas mais um professor, ele tem que refletir o tempo todo sobre sua pratica, inovar,
despertar a curiosidade de seus alunos. Pois, seus educandos estio comegando a conhecer o
mundo e uma das caracteristicas dessas criangas é a curiosidade.

No préximo capitulo analisarei a pratica de alguns professores de Educacio Infantil,
para tentar descobrir como € que estes professores estio se organizando para lhe darem com
seus alunos. Serd que estes professores estdo refletindo sobre sua pratica? Quais os

mstrumentos utilizados para que 1sso ocorra?
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CAPITULO III

Entrevista ¢ Andlise dos dados

Neste capitulo irei analisar as entrevistas realizadas por mim com trés professoras6 de
Educagio Infantil, segmento de creche. As trés entrevistas foram semi-estruturadas, ou seja, de
acordo com a conversa fui fazendo perguntas diferentes, mas o tema central, 0 que eu queria
saber de todas as trés, era como elas lidam com o planejamento, se elaboram, refletem sobre
ele, enfim, tudo que fo1 discutido até agora.

Algumas questdes foram comuns, como:

¢ Qual a sua formagéo?

¢ Quanto tempo exerce 0 magistéro?

¢ Quanto tempo da aula para a Educagdo Infantil, creche?

¢ Como vocé elabora seu planejamento?

» Quanto tempo vocé leva elaborando o planejamento?

¢ O que vocé leva em consideragio ao faze-lo?

» Ele é diario, semanal, mensal?

e O que orienta o seu planejamento? (Aprendizagem, curriculo da escola, referenciais)
¢ Quais as dificuldades encontradas?

e Ha alguém com quem discutir o seu planejamento?

» Depois de coloca-lo em pratica vocé faz uma reavaliagdo?

e Vocé acredita que o planejamento pode auxiliar em sua profissionalizagdo?
3.1 — Apresentaciio das professoras entrevistadas e da escola onde trabalham.

A professora Joana tem 8 anos de experiéncia com a Educagdo Infantil e trabalha este
mesmo tempo com alunos entre 1 ano e meio a trés, ou seja na creche. Ela cursou o Magistério
e também ¢ formada em Pedagogia. Até hoje s6 trabalhou em uma mesma escola, a Escola T.
A escola é uma casa adaptada, possui dois andares, sendo no primeiro andar as salas das

turmas do maternal (I, II e 1TT), no total sdo 4 salas de aula. E também no primeiro andar que

%_Os nomes da professoras entrevistadas e das Institui¢des sdo ficticios para preservar a identidade dos mesmos.
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se encontram: o “Parcdo” e o “Parquinho” (local aberto onde tem tanquinho de areia,
escorrega, casinha de boneca), a secretaria da escola, sala de artes, banheiro infantil e de
adulto e a cozinha. No segundo andar, fica a sala da diregdo, sala dos professores, 4 salas das
turmas de jardim (I e 1) e 2 salas da turma de Alfabetizagdo, sala de musica, biblioteca,
banheiro dos alunos e do professores.

Esta escola se situa na zona sul da cidade do Rio de Janeiro, e ¢ somente de Educagio
Infantil (criancas entre 1 ano e meio a 6 anos). Atende cerca de 300 criangas, podendo
considerar a maioria economicamente pertencente a classe alta. A escola T funciona em dois
turnos (manhi e tarde), mas cada crianga ¢ matriculada em apenas um turno na escola, ndo
existe integral ou semi-integral. Cada professor também s trabalha em um turno.

A turma do maternal T (turma da professora entrevistada) tem 18 alunos entre dois
anos e meio trés. Para ajudar a professora cada turma possui uma baba’ e uma auxiliar®. A
sala do matemal TN é uma sala ampla que comporta bem os seus 18 alunos, possui 2 estantes
da altura das criangas para que estas possam escolher o material (quebra-cabega, carrinhos,
livros de historias, fantoches,...), um quadro de giz também da altura dos alunos, armarios para
as professoras, mesas com cadeiras para a hora do lanche e da pintura, e uma linha amarela no
chio onde as criangas sentam para as atividades.

A equipe pedagdgica da escola ¢ formada por quatro pessoas: 2 diretoras pedagogicas,
1 coordenadora pedagogica e 1 secretiria pedagégica. A entrevistada ndo soube me dizer

precisamente, as fungdes exercidas por cada uma das integrantes da equipe pedagogica:

As diretoras sdo as donas da Escola, entdo ja viu né, tudo tem que passar por
clas, elas querem estar a par de tudo que acontece. Quanto a coordenadora ¢ a
secretaria nem nos mesmo sabemos direito o que clas fazem porque qualquer
problema tem que ser passado diretamente a diregdio, s na auséncia delas
que contamos com a coordenadora ou com a secretdria para resolvermos
qualquer emergéncia.

Nesta escola nio ha reunides pedagogicas. Uma vez por més ha um conselho de classe

onde os professores se reinem para resolver algumas questdes pendentes como preparagdo

7 _ As babés sdo responsaveis pela limpeza da sala e pela higiene das crnancas.
& _ As auxiliares, em sua maioria, estio cursando Pedagogia ou acabaram de se formar e estdo esperando vaga

para virarem professoras.
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para festas (Carnaval, Dia das Criangas, Natal, ...), revéem os planejamentos, arrumam as
salas, armarios e materiais comuns como historias e teatros.

Quanto ao planejamentog, este ja é entregue pronio aos professores, ele ¢ todo
detalhado com o que fazer a cada dia. Segundo a professora, desde que ela entrou na escola o

planejamento é o mesmo, e a entrevistada nio soube responder quem o elaborou.

As vezes a gente muda uma coisinha ou outra, mas ndo pode modificar tudo
nio! Se alguma atividade ndo dé certo, a gente improvisa ou néo faz , mas o
planejamento nio sofre alieragbes, porque ano que vem a atividade que ndo
deu certo pode dar, as criangas sio outras. (fala da professora Joana)

A professora relatou que no dia do conselho de classe as professoras da mesma série, €
de tumos diferentes se unem para discutir e rever o planejamento, ja que este & igual, mas o
que nio deu certo € apenas comentado, poucas coisas sdo alteradas, pois segundo ela a turma
do ano que vem pode mudar e por isso acreditam que ndo precisam alterar o planejamento.

Quanto a ultima pergunta, se ela acredita que o planejamento pode auxiliar em sua
profissionalizagdo, a professora Joana disse que se ela elaborasse o planejamento, junto a
outros professores, de acordo com o interesse de seus alunos, ela poderia sim estar aprendendo
a rever sua pratica, mas como ndo ¢ 1sso que acontece, ela se sente apenas como uma
executadora e por isso nio vé o seu planejamento como um instrumento que auxtlia em sua
profissionalizacio.

A professora Maria tem 18 anos de experiéncia com a Educagio Infantil. Com o
segmento de creche, ela trabalha ha 12 anos. Ela cursou apenas o Magistério e pensa em cursar
uma faculdade de Pedagogia. Nesta creche em que ela atualmente trabalha, esta ha 10 anos
como professora. A Creche J é uma casa antiga adaptada, de dois andares. No primeiro andar
se localiza a sala da diregdo, que é a mesma sala da secretaria, a sala de musica, 5 salas de aula
sendo 1 sala do Jardim L 2 salas do Jardim I, 1 sala do Jardim Il ¢ uma da turma de
Alfabetizacio, banheiros infantil e de adultos. E também no primeiro andar que se localiza a
cozinha, e o patio (espago aberto onde as criangas podem brincar com casinhas de plastico,
carrinhos e balangas). No segundo andar fica o bergario, uma sala de brinquedos, a sala de

dormir (para as criangas que ficam no horario integral ha esta salinha com colchdes), a sala do

? - O planejamento encontra-se no anexo A.



33

matemnal I, a sala do matemal II, uma copa e um banheiro com banheira para as criangas
tomarem banho.

A creche se situa na zona sul da cidade do Rio de Janeiro, e como € apenas Creche, s6
atende a Educagio Infantil (criangas dos seis meses a seis anos de idade). So cerca de 140
criangas matriculadas, sendo a maioria economicamente de classe média-alta.

Na turma do maternal II (turma da professora entrevistada) sdo 13 criangas no total
entre 2 anos e meio trés. Algumas criangas ficam em horério integral ou semi-integral. A
professora Maria s6 trabalha no tumo da tarde, nos outros horarios seus alunos ficam com as
babas'®da creche. A sala do maternal I possui o chdo coberto com pisos de borracha (para
entrar na sala todos tem que tirar 0s sapatos), mesas e cadeiras para as criangas sentarem na
hora do lanche, e na realizagio de algumas atividades, uma estante de plastico com alguns
brinquedos, livros de historia que ficam em prateleiras que nio sdo do alcance das criangas e
um quadro branco na altura das criangas para que elas possam desenhar nos momentos livres.

A equipe pedagogica é formada por duas pessoas: 1 diretora geral e ] coordenadora
pedagogica. A diretora, segundo a professora, € que estd ciente de tudo o que acontece, mas
ela ndo age diretamente: “Qualquer coisa que a diretora discorde ela chama a coordenadora e
esta sim vern a nos e pergunta o que houve, e sempre tenta nos ajudar a resolver qualquer tipo
de problema.”

A professora também relatou que nesta creche, todo més ha uma reunido com todos os

professores.

As vezes as reunides sdo produtivas, pois falamos da dificuldade de
trabalharmos com alguns alunos, o que estamos trabalhando aqueie més com
os alunos, mas as vezes as reunides s servem para resolvermos o que sera
feito para o Dia das Criangas, Natal,... (professora Maria)

Sobre a elaboragio do planejamento a professora disse que ela nio tem mais a
necessidade de fazer um planejamento como ela fazia assim que saiu do curso Normal (“Cheio

de detalhes, objetivos™), pois acredita ja ter experiéncia para saber o que vai dar. Mas o

1 _ As babas siio responsaveis pela higiene ¢ alimentagiio das criangas, além de auxiliarem as professoras quando
a necessidade.
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planejamento dela é orientado por um planejamento geral da creche, segundo ela, existe um

curriculo a seguir:

Todo inicio de ano montamos um curriculo, assim, a gente escreve o que sera
trabalhado em cada més, por exemplo, agora em Novembro, temos que
trabalhar o Dia da Bandeira, revisar as cores, animais, etc. [sso sim, todas nds
temos que scguir. Agora cada uma faz o seu plangjamento do jeito que
quiser.

Quando a perguntei se ela reavalia as atividades, ela disse que sempre que uma
atividade ndo da certo, ela simplesmente muda e que outro dia tenta fazer de novo. Segundo
ela, a elaboragio do planejamento € feita de acordo com seus alunos: “se tenho que trabalhar
meio de transporte, fago atividades de acordo com a turma daquele ano, nfo adianta eu
elaborar um monte de atividades se sei que eles ndo irdo se interessar.”

Quanto a ultima pergunta, se ela acha que o plangjamento auxilia em sua
profissionalizagdio, ela disse que sim: “Acho que mesmo planejando assim como eu planejo
agora, sem muitos detalhes, eu consigo aprimorar minha pratica. A experiéncia conta muito
também!”

A professora Marcela, tem 3 anos de experiéncia no Magistério, sendo estes trés anos
com a Educacio Infantil e nesta mesma Escola F na qual ela esta atualmente trabalthando. Ela
cursou 0 Normal e esta no final de sua Graduagido em Pedagogia. A Escola F se situa na zona
sul da cidade do Rio de Janeiro e atende da Educagdo Infantil (criangas a partir de 1 ano e
meio) a0 5° ano do Ensino Fundamental''. Ao total, a escola atende cerca de 50 criangas,
sendo 20 da Educagio Infantil, economicamente de classe média-alta. A Escola é um casaréo
tombado pelo patriménio histérico, possui dois andares. No primeiro andar encontram-se dois
patios (com brinquedos para as crian¢as como escomega, piscina de bolas,.) a sala da
coordenagio, a recepgdo, secretaria, biblioteca, cozinha, banheiros para as criangas e para 0s
adultos, sala de informatica e sala de artes. No segundo andar ficam as quatro salas de aula
(oficinas), fraldario com chuveiro para as criangas tomarem banho e a sala da dire¢do.

No grupo 1, turma da professora entrevistada tem 11 criangas (entre um ano e meio €

trés anos de idade). Alguns de seus alunos ficam em horario integral, mas a professora

' Antiga 4 série do Ensino Fundamental.
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Marcela, trabaltha meio turno da manhd e o tumo inteiro da tarde, com a mesma turma, o
Grupo L

A professora possui uma auxiliar que a ajuda nas atividades pedagodgicas e na
manutengiio da sala. A sala de referéncia'’ do grupo [ é a sala de som e movimento, esta é uma
sala bem ampla, com metade do chiio coberto de tatames e a outra metade sem, ndo tem
cadeiras e nas estantes estdo instrumentos musicais e bambolés.

A equipe pedagdgica da Educagio Infantil é formada por: 1 diretora administrativa, 1
coordenadora e 1 supervisora pedagogica. Segundo a entrevistada, a diretora administrativa
fica responsavel apenas pela parte administrativa, a coordenadora é quem esta ciente de tudo
que ocorre nas salas, quem tem uma ligagio direta com professores, pais e alunos, ja a
supervisora é responsavel por toda a parte pedagogica, pela ajuda na elaboragio do
planejamento e dos projetos.

O planejamento é elaborado semanalmente pela propria professora, segundo ela

sempre relacionado com o projeto em vigor e pelos questionamentos das criangas.

As atividades planejadas precisam estar de acordo com a especificidade de
cada oficina e o tema detcrminado para a semana, precisa ser desenvolvido
em todas as oficinas no decorrer da semana. Este tema ¢ determinado na
reuniio em que conversamos sobre o desenvolvimento dos projetos € as
observagdes do envolvimento das criangas, geralmente ¢ algo que despertou a
curiosidade da crianga. (Professora Marcela)

Este projeto ndo tem tempo definido, “o tempo do projeto € de acordo com o interesse
das criangas sobre o assunto, o projeto atual, esta em vigor desde julho e s6 serd encerrado no
final do ano.” A escolha do projeto surge a partir das observagdes das professoras sobre o
interesse de seus alunos em conhecer mais sobre algum assunto. No segundo semestre deste
ano, 2007, foi trabalhado o Projeto Maravilhas do Rio, projeto este que teve inicio a partir do
PAN - Americano realizado na cidade do Rio de Janeiro. Durante estes meses, o planejamento
foi elaborado a partir do projeto, do observado de cada crianga e de acordo com o quadro de

rodizios de cada grupo™.

2 _Diferentemente das ouiras escolas das professoras enirevistadas, nesta escola cada turma néo possui uma
Ginica sala. As oficinas (salas) oficinas sdo baseadas de acordo com 0 RCNEL sdo elas: Movimento, Artes visuais,
Musica, Linguagem oral e escrita, Natureza e sociedade e Matematica.

13 AnexosBeC.
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O observado é um relatorio que a professora Marcela faz toda semana, por escrito,
relatando o que mais chamou ateng3o de cada aluno naquela semana, para que na semana
seguinte, quando ela for elaborar seu novo planejamento, ela possa incluir as curiosidades,
davidas que ficaram em cada aluno. “O relatorio de cada aluno, também ¢ a nossa avaliagio
sobre ele, por isso uma vez por semana temos reunides com a supervisora para que ela possa
nos ajudar a fazer alguns ajustes.”

O quadro de rodizios é um quadro onde as atividades sio montadas de acordo com a
sala (oficina) em que a turma estara. De meia em meia hora, as atividades mudam e
consegiientemente a sala também. Em relagdo a esse rodizio, a professora Marcela analisa:
“esse rodizio é bom porque além das criangas nio enjoarem das salas, ja que ficam apenas
meia hora em cada sala, também ajuda a contemplar todas as areas do planejamento de um
forma mais igualitaria.”

Mas, vale ressaltar que a recepciio dos alunos ocorre todo dia na mesma sala, a
chamada sala de referéncia, € € nessa sala que eles iniciam o dia com a rotina'*.

Toda semana ha uma reunido pedagogica com a supervisora, separada por professoras
de cada grupo, para discutir o planejamento e o desenvolvimento dos alunos. No final do dia
dessa reunifio com a supervisora, ha uma outra reunidio, agora com todos os professores, onde
¢ definido os temas que serio trabalhados em comum. Nesta reunido ocorrem estudos e

discussdes de diversos textos sobre Educagio.

Neste semestre as reunides, objetivam entender melhor a proposta do rodizio
nas oficinas, deste modo, a cada semana o foco esta voltado para uma das
oficinas, ¢ la ¢ feito o exercicio de pensar atividades € buscar definir os
objetivos para uma determinada drea do conhecimento. (professora Marcela)

A professora acredita que o planejamento a ajuda e muito em sua profissionalizagio,
principalmente por ja ter tido a experiéncia de trabalhar nesta mesma escola quando o

planejamento nio era obrigatorio:

14 _ A rotina ¢ muito comum nas turmas de Ed. Infantil, € o momento da chegada dos alunos, onde o professor
comtart o que acontecera durante o dia, € 0 momento da chamadinha, da janela do tempo, entre outras coisas.
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Agora tenho consciéncia que o planejamento, assim como as reunides
pedagdgicas, me fazem repensar quem ¢ esta crianga que estd em minha sala
de aula, as dificuldades que cla possa estar passando. Eu agora quando
elaboro men planejamento, eu penso em cada aluno meu, para que eu possa
gstar contemplando ele em varias atividades.

3.2 — Analise e discussio dos dados

A partir das entrevistas, podemos perceber que ha diversas formas de se elaborar o
planejamento. Segundo Kramer (2003), o importante € que este planejamento seja elaborado
de acordo com o interesse dos alunos, principaimente quando se tratam de criangas tdo
pequenas, como as que estio na creche. Pelas entrevistas, apenas a professora Joana nio
elabora o planejamento de acordo com seus alunos, pois o planejamento ja € entregue pronto.
Mesmo a professora Maria, que diz nio elaborar planejamentos “cheios de detalhes”, ela até
na improvisagio, elabora atividades de acordo com o0s seus alunos, as suas curiosidades. Ja a
professora Marcela, além de elaborar o planejamento de acordo com o interesse, curiosidade
de seus alunos, ela ainda faz do ensino uma forma de reflexdo-na-agio, “que exige do
professor uma capacidade de individualizar, isto €, de prestar atengédo a um aluno, mesmo
numa turma de trinta, tendo a nogo do seu grau de compreensdo e das suas dificuldades.”
(Schon, 1995, p.82)

Para Sacristan (2000, p.204), o planejamento deve ser elaborado pelo proprio
professor, ja que é neste momento que o profissional terd a oportunidade de pensar a pratica
antes de realizi-la. E este planejamento deve ser elaborado de acordo com anotagdes que

devem ser feitas também a partir da pratica.

Neste processo vdo se elaborando ¢ polindo esquemas, tomando
consciéncia dos elementos que fazem parte das situagdes, diferenciando
progressivamente os esquemas, refletindo sobre a experiéncia propria
passada ou a dos outros, “lembrando” as possibilidades e alternativas de que

sc dispde.
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O que Sacristan aponta, pode ser entendido na fala da professora Marcela quando ela
diz que tem a consciéncia da importincia de planejar e de escrever os relatonios semanais de
seus alunos, pois com estes instrumentos, ela é capaz de refletir sobre sua pratica e
conseqlientemente aprimora-la.

A professora Joana que apenas executa o planejamento que j lhe ¢ entregue pronto €0
que Gomez (1995) chama de professor-técnico. O professor técnico € aquele que apenas aplica
as atividades, que as executa sem tomar decisdes, sem introduzir suas idéias nas atividades. Ja
as outras professoras poderiam ser denominadas segundo Gomez como o professor pratico
autdnomo, pois reflete, toma suas decisGes, expde suas idéias.

Para Schon (1995), o professor que elabora seu planejamento e reflete sobre sua agdo, ¢
capaz de compreender as dificuldades de seus alunos mais rapidamente e assim elaborar outras
atividades para que haja uma compreensdo por parte de todos os alunos. A professora Joana,
neste ponto pode encontrar dificuldades em fazer isto, pois ela tem que seguir o planejamento
com as atividades ja programadas, entio como ela disse, se a atividade ndo der certo, ela
simplesmente nio faz.

As anotagdes, 0s observados, que algumas professoras fazem apds as atividades, sdo
também instrumentos valiosos para que o professor possa repensar sobre as atividades
elaboradas. Para Tolsi (apud Schon, 1995), para que o professor possa refletir na agdo é
necessario a observagio e a descrigio dos fatos utilizando as palavras, por escrito.

O professor quando é reflexivo pode entrar em conflito com a Escola, caso ela ndo
tenha esta visdo de ouvir seus alunos. Assim, ambos, professores e instituicles tém que
andarem juntos, serem reflexivos (Schon, 1995). Na Escola da professora Marcela isto fica
evidente que isto ocorre, pois ao contrario das outras instituigSes, onde ndo ha reumdes
pedagogicas, e os conselhos de classe sdo apenas reunides que nio aprofundam muito sobre o
planejamento e sobre as praticas vividas no dia-a-dia, na Escola F, ha reunides semanais, com

debates, textos para discussdes, incentivando os professores a se profissionalizarem.

Quando os professores € gestores trabalham em conjunto, tentando produzir o
tipo de experiéncia educacional que tenho estado a descrever, a propria
escola pode tomar-se num practicum reflexivo para os professores. (idem,

p91)
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Segundo este mesmo autor, para um professor desenvolver sua pratica-reflexiva €
necessario juntar trés dimensdes sobre a pratica: “a compreensdo da matéria pelo aluno, o
aluno esta compreendendo e estd participando das atividades? ; a interagdo entre o professor e
o aluno, h4 conflitos, ha respeito por parte dos dois? e a dimensdo burocratica da pratica, nesta
instituigio ha espago para o professor expor suas idéias, refletir sobre elas?” (Schon, 1993,
p.90-91). Neste caso novamente poderiamos afirmar que a Unica professora que se encaixa
nestas trés dimensdes é a Marcela.

Gomez (1995) divide em trés conceitos diferentes o que ele acredita que deve estar
presente no pensamento pratico do professor: conhecimento-na-ag¢do, reflexdo-na-a¢do e
reflexdo sobre a agiio. O conhecimento-na-agdo ¢ adquindo com a experiéncia, de reflexdes
passadas, que ocorrem quase que automaticas, Como uma rotina. A reflexdo-na-agio é um
processo que faz com que o professor se revele flexivel e aberto a aprender com a pratica. Ja a
reflexiio sobre a acdo segundo Argyris (apud Gomez, 1995, p.105) “é um componente
essencial do processo da aprendizagem permanente em que consiste a formagdo do
profissional.” Estes trés processos, segundo Gémez (1995), ndo devem ser dissociados, pois
um complementa o outro.

Assim, apds as entrevistas e a analise dos dados de acordo com alguns autores,
podemos perceber que o planejamento, € um instrumento de grande importincia para o
professor de Educagio Infantil, especialmente da creche, ja que este tem deve estar atento as

curiosidades de sues alunos, que mesmo tio pequenos estio comegando a descobrir o mundo.

Quando professores como Joana e Maria nio se importam em planejar, elaborar
atividades que facam sentidos aos seus alunos elas inconscientemente estio perdendo
oportunidades de aprenderem com seus alunos e de refletirem sobre sua pratica. Sem
perceberem, o conhecimento pratico (saber da experiéncia - Tardif) de ambas com o tempo vai
se fossilizando, se tomando repetitivo e rotineiro.

J4 a professora Marcela assume uma outra postura profissional, refletindo sobre sua
agiio, repensando sobre sua pritica e criando um ambiente mais interessante para todas as suas
criancas. Com isto, ela esta aprendendo cada vez mais, se profissionalizando, construindo o

pensamento pratico do professor. E o planejamento € o instrumento que a ajuda a ser este

profissional.
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CONSIDERACOES FINAIS

Ao trazer o questionamento sobre o papel do planejamento na profissionaliza¢do do
professor de Educagdo Infantil, especialmente nas creches, pretendi chamar a atenc¢do aos
professores e futuros professores, que a concepeio assistencialista de Educagdo Infantil ja nfo
cabe mais na sociedade atual. Os professores deste segmento tém que ter a consciéncia que
eles devem cuidar ¢ educar seus alunos (RCNEI). E para que isto ocorra, € necessario que
haja uma organizag¢io, um planejamento.

Os professores da Educagdo Infantil nio devem pensar que a Educagio Infantil ¢ um
segmento apenas para brincar, sem uma proposta pedagogica. Através das brincadeiras, com
certeza as criangas aprendem, mas estas devem fazer sentido, estar dentro de um contexto.

Apesar de ter feito uma analise com um mimero pequeno de entrevistadas, trés no total,
fica claro neste estudo que a professora que planeja, constrdi uma nova identidade
profissional, se torna mais flexivel, além de estar mais atenta as necessidades e cunosidades de
seus alunos, aprende com 0s erros e se auto-avalia.

Cabe ao professor da Educagiio Infantil, lutar para nfio ser apenas um transmissor de
conhecimentos, um técnico ou um executor de planejamentos, dentro de uma instituigio que
nio da espago para que ele se torne um professor reflexivo (Schon, 1995). Ele deve aos poucos
contornar esta situacio, comegando a planejar e/ou reformular o planejamento, caso este ja
seja entregue pronto, através de pequenas agdes de acordo com seus alunos.

Para que isto ocorra, ele deve ter em mios um planejamento elaborado por ele, e com o
auxilio de uma equipe pedagogica, de acordo com sua reflexdo sobre sua pratica, a realidade
de seus alunos. Assim, o planejamento se torna um instrumento importante neste processo de
profissionalizacio, porque ao planejar o professor estara atento ndo apenas a cada um de seus
alunos, como também & sua pratica. Como diz Novoa (2003, p.25): “Ser professor implica um
corpo-a-corpo permanente com a vida dos outros ¢ com a nossa propria vida. Implica um esforgo diario

de reflexdo e de partitha.™

O professor reflexivo, que toma decisGes, que € um pesquisador, um investigador, que
usa o planejamento como um instrumento para ajuda-lo, consegue superar o0 ensino mecanico,
as dificuldades encontradas no dia-a-dia nas salas de aula, sabe lidar com situagdes mais

adversas e desconhecidas, elaborando novas atividades para ndo ficar com a rotina monétona.
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Ao término deste trabalho, ficou evidente que se faz necessario o uso do planejamento,
formulado em comjunto, pela equipe pedagogica ¢ professor da turma, para a profissionalizagdo do

professor de Educagdo Infantil, na creche.
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ANEXO A

PLANEJAMENTO MATERNAL lli_OUTUBRO

1° SEMANA -- (PEDIR NA COZINHA DIA DA COR)

1°. DIA

* Trabalho Pessoal: Hora das Novidades/Charnada/Janela do tempo}ROTINA O/

Arte - Guache
Estudos Sociais - Estudos Saciais - Ar

. O ar ocupa espagos. Pedir para que as criangas encham os pulmbes e L
soprem a “vela” e cheirem as flores . Exercitar inspiracéio e expiragéo. ' ¢
Linguagem -~ Pareamento de Gravuras

Psicomotricidade - Sentados, deslizar para a frente com impulso dos pés. ldem
nas de costas. Repetir varias vezes

Musica - Escravo de Jé

Historia/Teatro

2°. DIA

ROTINA

Arte - Guache marrom — Pintura a dedo

Matemdética - Dia do Marrom iy
. fazer um pinge marrom na méao de cada um, pedir para mostrarem objetos (- -

dessa cor e combinar um local para colocar a pesquisa.

Vida Prética - Vestir a camiseta N
. todos sentados na linha, tentar vestir a camiseta

Atividade Coletiva - Fazer bolinhas marrons com papel crepom para colocarem

dentro de forminhas de aniversario (brigadeiros). Se quiser, levam para casa. S

Recreagdo - Um de nods foi embora

Mdusica - O cravo brigou com a rosa

Histéria

3°. DIA

ROTINA

Arte - Carimbo 0

Atividade Coletiva — jogo da meméria com jogos de gravuras (-

Linguagem — pareamento de formas ©"

Recreagio — Gato mia L

Psicomotricidade - carregar, sem derramar um copo com Aagua, bandeja com
xicara, fazer revezamento de liquido de um recipiente para outro.

4°. DIA

ROTINA



~

Arte - Televisdo Y
Matematica - Contagem com relacionamento, usando os dedos das méos e dos
pés
Sociabilidade - Despedir-se

. fazer uma encanagao com este tema .
Atividade Coletiva - Apresentar 8 elementos - Colagem de 8 elementos Vs
Recrea¢do O Siri e o Caranguejo

Q siri e 0 caranguejo
Sho duis bichos engrasgados

O sirl quer sor prefeito
Caranguejo defegado
O pé, o pé, o pé

A mio, a mio, a mio
Balancela minha gente
No meio do saldo

Esta tio boml

Histaria
5% DIA

ROTINA
Arte - Lapis de cera e anilina
Estudos Sociais — Ar [

. fazer experiéncia comprovando a existéncia do ar. balangar s bragos o
com forga, soprar algoddo mantendo-o no ar, sentir 0 vento no parquinho ou no
parcio.

. A profa. conta uma histdria e cada crianga ganha um pedacinho de L
crepom gque sera um "carrinho", As criangas deveréo soprar até um ponto O
determinado pala professora.

Linguagem - Reconhecimento de gravuras

. cada crianga olha bem a sua gravura e a vira para baixo, tendo que se

lembrar dela quando a prof.a. a descrever

Mdsica -
Mané Pipoca Cadu Picolé
MA - MA GCA - GA
NE - NE DU - DU
MANE CADU
Pi-PI Pi-PI
MANE P! CADU PI
PO - PO CO-CO
MANE P PO CADU PI CO
CA-CA LE -LE
MANE PIPOCA CADU PICOLE

Teatro de Fantoche.

2'. SEMANA
1°. DIA

Rotina
Arte - Guache (muitas cores)
Psicomotricidade - Movimento no ar com as tesouras de plaslico
Linguagem - Aumentativo em anexo £
Musica - Borbolseta Colorida

Borboleta colorida - da

No jardim -dim-dim 0

e ‘\)j\/‘/

Beija a rosa,

Beija o cravo

E o Jasmim (dar 02 beijos)
Histéria



e

rl

22, DIA

ROTINA
Arte — Guache
Matematica - Velho x Novo
. utilizando as roupas do bau, mostrar a diferenca entre uma camiseta
velha e uma nova @ perguntar o que faz aigo ser mais velho que outro. Pedir

outras comparagdes
Vida Prética - Calgar sapato
_ sentados na linha, tentar se calgar sozinho ou com alguma ajuda da
prof.a. que vai atendendo as necessidades maiores, deixando que eles fagam o
que ja esta dentro das possibilidades de cada um.
Atividade Coletiva - Rasgar papel
. Histéria dos 03 Ursinhos By
Recreagio - De abobora faz melao
' De abdbora faz meldo
Dea meldo faz melancia
De abébora faz mellic
De meido faz melancia
Faz doce, sinha
Faz doce, sinhé
Faz doce ginha Maria
Faz doce, sinha
Faz doce, sinh&
Faz doce sinha Maria
Quem quiser aprender a dancar
Vai na casa do Juquinha
Ele pula, ele roda, ele faz requebradinhe
Quem quiser aprender a dangar
Vai na casa do Juquinha
Ele pulz, ele roda, ele faz requebradinho

Historia
3°, DIA

ROTINA
Arte - Colagem com areia
Estudos Sociais - Agua
. a profa. Mostrar uma vasiiha transparente com agua e, através de uma
conversa informal e da experimentagao, vai perguntando sobre as caracteristicas
da agua incolor, inodora, insipida, liquida). Perguntar o que acontece quando é
colocada no congelador ou quando é fervida.
Linguagem — Poesia
Minha galinha pos um ovo
Minha galinha pds dois ovos  (f¢~
Vou vende-los, meus senhores /
E comprar sapatos novos
Linha
18 Fase - Atengéo - Paimas, com olhos fechados
23 Fase - Concentragdo - Histéria Chapeuzinho Vermelho ) L
32 Fase - Caminhar - com a musica do Chapeuzinho caminhar saltitando. Com a
do lobo marchar e com a do cagador caminhar com passos bem largos e
espingarda no ombro
4° Fase - Desabrachamento - Todo mundo vai rodar
52 Fase - Relaxamento - Dormir dois a dois (Chapeuzinho & Mamae)
Historia
Levar um saquinho com agua para casa (gracinha)

4°. DIA

ROTINA

Arte - Cera em papel sobre a lixa U
Matematica - Contagem com relacionamento ate 08 usando material da estante (}r’é/



-

P

Sociabilidade - Cumprimentar o aniversariante

. dramatizagdo de uma festa de aniversdrio onde cada um que chega
cumprimenta o aniversariante
Atividade Coletiva - Colagem de jornal picado numa cartolina preta

Recreagao - Piaba (varias partes do corpo)
Sai, sai, sai, 6 piaba
Saia da lagoa
Pbe 2 méo na cabega
A outra na cintura
D4 um remelexo no corpo
E da uma umbigada no outro

Histéria
5° DIA

ROTINA
Arte — Colagem com areia
Estudos sociais — Agua — onde encontramos

. através de cartdes variados, mastrar onde podemos encontrar agua: rios,
praias, oceanos e como ela chega na nossa casa. De onde vem & como vem.
Psicomotricidade - Diregdo dos olhos - esquerda/direita

. todos sentados de frente para uma tela. A profa. desliza um objeto por
tras do flaneldgrafo, sempre da esquerda para a direita.
Linguagem - Jogo do Kim

. figuras no flanelégrafo

- recordar poesia do passarinho

Teatro de Fantoches
Histéria

3* SEMANA
j°. DIA

ROTINA
Arte - Carimbo da rolha com guache
Linguagem - Leitura incidental

. a profa. mostra cartdes com desenhos e a crianga devera produzir o som
de cada um deles.
Psicomotricidade - As criangas andando na sala

. a0 sinal dado pela profa. as criangas deveréo formar um par d\,&

- Variagbes
. sentar no chéo, ficar na ponta dos pés, ficar equilibrando em uma
pema, etc.

Musica - Fazer os gestos

. Meu pintinho Amarelinho, Pintinho correu, fugiu e Piu-piu, piu-piu N~
Historia

2°. DIA

ROTINA
Arte - Guache
Matematica - Longe x Perto
. colocar-se longe ou perto de algo ou de alguém. d‘[/
. colocar um objeto perto de alguém ou de outro objeto
. perguntar onde se encontra a profa, o amigo ou um objeto em relagéo
a pessoa a que se faz a pergunta.
Vida Pratica - uso do tapete,
. através de dramatizagao

4



Atividade Coletiva - massinha

. primeiro a profa. comanda a atividade dizendo: Vamos amassar bem, com
um pedago em cada mao. Agora fazer cobrinha, fazer uma bola bem redondinha, U\f/
furar com um s6 dedo, com vérios dedos e etc. Depois eles continuam com a

massinha, fazendo como quisersm. no final devem guarda-la no pote, tampar bem
e guardar a cartela

Recreasdo - A canoa virou
Historia

3°. DIA

ROTINA

Arte - Caixa de colagem com tesoura (revista em quadrinho)
Estudos Sociais - Animais

- mostrar cartdes reldmpagos e fazer perguntas, aproveitando a vivéncia de (9[&
cada um

Linguagem - Exercicios fonoarticulatérios

- $0ns produzidos por vozes animais W&
Linha
1a. Fase - Aten¢ao - ouvir o tridangulo e andar no seu ritmo
2a. Fase - Concentragio - histéria O véo do besouro

3a. Fase - Caminhar - caminhar ao som do triangulo @ quando ele parar, abaixar-
se (besouro passando)

4a. Fase - Desabrochar - imitar animal que voa o

da. Fase - Relaxamento - deitados, a profa. vai passando a méo em vérias partes
do corpo

Recreag&o - Fui 4 Espanha

Historia

4°. DIA

ROTINA

Arte - Desenho com lapis cera e anilina
Matematica - Dar retangulo

. distribuir os retangulos dos blocos logicos entre as criangas e pedir que
passem o dedo pelo seu contorno, Leva-los e conciuir que tem dois lados mais OL
compridos e dois lados mais curtos. Perguntar quat a diferenga entre o retangulo
e 0 quadrado, dando as duas pegas para serem comparadas. Misturar todas as
formas e pedir que separem somente os retangulos.

Sociabilidade - Boas mansiras

. chamar duas criangas de cada vez e pedir para dramatizarem uma (kﬂ
situacdo referente ao tema. Ex. pedir licenga, cumprimentar, emprastar algo, etc.
Atividade Coletiva - Colagem com retdngulos '

Musica - Santa Clara clareou
Sao Domingo alumiou
Sai chuva
Vem o sol
Pra secar o meu lengol
Historia

5° DIA

ROTINA

Arte - Colagem com varias formas geométricas :l/(_/
Estudos Sociais - Animais que vivem na terra

. explorar suas caracteristicas (a maioria tem pélos, nimero de patas, que @V

‘mama quando s&o pequenos, gue voam, etc.)



Musica - Dona Formiguinha

Dona formigulnha vamoe passear (2 x)
Cal eu sinto multo

Hoje nko vai dar

Esté chovendo mulio

NBo possc me moihar

Se pego um resfriado

Dano s sspirrar

A s aeasatchiml

Teatro de Fantoches
4%, SEMANA
1°, DIA

ROTINA
Arte — Guache
Estudos Sociais - Animais que vivem na agua C}&

. geralmente tem escamas, nadadeiras e morrem quando fora d'agua.
Alguns animais nascem na égua e depois passam a viver na terra { girino=sapo).
Falar das vérias espécies que vivem na agua: golfinhos, baleias, cavalos-
marinhos, polvo, etc,

Linguagem - Discriminagdo auditiva

. ao ouvir um som forte, bater paimas

. som fraco, bater com o8 pés no chéio

. quizos, levantar os bragos e sacudir as méos
Psicomotricidade - Banco de Abllio

. andar sobre o banco com o saquinho de areia na cabega, no ombro, NoO
pé, no brago, na mA&o, nas costas, no peito, etc
Mdsica - Quem foi que deu...

Historia

Z.DIA

ROTINA
Arte - Lapis de cera (arquivo}
Matematica - formas geométricas
. a profa. distribui 08 blocos l6gicos e depois pede. quem tem o triangulo d
coloca-o nesta bacia, quem tem o quadrado, naquela outra e assim por diante.
Vida Prética - Cuidado com o8 materiais da sala

- colagem coletiva - Material [
O Q0 A Ui

Musica - Pal Francisco
Historia

2. DIA

ROTINA

Ante - Caixa de colagem com tesoura

Estudos Sociais - Animais com os cartdes relampagos separar 08 que mamam (}/
dos que nfo mamam quando pequencs

Linguagem Diminutivo - ver em anexo

Linha

1a. Fase - Atengdo - movimento com os olhos (esquerdea - direita)

2a. Fase - Concentrago - histéria (tambor @ tridngulo)

3a. Fase - Caminhar - andar normalmente. Quando ouvir o tambor, correr para ©
clreulo(de giz no chio) e quando ouvir o triingulo, correr para ©

tridngulo




. . ,

4a. Fase - Desabrochar ~dangar aos pares (com disces na tarrinha)
5a. Fase - Relaxamento - em pé, de olhos fechados
Histéria

4°. DIA

ROTINA
Arte - Lapis de cera (arquivo)
Matematica - Contagem com relacionamento até 08 usando as proprias criancas
Sociabilidade - Esperar a vez

. colocar algo interessante dentro de uma caixinha e, primeiramente
chamar todos de uma vez para o centro da rodinha para verem a novidade.
Concluir que desta forma ndo é possivel ver nada, que se machucam, etc, etc.
Pedir, entao, sugestdes até chegar a norma desejada.
Atividade Coletiva - Colagem de 8 elementos — joaninha com bolinhas
Recreagdo - Periquito Maracané .
Histéria

5°. DIA

ROTINA
Arte - Anilina com &lcool
Estudos Sociais - Animais que voam muito alto, cutros voam mais baixo. Ler a
apostila sobre as caracteristicas interessantes de alguns passaros
Linguagem - Verbalizar sentimentos O que fago quando ... (estou alegre,
cansado, doente, com saudades, feliz, preocupado, triste, zangado)
Psicomotricidade - Comando das flores

. com a cor azul, rodar

. com a cor amarela, pular

. com a cor vermelha, abaixar-se
Historia
Pesquisa e colagem
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