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EMENTA 

O surgimento do saber psicológico. As explicações inatista e ambientalista. O papel da constituição. Processos cognitivos. A 

psicogênese do conhecimento e o sujeito epistêmico. Afetividade e sujeito desejante. Socialização. Dinâmica interpessoal. A noção 

de coletividade.  

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO(S) 

 

Introduzir o aluno aos principais pressupostos teóricos da Psicologia. 

 

 

 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

Os grandes sistemas teóricos da psicologia: Psicanálise, Behaviorismo, Psicologia da Gestalt, Psicologia Existencial e 

Psicologia Sócio Histórica. Os pensamentos de Binet, Piaget, Vygotsky eWallon. A psicologia social. 

 

 

 

 

 METODOLOGIA E ESTRATÉGIA DE ENSINO 

 

 

Aulas expositivas e seminários 

 

  

FORMAS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

 

Seminários e prova escrita. 
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