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Rio de Janeiro, 09 de novembro de 2021.

Senhora Secretaria dos Conselhos Superiores:

Encaminho o presente Processo para inclusfio na pauta da préxima sesséo do Conselho
Universitario (CONSUNI).

Atenciosamente,

a Cardoso
Reitor

Ricar

Av. Pasteur, 296. Urca. Rio de Janeiro. RJ, CEP 22.290-240
(21)2542-7350 — reitor@unirio.br
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Auditoria Interna

Oficio n° 23/2021/AUDIN/UNIRIO
Rio de Janeiro, 26 de Outubro de 2021.

Ao Magnifico Reitor

Ricardo Silva Cardoso

Assunto: Atualizacdo do Regimento Interno da unidade de Auditoria Interna. Apresentacdo de
minuta.

Senhor Reitor,

Considerando a necessidade de atualizagdo e adequagdo do Regimento Interno
da Auditoria Interna da UNIRIO a Instru¢do Normativa SFC-CGU N° 13, de 06 de maio de
2020, que aprovou os requisitos minimos a serem observados na elaboragdo, na revisao € na
aprovagio dos estatutos das Unidades de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do Poder
Executivo Federal;

Considerando a Acdo 6.10 - Atualizagdo do Regimento Interno da AUDIN,
prevista no PAINT 2021; e

Considerando que a atualizagdo da regulamentagdo interna da unidade de
Auditoria Interna é de fundamental importincia para a transparéncia, a conformidade ¢ a
confiabilidade dos trabalhos prestados por essa unidade de auditoria perante a UNIRIO ¢ a

sociedade;

Apresento a Vossa Senhoria a nova minuta do Regimento Interno da AUDIN,
atualizada e alinhada com os normativos vigentes que regem a atividade de auditoria interna
governamental para, em caso de vossa aprovagdo, solicitar o encaminhamento para apreciagao e

aprovacio pelo Conselho Universitario, com base nas suas competéncias institucionais.

Atenciosamente,

. Jlagignd | flachodd
riana de Oliveira Targino Machado

Chefe da Audioria Interna
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RESOLUCAO N° , de de de

Dispde sobre o Regimento Interno da
unidade de  Auditoria Interna  da
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro (AUDIN).

O (autoridade signataria), no uso das competéncias que lhe foram atribuidas
pela (ato que estabelece a competéncia normativa), considerando a Instru¢@o Normativa
SFC n° 03, de 09 de junho de 2017, que aprovou o Referencial Técnico da Atividade de
Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal; considerando a
necessidade de adequagdo do Regimento Interno da Auditoria Interna da UNIRIO a
Instrucdo Normativa N° 13, de 06 de maio de 2020, que estabelece os requisitos
minimos a serem observados na elaboracéo, na revisdo e na aprovagado dos estatutos das
Unidades de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do Poder Executivo Federal;

resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da unidade de Auditoria Interna

da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (AUDIN), que a esta acompanha.

Art. 2° Fica revogada a Resolugdo N° 5.317, de 28 de Agosto de 2020.

Art. 3° Esta Resolug¢do entra em vigor nesta data.

Ricardo Silva Cardoso

Reitor
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Auditoria Interna

REGIMENTO DA AUDITORIA INTERNA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

CAPITULO I
Defini¢ao, Propésito e Vinculagio

Art. 1°. A unidade de Auditoria Interna - AUDIN é o 6rgdo técnico de apoio e
assessoramento ao sistema de governanga da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO, que atua por meio das atividades de avaliag:ﬁodas operagdes e dos
controles internos e de consultoria e assessoramento, desémpenhahdo suas fungdes de
modo independente e objetivo com o proposito de proteger e agregar valor a

Universidade.

Art. 2°. Para fins deste Regimento, adotam-sé as éegl}intcs defini¢des, com base na
Instru¢ao Normativa SFC N° 3, de 09 de junho de 2017:

L A auditoria interna governamental ¢ uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo e de consqltoriva,‘ desenhada para agregar valor, melhorar as operagdes e
auxiliar na realizagdo dos objetivos organizacionais a partir da aplicagdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos;

Il ~Osservigos de avaliagdo éompreendem a obtencdo e analise de evidéncias pelo
auditor “cpm‘ 0 propésitb de fornecer opinides ou conclusdes de forma tecnicamente
independente e objetiva em relagdo ao objeto da auditoria;

I11. Os servigos de consultoria consistem em atividades de assessoramento,
aconselhamento, treinamento e outros servigos relacionados, realizados a partir da
solicitag@o especifica da alta administragdo quanto aos assuntos e operagdes estratégicas
da organizacao, tais como os processos de governanga, de gerenciamento de riscos ¢ de

controles internos, cuja natureza e escopo sdo pactuados com a Auditoria Interna.
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§1° Ao prestar servicos de consultoria, a AUDIN ndo deve assumir qualquer

responsabilidade que seja da gestao.

§2° A prestagdo do servigo de consultoria a alta administragdo serd realizada quando a
AUDIN considera-la apropriada, ficando a critério do chefe da unidade de Auditoria

Interna determinar a viabilidade da condugdo do trabalho.

Art. 3°. A Auditoria Interna - AUDIN esta vinculada ao Reitor, porﬁ forg:a_do Art. 12,
item X, do Estatuto da UNIRIO (Portaria MEC n°® 84, de 3 de dezembro de 2018) e
conforme Art. 25, item g, do Regimento Geral da ‘UNIRIO (ho‘mollogado em
09/11/1982, publicado no Diario Oficial da Unido em 12/1 1/1982).

Art. 4°. A AUDIN estd sujeita a orientagdo normativa e supervisdo técnica Orgao
Central e dos orgdos setoriais do Sistema de Cohtro_lé Interno do Poder Executivo

Federal, nos termos do art. 15 do Decreto n° 3.591, de 6 de setembro de 2000.

Art. 5° Por forga doart. 24, /inciso IX, da Lei n° 10.180/2001, compete ao 6rgao do
Sistema de Contré}e Interno do Poder Executivo Federal avaliar o desempenho da

Auditoria Interna.

CAPITULO II
Missao e Objetivos

Art. 6°. A Auditoria Interna tem como missdo contribuir e apoiar, de forma ética e
independente, as atividades da universidade, a partir da aplicagdo de uma abordagem
sistematica e disciplinada, para avaliar ¢ melhorar a eficdcia dos processos de
governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos da entidade, a fim de

agregar valor e auxiliar no alcance dos objetivos institucionais.

Art. 7°. As atividades de auditoria interna abrangem todos os processos, atividades,

programas, operagdes, riscos e controles existentes na UNIRIO.
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Art. 8°. Os destinatdrios dos servigos de avaliagdo ¢ de consultoria prestados pelas

UAIG sdo a alta administragdo, os gestores ¢ a sociedade.

Art. 9°. A AUDIN tem por objetivos:

L assessorar os gestores da universidade quanto aos processos de governanca,
gerenciamento de riscos e controles internos administrativos da institui¢do, contribuindo
para sua melhoria e aperfeigoamento;

1L medir e avaliar o cumprimento de metas e de resultados quanto a
economicidade, a eficacia e a eficiéncia da gestao; :

II.  verificar a legalidade dos atos dos gestores;

IV.  acompanhar e avaliar a eficicia e eficiéncia dos controles internos, do
gerenciamento dos riscos e processos de governanca, buscando agl;egar valor, fortalecer
a gestdo e racionalizar as a¢des de controle;

V. examinar e emitir parecer sobre a Prestacao ;i\e Cibrxlt,as‘ Anual da UNIRIO; e

VI.  prestar apoio aos 6rgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo

Federal e aos érgdos de Controle Externo.

CAPITULO I1I
Organizacdo da Unidade

Art. 10°A Auditoria Interna ¢ composta por:

L. “chefia;
I corpo técnico; e
II.  apoio adﬁiiniétrativo.

Art. 11. O corpo técnico é formado pelos profissionais que atuam diretamente na

execucdo dos servigos de auditoria.

Art. 12. E dever do dirigente maximo da universidade organizar e prover a Auditoria

Interna com o suporte necessario de recursos humanos, servigos € materiais, bem como
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garantir autonomia funcional no desempenho de suas atividades para garantir o

cumprimento de sua missao.

Art. 13. A nomeacdo, designagdo, exoneracdo ou dispensa do chefe da Auditoria Interna
¢ de competéncia do Reitor e depende de prévia aprovagdo da Controladoria Geral da
Unido — CGU, nos termos do artigo 15, §5°, do Decreto n° 3591/2000 e conforme
Portaria CGU n° 2.737, de 20 de dezembro de 2017.

§1° A indicagdo do chefe da AUDIN devera observar o disposto na Portaria CGU n°
2.737/2017.

§2° A escolha do Chefe da AUDIN recaira, preferencialmenfe, entre técnicos
pertencentes ao quadro da carreira de auditor ou entre profissionais de nivel superior,
qualificados e legalmente habilitados do quadro de pessoal da universidade, que possua
formacdo em areas correlatas e experiéncia de, no minimo, dois anos em atividades de
auditoria governamental e carga horaria de, no m‘inimo, quarenta horas em atualizag@o
técnica nas areas de aﬁditoriaﬁintema ou auditoria governamental, nos tltimos trés anos

que antecedem a indicag@o.

§3° O titular da unidade de auditoria interna devera manter as condi¢des necessarias a
sua indicaclio ¢ aprovag¢do para o cargo, ¢ atender as exigéncias dos artigos 2° e 3° da

Portaria CGU N° 2.737/2017, durante todo o tempo que exercer o cargo ou fungao.

§4° A superveniéncia de qualquer fato impeditivo 4 manutengdo das condigdes ¢
exigéncias a que se refere o caput ensejara a exoneragdo ou dispensa do titular da
unidade de auditoria interna em até trinta dias, contados da ciéncia formal do fato pelo

dirigente maximo da entidade.

§5° A proposta de exoneragdo ou dispensa do chefe da AUDIN pelo dirigente maximo,

nos casos que ndo se enquadrem em qualquer das hipoteses previstas no art. 3° da
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Auditoria Interna

Portaria CGU n.° 2.237/2017, devera ser motivada ¢ a justificativa deve ser

encaminhada previamente a aprovagdo da CGU.

Art. 14. E dever do titular da unidade de Auditoria Interna se desenvolver
profissionalmente mediante processo continuado para ampliar conhecimentos,
capacidades e habilidades necessarios a sua éarea de atuagdo e disseminar o

conhecimento aos servidores da AUDIN.

Art. 15. O chefe da AUDIN sera substituido em suas faltas e impedimcntos“ eventuais

por servidor lotado na unidade.

Art. 16. O corpo técnico da AUDIN sera p‘rovvif(‘ic; através de concurso publico,
especifico para o cargo de auditor ou compativel, conforme i)rescrevem os itens I e I do
art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988, ebs‘casos\pre‘vistos nos artigos 8°, 36 e 37 da
Lein.®8.112, de 11 de dezembro de 1990. |

Capitulo IV
* Competéncias

Art. 17. Compete a Auditoria Interna:

I apéiaf ‘a-governanga na estruturagdo e no funcionamento da primeira e da
segunda linhas de defesa da gestdo, por meio da realizagdo dos servigos de avaliagdo e
consultoria, v‘iéando a melhoria da eficacia dos processos da UNIRIO;

IL. avaliar e ’obinar sobre a adequacdo e a efetividade dos controles internos
administrativos, dos processos de governanga e da gestdo de riscos da UNIRIO;

I11. avaliar a regularidade da execu¢@o do orgamento da UNIRIO, a eficiéncia e a
eficacia na aplicacdo dos recursos disponiveis, observados os principios da legalidade,
legitimidade e economicidade;

IV. avaliar objetivamente as evidéncias levantadas, com vistas a fornecer opinides

ou conclusdes isentas na execugdo de suas atividades;
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Vs informar sobre eventuais situacdes de conflito de interesses, existentes ou
supervenientes, que possam comprometer os trabalhos de auditoria, com base na
legislacdo vigente;

VL emitir orientacdes a alta administragdo e aos demais gestores de natureza
administrativa, contabil e operacional quanto a aplicagdo das leis, normas e deliberagdes
dos orgaos de controle interno e externo;

VII.  apresentar sugestoes e colaborar na sistematizagdo, padronizagdo.e simplificacao
de normas e procedimentos operacionais de interesse comum déi instituicdo para
contribuir com a melhoria dos controles internos; , '

VIII. buscar identificar potenciais riscos de fraude e realjzar o&adequadovv ¢ tempestivo
encaminhamento das informagdes s insténcias competentes, quandof'houver indicios
suficientes de fraudes ou de ilegalidades; | A

IX. assessorar os gestores da instituigdo no acompanhamento dos programas de
governo, dos objetivos e metas da UNIRIO; | '

X. examinar e emitir parecer sobre a prestacdo de contas anual da UNIRIO e
tomadas de contas especiais, em cumprimento ao disposto no §6° do art. 15, do Decreto
n°3.591/2000, observando 0s normativos v1gentes

XI.  avaliar o cumpmnento das diretrizes, normas e orientagdes emanadas pelos
6rgdos competentes,. bem como dos planos e programas no &mbito da UNIRIO;

XII.  acompanhar as‘ alldltor;as realizadas pelos orgdos de Controle Interno e Externo,
buscando églqs;ﬁes .para as cventuais falhas, impropriedades ou irregularidades
detectadas junto as 'L'lrlidzvides setoriais auditadas ¢ a implementacdo das recomendagdes

exaradas;

XIII. elaboraro”Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, de forma a identificar, de
maneira técnica, os trabalhos a serem realizados prioritariamente no exercicio seguinte
ao de sua elaboracdo, considerando as estratégias, os objetivos, as prioridades, as metas
da Universidade, os riscos a que os seus processos estejam sujeitos e as expectativas da
alta administracdo, observando a norma vigente aplicavel;

XIV. realizar auditorias especiais em fungdo de denuncias, atos ou fatos de carater

extraordinario no Ambito da UNIRIO, quando couber;
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Auditoria Interna

XV. elaborar o Relatério Anual de Auditoria Interna - RAINT, de forma a apresentar
os resultados dos trabalhos de auditoria interna e os trabalhos técnicos realizados no
exercicio anterior, e outras informagdes definidas nas normas vigentes;

XVI. monitorar as recomendagdes expedidas em seus trabalhos;

XVIIL implementar o Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade - PGMQ, o qual
deve prever avaliagdes internas e externas, orientadas para a avaliacdo da qualidade e a
identificagdo de oportunidades de melhoria das atividades da Auditoria Interna da
UNIRIO; b

XVIIL instituir Politica de armazenamento e acesso aos pap€is de trabalho prodﬁzidos
na unidade, que discipline a organizagdo, armazenamen_to,‘:maknuten:cﬁo do sigilo e
acesso dos registros das atividades de auditoria interna; €. :

XIX . realizar outras atividades ndo previstas no PAINT, inerentes s suas
competéncias, por demanda interna ou da alta-administragdo da UNIRIO, apresentando

a justificativa.

Art. 18. Compete ao Chefe da Auditbriailnt@ma:

L. planejar, coordenar, orientar a execugdo, acompanhar e avaliar as atividades da
Auditoria Interna no ambito da UNIRIO;
I1. alinhar a attjagiﬁo da AUDIN com os riscos estratégicos, operacionais, de

conformidade e financeiros da UNTRIO, identificados pela gestao;

III.,#*  assessorar e auxiliar abalta gestdo da entidade, fornecendo informagdes que
subsidiem nas vvfé)\rnadas de decisdes, abstendo-se de executar agdes proprias dos
gestores;

IV.  oferecer.opinidio sobre a adequagdo e a efetividade dos controles internos dos
processos de trabalho da UNIRIO e sobre a gestdo de riscos das dreas abrangidas no
escopo dos trabalhos realizados;

V. relatar & alta gestdo os problemas relacionados aos controles internos e gestdo de

riscos identificados nos trabalhos da unidade e sugerir melhorias nos controles;
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VI.  propor ao Reitor e aos demais dirigentes agdes necessarias para assegurar o
cumprimento da legislagdo pertinente, normas e instrumentos vigentes, além de
recomendacdes da auditoria interna e demais 6rgaos de controle;

VIL. monitorar a execucdo do plano de auditoria interna e informar, periodicamente, a
alta gestdo sobre o andamento dos trabalhos, relatando as possiveis intercorréncias ou
situacdes relevantes ocorridas que possam impactar os seus resultados, bem como sobre
a situagdo das recomendagdes emitidas;

VIIL. representar a AUDIN perante os Conselhos Superiores € demais oOrgédos ¢
unidades descentralizadas; /

[X. identificar as necessidades de treinamento do pessoél lotado na AUDIN, o nivel
de conhecimentos e habilidades da equipe para o cumpriménto do PAINT e propor
treinamentos compativeis com as atividades realizadas a fim de alcangar o
aperfeigoamento necessario;

X. identificar e informar a alta gestao sobre a suficiéncia de recursos financeiros,
materiais e de pessoal da AUDIN;

XI.  elaborar, com apoio do gorpo técnico, a p_i'oposta do Plano Anual de Atividades
da Auditoria Interna = PAINT e o Relatério Anual de Atividades da Auditoria Interna —
RAINT, observando 0s normativos vigentes;

XII. adequar as ég)?)e‘s de auditoria previstas no PAINT aos recursos materiais e
pessoais disponiveis, bem como véos conhecimentos, experiéncias e habilidades do
corpo técnido da unidade;

XIII. elaborar &onb"grama das atividades previstas no PAINT, a fim de possibilitar o
seu cumpriméﬁtg integral no exercicio proprio;

XIV. implementar o PAINT do exercicio e justificar, por ocasido da elaboragdo do
RAINT, sua eventual execugio parcial em decorréncia de circunstancias ou atividades
nao previstas;

XV. orientar e supervisionar o corpo técnico na realizagdo dos trabalhos de auditoria;

XVI aprovar, quando necessario, a realizagdo de auditorias especiais nao previstas no

PAINT;
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XVIIL. encaminhar para a area auditada os Relatorios Preliminares elaborados pelo
Corpo Técnico para analise ¢ manifestacdo acerca dos achados e das recomendagdes
emitidas;

XVIIL. encaminhar os Relatérios de Auditoria com os respectivos Planos de
Providéncias Permanentes ao gestor maximo da UNIRIO;

XIX. elaborar atos, manuais e normas de procedimentos de execu¢do operacional da
unidade, com apoio do corpo técnico; _

XX. assessorar a alta gestdo da entidade no atendimento as diligénciésdos orgdos de
Controle Interno e Externo; '

XXI. tratar de outros assuntos de interesse da AUDIN.

§1° O chefe da AUDIN ter4 acesso direto e irrestrito ao gestor maximo e aos Conselhos
Superiores da UNIRIO para comunicagdo, sempre que necessario, acerca dos assuntos

relacionados a Auditoria Interna.

§2° O chefe da AUDIN possui independéncia para desempenhar suas atribui¢des, bem
como para selecionar assuntos e objetos, determinar o escopo dos trabalhos e as técnicas

de auditoria apropriadas e necessarias para a consecugdo dos seus objetivos.

Art. 19. Compete ao corpo técrﬁ_é'o da Auditoria Interna:

L A realiiér' servigos de aﬁditoria obedecendo ao Plano Anual de Atividades da
Auditorié Tnterna - PAINT do exercicio, conforme Ordem de Servigo emitida pelo
Chefe da Auditoria Interna, de acordo com as normas e praticas de auditoria aplicaveis;
II. realizar ~servigos de auditoria extraordinarios, quando couber, conforme
designag¢do do chefe da Auditoria Interna mediante Ordem de Servigo;

III.  planejar os trabalhos de auditoria a fim de estimar adequadamente as horas
necessarias para execucdo da agdo, determinar o universo, a amostragem, o alcance e a
extensdo dos trabalhos, os procedimentos de auditoria a serem utilizados, e elaborar o
programa de auditoria e as matrizes de planejamento, submetendo-os a anélise do chefe

da Auditoria;
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IV.  efetuar exames preliminares das dareas, operagdes, programas € recursos nas
unidades a serem auditadas, considerando-se a legislagdo aplicavel, normas e
instrumentos vigentes, bem como o resultado das tltimas auditorias, quando for o caso;

V. registrar as atividades realizadas em papéis de trabalho e manter em ordem as
pastas contendo a legislagdo, papéis de trabalho e demais normas relativas ao servigo
executado;

VI.  coletar e analisar informagdes relevantes e precisas por meio de procedimentos e
técnicas de auditoria apropriadas e assegurar a suficiéncia € a adequagﬁo daé evidéncias
de auditoria para apoiar achados, recomendagoes e conclusdes; ‘

VII. realizar entrevistas e reunides com o0s gestores, qﬁando céuber,»’ a fim de
subsidiar o trabalho realizado, juntamente com o chefe.da unidade de Aﬁditoria Interna;

VIIL.  zelar pelo cumprimento do cronograma previsté no PA‘LNT,' na realizacao dos
trabalhos; Q

IX. emitir Relatério de Auditoria, Solicitagdo de Aqditoria, Nota de Auditoria, e
outros documentos referentes a execugio dos seryicos de auditoria e arquiva-los em
local proprio definido pela unidade; \

X. submeter o Relatério Preliminar de auditoria ao Chefe da AUDIN para analise e
revisao; ;

XI.  expedir recdrheﬂdag(yes de auditoria que agreguem valor a unidade auditada,
visando a corre¢ao d‘a,‘sb falhas apontadas e o tratamento das causas identificadas para o
ach,ado;‘ G ’

XIL  elaborar o Plano de Providéncias Permanente dos trabalhos de auditoria
produzidos e ‘réa]izbar o monitoramento das recomendagdes expedidas, em conjunto com
o chefe da AUDIN :

XIII. auxiliar o chefe da AUDIN na elaboragéo do PAINT e do RAINT;

XIV. auxiliar o chefe da AUDIN na elaboragdo do Parecer sobre a Prestacdo de
Contas Anual da UNIRIO;

XV. manter-se atualizado com as rotinas de sua area de atuagdo bem como com a

legislagdo pertinente; e

Avenida Rio Branco 135/1310 a 1313 - Rio de Janeiro — RJ - 20.040-912
(21) 2542-6013 / 6023 — auditoria@unirio.br
http://www.unirio.br/audin

10



fify
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Auditoria Interna

XVI - desempenhar outras atividades inerentes as suas fungdes, desde que designadas

pelo chefe da unidade de Auditoria Interna.

Art. 20. Compete ao Apoio Administrativo:

L. expedir e receber correspondéncias, comunicados, expedientes e dirigir o
protocolo;
IL. registrar e controlar a tramitagdo interna, o cadastro, a distribui¢do e a

expedicio de processos ¢ documentos executar atividades admiriistrativas e de
secretaria, bem como outras atribui¢des afins; : -

III.  organizar ¢ manter arquivos da secretaria; (

IV.  realizar pesquisas ¢ acompanhar as publicagdes de Acérdios, atos e julgados de
interesse da UNIRIO, encaminhar ao chefe da AUDIN e arqmyar em pasta propria;

V. acompanhar as publicagdes do Boletim Interno d;i»‘*UNIRIO, encaminhar ao
chefe da AUDIN os assuntos referentes & unidade de AAu{di/toria Interna e arquivar em
pasta propria;

VI.  redigir documentos oficiais;

VIL.  promover a organizaqéé, manutengﬁo ¢ guarda dos arquivos, processos e
documentos da AUDIN; . |

VIII. receber, enviai, digitar, digitalizar e arquivar documentos da AUDIN;

IX.  gerenciar e publicar infoﬁriag:c”)es no site oficial da Auditoria Interna;

X. A Qon\trq‘l‘_ar 0 matérial de cbnsumo ¢ equipamentos da unidade;

XI.  acompanhar o chefe da AUDIN ¢ o corpo técnico em reunides ¢ claborar atas,
quando necessario;_

XII. auxiliar o chefe da AUDIN e o corpo técnico na execugdo dos trabalhos, quando
solicitado, mediante Ordem de Servigo ou documento equivalente expedido pelo chefe,
dentro dos limites de suas atribuigoes; €

XIII. desempenhar outras atividades inerentes as suas fungdes, desde que

determinadas por autoridade competente.
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Capitulo V
Atuacdo da Auditoria Interna

Art. 21. As atividades da Auditoria Interna devem estar alinhadas com as diretrizes da
UNIRIO, as normas ¢ procedimentos do Orgdo Central do Sistema de Controle Interno
do Poder Executivo Federal, do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e, no que couber,

as boas praticas internacionais.

Art. 22. Os trabalhos de auditoria serdo designados aos membros do corpo téenico da
AUDIN mediante Ordem de Servigo ou equivalente, expedida- pelo chefe da unidade de

Auditoria Interna.

§1° As recomendagdes emitidas nos Relatorios de Auditoria Interna devem ser
adequadas ao objetivo de corrigir as falhas identificadas, mitigar as causas € promover o

aperfeicoamento dos controles internos da unidade auditada.

§2° A ndo implementagdo de gecorﬁe11dagﬁo da AUDIN, sem a apresentacdo de

justificativa, importara na assun¢do dos riscos pelo gestor.

Art. 23. Os trabalﬁos de auditoria realizados pela AUDIN podem ser de natureza

ordinéria ou especial.

§1° A auditoria ordinaria consiste na realizagao de atividade prevista no Plano Anual de

Atividade de Aud,i’t&ia (PAINT) do exercicio.

§2° A auditoria especial consiste na realizagao de trabalho ndo planejado no PAINT e
objetiva a avaliagdo sobre fatos ou situagdes relevantes que demandam atuagao
tempestiva da AUDIN, ou por solicitagdo da alta administragdo da Universidade,
mediante justificativa, ficando a cargo do chefe da Auditoria Interna determinar a sua

execucdo, desde que haja possibilidade e recursos apropriados na unidade.
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Art. 24. A AUDIN elaborara anualmente o Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT,
instrumento de planejamento dos trabalhos prioritarios a serem realizados no periodo de
um ano, em conformidade com as diretrizes expedidas pela Controladoria-Geral da

Uniao.

Art. 25. A divulgagdo dos resultados sobre a execu¢do do PAINT e.a analise dos
resultados dos trabalhos de auditoria realizados no exercicio seréfféifét-pbr meio do
Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna — RAINT, que devera ser elaborado

em conformidade com as diretrizes expedidas pela Controladoria-Geral d\é' Unio.

Art. 26. A unidade de Auditoria Interna, através de sua chefia € de seu corpo técnico,
nos termos deste Regimento, estd habilitada a proceder aos levantamentos e colher as
informagdes indispensaveis ao cumprimento de suas atribuigdes, conforme disposto na

Portaria UNIRIO N° 101 de 29 de janeiro de 2015,

§1° Os auditores internos devem deter de amplas condig¢des para o exercicio de suas
fungdes, sendo-lhes permitido acesso tempestivo e irrestrito a todas as informagdes,
dependéncias, instalagdes, servidores, documentos, bancos de dados e sistemas

informatizados, necessarios a realizacido dos trabalhos.

Art. 27. As deimandas” da AUDIN serdio formalizadas por meio de Solicitagdes de

Auditoria (SAs), as quais deverdo ser atendidas tempestivamente e de forma completa.

§ 1° Na impossibilidade de atendimento das SAs dentro dos prazos estabelecidos, as
unidades administrativas da Universidade deverdo formalizar pedido de prorrogacdo
mediante apresentacdo de justificativa motivada, antes do término do prazo estipulado

na SA.
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Art. 28. A AUDIN dara publicidade aos relatorios de auditoria produzidos e as
recomendagOes expedidas pela unidade, preservando a divulgacdo de informagdes
sensiveis que possam expor a Universidade e suas Unidades, pessoas fisicas e pessoas

juridicas, bem como as informagdes protegidas por sigilo.

Art. 29. Quando dos trabalhos de campo, houver necessidade de especialistas fora da
area de atuagdo do auditor interno, poderd ser requisitado pelo chefe da AUDIN
profissional habilitado para acompanhar os trabalhos a serem executados, dependendo

da aprovag@o superior da gestdo.

Art. 30. Os integrantes da AUDIN devem realizar treinamento. anual, visando o
fortalecimento das atividades da auditoria interna reélizadas na unidade, conforme

previsdao do PAINT.

Paragrafo Gnico. As atividades de capacitagdo podem incluir cursos formais, seminarios,
workshops, congressos, encontros; visitas técnicas, treinamento a distincia, dentre

outros.

CAPITULO VI
Principios e Requisitos Eticos

Art. 31. Os »int’egrante‘s‘da Auditoria Interna devem orientar a execugdo de sua atividade
proﬁssionai n‘osxsegujnte‘s principios:

L. integridédei ‘;ervir ao interesse publico e honrar a confianga publica, executando
seus trabalhos com honestidade, diligéncia e responsabilidade;

I1. autonomia técnica e objetividade: desenvolver seus trabalhos de maneira
imparcial e livre de interferéncias na determinagdo do escopo, na execugdo dos
procedimentos e na emissdo de opinido, que deve estar respaldada por critérios e

evidéncias adequadas e suficientes;
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III.  sigilo profissional: manter sigilo ¢ agir com cuidado em relagdo a dados ¢
informacdes obtidos em decorréncia do exercicio de suas fungdes;

IV. proficiéncia e zelo profissional: buscar as habilidades necessarias e adotar o
cuidado esperado de um profissional prudente e competente, agir com atengao,
demonstrar diligéncia e responsabilidade no desempenho das tarefas atribuidas, de
modo a reduzir ao minimo a possibilidade de erros, e buscar atuar de maneira
precipuamente preventiva;

V. comunicac¢io eficaz: comunicar de forma clara, completa, cc')‘ncisa, construtiva,
objetiva, precisa e tempestiva; e

VI.  trabalho em cquipe: desenvolver os trabalhos de forma colaborativa, visando o
crescimento individual e coletivo, ¢ buscando a ‘unidade ¢ uniformidade dos

documentos emitidos.

Paragrafo tunico. Os servidores integrantes da AUDIN tém o dever de observar o
Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal -

Decreto n® 1.171/1994 e suas alteragoes.

Art. 32. A Auditoria Interna reportardi ao Conselho Universitiario (CONSUNI)
interferéncias, de fato ou veladas, na determinacdo do escopo da Auditoria Interna, na

execugdo do trabalho ou na emissdo de opinides e comunicagdo dos resultados obtidos.

Art. 33. Visando a"ir‘idependéncia, a imparcialidade, a objetividade ¢ a preservagio da
segregagdo de fungdes, evitando conflitos de interesses nos trabalhos de auditoria, ¢
vedado aos membros da AUDIN:

L. assumir responsabilidades relacionadas & gestdo da Universidade, praticar atos
proprios de gestio ou que possam vir a ser avaliados pela AUDIN durante a execugao
de seus trabalhos;

II. ser designado para atuar como membro em comissdes de feitos administrativos e
de Sindicancia, em Processos Administrativos Disciplinares (PAD) ou em Grupos de

Trabalho;

-,

ii%‘\'s A x&.‘f
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[Il.  propor ou aprovar transagdes contabeis no ambito da UNIRIO ou autorizar
despesas de qualquer natureza;

IV. responsabilizar-se pelo gerenciamento de riscos, tomar decisdes sobre as
respostas aos riscos ou implantar as respostas aos riscos em nome da administragao; e

V. realizar consultoria de natureza juridica.

Art. 34. As informagdes e os documentos acessados pelos servidores que atuam na
AUDIN, na realizagdo dos trabalhos, bem como os papéis de trabalho prodﬁzidps, serdo
tratados, independente de classificagdo, de maneira restrita, para\usov exclusivo da
AUDIN e dos seus integrantes no exercicio de suas fungdes, nos termos do Artigo 26,

§3° da Lei n® 10.180/2011.

Art. 35. As providéncias tomadas pela alta gestdo da UNIRIO, em atendimento as
recomendagdes emitidas pelos 6rgdos de Controle Interno e as deliberagdes exaradas em
acorddos do Tribunal de Contas da Unido (TCU), devem ser levadas ao conhecimento

da Auditoria Interna para monitoramento.

| , Capitulo VII
 Programa de Gestdo e Melhoria de Qualidade

Art. 36: A qualidade € a capacidade da gestdo e dos trabalhos da Auditoria Interna serdo
avaliadas por intermédio do Programa de Gestao ¢ Melboria da Qualidade - PGMQ que

sera aprovado e instituido por resolugdo da autoridade competente na UNIRIO.

Art. 37. O Pro'gfama de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ) da AUDIN deve
contemplar toda a atividade de auditoria interna, desde o seu gerenciamento até o
monitoramento das recomendacdes emitidas, observados os preceitos legais aplicaveis,
especialmente as diretrizes da Instrugao Normativa SFC/CGU n° 03/2017, assim como

as praticas nacionais e internacionais atinentes ao tema.

‘Avenida Rio Branco 135/1310 a 1313 - Rio de Janeiro —RJ - 20.040-912
(21) 2542-6013 / 6023 — auditoria@unirio.br
http://www.unirio.br/audin

16



)
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

Auditoria Interna

Art. 38. O Programa de Gestdo ¢ Melhoria da Qualidade — PGMQ deve conter as

atividades de monitoramento continuo, avalia¢do interna periddica e avaliagdo externa.

Art. 39. Os resultados do PGMQ serdo utilizados como base para os processos de
capacitagdo de auditores e de melhoria continua da atividade de auditoria interna com

previsao no Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT

Capitulo VIII
Disposig¢des Finais

Art. 40. Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo chefe da AUDIN,
ressalvadas as matérias de competéncia da alta administragdo da UNIRIO e do Sistema

de Controle Interno do Poder Executivo Federal. _

Art. 41. O presente Regimento sera revisto periodicamente pelo Conselho Universitario
para assegurar a conformidade do documento com o arcabougo normativo vigente,
devendo o chefe da Auditoria Interna apresentar a exposicdo de motivos e submeter

minuta de alterag@o.

Art. 42. Este Regimento entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as

disposi¢des em contrario.
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 13, DE 6 DE MAIO DE 2020

Aprova os requisitos minimos a serem observados nos estatutos
das Unidades de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do
Poder Executivo Federal.

O SECRETARIO FEDERAL DE CONTROLE INTERNO, no uso de suas atribuicoes e considerando o
disposto no art. 22, inciso | e § 5°, e no art. 24, inciso IX, da Lei n° 10.180, de 6 de fevereiro de 2001, e no art.
15 do Decreto n° 3,591, de 6 de setembro 2000; resolve:

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Instrugcdo Normativa estabelece os requisitos minimos a serem observados na
elaboracao, na revisdo e na aprovacéo dos estatutos das Unidades de Auditoria Interna Governamental
(UAIG) do Poder Executivo Federal.

Art. 2°. Os referidos estatutos deverdo estar de acordo com os principios, as diretrizes e os
requisitos fundamentais para a pratica profissional da atividade de auditoria interna governamental do
Poder Executivo Federal constantes da Instrucdo Normativa SFC n° 03, de 9 de junho de 2017.

Art. 3°. Devera ser considerado como subsidio para o referido estatuto: o Manual de Orientacdes
Tecnicas da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal - MOT.

Art. 4°. Para fins desta instrugcao normativa, adotam-se as seguintes definicées:

l. estatuto: documento formal que estabelece o conjunto de regras de organizacdo e de
funcionamento das Unidades de Auditoria Interna Governamental (UAIG) do Poder Executivo Federal, o
qual podera receber outras denominacdes, conforme as normas internas da organizacido na qual a UAIG
estiver inserida.

Il. duplo reporte: caracteriza-se pelo acesso direto e irrestrito do auditor-chefe ao conselho de
administragdo ou equivalente e ao mais alto executivo do orgdo ou da entidade publica do Poder
Executivo Federal que a UAIG integra;

Ill. avaliagao: consiste na obtencao e na analise de evidéncias com o objetivo de fornecer
opinides ou conclusdes independentes sobre um objeto de auditoria;

IV. consultoria: consiste em trabalhos de assessoramento, de aconselhamento, de treinamento e
outros servigos relacionados, cuja natureza e escopo sao pactuados com a alta administracdao. Tém como
finalidade respaldar (apoiar) as operacdes da unidade e agregar valor a gestéo.

Art. 5°. O conselho de administragdo ou equivalente dos drgaos e das entidades do Poder
Executivo Federal com unidade de auditoria interna deve revisar, uma vez ao ano, o estatuto da atividade
de auditoria interna, para assegurar a conformidade do documento com o arcabougo normativo vigente.

Art. 6°. Na auséncia de conselho de administracao ou equivalente, as atribuigdes do conselho
serao exercidas pelo dirigente maximo do 6rgao ou da entidade publica do Poder Executivo Federal que a
UAIG integra.

Art. 7°. Os orgaos e entidades terdo o prazo de 180 dias, a partir da publicacdo desta Instrugao
Normativa, para elaborar e aprovar estatuto, ou adequa-lo, no que couber, caso ja exista, de modo a
cumprir o teor da presente instrugéo normativa.

Art. 8°. A UAIG deve executar suas atividades em conformidade com os padrdes e as normas
nacionais e internacionais relativos a conduta e a pratica profissional de auditoria interna, e o seu estatuto
devera conter informacgodes sobre:

I. definigao, proposito e missao da auditoria interna;
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II. autoridade e responsabilidade da atividade de auditoria interna;
IIl. requisitos de independéncia e objetividade:
IV. organizagao e estrutura de reporte da auditoria interna; e
V. programa de gestdo e melhoria da qualidade.

VI

DA DEFINICAO, DO PROPOSITO E DA MISSAO

Art. 9°. Sobre definicdo, proposito e missao, devem constar no estatuto da auditoria interna:

I a definicdo de auditoria interna;

Il. a descricao da missdo da auditoria interna;

IIl. o valor que a auditoria intera deve entregar a organizacao na realizagao de seus objetivos;

IV, as responsabilidades do conselho de administracdo ou equivalente no provimento de
recursos humanos e materiais, inclusive capacitagao, bem como da estrutura organizacional para garantir
a autonomia funcional necessaria ao cumprimento da missao da auditoria interna;

V. prerrogativa de que os servidores ou empregados que executam atividades de auditoria
interna tenham livre acesso a todas as dependéncias da entidade, assim como a seus servidores ou
empregados, a informacdes, a processos, a bancos de dados e a sistemas.

DA INDEPENDENCIA E DA OBJETIVIDADE

Art. 10°. Sobre a independéncia e a objetividade devem constar do estatuto da auditoria interna:

|. os requisitos que devem ser observados pela organizagao para assegurar a independéncia da

auditoria interna na conducao de suas responsabilidades de maneira imparcial;

II. a responsabilidade do auditor-chefe e dos demais membros da auditoria interna de informar
sobre eventuais situacées de conflito de interesses, existentes ou supervenientes, que possam
comprometer os trabalhos de auditoria.

Ill. a responsabilidade da auditoria interna de avaliar objetivamente as evidéncias levantadas,
com vistas a fornecer opiniées ou conclusdes isentas na execucao de suas atividades.

DA ORGANIZACAQ E DA ESTRUTURA DE REPORTE

Art. 11°. Sobre a organizagao e a estrutura de reporte devem constar do estatuto da auditoria
interna:

. a necessidade de duplo reporte, funcional e administrativo, do auditor-chefe, para o adequado
cumprimento de suas fungdes, ao conselho de administracdo ou equivalente e ao executivo de maior nivel
hierarquico da organizagao, respectivamente, vedada a delegagao;

Il a declaracio de que a atividade de auditoria interna sera realizada por unidade especializada
e especifica da organizagao;

Il a explicitagdo das responsabilidades funcionais e administrativas da auditoria interna;

IV. a responsabilidade do conselho de administracdo ou equivalente em avaliar anualmente o
desempenho do auditor-chefe;

V. os trabalhos de avaliacdo e de consultoria em toda a organizagdo devem ser realizados
dentro de um prazo razoavel e conforme seu planejamento baseado em riscos, para assegurar o

cumprimento de sua missao;

VI, a observancia, pelo conselho de administragdo ou equivalente, de normas e de orientagoes
da CGU quanto ao perfil profissional do titular da unidade de auditoria interna, sua nomeagao, designacao,

exoneragao ou dispensa.
DA AUTORIDADE E DA RESPONSABILIDADE
Art. 12°. Sobre a autoridade e a responsabilidade devem constar no estatuto da auditoria interna:

I. a responsabilidade da auditoria interna de realizar servicos de avaliagdo e de consultoria;
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adequado e tempestivo encaminhamento das informagdes as instancias competentes, quando
indicios suficientes de fraudes ou de ilegalidades;

lll. a responsabilidade da auditoria interna no apoio a estruturacao e ao funcioname
primeira e da segunda linhas de defesa da gestao, por meio da prestacao de servicos de avaliagcao o
consultoria;

IV. os papéis e as responsabilidades do auditor-chefe e do conselho de administracao ou
equivalente no estabelecimento e na revisdo periodica do plano de auditoria interna baseado em riscos;

V. a responsabilidade do auditor-chefe de comunicar ao conselho de administracao ou
equivalente a proposta do plano de auditoria interna e dos recursos necessarios ao seu cumprimento;

VL. a responsabilidade do conselho de administragdo ou equivalente de aprovar anualmente o
plano de auditoria interna a ser executado no exercicio seguinte e de supervisionar a unidade de auditoria
interna;

VII. a responsabilidade do auditor-chefe de monitorar a execugao do plano de auditoria interna
e de comunicar periodicamente ao conselho de administracdo ou equivalente sobre o andamento dos
trabalhos e as possiveis intercorréncias ou situagdes relevantes ocorridas que possam impactar o
resultado do trabalho;

VIIl. a responsabilidade da auditoria interna no monitoramento das recomendagoes emitidas por
suas equipes e pelos Orgaos de Controle,

IX. a responsabilidade do auditor-chefe de reportar ao conselho de administragao interferéncias,
de fato ou veladas, na determinacdo do escopo da Auditoria Interna, na execucgdo do trabalho e na
comunicacao dos resultados obtidos.

DO PROGRAMA DE GESTAO E MELHORIA DA QUALIDADE

Art. 13°. O estatuto da auditoria interna deve detalhar as diretrizes para implementacao de um
Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade.

Paragrafo Unico. O programa de Gestao e Melhoria da Qualidade deve conter as atividades de
monitoramento continuo, avaliagéo interna periédica e avaliagao externa.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 14°. Os casos omissos serdo resolvidos no Orgdo Central do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal.

Art. 15°, Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

GUSTAVO DE QUEIROZ CHAVES
Substituto

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.
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