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Ata da 376° Sessdo Ordindria do Conselho de
Ensino, Pesquisa ¢ Extenséo — CONSEPE —, da
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO —, realizada no dia 04 de
dezembro de 2014.

Aos quatro dias do més de dezembro de dois mil e quatorze, s nove horas e frinta minutos,
reuniram-se na Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Estado do Rio de
 Janeiro — UNIRIO ~ os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.
Justificaram a auséncia as Professoras CARLA SILVANA DANIEL SARTOR e VALERIA
CRISTINA LOPES WILKE, Diretora da Faculdade de Filosofia. Foi convidada e compareceu a
Sessdo a Senhora MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria. O Senhor
Presidente Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, iniciou a Sessdo,
cumprimentando a todos, ¢ submeteu a pauta 4 apreciagio dos Senhores Conselheiros. O Discente
ALEXANDRE BARROSO DE FARIAS, representante do Diretorio Central de Estudantes — DCE
-, pediu esclarecimentos acerca do motivo pelo qual o item dezoito da pauta que tratava da
vinculagio de uma Fungdio Gratificada a um Departamento estava sendo apreciado pelo CONSEPE
e niio pelo Conselho Universitario — CONSUNI —, em seguida, solicitou que fosse incluido, como
item de pauta, um pedido de esclarecimentos & Pré-Reitoria de Extensdio ¢ Cultura — PROExC —
sobre os problemas que estariam ocorrendo com o fransporte de alunos dos Projetos de Extenséo.
Prosseguindo, o Senhor Presidente esclareceu que era competéncia do CONSEPE apreciar o mérito
académico da matéria do item dezoito, ¢ que, posteriormente, ela seria levada para apreciagdo do
CONSUNI. Continuando, a Professora ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ, Diretora da Escola de
Arquivologia, propds que o item niimero dezessete da pauta fosse apreciado apos o item quatro,
por tratar da mesma temética. Apés, o Senhor Presidente submeteu a pauta & apreciagfio dos
Senhores Conselheiros, com a inclusdo e a alteragfo propostas, ¢ ela foi APROVADA por
unanimidade. Dando prosseguimento, passou ao item um: ATA DA TRECENTESIMA
SEXAGESIMA SETIMA SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO — UNIRIO, REALIZADA NO DIA DEZENOVE DE AGOSTO DE DOIS MIL E
TREZE. Posto em votagdo, o item foi APROVADO com uma abstenggo. Continuando, o Senhor
Presidente passou ao item dois: ATA DA TRECENTESIMA SEXAGESIMA OITAVA SESSAQ
ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO, REALIZADA NO DIA
DEZESSETE DE OUTUBRO DE DOIS MIL E TREZE. Posto em votagdo, o item foi
APROVADO por unanimidade. Em seguida, o Senhor Presidente passou ao item trés: ATA DA
TRECENTESIMA SEXAGESIMA NONA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO
DE JANEIRO ~ UNIRIO, REALIZADA NO DIA DEZ DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E
TREZE. Posto em votacdo, o item foi APROVADO por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor
Presidente passou ao item quatro: PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR
ASSISTENTE A, EM REGIME DE VINTE HORAS SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA DIREITO DO TRABALHO E DIREITO PROCESSUAL
DO TRABALHO, DO DEPARTAMENTO DE DIREITO POSITIVO, DO CENTRO DE
CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS — CCIP, CONFORME PREVISTO NO ARTIGO
OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E
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SETENTA E DOIS DE DOIS MIL E DOZE (RESOLUCAOQ AD REFERENDUM NUMERO
QUATRO MIL QUATROCENTOS E VINTE E DOIS, DE DEZ DE NOVEMBRO DE DOIS
MIL E QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO
ZERO UM SEIS TRES DOIS/DOIS MIL E QUATORZE — CINQUENTA E UM, relatado pela
Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pr6-Reitora de Gestio de Pessoas. Esta explicou
que se tratava de uma vaga decorrente de exonerago ¢ que a abertura de concurso para a classe de
Professor Assistente se justificava por nfo haver Curso de Doutorado na drea no Rio de Janeiro.
Posto em votago, o item foi APROVADO com uma abstengo. Apos, o Senhor Presidente passou
ao item dezessete: PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A, EM REGIME
DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
ARQUIVOLOGIA/ARQUIVOLOGIA, DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E
PROCESSOS ARQUIVISTICOS, DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH,
CONFORME PREVISTO NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI
NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS/DOIS MIL E DOZE — PROCESSO
NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO QUATRO ZERO DOIS OITO
/DOIS MIL E QUATORZE — OITENTA E SETE, relatado pela Senhora MARIANA FLORES
FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestio de Pessoas. Esta explicou que se tratava de uma vaga
decorrente da aposentadoria do Professor Jodio Euripedes Franklin Leal, ocorrida no dia quatro de
jutho do corrente. Disse, ainda, que 2 justificativa para a abertura de vaga para Professor Assistente
era porque nfo havia Curso de Doutorado na 4rea no Pafs. Posto em votagdo, o item foi
APROVADO por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item cinco:
PEDIDO DE HOMOLOGACAQO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
E TITULOS PARA PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA CIENCIAS
AMBIENTAIS/POLUICAO E AMBIENTE/ INTRODUCAO AS CIENCIAS
AMBIENTAIS/ENSINO DE QUIMICA DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DO
AMBIENTE, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS
(RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
VINTE E TRES, DE DEZ DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE) — PROCESSO
NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO OITO ZERO OITO SETE/DOIS
MIL E TREZE — QUARENTA E TRES, relatado pela Senhora MARIANA FLORES FONTES
PAIVA, Pr6-Reitora de Gestiio de Pessoas. Ela explicou que essa vaga advinha de uma nova vaga
disponibilizada pelo Ministério da Educagio — MEC — por meio da Portaria nimero mil cento e
oitenta e um, de dezenove de julho do ano de dois mil e doze. Posto em votagdo, o item foi
APROVADO por unanimidade. Dando continuidade, o Senhor Presidente passou ao item seis:
PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
E TITULOS PARA PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO DE
DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
LETRAS/OUTRAS LITERATURAS VERNACULAS (LITERATURA PORTUGUESA;
LITERATURAS AFRICANAS DE LINGUA PORTUGUESA); LITERATURA
COMPARADA, DO DEPARTAMENTO DE TEORIA DO TEATRO, DO CENTRO DE
LETRAS E ARTES — CLA (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E VINTE E QUATRO, DE DEZ DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO UM
UM DOIS ZERO/DOIS MIL E QUATORZE — NOVENTA E CINCO, relatado pela Senhora
MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestéio de Pessoas. Esta explicou que se
tratava de uma vaga de reposi¢iio decorrente de exoneracfo. Posto em votagdo, o item foi
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APROVADO por unanimidade. Depois, o Senhor Presidente passou ao item sete: PEDIDO DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO DE VINTE HORAS
SEMANAIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA CLINICA
MEDICA/NEFROLOGIA, DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO
DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE — CCBS -~ PROCESSO NUMERO VINTE E TRES
CENTO E DOIS ~ ZERO ZERO UM UM CINCO SEIS/DOIS MIL E QUATORZE - SETENTA
E NOVE, relatado pela Senhora MARIANA FLLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gesto de
Pessoas. Esta explicou que se tratava de uma vaga de reposigo decorrente de aposentadoria. Posto
em votacdio, o item foi APROVADO por unanimidade. Em seguida, o Senhor Presidente passou
ao item oito: PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO
DE PROVAS E TITULOS PARA PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO
DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA CLINICA
MEDICA/NEUROLOGIA, DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA, DO
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE — CCBS - PROCESSO NUMERO
VINTE E TRES CENTO E DOIS - ZERO ZERO UM SEIS ZERO CINCO/DOIS MIL E
QUATORZE — OITENTA E NOVE, relatado pela Senhora MARIANA FLORES FONTES
PAIVA, Pro-Reitora de Gestdio de Pessoas. O Professor AGOSTINHO MANUEL DA SILVA
ASCENCAO, Diretor da Escola de Medicina e Cirurgia — EMC —, pediu a palavra e esclareceu que
a Direco da Escola, quando consultada a respeito, havia se manifestado contréria 4 abertura do
referido Concurso Pliblico, uma vez que a disciplina de Neurologia possuia quatro professores que
a lecionavam satisfatoriamente e que, apesar de reconhecer a importdncia do Curso de Pos-
Graduaciio em Neurologia, considerava desnecessério usar duas vagas do Banco de Vagas da
Medicina para compor o Curso. Destacou que havia disciplinas, como o Internato, com oito
residentes, e a disciplina Clinica Cirirgica I, com quatro docentes, para atender a uma enfermaria
com vinte e oito leitos. Finalizando, ressaltou que havia uma distor¢do na distribuigdo de
professores e registrou que oitenta ¢ sete por cento de todo o trabalho médico do Hospital
Universitdrio Gaffrée ¢ Guinle — HUGG — era realizado por professores. Em seguida, o Discente
ALEXANDRE BARROSO DE FARIAS, representante do DCE, disse que as palavras do Diretor
da EMC demonstravam uma das muitas distorgdes, no seu entendimento, que aconteciam em
relagio ao quadro de Professores da Escola. Explicou que, durante uma avaliagio do Curso de
Medicina realizada pelo MEC, os estudantes tiveram uma espécie de audiéncia com os avaliadores
e tomaram conhecimento de que havia cento e oitenta professores na Escola, o que causou surpresa
aos discentes, uma vez que em algumas disciplinas havia excesso de professores, enquanto em
outras, com carga hordria préitica, havia falta de professores, por essa razdo, seu voto seria
contrario & aprovagio daquele item. Prosseguindo, a Professora LOREINE HERMIDA DA SILVA
E SILVA, Pré-Reitora de Graduaggio, esclareceu que a solicitagio da vaga foi feita pela Senhora
Diretora da EMC; & época, com justificativa de necessidade para édreas especificas da Neurologia,
na Semiologia e no Internato. Ressaltou que o niimero de docentes contabilizados pelo MEC estava
correto, visto que cada docente era inscrito no processo de avaliaco de cada Curso. Acrescentou
que, caso fosse encontrada alguma discordéncia entre o niimero informado pelo MEC e o nimero
de professores que se apresentava para ministrar aulas na EMC, deveria ser esclarecida pelo
Diretor da Escola e pelos Chefes de Departamentos. Dando continvidade, o Professor RICARDO
SILVA CARDOSO, Pré-Reitor de Pés-Graduagio e Pesquisa, explicou que uma das justificativas
para a solicitagdo da vaga foi alcancar melhor qualificagdo do Programa de Pos-Graduagfio em
Neurologia e Neurociéncias da UNIRIO, pois a Coordenagio de Aperfeigoamento de Pessoal de
Nivel Superior ~ CAPES — havia recomendado a contratagdo de mais profissionais na area. Em
seguida, o Professor AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENCAOQ, Diretor da EMC, falou
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que a demanda por professores de Neurologia era do Cutso de Pds-Graduacgo e ndo da Escola.
Acrescentou que iria votar a favor da aprovagdo do item, pois sabia da necessidade da
Universidade. Destacou que aquele fato deveria ter sido salientado, naquele momento, para uma
metlhor reflexfio quanto as reais necessidades da EMC que passava por muitas dificuldades devido
a uma série de fatores que precisavam ser resolvidos. Dando prosseguimento, o Professor
MIGUEL VELHINHO VIEIRA disse que havia problemas com os critérios de distribuigio de
vagas em toda a Universidade, citando o Departamento de Licenciatura em Teatro que possuia
nove professores no total, com dois de licen¢a, havendo claramente um déficit de docentes.
Acrescentou que jA haviam sido feitas solicitagdes de concurso publico para professores para
aquele Departamento desde o ano de dois mil e onze, no entanto, nfio houve resposta das instincias
~ superiores. Prosseguindo, a Professora JANAINA BILATE MARTINS, Diretora da Escola de
Servigo Social, declarou concordar com o Professor MIGUEL VELHINHO VIEIRA,
acrescentando que a Escola de Servigo Social havia preparado um dossié, que seria entregue ao
final daquela Sessdo na Reitoria e na Pré-Reitoria de Graduagiio — PROGRAD -, contendo todas
as solicitagBes encaminhadas pela Escola, desde o ano de dois mil e dez, para realizagfio de
concursos publicos para docentes, com os devidos embasamentos, quadro de professores e suas
fungBes, visando com isso demonstrar, na sua opinifo, as reais necessidades da Escola. A seguir, a
Professora TERESA TONINI, Coordenadora do Programa de Pés-Graduag8o em Enfermagem e
Biociéncias, solicitou que o Professor AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENCAO, Diretor
da EMC, se pronunciasse quanto s colocagdes do Discente ALEXANDRE BARROSO DE
FARIAS, representante do DCE, referente ao corpo docente da EMC. Em resposta, o Professor
AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENCAO, Diretor da EMC, ressaltou que um aluno
reprovado por falta ndo teria como saber se havia ou nfio professor na Escola. Disse que o Curso de
Medicina era constituido de sessenta e nove inteiros e trés décimos por cento de atividades préticas
e que a recomendagdo do MEC seria de um professor para quatro alunos. Disse ainda que um tergo
da carga horaria do docente deveria ser cumprido em sala de aula, € o restante na extenséo.
Acrescentou que, no passado, o corpo clinico do HUGG era composto por mais de trezentos
meédicos, sendo cento e sessenta e seis professores da EMC, e que, apds a vigéncia do Regime
Juridico Unico, estes professores ndo poderiam ser contabilizados como médicos, assim,
atuaimente, o Hospital possuia pouco mais de sessenta médicos em seu corpo clinico. Finalizando
declarou que a EMC precisava de professor, de uma estrutura hospitalar ¢ da integracfio do
professor ao sistema para que o Hospital pudesse funcionar. Prosseguindo, a Professora LOREINE
HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de Graduagdo, explicou que existia uma tabela no
MEC determinando que, para o Curso de Medicina, a relagfio seria de quatro alunos para um
professor, e que esta era diferente para outros cursos, citando, como exemplo, os Cursos de Servigo
Social, de Arquivologia e de Biblioteconomia, em que a relagio seria de dezoito alunos para um
professor. Acrescentou que os Cursos de Medicina, Enfermagem ¢ Biomediciha possuiam uma
grande quantidade de aulas priticas, exigindo um grande niimero de docentes. Destacou que o
problema da Escola de Teatro e da Escola de Enfermagem se agravou, porque estas ndo fizeram
parte do projeto do Programa de Apoio a Planos de Reestruturaciio e Expansfio das Universidades
Federais — REUNI — que disponibilizou vagas para a Universidade, mas ainda assim a gestdo havia
encaminhado vagas para os Cursos oferecidos por essas Escolas. Disse que a PROGRAD havia
encaminhado um memorando para todos os Diretores de Escolas informando que a Universidade
ndo tinha recebido vagas, por isso ndo houve distribuigdo das mesmas para a graduagio.
Finalizando, ressaltou que os processos que estavam sendo homologados naquela Sessfo tratavam
de vagas de reposigfo decorrentes de aposentadorias e exoneragdes. Posto em votagdo, o item foi
APROVADO com quatro votos confrarios e trés abstengbes. Apds, 0 Senhor Presidente passou ao
item nove: PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO PUBLICO DE
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PROVAS E TITULOS PARA PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO DE
DEDICACAO  EXCLUSIVA, NA AREFA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
LETRAS/PORTUGUES-INGLES, DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS TECNICO-
DOCUMENTAIS, DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS — CCH — PROCESSO
NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS ~ ZERO ZERO CINCO CINCO OITO SETE/DOIS
MIL E TREZE - VINTE E TRES, relatado pela Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA,
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas. Esta explicou que se tratava de uma vaga de reposigdo
decorrente de aposentadoria. A seguir, a Professora MARIA HELENA VICENTE WERNECK,
Diretora da Escola de Letras, explicou que, no momento da abertura do Concurso Plblico de que
trata o item seis da pauta, o Departamento de Letras ainda nio havia sido criado, por essa razfo, no
seu Edital, constava que o docente estaria vinculado ao Departamento de Teoria do Teatro.
Esclareceu que havia encaminhado wm documento & Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEPE - solicitando vinculagsio do docente ao recém-criado Departamento de Letras. Apos,
solicitou que a partir da criagdo da Escola de Letras e do Departamento de Letras iniciassem um
diglogo com os representantes dos Departamentos aos quais os professores da drea de Letras da
Universidade estavam vinculados, no sentido de que pudessem ser vinculados & Escola de Letras.
Posto em votagio, o item foi APROVADQ por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente
passou ao item dez: PEDIDO DE APROVACAO DA CRIACAO DA DISCIPLINA
COLOPROCTOLOGIA, NO DEPARTAMENTO DE CIRURGIA GERAL E
ESPECIALIZADA, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS —
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO ZERO UM DOIS
CINCO/DOIS MIL E QUATORZE — ZERO NOVE, relatado pelo Professor AGOSTINHO
MANUEL DA SILVA ASCENCAOQ, Diretor da EMC. Iniciou dizendo que, com o novo Projeto
Pedagogico e com a ampliagdo do Internato, tiveram que reduzir parte do conteado programitico
de algumas areas especiais, uma vez que o modelo atual tem por finalidade uma formacéo
generalista. Dessa forma, fazia-se necessario ampliar o quadro de disciplinas eletivas e optativas
visando & complementacio do Curso de Medicina. Posto em votagfo, o item foi APROVADO
com uma abstencio. Em seguida, o Discente ALEXANDRE BARROSO DE FARIAS,
representante do DCE, pediu declaragdo de voto e disse que o novo curriculo do Curso de
Medicina, elaborado pelo Nicleo Docente Estruturante, ndo foi discutido com os discentes, no seu
entendimento, de maneira adequada, dessa forma, como representante do DCE, havia se abstido
por nfio concordar com essa metodologia. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item onze:
PEDIDO DE APROVACAO DA ALTERACAO DA RESOLUGCAQ NUMERO QUATRO MIL
DUZENTOS E CINQUENTA E TRES, DE DEZ DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E TREZE E
RETIFICACAO DOS ANEXOS UM E DOIS, REFERENTES A CRIACAO DO CURSO DE
LICENCIATURA EM CIENCIAS SOCIAIS, NO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS — CCH — (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E VINTE E CINCO, DE DEZ DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO
QUATRO DOIS NOVE ZERO/DOIS MIL E ONZE — OITENTA E NOVE, relatado pelo
Professor VAN COELHO DE SA, Decano do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH. Este
explicou se tratar de uma retificacfo, ou seja, da necessidade de ajustes em dois Anexos do Projeto
Pedagogico do Curso de Licenciatura em Ciéneias Sociais, para que a documentagéo do Curso e de
sua criagdo fosse regularizada. Fm seguida, passou a palavra ao Professor JOAO PAULO
MACEDO E CASTRO, Coordenador do referido Curso, que explicou que as alteragbes eram
relativas 4 carga hordria e aos componentes curriculares previstos nos Anexos da Resoluggo
numero quatro mil duzentos e cinquenta e trés. Esclareceu que, quando da aprovagio da referida
Resolugdo pelo CONSEPE, algumas disciplinas, que ja haviam sido criadas, por algum motivo,
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ndo foram encaminhadas, assim, nfo constaram da Resolucdo, sendo necessdrio inciui-las.
Acrescentou ainda que o Nicleo Docente Estruturante havia apontado a necessidade de outras
alteragBes, tais como: a retirada de pré-requisito em algumas disciplinas, o estagio supervisionado
¢ a carga horaria do Curso que passou de duas mil e oitocentas horas para duas mil oitocentos e
sessenta horas, visando atender 4 Resolug8io do MEC. Posto em votagiio, o item foi APROVADO
por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item doze: PEDIDO DE
APROVACAQ DA REFORMULACAO DO PROJETO PEDAGOGICO DO CURSO DE
BACHARELADO EM ADMINISTRACAO PUBLICA, DO CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS E POLITICAS (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
TREZENTOS E CINQUENTA E TRES, DE TRES DE JULHO DE DOIS MIL E
QUATORZE) - PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO UM
SEIS OITO TRES/DOIS MIL E OITO — TRINTA E CINCO, relatado pela Professora LOREINE
HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de Graduac#io. Esta disse que a reformulagio do
Projeto Pedagdgico do Curso de Bacharelado em Administragio Piblica havia sido elaborada
visando atender &s Diretrizes Nacionais. Disse, ainda, que o turno predominante do Curso era
matutino, com o sétimo e o oitavo periodos predominantemente 4 noite. Explicon que houve uma
ampliacio no nimero de vagas para cinquenta vagas por semestre, 0 prazo de integralizagio do
Curso seria de, no minimo, sete periodos e no méximo doze semestres letivos, € a carga horéria
“total do Curso de trés mil duzentas e sessenta ¢ cinco horas. Posto em votacdo, o item foi
APROVADO por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item treze:
PEDIDO DE APROVACAO DE MINUTA DE RESOLUCAO QUE DISPOE SOBRE AS
NORMAS PARA CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O CARGO
ISOLADO DE PROFESSOR TITULAR-LIVRE PARA AS VAGAS CONCEDIDAS PELA
PORTARIA NUMERO CENTO E CINQUENTA E NOVE, DE VINTE E UM DE MAIO DE
DOIS MIL E QUATORZE (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E VINTE E SEIS, DE DEZ DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE) — PROCESSO NUMERQ VINTE E TRES CENTO E DOIS -~ ZERO ZERO
CINCO QUATRO ZERO QUATRO/DOIS MIL E QUATORZE — CINQUENTA E UM, relatado
pela Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas. Esta
explicou que estava apresentando o segundo trabalho realizado pela Comissio da Carreira
- Docente. Ressaltou que a Resolugéio em questfo havia sido elaborada pela referida Comissdo para
sanar uma questdo emergencial, de modo a nfo perder as duas vagas para Professor Titular-Livre,
concedidas pela Portaria do MEC numero cento e cinquenta e nove, de vinte ¢ um de maio do
corrente, uma vez que o prazo-limite para a publicacio do Edital de Concurso no Diario Oficial da
Unido, para que néo houvesse a perda das vagas, seria o dia vinte e um de novembro do corrente.
Disse ainda que a Comissfio estava trabalhando na elaboragdo de uma Minuta de Resolugfio dos
Concursos Pliblicos para Docentes de todas as classes com a defini¢iio da forma de distribuicfio de
vagas ofertadas nos Concursos Piblicos, que seria levada em breve para apreciacio nos Conselhos
Superiores. Por fim, procedeu a leitura da Minuta, destacando os principais pontos. Em seguida, a
Professora CAROLE GUBERNIKOFF, Decana do Centro de letras e Artes — CLA —, disse que néo
iria opor-se a uma Resolugio ja assinada ad referendum, mas era preciso registrar sua preocupagio
com relagfo & carreira universitaria para os docentes da UNIRIO. Enfatizou que o tema estava
sendo tratado, na sua opinido, de forma superficial e que, também na sua opinido, a apresentaco
ndo havia sido clara quanto ao conteido do concurso e s etapas das provas. Em resposta, a
Senhora Relatora expiicou que, devido ao prazo dado pelo MEC, foram feitas alteragles
superficiais apenas para se adequar ao previsto na lei doze mil setecentos e setenta e dois de vinte e
oito de dezembro de dois mil e doze, de maneira a nfo prejudicar o desenvolvimento da
Universidade. Em seguida, complementando a Senhora Relatora, a Professora MORGANNA
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CARMEM DINIZ, Diretora da Escola de Informatica Aplicada, tendo em vista que uma das vagas
era para o seu Departamento, esclareceu que, de acordo com o Regulamento, o candidato teria que
apresentar curriculo, memorial e tese. Falou ainda que, como o Regulamento nio tinha nenhuma
defini¢Bo com relagdo a tese, os professores do Departamento optaram por um artigo inédito com
pelo menos dez' piginas. Dando continuidade, a Professora MARIA HELENA VICENTE
WERNECK advertiu que a exigéncia de pré-requisito de dez anos de titularidade de Doutorado
significava algo diferente de dez anos de experiéncia na Universidade, uma vez que alguns
candidatos poderiam possuir apenas a titularidade de doutor, porém, sem nenhuma inser¢do na
Universidade. Em resposta, a Professora Morgana Carmem Diniz, Diretora da Escola de
informatica Aplicada, esclareceu que, no momento da defesa do memorial, o candidato
apresentaria tudo o que fez durante sua vida académica e profissional. Prosseguindo, a Senhora
MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestlo de Pessoas, falou que todas as
observagdes apresentadas haviam sido anotadas e seriam levadas & Comissfio da Carreira Docente,
de modo a garantir maior participagfio dos docentes da UNIRIO na discussdo da citada Resolucio.
Finalizando, enfatizou que esta se referia apenas as duas vagas concedidas pela Portaria nfimero
cento e cinquenta € nove, de vinte e um de maio do corrente ano. Posto em votacgdo, o item foi
APROVADO com uma abstenc#io. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item quatorze:
PEDIDO DE APROVACAO DO AJUSTE CURRICULAR DO CURSO DE BACHARELADO
EM MEDICINA, DA ESCOLA DE MEDICINA E CIRURGIA, DO CENTRO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS E DA SAUDE (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
TREZENTOS E CINQUENTA E QUATRO, DE DEZESSEIS DE JULHO DE DOIS MIL E
QUATORZE) - PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS ZERO ZERO UM
UM UM QUATRO/DOIS MIL E QUATORZE — TRINTA E OITO, relatado pelo Professor
AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENCAOQ, Diretor da EMC. Ele explicou que a carga
horaria minima para o estigio curricular deveria ser de trinta e cinco por cento da carga horaria
total do Curso de Graduaco em Medicina, com isso o Internato passaria a ser realizado em dois
anos de forma a atender ao Conselho Nacional de Educagdo. Posto em votagdo, o item foi
APROVADO com uma abstengfo. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item quinze:
PEDIDO DE APROVACAO DA REESTRUTURACAO DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM GENETICA E BIOLOGIA MOLECULAR E A MUDANCA DE NOME
PARA PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOLOGIA MOLECULAR E CELULAR,
DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE, DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - CCBS/UNIRIO — PROCESSO NUMERQ VINTE E
TRES CENTO E DOIS ZERO ZERO CINCO TRES DOIS DOIS/DOIS MIL E QUATORZE —
QUATORZE, relatado pela Professora JOELMA FREIRE DE MESQUITA, Coordenadora do
Programa de P6s-Graduagio em Genética e Biologia Molecular. Esta disse se tratar de uma
demanda do Colegiado do Programa de Pés-Graduagiio em Genética e Biologia Molecular, que foi
aprovado pela CAPES no ano de dois mil e onze e que havia recebido esse nome pelo fato de ter
sido criado no Departamento de Genética e Biologia Molecular. Acrescentou que, ao longo do
tempo, novos professores passaram a agregar ao Programa novas linhas de pesquisa, dessa forma,
o Colegiado deste considerou a mudanga do nome, com o intuito de abranger novas linhas de
pesquisa ¢ conseguir mais alunos. Posto em votagdo, o item foi APROVADO por unanimidade.
Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item dezesseis: PEDIDO DE APROVACAO DA
REESTRUTURAGCAO DA GRADE CURRICULAR DO CURSO DE MESTRADO EM
DIREITO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO, DO CENTRO DE
CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
- RIO DE JANEIRO - CCJP/UNIRIO (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO
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NOVEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES
CENTO E DOIS - ZERO ZERO QUATRO DOIS NOVE SEIS/DOIS MIL E QUATORZE -
ZERO SETE, relatado pelo Professor RICARDO SILVA CARDOSO, Pro-Reitor de Pos-
Graduago e Pesquisa. Este esclareceu que, apés a nltima trienal de avaliacio de todos os
Programas de Pos-Graduaggo, foram solicitadas algumas alteragGes pelos avaliadores a0 Programa
de Pés-Graduagdo em Direito, a saber: diminuigio do quantitativo de disciplinas e ajustes em
relagdo as linhas de pesquisa, em fungfio das especificidades de pesquisa que foram sendo
agregadas nesse perfodo. Finalizou dizendo que as alteragdes j4 foram encaminhadas a CAPES e
que de acordo com as normas teriam que ser aprovadas no Conselho. Posto em votac8o, o item foi
APROVADO por unanimidade. Apés, o Senhor Presidente apresentou o novo Pro-Reitor de
Planejamento, o Senhor JAIR CLAUDIO FRANCO DE ARAUIJO, em funcfio da saida da
Professora JANAINA SPECHT DA SILVA MENEZES, agradecendo em publico o periodo em
que ela esteve a frente da Pré-Reitoria de Planejamento colaborando com a Instituiglo. Dando
prosseguimento, o Senhor Presidente passou ao item dezoito: PEDIDO DE APROVACAO DA
VINCULACAO DE UMA FUNCAO GRATIFICADA FG-1 AO DEPARTAMENTO DE
SERVICO SOCIAL, DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS — CCH —
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS ZERO ZERO CINCO OITO SETE
SEIS/DOIS MIL E QUATORZE — ONZE, relatado pelo Senhor JAIR CLAUDIO FRANCO DE
ARAUIJO, Pro-Reitor de Planejamento. Ele explicou que o objetivo daquela Resolugéo era
vincular uma Fungdo Gratificada FG-1 ao Departamento de Servigo Social do CCH. Acrescentou
que havia outros Departamentos sem Funco Gratificada, com a Chefia de Departamento sendo
acumulada pela chefia imediatamente superior, e que o critério para a vinculagdo da Fungédo
Gratificada FG-1 aos Departamentos respeitava a ordem cronoldgica de criagdo destes. Posto em
votagdo, o item foi APROVADO por unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao
item dezenove: PEDIDO DE APROVACAO DO CALENDARIO ACADEMICO PARA O ANO
LETIVO DE DOIS MIL E QUINZE - PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS
ZERO ZERQ CINCO OITO DOIS SETE/DOIS MIL E QUATORZE — SETENTA E UM, relatado
pelo Senhor JAIR CLAUDIO FRANCO DE ARAUJO, Pré-Reitor de Planejamento. Este iniciou
dizendo que o Calendario ‘Académico apresentado havia sido elaborado pela Pré-Reitoria de
Planejamento — PROPLAN — com as outras Pré-Reitorias Académicas, respeitando os aspectos
legais da Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional em relagio aos duzentos dias letivos e
aos feriados nacionais e regionais, embora o calendério oficial de feriados ainda ndio tivesse sido
publicado pelo Ministério do Plangjamento, Or¢amento e Gestio — MPOG —, dessa forma, foram
por eles levantados os feriados do ano corrente e replicados para o ano de dois mil e quinze. Disse
ainda que, como o calenddrio do Sistema de Selecio Unificada — SISU — ainda no havia sido
divulgado, eles haviam replicado tanto no primeiro quanto no segundo semestre do ano de dois mil
e quinze as mesmas datas em que tradicionalmente esse evento ocorre, e tio logo o calenddrio
fosse oficialmente divulgado, seria socializado. Falou que, a pedido da Comissfo Prépria de
Avaliacio — CPA —, foi incluida no més de fevereiro a Semana de Autoavaliacfo Institucional.
Destacou a data-limite para envio do Instrumento de Captagdo de Dados Institucionais utilizados
para o Relatorio de Gestdio e para a Prestagio de Contas da Universidade. Ressaltou que, com
relagio ao perfodo de inclusio e exclusgo de componentes curriculares, estas poderiam ser
realizadas pelo Portal do Aluno e que o perfodo de langamento de notas poderia ser realizado pelo
Portal do Professor. Finalizando, destacou que no segundo semestre do ano de dois mil e quinze
todos os eventos da UNIRIO foram centralizados em uma mesma semana do més de outubro,
sobre os quais falaria o Professor RICARDO SILVA CARDOSO, Proé-Reitor de Pés-Graduagiio e
Pesquisa. Ele, em complementagio 4 fala do Senhor Relator, esclareceu que as Pro-Reitorias
Académicas haviam se reunido e chegaram 2 conclusfio sobre a necessidade de integracio das
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atividades académicas das diversas 4reas, assim sendo, centralizaram em uma mesma semana do
més de outubro a Semana de Integragfio Académica e a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia,
a Jornada de Iniciacfio Cientifica e a Feira de Extensfo. A seguir, o Professor DIOGENES
PINHEIRO, Pro-Reitor de Extensfio e Cultura, corroborou as palavras do Conselheiro que o
- antecedeu ressaltando que a reuniio desses eventos em uma mesma semana iria reforcar a
integracdo entre o ensino, a pesquisa e a extensdio. Em seguida, falou sobre a importéncia da
Recepcdo dos Calouros, que contaria com a participagfio dos demais alunos, o que tem sido
proveitoso para acolher os estudantes e mostrar-lhes as possibilidades da UNIRIO, inclusive em
relagio as bolsas. Apds, a Professora JANAINA SPECHT DA SILVA MENEZES iniciou
agradecendo a oportunidade de poder ter estado & frente da PROPLAN. Destacou duas datas que
ndo constaram no Calendério Académico do cotrente ano e que foram inseridas no do ano de dois
mil e quinze, a saber: o dia trinta e um de julho e trinta ¢ um de dezembro do ano de dois mil e
quinze como as datas-limites para registro dos dados académicos no Sistema de Informag@es para
o Ensino — SIE —, no primeiro e segundo semestre, respectivamente, tendo em vista o apontamento
da Controladoria Geral da Uniio — CGU - em relagiio ao lancamento de dados no Sistema.
Prosseguindo, a Professora CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES propés incluir no
Calenddrio Académico do ano de dois mil e quinze as datas de inicio e término das atividades
académicas da Educagfo a Distancia — EAD. Além disso, solicitou que constasse no Calendario a
data para langamento dos Editais para as bolsas de ensino, pesquisa e extensdo. Em resposta, a
Professora LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pro-Reitora de Graduagio, disse que o
Pro-Reitor de Planejamento iria incluir no Calenddrio Académico a data de inicio e fim das
atividades académicas da EAD, no entanto, as datas relativas ao langamento dos Editais das bolsas
de iniciagdo cientifica, de extensfio, do Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo & Docéncia —
PIBID —, e do Programa de Tutoria Especial — PROTES —, por exemplo, ndo poderiam ser
incluidas no Calenddrio, pois j4 havia sido decidido, no CONSEPE, que essas datas seriam
publicadas nos Calendérios das Pro-Reitorias. Posto em votagdio, o item foi APROVADO por
unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao item vinte que foi um pedido de
inclusdo de pauta do Conselheiro ALEXANDRE BARROSO DE FARIAS, representante do DCE.
Item vinte: PEDIDO DE ESCLARECIMENTO DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO E
CULTURA - PROExC - EM RELACAO AO TRANSPORTE DE ALUNOS. A Senhora NURIA
MENDES SANCHEZ, Pré-Reitora de Administragdo, inicialmente, pediu desculpas & Professora
VIVIANE BACKER NARVAES, Coordenadora do Projeto Cultura na Prisfo, € aos seus alunos e
declarou que somente naquele dia havia tomado ciéncia sobre o ocorrido em relacio ao transporte
dos participantes do Projeto Cultura na Prisdo. Justificou o ocorrido, tendo em vista problemas
com a empresa fornecedora de combustivel para a UNIRIO. Declarou que sempre procurava
atender s solicitagdes de transportes, seja por meio dos vefeulos da propria Universidade, seja por
locagbes de dnibus e vans, e que no corrente ano, em. rarissimas excegdes, as solicitagOes nfo
foram atendidas. Disse ainda esperar que o fato nfio mais se repetisse, mas, caso viesse a acontecer,
solicitava que fosse comunicada imediatamente, a fim de adotar as providéncias o mais rapido
possivel, de modo a nfio prejudicar o andamento dos projetos. Em seguida, o Senhor Presidente
passou a palavra ao Discente Alex, que nfo disse o sobrenome, o qual informou que alguns
representantes do Projeto possufam dezesseis anos de atuagiio em Projetos de Extensio da
Universidade, e que levavam o nome da UNIRIO para outros estados ¢ até outros pafses, sendo o
Projeto Cultura na Prisfio, em Bangu, na cidade do Rio de Janeiro, reconhecido pela Universidade
de Michigan (EUA). Mencionou que a0 longo do corrente ano tinham ocorrido alguns problemas
com o transporte destinado ao Projeto. Falou ainda que as vezes era fornecido um veiculo em
condigbes ruins e sem ar-condicionado, causando-lhes muito desconforto, uma vez que, ao
retornarem das atividades, teriam que ter energia suficiente para assistirem 3s aulas. Destacou que
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o veiculo que os transportava havia sofrido um acidente no percurso entre o presidio e a UNIRIO,
0 que causou um trauma em alguns alunos que ali estavam, Finalizando, pediu uma atencfo maior
dos gestores para os alunos e para aos Projetos de Extensfio da Universidade. Apés, o Senhor
Presidente perguntou se foi realizado o registro do acidente. Em resposta, o Discente Alex disse
que ndo sabia ao certo se havia sido feito o registro documental na Universidade. Prosseguindo, o
Senhor Presidente disse que iria verificar com o Chefe do Setor de Transporte, j4 que a Reitoria
ndo havia tomado ciéncia do citado evento, e acrescentou que ndo havia diferenciacfio entre os
veiculos destinados a grupos de alunos e a grupos de professores. Em seguida, a Discente Sirlei,
que também ndo disse o sobrenome, falou que, na semana anterior dquela Reunifio, foram
informados de que a chave do veiculo que os levaria havia sumido, sendo que a chave s6 foi
encontrada as nove horas da manhi prejudicando o transporte dos estudantes até o presidio em
Bangu: devido ap ocorrido, alguns estudantes ndo puderam ir a Bangu para as atividades do
Projeto, uma vez que teriam provas na Universidade as treze horas, assim, o grupo ficou sem
alunos suficientes para compor as equipes que iriam ao presidio, frustrando as expectativas dos
detentos, pois o Projeto era um dos poucos que 14 atuavam. Disse ainda que o hordrio marcado para
a saida do transporte da Universidade seria is sete horas e trinta minutos, mas por falta de
motorista, de veiculo ou de gasolina, na maioria das vezes, saiam da Universidade somente as nove
horas atrapalhando todo o planejamento do trabalho. Por fim, disse que o Projeto enfrentava muitas
dificuldades perante a administracio do presidio, o que, além das dificuldades enfrentadas perante
a Administragio da Universidade, estaria inviabilizando o bom andamento do mesmo. A seguir, o
Professor DIOGENES PINHEIRO, Pré-Reitor de Extensdo ¢ Cultura, iniciou elogiando o referido
Projeto e destacou que este enfrentava um dos territdrios mais vulneraveis que era o ambiente
carcerario. Destacou que o referido Projeto havia sido contemplado em Editais nacionais e
ganhado o Programa de Extensfio Universitdria — ProExt — mais de uma vez. Destacou que a
PROEXC ndo havia recebido nenhum comunicado relativo ao problema com o transporte e
solicitou que a Pré-Reitoria fosse informada sobre qualquer dificuldade que os alunos tivessem
quanto a0 assunto, pois tentaria buscar uma solugéo para o caso, como acontecia com tantos outros
projetos na UNIRIO. Finalizando, destacou os esforgos da Pré-Reitoria de Administragio —
PROAD -, que vinha sendo uma parceira da Extensdo. Prosseguindo, a Senhora Pro-Reitora de
Administrac8o solicitou que fosse entregue um calendirio com as datas do ano corrente e jaa
previsdo para o ano de dois mil e quinze da visita dos participantes do Projeto Cultura na Prisfo ao
Presidio de Bangu, para que ela ja organizasse o transporte para os alunos. Apés, a Professora
VIVIANE BECKER NARVAES agradeceu aos Senhores Conselheiros por haverem acatado a
solicitagio dos estudantes e escutado as reivindicagBes, que também eram suas, por ser a
Coordenadora do Projeto, o qual oferecia aos estudantes uma experiéncia em um ambiente hostil,
como o presidio, além de fazer a introdugfo da linguagem teatral aos detentos. Acrescentou que no
inicio de cada ano era enviado 2 PROAD e ao Setor de Transporte um calendério com as atividades
do Projeto, a solicitagio do transporte e o nlimero total de estudantes a serem transportados.
Finalizou dizendo que muitos projetos de extensio ofereciam algum risco aos estudantes e
declarou que era urgente que a Universidade providenciasse uma apélice de seguro para estes,
assim como existia para os estudantes estagidrios. A seguir, a Senhora Pro-Reitora de
Administragio solicitou que a Professora VIVIANE BECKER NARVAES entrasse em contato
com s Pré-Reitorias Académicas quanto 2 questdo de o seguro ser extensivo aos alunos que
atuavam em projetos de extensdo, de pesquisa, entre outros, uma vez que a lei garantia somente o
seguro a estudantes estagidrios. Encerrando o assunto, o Senhor Presidente registrou o
compromisso de se atender a contento ao Projeto, todas as tergas-feiras, no horario combinado,
colocando uma van 4 disposigio desses alunos, para que possam representar da melhor forma
possivel a Universidade. ASSUNTOS GERAIS: O Senhor Presidente informou que no dia dez de
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dezembro do corrente estava marcada uma Sessio Conjunta dos Conselhos Superiores na qual o
ponto de pauta seria as normas relativas ao processo de consulta 3 comunidade para eleig3o de
Reitor ¢ Vice-Reitor e que era importante a presenca de todos para que se constituisse o quérum
minimo necessario para a tomada de decises, uma vez que o seu mandato encerraria no dia trés de
junho do ano de dois mil e quinze e o prazo méximo para o envio da lista triplice 3 Brasilia (DF)
era de sessenta dias antes do término do seu mandato. Em seguida, a Professora JANAINA
BILATE MARTINS, Diretora da Escola de Servico Social, solicitou o registro da entrega de
dossié desta Escola com todo o histérico de sua movimentaggio desde o ano de dois mil e dez, com
o intuito de demonstrar os esforgos da Diregfio na solicitagiio de concursos para professores, de
espago fisico e de material, ja que a renovagio do credenciamento do respectivo Curso se daria no
ano de dois mil e dezesseis. Finalizando, a Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pro-
Reitora de Gestdo de Pessoas, comunicou que os setores de Recepgdo, Secretaria, Diretoria e
Desenvolvimento de Pessoas da PROGEPE estavam funcionando emergencialmente no décimo
nono andar em edificio localizado na Avenida Presidente Vargas, no Centro do Rio de Janeiro. E,
nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Sessdo, da qual, para constar, foi lavrada a presente
Ata, que vai assinada por mim, Secretéria, e pelo Senhor Presidente. (As declaragBes completas da
referida Sessfo estio gravadas e disponiveis para consulta no sife da UNIRIO/Secretaria dos

Conselhos.)
an Gil Jutuca
eitor

/ /

‘Vera Liicia dos Santos Lemos Y?afz/
Secretaria--

Luiz Pe
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Ata da 3807 Sessfio Ordindria do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensio -
CONSEPE -, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO -,
realizada no dia 19 de maio de 2015.

Aos dezenove dias do més de maio de dois mil e quinze, as nove horas ¢ trinta minutos,
reuniram-se na Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO — os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.
Justificaram a auséncia os Professores CARLOS ALBERTO VIEIRA CAMPOS, ROSSANO
KEPLER ALVIM FIORELLI, Coordenador do Programa de Pds-Graduagiio em Medicina,
CARMEM DIOLINDA DA SILVA SANCHES SAMPAIO, Coordenadora do Programa de
Pés-Graduaciio em Educaciio, e ROSANGELA MARIA DE AZEVEDO GOMES, Decana do
Centro de Ciéncias Juridicas e Politicas — CCJP. Foi convidada e compareceu 4 Sessdo a
Senhora MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria. O Senhor
Presidente Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, iniciou a Sess@o
cumprimentando a todos, antes que submetesse a pauta a4 apreciagfio dos Senhores
Conselheiros, a Professora CARLA SILVANA DANIEL SARTOR, Representante da Secio
Sindical dos Docentes da UNIRIO — ADUNIRIO/SSIND -, solicitou a inclusio de um ponto
de pauta relativo 2 Minuta de Resolugdo que dispde sobre as normas de reposicionamento do
_docente admitido na UNIRIO. Acrescentou que a referida Minuta era fruto de um debate na
Comissdio de Carreira, objetivando reparar desgastes e equivocos que teriam acontecido no
desenvolvimento da carreira desses docentes. Em seguida, procedeu 2 leitura de documento
elaborado pela ADUNIRIO no Seminario “Progressdes ¢ Promogdes na UNIRIO: direitos ou
. obstaculos”, contendo os seguintes encaminhamentos: 4 imediata implementagfio da Resolugfio
niimero quatro mil quatrocentos e trinta, de vinte e oito de novembro de dois mil e quatorze; a
aprovacio ad referendum da Resolugio UNIRIO que trata das normas para o reposicionamento
de docentes admitidos na Universidade por meio de concurso piblico; a revisdo dos
intersticios dos professores prejudicados pela morosidade do andamento dos processos; € a
eleicdo e estruturagio administrativa da Comisséio Permanente de Pessoal Docente — CPPD -
para poder contemplar o que vinha acontecendo com as progressdes e promog3es dos docentes.
Apés, o Senhor Presidente esclareceu que a Pro-Reitoria de Gestéio de Pessoas — PROGEPE —
havia encaminhado a referida Minuta & Procuradoria-Geral junto & UNIRIO, porém o parecer
ainda nfio estava concluido. Acrescentou que julgava pertinente a realizagfio de eleigfio para a
nova composigio da CPPD, no entanto, verificava-se que a Comissgo era constituida, depois
alguns membros se tornavam faltosos, prejudicando, muitas vezes, ¢ andamento das
avaliacBes. A seguir, passou a palavra 4 Senhora MARTANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-
Reitora de Gestio de Pessoas, que esclareceu haver cinco processos de docentes solicitando
reposicionamento na PROGEPE. Disse que, considerando o direito do servidor, indicado pela
Lei niimero doze mil setecentos e setenta e dois, de vinte e oito de dezembro de dois mil e
_ doze, e a auséncia de normatizagdo interna na Universidade, tornou-se necessério regulamentar
o reposicionamento de docentes que advinham de outras Universidades para a UNIRIO. Dessa
forma, a questdo havia sido levada 4 Comissio de Carreira Docente, pela PROGEPE, em
conjunto com a ADUNIRIO, que apresentou, como primeiro resuitado, a Resoluggo que dispbe
. sobre progressdo funcional ¢ promogdo de docentes, discutida na trecentésima septuagésima
quinta Sesséo do CONSEPE. Acrescentou que a referida Comisso continuava trabalhando nas
tematicas propostas, uma destas havia sido a elaboragfio de Minuta de Resolugio que dispde
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sobre o reposicionamento dos docentes na UNIRIO. Ressaltou que a referida Minuta foi
encaminhada 4 Procuradoria-Geral junto & UNIRIO, para que jA4 fosse apresentada aos
Senhores Conselheiros com a andlise juridica, no entanto, ndo havia retornado a tempo de
entrar na pauta daquela Sessdo. Finalizando, convidou os presentes para participarem da
reunifio que 8 PROGEPE realizaria naquele dia, no Auditério Vera Janacopulos, para discutir
progressdo e promocio de docentes e para esclarecer as atribuigdes da Comissio de Intersticio.
Apbs, a Professora CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES destacou que alguns
Conselheiros se posicionavam nas Sessdes dos Conselhos com relagfo 2 andlise antecipada da
Procuradoria-Geral, em razdo de considerarem que deveria haver primeiramente um debate
" sobre os temas nas Sessdes, priorizando, assim, a autonomia daqueles Conselhos, Finalizando,
_ressaltou a urgéncia da referida matéria, por ocasionar perdas salariais aos envolvidos. Em
seguida, a Senhora MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria,
esclareceu que, por demandar recursos, a matéria deveria ser debatida no Conselho
Universitirio — CONSUNI. Apds, o Senhor Presidente declarou que a matéria seria, em razio
do exposto, debatida na proxima Sessdo do CONSUNI, a se realizar no dia vinte e oito de maio
do corrente ano. Depois, a Conselheira MARIA CRISTINA DE SOUZA LIMA, membro da
Comiss3o Propria de Avaliagio — CPA —, solicitou que o item trinta e dois, relativo a
apresentagfio do Relatdrio de Autoavaliagdio Institucional da CPA, fosse apresentado apos o
item vinte € um. Em seguida, o Senhor Presidente propds que os itens de pauta fossem
agrupados em blocos com a mesma temdtica, a saber: primeiro bloco do item um ao item
cinco; outro, do item onze ao treze; depois, do item quatorze ao vinte e um; em seguida, o item
trinta e dois, conforme solicitado; e o Gitimo bloco, do item vinte e dois a0 item vinte e nove.
Dando continuidade, o Senhor Presidente submeteu a pauta a apreciagdo dos Senhores
Conselheiros, com as alteracGes propostas, o que foi APROVADO por unanimidade.
Prosseguindo, passou para o primeiro bloco: item um: ATA DA TRECENTESIMA
SEPTUAGESIMA PRIMEIRA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAQO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E
EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
- UNIRIO, REALIZADA NO DIA TREZE DE FEVEREIRO DE DOIS MIL. E QUATORZE;
_item dois: ATA DA TRECENTESIMA SEPTUAGESIMA SEGUNDA SESSAO
ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO,
REALIZADA NO DIA ONZE DE ABRIL DE DOIS MIL E QUATORZE; item trés: ATA
DA TRECENTESIMA SEPTUAGESIMA TERCEIRA SESSAO ORDINARIA DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO, REALIZADA NO DIA CINCO DE
JUNHO DE DOIS MIL E QUATORZE; item quatro: ATA DA TRECENTESIMA
SEPTUAGESIMA QUARTA SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO — UNIRIO, REALIZADA NO DIA TRES DE SETEMBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE; e item cinco: ATA DA TRECENTESIMA SEPTUAGESIMA QUINTA
SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO,
REALIZADA NO DIA DOIS DE OUTUBRO DE DOIS MIL E QUATORZE
(CONTINUACAO EM DEZ E VINTE E QUATRO DE OUTUBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE). N#io havendo manifestagio por parte dos Senhores Conselheiros, o Senhor

Presidente colocou o primeiro bloco em votagdo, ¢ este foi APROVADO por unanimidade. {
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Dando_ prosseguimento, passou ao item seis: PEDIDO DE APROVACAO DA NAO
' EXIGENCIA DE PRE-REQUISITO PARA A OFERTA DA DISCIPLINA INTRODUGAO A
COSMOLOGIA, PEL.O DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS, DO CENTRO DE
CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE ~ CCBS — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES
CENTO E DOIS ~ ZERO ZERO ZERO CINCO QUATRO CINCO/DOIS MIL E QUINZE -
SESSENTA E OITO, relatado pelo Professor CARLOS HENRIQUE SOARES CAETANO,
Diretor do Instituto Biociéncias — IBIO. Este esclareceu tratar-se de uma disciplina optativa,
até aquele momento ofertada apenas aos cursos do IBIO, e acrescentou que a retirada de pré-
requisito tinha por objetivo estender a possibilidade de oferta da disciplina para outros cursos.
Posto em votagio, o item foi APROVADO por unanimidade. Continuando, o Senhor
Presidente passou ao item sete: PEDIDO DE APROVACAO DA ALTERACAO DE
DENOMINACAO DA DISCIPLINA EDUCACAO NUTRICIONAL PARA EDUCACAO
ALIMENTAR E NUTRICIONAL, NO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO EM SAUDE
PUBLICA, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS -
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO ZERO NOVE
. CINCO SETE/DOIS MIL E QUINZE — ZERQ SEIS, relatado pelo Professor ANDERSON
JUNGER TEODORO, Diretor da Escola de Nutri¢do. Este explicou que a alteragfo objetivava
. adequar o curriculo dos alunos &s novas agdes de politicas piblicas de educagdo alimentar e
nutricional do Governo Federal. Posto em votagio, o item foi APROVADO por unanimidade.
Continuando, o Senhor Presidente passou ao item oito: PEDIDO DE APROVACAO DA
CRIACAO DA DISCIPLINA OPTATIVA PLANTAS MEDICINAIS APLICADAS A
NUTRICAO, NO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DO
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE — CCBS - PROCESSO NUMERO
VINTE E TRES CENTO E DOIS - ZERO ZERO QUATRO TRES CINCO DOIS/DOIS MIL
E QUATORZE — ZERO TRES, relatado pelo Professor ANDERSON JUNGER TEODORO,
Diretor da Escola de Nutrigdo. Este explicou que o Conselho Federal de Nutrigio regularia a
partir do ano de dois mil e dezesseis a prética de prescri¢do de fitoterapicos e de plantas
medicinais. Dessa forma, havia a recomendagfo, por parte do Conselho de incluséo, na matriz
curricular dos Cursos de Graduagfio em Nutrig8o, de uma disciplina com foco na capacitaco
em plantas medicinais. Posto em votacdio, o item foi APROVADO por unanimidade.
Continuando, o Senhor Presidente passou ao item nove: PEDIDO DE A.PROVACAO DA
CRIACAO DA DISCIPLINA OPTATIVA INTRODUCAO A PESQUISA CLINICA, NO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
E DA SAUDE — CCBS — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS = ZERO
- ZERO CINCO SETE SEIS QUATRO/DOIS MIL E QUATORZE — ZERO DOIS, relatado
. pelo Professor AGOSTINHO MANUEL DA SILVA ASCENCAO, Diretor da Escola de
Medicina e Cirurgia — EMC. Este esclareceu que a proposta de criaglo da disciplina
- Introdugdo & Pesquisa Clinica tinha por objetivo ampliar o nimero de disciplinas optativas ¢
que esta era especialmente importante para a elaboragio do Trabalho de Conclusio de Curso
beneficiando os discentes. Posto em votagdo, o item foi APROVADO por unanimidade.
Continuando, o Senhor Presidente passou ao item dez: PEDIDO DE APROVACAO DA
PROPOSTA DO NUMERO DE VAGAS PARA O VESTIBULAR DO CONSORCIO
CEDERJ 2015/2 (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SETENTA, DE NOVE DE ABRIL DE DOIS MIL E QUINZE) —
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS - ZERO ZERO UM DOIS
QUATRO NOVE/DOIS MIL E QUINZE - OITENTA E QUATRO, relatado pela Professora
LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de Graduagao Esta disse que a

Resolucdo havia sido assinada ad referendum devido aos prazos e ji havia sido encaminhada
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a0 Conséreio da Fundagio Centro de Educagio a Distincia do Estado do Rio de Janeiro —
Consércio CEDERJ. Acrescentou que esta Resolug#o se diferenciava da anterior, relativa a
oferta de vagas para o primeiro semestre do corrente ano, apenas por ter sido incluido o polo
_ de Belfort Roxo (RJ) ao elenco de polos da UNIRIO, para o Curso de Matemdtica a distincia,
com uma oferta de cinquenta vagas. Posto em votagdo, o item foi APROVADO por
unanimidade. Continuando, o Senhor Presidente passou ao bloco formado pelos itens de onze a
treze: item onze: PEDIDO DE APROVACAO DA PRORROGACAO DO PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE
PROFESSOR AUXILIAR, EM REGIME DE TRABALHO DE I)EDICACAO EXCLUSIVA,
NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA DIDATICA/LINGUA PORTUGUESA, DO
DEPARTAMENTO DE DIDATICA, DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
— CCH (RESOLUCAOQ 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
CINQUENTA E QUATRO, DE DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E
QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO
ZERO UM CINCO SEIS/DOIS MIL E TREZE — SETENTA E UM; item doze: PEDIDO DE
APROVACAO DA PRORROGACAQO DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR ADJUNTO A,
EM REGIME DE TRABALHO DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA CIENCIAS DA SAUDE/FARMACOLOGIA, DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FISIOLOGICAS, DO CENTRO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS (RESOLUGAQ 4D REFERENDUM NUMERO
QUATRO MIL QUATROCENTOS E CINQUENTA E CINCO, DE VINTE E NOVE DE
 JANEIRO DE DOIS MIL E QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E
. DOIS — ZERO ZERO QUATRO ZERO NOVE UM/DOIS MIL E TREZE — TRINTA E
- DOIS; e item treze: PEDIDO DE APROVACAO DA PRORROGACAO DO PRAZO DE
VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE
PROFESSOR ADJUNTO A, EM REGIME DE TRABALHO DE I}EDICA(;AO
EXCLUSIVA, NA ARFEA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA CIENCIA DA
INFORMAGAO/TECNICAS DE RECUPERAGCAQ E DISSEMINACAO DA
INFORMACAO/ TECNOLOGIA DE REPRODUCAO E ARMAZENAMENTO DE
DOCUMENTOS/ TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E PROCESSOS DE
AUTOMACAO, DO DEPARTAMENTO DE PROCESSOS TECNICO-DOCUMENTAIS,
DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - CCH (RESOLUCAO 4D
REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E QUATRO,
DE DOZE DE MARCO DE DOIS MIL E QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E
TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO DOIS CINCO QUATRO DOIS/DOIS MIL E DOZE —
DEZESSEIS, relatados pela Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de
Gestdo de Pessoas. Esta esclareceu que os processos estavam devidamente instruidos e que
. eram relativos a vagas do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagfio ¢ Expansdo das
Universidades- Federais — REUNIL Postos em votagdo, os itens foram APROVADOS por
unanimidade. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou ao bloco formado pelos itens de
quatorze a vinte e um: item quatorze: PEDIDO DE HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
- (AUXILIAR), EM REGIME DE TRABALHO DE QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA
AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA ESTATISTICA/ESTATISTICA APLICADA,
DO DEPARTAMENTO DE MATEMATICA E ESTATISTIQA DO CENTRO DE
CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGIA — CCET (RESOLUCAO 4D REFERENDUM
NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E CINQUENTA E SEIS, DE NOVE DE
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FEVEREIRO DE DOIS MIL E QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO
E DOIS — ZERO ZERO QUATRO SETE OITO CINCO/DOIS MIL E QUATORZE -
CINQUENTA E UM,; item quinze: PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO
PROCESSO SELETIVQO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO
(AUXILIAR), EM REGIME DE TRABALHO DE QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA
AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA ENSINO DE MATEMATICA E
MATEMATICA/LABORATORIO DE MATEMATICA, INFORMATICA NO ENSINO DE
MATEMATICA E CALCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL, DO DEPARTAMENTO DE
MATEMATICA E ESTATISTICA, DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E
. TECNOLOGIA ~ CCET (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E CINQUENTA E NOVE, DE VINTE E QUATRO DE FEVEREIRO DE
DOIS MIL E QUINZE) —~ PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO
ZERO QUATRO SETE OITO SEIS/DOIS MIL E QUATORZE — ZERO TRES; item
dezesseis: PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (AUXILIAR), EM REGIME DE
TRABALHO DE VINTE HORAS SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA  CLINICA MEDICA/CLINICA MEDICA, DO
DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
E DA SAUDE - CCBS (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SESSENTA, DE VINTE E SEIS DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E
QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO DOIS
OITO NOVE SETE/DOIS MIL E QUATORZE — SETENTA E SETE; item dezessete:
PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (ASSISTENTE A), EM REGIME DE
TRABALHO DE QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA ~ SAUDE ~ COLETIVA/AMBIENTE E SAUDE:
EPIDEMIOLOGIA APLICADA A NUTRICAQ/INTERNATO EM SAUDE COLETIVA, DO
DEPARTAMENTO DE NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA, DO CENTRO DE CIENCIAS
BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS (RESOLUGCAOQ 4D REFERENDUM NUMERO
- QUATRO MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E SEIS, DE VINTE E TRES DE MARCO
DE DOIS MIL E QUINZE) —~ PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS —
ZERO ZERO ZERO ZERO UM UM/DOIS MIL E QUINZE — TRINTA E UM; item dezoito:
PEDIDO DE  HOMOLOGACAQ DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (ASSISTENTE A), EM REGIME DE
TRABALHO DE QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA NUTRICAO EM SAUDE COLETIVA/AVALIA(;AO
NUTRICIONAL/NUTRICAO MATERNO-INFANTIL/ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
PROCESSOS PRODUTIVOS DE REFEICOES, DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO
EM SAUDE PUBLICA, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE —
CCBS (RESOLUGAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
SESSENTA E SETE, DE VINTE E TRES DE MARCO DE DOIS MIL E QUINZE) —
PROCESSO NUMERQ VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO CINCO QUATRO
SETE OITO/DOIS MIL E QUATORZE - NOVENTA E SETE; item dezenove: PEDIDO DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
PROFESSOR SUBSTITUTO (AUXILIAR), EM REGIME DE TRABALHO DE
QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
CIENCIA DOS ALIMENTOS/TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS/BROMATOLOGIA, DO
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DO CENTRO DE CIENCIAS 2 ;
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. BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS (RESOLUGCAO 4D REFERENDUM NUMERO
QUATRO MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E OITQ, DE VINTE E TRES DE
MARCO DE DOIS MIL E QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E
DOIS —~ ZERO ZERO ZERO ZERO ZERO NOVE/DOIS MIL E QUINZE - SESSENTA E
DOIS; item vinte: PEDIDO DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO (ASSISTENTE A), EM
REGIME DE TRABALHO DE QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA NUTRICAO/METODOLOGIA DA PESQUISA I E
I'TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO I, DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO
FUNDAMENTAL, DO CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS
(RESOLUCAG AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
SESSENTA E NOVE, DE VINTE E TRES DE MARCO DE DOIS MIL E QUINZE) —
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO CINCO DOIS UM
QUATRO/DOIS MIL E QUATORZE — TRINTA E TRES; e item vinte e um: PEDIDO DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
. PROFESSOR SUBSTITUTO (ASSISTENTE A), EM REGIME DE TRABALHO DE
. QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
CIENCIA  POLITICA/TEORIA SOCIAL E POLITICA BRASILEIRA, DO
DEPARTAMENTO DE ESTUDOS POLITICOS, DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS
E POLITICAS — CCIP (RESOLUCAO AD REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SETENTA E DOIS, DE TRINTA DE ABRIL DE DOIS MIL E
QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS ~ ZERO ZERO ZERO
SEIS OITO NOVE/DOIS MIL E QUINZE - QUATORZE, relatados pela Senhora
MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas. Esta esclareceu
que todos os processos em questdio estavam devidamente instruidos. Em seguida, o Professor
JOSE DA COSTA FILHO, Vice-Reitor da UNIRIO, solicitou maiores esclarecimentos sobre o
item quatorze, referente & homologagio do resultado do processo seletivo simplificado para
Professor Substituto, do Departamento de Matemdtica e Estatistica, do Centro de Ciéncias
Exatas e Tecnologia — CCET. Em resposta, a Pré-Reitora de Gestfio de Pessoas explicou que a
solicitagdo para realizagfio do referido Concurso Publico havia sido feita de forma equivocada
pelas unidades organizacionais competentes. Disse que, quando o profissional foi chamado
para tomar posse, identificou-se que foi realizado um Concurso para o regime de quarenta
horas semanais, quando deveria ter sido de vinte horas, no entanto, a Professora MARIA
TEREZA SERRANO j4 havia retornado s suas atividades, e a vaga, por ser da UNIRIO ¢ néo
do Departamento em questfio, foi utilizada em outro Departamento, para que ndo houvesse
. prejufzo para a Universidade. Finalizando, esclareceu que o professor que tomou posse ja
_ pediu exoneragdo e que a troca de vagas foi refeita, de modo que nenhum Departamento
ficasse prejudicado. Apés, a Professora CAROLE GUBERKOFF, Decana do Centro de Letras
e Artes — CLA —, observou que o trdmite para um pedido de realizagfio de Concurso Piblico
para Professor Substituto era, no seu entendimento, muito demorado, muitas vezes, ela pedia
agilidade, e sugeriu que questdes como esta fossem resolvidas no Centro Académico, sem a
necessidade de apreciagfio pelos Consethos Superiores. Em resposta, o Senhor Presidente
‘esclareceu que, por tratar-se de Concurso Publico, havia a necessidade de ser apreciado pelo
'~ CONSEPE. Postos em votagio, os itens foram APROVADOS por unanimidade.
Prosseguindo, o Senhor Presidente passou para o item trinta e dois: APRESENTACAO DO
RELATORIO DE AUTOAVALIACAQ INSTITUCIONAL DOIS MIL E QUINZE, ANO-
BASE DOIS MIL E QUATORZE, ELABORADO PELA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO - CPA/UNIRIO, CONFORME ESTABELECIDO NO PDI 2012/2016 -, : i ]
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. PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS ~ ZERO ZERO CINCO NOVE
SETE QUATRO/DOIS MIL E QUATORZE — QUARENTA E UM, relatado pela Professora
CIBELI CARDOSO REYNAUD, Presidente da CPA. Esta iniciou a apresentagdio, em
_ PowerPoint, explicando que a CPA levava para apresentagdo dos Senhores Conselheiros o
Relatério de Autoavaliagio Institucional do ano de dois mil e quinze, ano-base dois mil e
quatorze, elaborado por aquela Comiss@io, conforme estabelecido na legislagio vigente e no
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI — para o periodo de dois mil e doze a dois mil e
dezesseis. Esclareceu que o Relatério recebido pelos Senhores Conselheiros ja havia sido
postado ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP ~
no dia trinta e um de margo do corrente ano e que esperava que todos o tivessem lido. Explicou
gque a CPA tinha a responsabilidade de conduzir a autoavaliagdo institucional, além da
responsabilidade dos Docentes, dos Técnicos-Administrativos e dos Discentes da
Universidade, no entanto, apenas dezoito por cento da comunidade havia respondido ao
questiondrio de avaliagio. Ressaltou que este nfio era um problema apenas da UNIRIO, e que o
grande desafio das comisses de avaliaclo era aumentar esse percentual. Acrescentou que a
Portaria nimerc noventa e dois, de trinta ¢ um de janeiro do ano de dois mil e quatorze,
reagrupou as dez dimensdes finais da avaliaco em eixos, criando um novo instrumento para
os avaliadores externos. Lembrou que o Eixo nimero um da avaliacdo era destacado pelo
INEP e incluia os seguintes indicadores: a evolugfio institucional a partir dos processos de
planejamento e avaliagiio institucional; o projeto/processo de autoavaliagdo institucional; a
. autoavaliacdo institucional: participagio da comunidade académica; a autoavaliagfo
institucional e avaliacSes extemas: analise ¢ divulgagfo dos resultados; e a elaboragio do
relatorio de autoavaliagdo. Em seguida, explicou que o eixo de Desenvolvimento Institucional
_influia intensamente no PDI, na missfo, nas metas ¢ nos objetivos da Instituicdo, e que tudo
isso era considerado pelos avaliadores: a coeréncia do PDI com tudo o que era realizado na
Universidade em qualquer drea. Explicou ainda que as polfticas académicas também formavam
um eixo com bastantes detalhes, entre eles, a comunicacio da Instituicéio com a comunidade
externa ¢ interna, o acompanhamento de egressos, 2 atuagio dos egressos no ambiente
socioecondmico, € a inovagfio, considerados questdes avaliatérias. Acrescentou que também
eram contemplados, entre outros, a politica de gestfo, a formag8o e capacitagéo de docentes, a
gesto institucional, o registro académico, o plano de carreira ¢ gestiio do corpo docente e
técnico-administrativo e a infraestrutura, cabendo a4 CPA analisar como a UNIRIO estava em
relacio a cada par@metro, a cada um dos indicadores que os avaliadores do INEP utilizavam
para avaliar o credenciamento ou recredenciamento das InstituicSes Federais de Ensino
Superior do Pais. Disse que na ltima visita dos avaliadores do Ministério da Educacfo —
MEC — & UNIRIO, esta havia recebido conceito de trés inteiros e trinta € cinco centésimos,
numa escala de um a cinco, e que o PDI havia projetado um conceito de quatro inteiros para as
avaliagdes dos anos de dois mil e quatorze, dois mil e quinze e dois mil ¢ dezesseis. Disse
também que a CPA havia incluido a questio da internacionalizagéio, por ter sido considerada,
no final do ano anterior, pelo Sistema de Selegfo Unificada -- SISU —, um grande desafio para
- a educacfio superior nos proximos anos. Mencionou que a CPA havia se reunido com cada um
dos Senhores Pré-Reitores e procurado identificar quais eram as suas demandas de informagio
para a avaliagfio. Acrescentou que a Educago a Distincia n3o havia participado da avaliacio
_em questdo, em tazio de sua avaliagfo ser elaborada separadamente. Apresentou as referidas
demandas dos Senhores Pro-Reitores que a CPA havia elencado e escolhido para trabaihar.
Disse que a CPA tinha que preparar o processo, apresentar os questiondrios e elaborar o
Relatério que deveria conter sugestdes de agbes para a gestdo, ou seja, o Magnifico Reitor, o
Vice-Reitor e os Pro-Reitores, cabendo a CPA divulgar os resultados e sugestes de agbes para
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toda a comunidade académica. Na agdo dois foi sugerido que, ao longo do ano corrente, se
elaborasse um calendario de reunites da CPA nas Escolas, Faculdades e Institutos da UNIRIO,
visando & discussdo do papel da avaliacfio na trajetéria dos Cursos e da propria Universidade,
de acordo com a exigéncia legal em vigor. Informou que o Eixo dois do Relatério, que passaria
a apresentar, se baseava no PDI, ou seja, era ligado s propostas e metas institucionais para o
atual periodo de gestfio, e neste Eixo a CPA apresentava a agfo nimero trés: que os
formularios de preenchimento obrigatério relativos as propostas de agdes nas areas de ensino,
_pesquisa, extensfo e gestdo contemplassem espacos especificos para o registro das
perspectivas, objetivos e iniciativas, a luz do conteiido do PDL Relatou a agdio niimero quatro:
que fosse realizado um semindrio interno para avaliagio da implantagiio do PDI dois mil e
doze/dois mil e dezesseis na UNIRIO, visando ao processo de revisio e avaliacéo final, cujos
" desdobramentos seriam os procedimentos relativos & construgio do PDI dois mil e
dezessete/dois mil e vinte ¢ um. Passou, entfio, para o Eixo trés, relativo as Politicas
Académicas e as propostas da CPA, ¢ descreveu as seguintes agdes: agfo nimero cinco: que os
Diretores de Escolas, Faculdades e Institutos, os Coordenadores de Cursos e as representacdes
estudantis nos Cursos pudessem, conjuntamente, discutir o significado e o impacto da Taxa de
Sucesso na Graduacfio — TSG — e demais indicadores na qualidade académica da Instituico;
acio numero seis: que a Coordenagio de Relagdes Internacionais — CRI -, com a
Coordenadoria de Comunicagio Social — COMSO —, apresentasse projeto de disseminacfio da
Politica de Internacionalizagdo da UNIRIO; acfio nlimero sete: que a Administragéio Superior
da Universidade elaborasse e apresentasse um projeto de incentivo & Cultura da Inovagio na
Instituicdo em parceria com os Diretores de Escolas, Faculdades e Institutos da UNIRIO; e
acdo niimero oito: que os setores académicos e administrativos da Universidade apresentassem
um relatério, com roteiro elaborado pela COMSO, com a descrigio de suas dificuidades de
comunica¢do interna para a identificagfio das reais fragilidades nesse &mbito, visando &
percepedo consistente do problema na Instituico. Passou, entio, para o Eixo quatro, relativo &
Politica de Gestdio e suas agBes: agio numero nove: que fossem elaborados, com ampla
. discussfio, os modelos de alocaciio de vagas docentes e de técnico-administrativo adequados as
caracteristicas e peculiaridades da UNIRIO, a serem utilizados por Comissdio de Alocacdo de
Vagas; e aco nimero dez: que fosse realizada uma atualizago dos procedimentos internos
dos setores académicos e administrativos da Universidade, seguidos da adequada
" disseminagdo. A seguir, passou ao Eixo cinco, relativo 2 infraestrutura fisica e relatou a ago
. mimero onze: que a Administracdo Superior viabilizasse um estudo de carater qualitativo com
relagdo A existéncia e qualidade dos espagos de convivéncia com vistas & elaboraglo de
projetos que possibilitassem um convivio mais salutar e produtivo para docentes, técnicos-
administrativos ¢ estudantes. Finalizou, dizendo que foram aquelas as sugestGes apresentadas 4
Administragiio, tendo como desdobramentos: o encaminhamento dos dados levantados por
Cursos para as Escolas e CoordenagBes; o encaminhamento de relatérios analiticos as Pro-
Reitorias, 8 CRI e & COMSO; e a divulgagdo dos resultados da AUTOAVALIACAO
INSTITUCIONAL — AAJ —, publicados na pagina da UNIRIO na internet, passando a ser de
dominio publico. Apés, o Senhor Presidente agradeceu a Comissfio, parabenizando-a, pois a
duras penas, tendo em vista a falta de recursos humanos, havia realizado, no seu entendimento,
um excelente trabalho. Em seguida, passou a palavra & Professora CAROLE GUBERNIKOFF,
Decana do CLA. Esta também parabenizou a Comiss3o e fez algumas observagdes sobre o
tema em pauta. Na sua opinifio, conforme a Senhora Relatora havia mencionado, a
autoavaliagfio havia sido elaborada de acordo com as demandas das Pro-Reitorias. Acrescentou
que dizia tal afirmacfio ndo como demérito, uma vez que era um métode como qualquer outro
- e havia sido o-adotado pela Comissdo para elaborar a autoavaliagiio, no entanto, ele né
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refletia, no seu entender, o sentimento dos docentes dentro de suas unidades de trabatho, nesse
sentido, seria importante refletir sobre a questdo e discuti-la de modo que fossem levantados os
itens prioritarios a serem avaliados a partir das necessidades dos discentes, dos docentes e dos
técnicos-administrativos. Continuando, a Professora JANAINA BILATE MARTINS, Diretora
da Escola de Servico Social, também parabenizou 8 CPA ¢ disse ser um trabalho herciileo
implantar a cultura de avaliagio no que se referia & transparéncia da construgdo, do
planejamento e da implementag8o das politicas piblicas. Disse que faria algumas ponderagdes
no sentido de contribuir para a Comissfo. Ressaltou que gostaria de ter assistido 2
apresentagdo da Senhora Relatadora antes de ter respondido ao questiondrio, pois muitas
questdes ficaram esclarecidas. Ressaltou que, na sua opinifio, haveria maior participagéo se
houvesse uma maior aproximagio da CPA com a comunidade académica e uma divulgagéo
mais intensa em cada Escola conscientizando as pessoas da importincia da avaliagdo. Apos, a
Professora MORGANNA CARMEM DINIZ, Ditetora da Escola de Informitica Aplicada,
_ também parabenizou o trabalho da CPA e solicitou que as demandas nfio fossem restritas as
Pro-Reitorias, que as Escolas e Diregdes também participassem do processo por meio de
seminarios e debates, em razfo de ser uma estratégia participativa, objetivando atingir as metas
institucionais do PDI da UNIRIO. Apés, a Senhora MARJIANA FLORES FONTES PAIVA,
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas, parabenizou a Comissdo e declarou que a avaliagdo
- institucional realizada pela CPA significava, para a PROGEPE, um canal a mais de escuta dos
servidores, para tomar conhecimento de suas principais demandas, possibilitando o
planejamento das prioridades, objetivando atingir as metas do PDI do periodo atnal, bem como
pensar as prioridades do préximo PDI. Acrescentou que, quanto a alocagfio das vagas, uma das
diretrizes da PROGEPE era o dimensionamento das for¢as de trabalho, com ampla discussdo
com a comissdo de concursos para o planejamento, solicitagio de vagas ao MEC, realizagfo de
concurso € convocagdo de novos servidores concursados. Em seguida, o Professor JADIR
ANUNCIACAO DE BRITO destacou alguns pontos do Relatério: primeiramente, declarou ter
observade uma lacuna neste em relagio as politicas estudantis, como, por exemplo, a politica
afirmativa de cotas na UNIRIO. Afirmou que o programa de ingresso por meio da politica de
cotas ndo era transparente na Universidade, e que percebia isso em seu préprio Centro, CCJP,
onde nfo havia divulgagdo dos fatos relativos ao nimero de cotistas em cada Curso e a
permanéncia destes na Universidade. Disse considerar que nfio houve uma falha da Comisséo,
mas uma falta mesmo desses dados por ndo haver na UNIRIO uma Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis, como j4 existia em muitas universidades. Mencionou que essa lacuna também se
. dava em relagfo & mobilidade internacional, eram questSes que estavam, para ele, ocultas no
relatorio da CPA, que deveriam fazer parte do préximo PDI. Acrescentou que também tinham
chamado a sua atencdio os dados relativos a satisfago do trabalhador da Universidade em
relagfio as condigdes de trabatho e as instalagdes, outro assunto que precisava ser amplamente
debatido para a elaboragiio do préximo PDI. Apés, o Professor PAULO RICARDO MERISIO,
- Coordenador do Programa de Pés-Graduagfio em Artes Cénicas, parabenizou a Comissio pelo
trabalho realizado € acrescentou que também seria importante debater, para ¢ préximo PDI, a
desburocratizacio da UNIRIO, o que agilizaria o fluxo dos processos. Em seguida, a
Professora TEREZA TONINI, Coordenadora do Programa de Pés-Graduagio em Enfermagem
e Biociéncia, também parabenizou a Comissgo pelo trabalho de avaliar a Universidade como
um todo e lembrou que na Escola de Enfermagem Alfredo Pinto — EEAP — houve um evento
no qual foram apontados novos desafios para o ano corrente, entre eles, a questdo da
acessibilidade, em seu conceito mais amplo, que nfo se restringia somente & questdo
arquitetOnica, mas também & acessibilidade pedagogma e atitudinal. Disse, ainda, que outro
fato que chamava a sua atengdo era o célculo do nimero de professores equivalentes, porque
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este calculo seria feito pelo avaliador referente ao ano corrente, ¢ poderia prejudicar a
avaliagdo dos Cursos se comprovado que a relagdio de professor equivalente, em regime de
trabalho de quarenta horas semanais, ndo era suficiente para o nimero de vagas abertas. Dando
prosseguimento, a Professora LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de
Graduaggo, parabenizou a Comissfo pelo trabalho de planejamento, levantamento e analise de
' tantos dados, contando com um néimero reduzido de profissionais. Destacou a importéncia de
todas as pessoas se envolverem e divulgarem, bem como de a CPA fazer divuigacéo ndo s6 na
Coordenacio de Cursos, mas também nos Departamentos. Depois, o Senhor Presidente
comunicou que até o més de agosto do corrente ano haveria eleicBes para a composicdo da
CPA. Ressaltou a importincia de participar da Comissdo, como uma forma de adquirir um
maior conhecimento da Universidade com um todo, e, também, solicitou que houvesse um
comprometimento efetivo daqueles que se candidatassem, em razéo de ter havido, na formagdo
da Gltima Comiss8o eleita, a desisténcia de vérios componentes apds o inicio dos trabalhos,
prejudicando toda a equipe. Em seguida, passou a palavra & Senhora Relatora para que esta
fizesse as consideracdes finais. Esta iniciou dizendo que avaliacfo era, em sua opinifio, um
tema apaixonante. Ressaltou que aquele era o décimo primeiro ano em que a UNIRIO
realizava sua autoavaliagio e a postava para o INEP, muito j4 tinba sido feito e muito ainda
havia por fazer. Salientou que havia sido uma opgo utilizar um modelo de avaliagio centrada
na Administrac8o, por essa razdo a Comiss#o ouviu as preocupagbes € demandas dos Pro-
. Reitores e dos Diretores de Escolas, o que permitiu uma vis3o abrangente da Universidade.
Disse, ainda, que o grande desafio da CPA era conquistar pessoas para esse trabalho, que as
condigdes fisicas de trabalho eram privilegiadas, no entanto, era enorme a dificuldade de
encontrar profissionais, destacou a necessidade de um Estatistico, de um Auxiliar
Administrativo e de um Técnico em Informatica para que o trabalho fosse mais bem realizado.
Finalizando, disse que a CPA havia apresentado as a¢es necessérias para o alcance das metas
" institucionais, e solicitou aos Conselheiros presentes que se esmerassem perante as suas
Escolas para que a CPA pudesse discutir em cada uma delas o conteido da avaliagdo. Apos, o
Senhor Presidente agradeceu & Senhora Relatora e elogiou mais uma vez o trabalho da
Comiss#o. Dando continuidade, passou ao bloco formado pelos itens de vinte e dois a vinte e
nove: item vinte e dois: PEDIDO DE APROVACAQ DA ABERTURA DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR AUXILIAR, EM
REGIME DE  VINTE  HORAS  SEMANAIS, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA MEDICINA/CLINICA MEDICA, DO DEPARTAMENTO
DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO DE BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS,
CONFORME PREVISTO NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI
NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS MIL E
DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
QUARENTA E OITO, DE QUINZE DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE) —
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO TRES CINCO
- NOVE OITO/DOIS MIL E QUATORZE — CINQUENTA,; item vinte ¢ trés: PEDIDO DE
APROVACAQ DA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS
PARA A CLASSE DE PROFESSOR AUXILIAR, EM REGIME DE VINTE HORAS
SEMANAIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA  CLINICA
MEDICA/ONCOLOGIA, DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO
~DE BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS, CONFORME PREVISTO NO ARTIGO
OITAVOQ, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E
SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS MIL E DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM

NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E QUARENTA E NOVE, DE QUINZE DE E i
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DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES
CENTO E DOIS — ZERO ZERO DOIS TRES OITO NOVE/DOIS MIL E QUATORZE —
'NOVENTA E NOVE; item vinte e quatro: PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA
DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR
AUXILIAR, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA MUSICA/VIOLA, DO DEPARTAMENTO DE PIANO E
" INSTRUMENTOS DE CORDA, DO CENTRO DE LETRAS E ARTES - CLA,
CONFORME PREVISTO NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI
NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS MIL E
DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E
CINQUENTA, DE DEZESSEIS DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E QUATORZE) -
PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO CINCO UM
" NOVE UM/DOIS MIL E QUATORZE - SESSENTA E SETE item vinte e cinco: PEDIDO
DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A, EM REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA INDUMENTARIA, DO
DEPARTAMENTO DE CENOGRAFIA, DO CENTRO DE LETRAS E ARTES - CLA,
CONFORME PREVISTO NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI
NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS MIL E
DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMEIRO QUATRO MIL QUATROCENTOS
E CINQUENTA E OITO, DE VINTE E QUATRO DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E
QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO
CINCO NOVE UM NOVE/DOIS MIL E QUATORZE — CINQUENTA E UM; item vinte e
seis: PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE
PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A, EM REGIME
'DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
MUSEOLOGIA, PESQUISA E COLECOES/MUSEOLOGIA APLICADA A ACERVOS,
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PROCESSOS MUSEOLOGICOS, DO CENTRO
DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS ~ CCH, CONFORME PREVISTO NO ARTIGO
OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E
SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS MIL E DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM
 NUMEROC QUATRO MIL QUATROCENTOS E SESSENTA E DOIS, DE DOZE DE
MARCO DE DOIS MIL E QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E
DOIS — ZERO ZERO SETE TRES NOVE OITO/DOIS MIL E TREZE — NOVENTA E
CINCO; item vinte e sete: PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A,
EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA DANCA, BALE E EXPRESSAO CORPORAL, DO
DEPARTAMENTO DE INTERPRETACAO TEATRAL, DO CENTRO DE LETRAS E
ARTES - CLA, CONFORME PREVISTO NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO
TERCEIRO, DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO
DE DOIS MIL E DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SESSENTA E TRES, DE DOZE DE MARCO DE DOIS MIL E
QUINZE) - PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS - ZERO ZERO ZERO
DOIS QUATRQ SEIS/DOIS MIL E QUINZE — VINTE E TRES; item vinte e oito:
. PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR ASSISTENTE A, EM REGIME DE
QUARENTA HORAS SEMANAIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
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DIREITO PROCESSUAL/PRATICA JURIDICA — NPJUR —, DO DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS EM CIENCIAS JURIDICAS, POLITICAS E DE ADMINISTRACAOQ, DO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS — CCIP -, CONFORME PREVISTO
NO ARTIGO OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, E NO ARTIGO VINTE, PARAGRAFO
PRIMEIRO, DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO
DE DOIS MIL E DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SESSENTA E CINCO, DE VINTE E TRES DE MARCO DE DOIS
MIL E QUINZE) ~ PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS - ZERO ZERO
SEIS UM QUATRO SEIS/DOIS MIL E QUATORZE — VINTE; ¢ item vinte e nove:
PEDIDO DE APROVACAO DA ABERTURA DE CONCURSO PI}BLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR AUXILIAR, EM REGIME DE QUARENTA
- HORAS SEMANALIS, NA AREA DE CONHECIMENTO/DISCIPLINA
PEDIATRIA/HEBIATRIA, DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA GERAL, DO CENTRO
DE BIOLOGICAS E DA SAUDE - CCBS, CONFORME PREVISTO NO ARTIGO
OITAVO, PARAGRAFO TERCEIRO, E NO ARTIGO VINTE, PARAGRAFO PRIMEIRO,
DA LEI NUMERO DOZE MIL SETECENTOS E SETENTA E DOIS, DO ANO DE DOIS
MIL E DOZE (RESOLUCAO 4D REFERENDUM NUMERO QUATRO MIL
QUATROCENTOS E SETENTA E TRES, DE TRINTA DE ABRIL DE DOIS MIL E
- QUINZE) — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO E DOIS — ZERO ZERO

QUATRO ZERO SETE NOVE/DOIS MIL E QUATORZE — DEZESSETE, relatados pela
Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas, que
esclareceu que todos os referidos processos estavam devidamente instruidos. Postos em
votagdo, os itens foram APROVADOS por unanimidade. Dando continuidade, o Senhor
Presidente passou para o item trinta: PEDIDO DE HOMOLQGACAQ DO RESULTADO
DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CLASSE DE PROFESSOR
ASSISTENTE A, EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA, NA AREA DE
CONHECIMENTO/DISCIPLINA ARQUIVOLOGIA/ARQUIVOLOGIA, DO
DEPARTAMENTQ DE ESTUDOS E PROCESSOS ARQUIViS’I"ICOS, DO CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS — CCH — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES
CENTO E DOIS — ZERO ZERO QUATRO ZERO DOIS OITO/DOIS MIL E QUATORZE —
OITENTA E SETE, relatado pela Senhora MARIANA FLORES FONTES PAIVA, Pré-
* Reitora de Gestdio de Pessoas. Esta esclareceu que a vaga era oriunda de aposentadoria e a
solicitag@o havia sido para Professor Assistente por nio haver Curso de Doutorado na drea de
Arquivologia no Pais. Posto em votagdo, o item foi APROVADO por unanimidade. A seguir,
o Senhor Presidente passou para o item trinta e um: PEDIDO DE APROVACAO DA
VINCULACAO DE FUNCAO COMISSIONADA DE COORDENACAO DE CURSO - FCC
AOS CURSOS DE POS- GRADUACAO STRICTO SENSU DA UNIRIO (CURSOS DE
DOUTORADO EM INFORMATICA, DOUTORADC EM EDUCACAO E MESTRADO
. PROFISSIONAL EM ENSINO DE FISICA) — (RESOLUCAO 4D REFERENDUM
NUMERO QUATRO MIL QUATROCENTOS E CINQUENTA E SETE, DE ONZE DE
FEVEREIRO DE DOIS MIL E QUINZE — PROCESSO NUMERO VINTE E TRES CENTO
E DOIS — ZERO ZERQ ZERO UM CINCO NOVE/DOIS MIL E QUINZE — SETENTA E
SEIS, relatado pelo Senhor JAIR CLAUDIO FRANCO DE ARAUJO, Pré-Reitor de
Planejamento. Este explicou que aquele pedido visava suprir uma demanda dos Cursos de Pés-
Graduacéo que podia ser atendida, uma vez que a UNIRIO possuia as Fungdes Comissionadas
de Coordenagio de Curso naquele momento. Posto em votagdo, o item foi APROVADO por
unanimidade. ASSUNTOS GERAIS: A Professora JANAINA BILATE MARTINS, Diretora
da Escola de Servigo Social, disse que gostaria de ter se manifestado durante a apresentagéo da
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CPA, quando foi perguntado se os Senhores Conselheiros conheciam a Geréncia de Material.
Declarou que havia tomado conhecimento de sua existéncia havia duas semanas. Registrou, na
sua opinido, a morosidade dos processos de licitagdo, e solicitou o atendimento as demandas da
Escola de Servigo Social em relacfo as suas divisérias e mobiliario. E, nada mais havendo a
tratar, foi encerrada a Sessio, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que vai assinada
- por mim, Secretaria, ¢ pelo Senhor Presidente. (As declaragBes completas da referida Sessfo
estdo gravadas e disponfveis para consulta no site da UNIRIO/Secretaria dos Conselhos

Superiores.)

_ A '
‘ Luiz Pedro fan Gil utuca
Secretaria itor
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Ata da 381? Sess@io Extraordinaria do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdio — CONSEPE —,
da Universidade Federal do Estado do Rio de

Janeiro — UNIRIO -, realizada no dia 22 de
junho de 2015.

Aos vinte e dois dias do més de junho de dois mil e quinze, &s nove horas ¢ trinta minutos,
reuniram-se na Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — UNIRIO — os membros do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extenséio -- CONSEPE.
Justificaram a auséncia as Professoras CARMEM DIOLINDA DA SILVA SANCHES
SAMPAIO, Coordenadora do Programa de Pds-Graduagfo em Educacéo, EDIRA CASTELLO
BRANCO DE ANDRADE GONCALVES, Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em
Alimentos e Nutricdo, GUARACIRA GOUVEA DE SOUZA, SONIZA VIEIRA ALVES LEON,
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagfio em Neurologia, VALERIA CRISTINA LOPES
WILKE, Diretora da Faculdade de Filosofia. Foi convidada e compareceu a Sessfio a Senhora
MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria. O Senhor Presidente
Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, iniciou a Sessfo
cumprimentando a todos e esclareceu que aquela Sessfio Extraordindria havia sido convocada em
decorréncia de uma solicitagfio de um grupo de estudantes, no dia dezessete de maio do corrente
ano, quando apresentaram a proposta de pauta com itens, em sua maioria, pertinentes & tomada de
deciséio pelo CONSEPE. Em seguida, passou a palavra 8 Conselheira PAOLA FAGUNDES DE
PAULA, Discente do Curso de Ciéncias Ambientais. Esta iniciou cumprimentando a todos, disse
que os estudantes da UNIRIO, em duas assembleias com a presen¢a de mais de quatrocentos
estudantes, haviam deliberado pela greve estudantil, a partir do dia vinte e sete de maio do
corrente ano, com as seguintes reivindicagGes: reabertura do restaurante universitrio, que havia
sido fechado, no seu entendimento, sem explicagdes; construgfo de prédio para o funcionamento
do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH; fim do corte e do atraso no pagamento de
bolsas estudantis ¢ aumento do valor das mesmas; ndo privatizagio do Hospital Universitario
Gaffrée e Guinle - HUGG — através da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH;
instalaciio da creche universitria para filhos de estudantes e servidores; construgfio da moradia
estudantil; utilizagdo de espagos vazios da Universidade para salas de aula e laboratérios, além da
ampliagio do acervo da Biblioteca; transparéncia nos contratos da obra e de funcionamento do
restaurante universitirio e dos outros prédios da UNIRIO; e regularizaciio € ampliacio do
funcionamento dos 6nibus intercampi. Apds, o Senhor Presidente esclareceu que o primeiro ponto
encaminhado 3 Reitoria, e que foi a motivagdo para que houvesse aquela Sessdo, havia sido a
suspensfio do Calendario Académico, com o direito garantido de haver segunda chamada das
provas ap6s o periodo de greve, assim como a reposigio do contetido das aulas, a ndo computagio
de faltas e a abertura de um novo periodo para o trancamento de disciplinas. Em seguida; o
Conselheiro WILSON FERREIRA MENDES disse considerar pertinentes as reivindicagbes dos
estudantes, declarou que a Associagio dos Trabalhadores em Educaco da Universidade Federal
do Estado do Rio de Janeiro — ASUNIRIO —, segmento que se encontrava em greve, apoiava o
movimento dos estudantes e que esperava que os professores seguissem o mesmo caminho.
Prosseguindo, o Discente FELIPE, que nfio informou o nome completo, do Curso de Ciéncias
Ambientais, declarou que a solicitagfo de suspensfio do Calendario Académico se devia ao fato de
os estudantes nfio estarem vendo perspectivas de mudangas na atual politica para a educago, caso
niio houvesse a referida suspenso, um novo semestre iria comegar, novos alunos iriam entrar na

Universidade e, segundo ele, os problemas persistiriam ou até se agravariam. Dando continuidade,
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a Professora CARLA SILVANA DANIEL SARTOR, Representante da Secfo Sindical dos
Docentes da UNIRIO — ADUNIRIOQ/SSIND —, solicitou aos docentes, como representante desta,
uma reflexfio sobre a UNIRIO naquele momento, em que dois oufros segmentos da Universidade
estavam em greve, e sobre o dever do segmento em questio de defender a universidade publica e
garantir que ela nfo se torne precaria. Procedeu a leitura da pauta de reivindicago dos docentes a
qual, em alguns pontos, era semethante a dos discentes. Em seguida, o Senhor Presidente declarou
que o primeiro ponto de pauta era relativo & suspensio do Calenddrio Académico, a ser avaliada
pelos Senhores Conselheiros, no entanto, gostaria de dar respostas a algumas reivindicagdes
apresentadas. Primeiramente, esclareceu que o restaurante universitario era um projeto decorrente
do Programa de Apoio a Planos de Reestruturagio ¢ Expansdo das Universidades Federais —
REUNI —, denominado Restaurante Escola, com o propésito de ser uma drea de atuagfo da Escola
de Nutrigfio. Disse que, no més de novembro de dois mil e quatorze, em audiéncia publica com 0S
estudantes da UNIRIO, nos jardins do Centro de Letras e Artes — CLA —, foi solicitado o
compromisso da Reitoria de abertura daquele espago, oferecendo refeigfio aos estudantes, ja a
partir do més de margo do corrente ano. Explicou que, mesmo com pendéncias para a conclusio
do Restaurante Escola, foi aberto o espago, para cumprir o compromisso, estendendo o contrato
existente com a Empresa Fast Food, de forma emergencial, por um prazo de seis meses, enquanto
eram concluidas as obras do Restaurante Escola. Disse que os responséveis pela referida Empresa,
no entanto, haviam tomado a decisdo de fechar o espago devido a problemas que estariam
acontecendo relativos a falta de pagamento por alguns usudrios, e depredagfio do espago. Disse,
ainda, que a Reitoria havia consultado a Procuradoria-Geral da Republica junto & UNIRIO, e esta
havia afirmado que ndio poderia ter acontecido uma decisfio de encerramento das atividades de
forma unilateral e que todas as providéncias seriam tomadas para 4 reabertura na semana seguinte.
Acrescentou que, caso a Empresa se sentisse prejudicada, deveria fazer um Registro de
Ocorréncia na Delegacia. Ainda em relaggo a alimentagdo dos estudantes, o Senhor Presidente
esclareceu que havia o Auxilio-Alimentagfo, no valor de duzentos reais, concedido aos estudantes
por critério socioecondmico. Explicou que, apesar dos cortes orgamentarios feitos pelo Governo
Federal, a UNIRIO vinha mantendo os valores ¢ o pagamento das bolsas e passou a palavra a
Senhora NURIA MENDES SANCHEZ, Pro-Reitora de Administragdo, para maiores
esclarecimentos. Ela ressaltou que, nos ultimos trés meses, as bolsas haviam sido pagas
rigorosamente em dia € que os poucos problemas ocorridos haviam sido relativos a erros no
ntimero de Cadastro de Pessoa Fisica— CPF —, o que foi corrigido. Finalizou solicitando que, caso
houvesse algum problema pontual de néio recebimento ou atraso de pagamento de bolsa, fosse
comunicado imediatamente a Pré-Reitoria de Administracio. Prosseguindo, o Senhor Presidente
informou que passaria 4 avaliagdo do pedido de suspensdo do Calendério Académico, porém o
Professor SAMIR HADDAD, da Faculdade de Filosofia, pediu a palavra para, em nome do
Departamento de Filosofia, relatar que, no dia dois de junho do corrente ano, estudantes
entregaram na Secretaria do Departamento do Curso uma declaragfo de que estavam em greve e
solicitaram a realizacio de uma reunido do Colegiado para saber a posigio dos professores. A
Professora VALERIA CRISTINA LOPES WILKE, Diretora da Faculdade de Filosofia, convocou
uma reuniio extraordinaria com a presenga dos alunos, ¢ o Colegiado havia aprovado as seguintes
decisdes: fazer uma Mocdio de Apoio do Colegiado & paralisagio dos cstudantes; apoiar a
promogiio de propostas alternativas para o funcionamento durante o periodo de greve; aceitar o
convite dos estudantes para participar da reunifio do dia dez de junho do corrente ano; fazer uma
Mogio de Apoio.do Colegiado a suspensdio do Calendério por conta da greve dos estudantes;
apoiar as recomendagdes do Sindicato de nfo dar falta aos estudantes paralisados, de nfo realizar
avaliacbes e de ndio avangar o conteado das disciplinas durante o perfodo de greve; aprovar a
ressalva de se resguardarem a autonomia dos discentes e o respeito as diferengas. Apos, a
: , 2
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Professora CAMILA MARIA DOS SANTOS MORAES disse ser representante dos Professores
Assistentes do CCH e que ndo tinha uma decisio do Colegiado deste Centro. Ressaltou que o
CCH estava em uma situacdo dificil, com os técnicos-administrativos em greve, com trés Cursos
completamente paralisados: o Curso de Turismo, o Curso de Servigo Social € o Curso de
Filosofia, e por nfo ter sido aprovada pelos docentes a greve da categoria. Ressaltou, ainda, que
era preciso haver um diglogo para resolver a questfio sem que houvesse prejuizo, principalmente,
para os estudantes, que, em sua opmlao formavam a parte mais frdgil da situacBio. Depois, o

Senhor Presidente declarou que seria oportuno o pronunciamento dos representantes de cada
Curso para que houvesse uma visfio geral do problema e passou a palavra ao Professor RAFAEL
BRAGA GONCALVES, do Instituto Biomédico - IB. Este declarou que no Centro de Ciéncias
Biol6gicas e da Saide — CCBS — todos os Cursos estavam funcionando normalmente ¢ que era
preciso muita serenidade para tomar decisdes, para que os que nfo aderiram a greve também ndo
fossem prejudicados, pois nfio houve interrupgéio no IB, as aulas foram ministradas, os estudantes
compareceram, foram avaliados ¢ suas notas j& estavam para ser lancadas. Continuando, a
Professora CAROLE GUBERNIKOFF, Decana do CLA, solicitou que fossem apresentados os
membros que compunham a mesa, ¢ o Senhor Presidente esclarecen que a nova equipe gestora
seria apresentada formalmente em cerimdnia, no proximo dia vinte e cinco, mesmo assim
apresentou a Professora EVELYN GOYANNES DILL ORRICO, Pré-Reitora de Pds-Graduagdo
e Pesquisa, Professor ALCIDES WAGNER SERPA GUARINO, Pro-Reitor de Graduagio,
Professora CLAUDIA ALESSANDRA FORTES AIUB, Pré-Reitora de Extensfio e Cultura,
Professora LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pro-Reitora de Planejamento, a Senhora
NURIA MENDES SANCHEZ, Pré-Reitora de Administragfo, e a Senhora MARIANA FLORES
FONTES PAIVA, Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas. Dando prosseguimento, a Professora
CAROLE GUBERNIKOFF, Decana do CLA, declarou estar solidiria as reivindicagbes dos
estudantes. Disse, ainda, que no CLA os Cursos estavam funcionando normalmente, no entanto,
considerava ser posswel encontrar uma solugfo para apoiar os Cursos em que os alunos estavam
em greve, sem prejuizo da grande maioria que estava frequentando as aulas. Em seguida, a
Professora JANAINA BILATE MARTINS, Diretora da Escola de Servigo Social, informou que
no CCH havia quatro Cursos que aderiram 2 greve: Filosofia, Turismo, Ciéncias Sociais e Servigo
Social. Informou ainda que haviam seguido a pauta proposta pela ADUNIRIO de nfio aplicar
novos conteados ¢ avaliagdes. Finalizando, declarou que era preciso pensar em estratégias para a
suspensio do Calendario Académico de modo a ndo prejudicar os estudantes que aderiram a
greve, nem os que cursaram o semestre normalmente. Continuando, a Professora SIMONE DA
ROCHA WEITZEL, Diretora da Escola de Biblioteconomia, disse que a situacdio do CCH era
realmente complexa, e que queria dar um esclarecimento a pedido das Diretoras de Escolas
presentes naquela Sessfio. Esclareceu que ndo estavam em greve os segumtes Cursos:
Biblioteconomia, Museologia, Educaco e que no Curso de Histéria a Senhora Diretora havia
explicado que o representante discente que participava das reunides do Colegiado ndo havia
levado nenhuma informagiio sobre a greve dos discentes. Entfio, diante dessa situacfio complexa,
precisavam encontrar uma solugdo porque estavam finalizando o semestre. Dando
Prosseguimento, o Professor CARLOS HENRIQUE SOARES CAETANO, Diretor do Instituto
de Biociéncias — IBIO —, esclareceu que até o dia dezenove de junho do corrente ano, 0s cinco
Cursos de Graduag8o do IBIO estavam funcionando normalmente, no entanto, em alguns Cursos
havia uma adesfio 2 greve, pouco significativa, o que era um motivo de preocupacio para -0s
professores, que vinham avaliando cada situacio para ndo prejudicar tanto os grevistas, como
também os que ndo haviam aderido & greve. A seguir, o Professor IVAN COELHO DE SA,
Decano do CCH, iniciou sua fala cumprimentando os novos Pro-Reitores e desejando-ihes
sucesso na nova gestdo. Declarou que a questo das matriculas havia sido levada ao Conselho de
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Centro ¢ que a grande maioria havia votado a favor de que elas fossem realizadas pelos
Coordenadores de Curso. Em relagio 4 suspensio do Calendério Académico, disse que ndo havia
sido levada ao Conselho de Centro por nfo a considerarem uma matéria para ser discutida ali. Em
seguida, o Professor DANIEL QUEIROZ PEREIRA, Diretor da Escola de Ciéncias Juridicas,
iniciou declarando que os docentes, discentes e técnicos-administrativos se solidarizavam com a
pauta dos estudantes, em razdo de todos terem conhecimento das enormes caréncias do ensino
plblico federal universitdrio, contudo, era preciso reconhecer que, se comparada a outras
institui¢des, 2 UNIRIO havia conseguido varios avangos, assegurando o seu funcionamento, a
manutencio dos funciondrios terceirizados e o inicio do ano letivo a contento. Disse que na
Escola de Ciéncias Juridicas, na Escola de Ciéncia Politica ¢ na Escola de Administragfo ndo
houve um acordo entre os estudantes: s6 uma pequena parte adetiu 4 greve, sendo que a maioria
vinha frequentando as aulas e realizando as avaliagBes. Acrescentou que havia um
questionamento quanto & legitimidade de uma greve estudantil, exclusivamente do ponto de vista
juridico, porque normalmente a greve é do prestador de servigo e néio do seu destinatario, porém
os docentes reconheciam a legitimidade reivindicatéria do ponto de vista politico-institucional.
Dessa forma, haviam decidido pela continuidade das atividades, em razfo de a maioria manifestar
esta vontade, porém seriam preservados os direitos daqueles que aderiram & greve. Prosseguindo,
o Senhor Presidente passou a palavra a um jovem que pediu para se manifestar sobre o assunto.
Este disse chamar-se FELIPE, sem mencionar o seu sobrenome, e informou cue, por estar
nervoso, procederia 3 leitura de sua manifestagfio. Relatou que, no dia vinte ¢ um de junho do
corrente ano, o funciondrio terceirizado da seguranga FABIO DA SILVA GOMES o teria
obrigado a se retirar do prédio da Universidade, afirmando que agia por ordem da Decana do
CLA. Para o jovem, resiringir o direito do cidadfio ao territério da Unifio era uma postura
arbitraria da Instituic8o, que tinha por finalidade o ensino e a condugfo das agdes com equidade e
respeito aos direitos basicos do cidaddio. Demonstrou sua insatisfagio com o funcionamento
emergencial da Empresa que fornece alimentacfio naquele local e com o cerceamento, segundo
ele, da presenga de algumas pessoas naquele espaco. Depois, a Professora CAROLE
GUBERNIKOFF, Decana do CLA, disse nfio desejar desviar. do assunto de pauta sobre a
suspensdo do Calendério Académico, porém seu nome havia sido mencionado pelo jovem que a
antecedeu, possivelmente, para ela, um aluno ndo matriculado na UNIRIO. Acrescentou que
constava do livro de ocorréncias dos segurangas do CLA que ele havia, em outra ocasido,
ameagado um seguranga com uma faca, fato que foi notificado a Reitoria pelo Professor SERGIO
AZRA BARRENECHEA, Diretor do Instituto Villa-Lobos — IVL. Apos, o Conselheiro JORGE
VINICIO DE SOUZA MACHADO, Discente do Curso de Biblioteconomia, lembrou que havia
dois anos as pessoas foram as ruas na busca de seus direitos. Disse que os alunos estavam fazendo
greve porque queriam estudar, se formar e ter condigdes de prestar um concurso publico. Dando
continuidade, a Professora LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA, Pré-Reitora de
Plancjamento, ressaltou que a suspensfo do Calendario Académico envolvia uma série de
situages, desde as questdes académicas até aquelas a serem tratadas perante a Controladoria-
Geral da Unifio — CGU. Acrescentou que o Calendério Académico também envolvia captagio de
dados institucionais que, além de influenciar a matriz orgamentaria do ano seguinte, eram
disponibilizados para os érgos de controle da Unifio, tais como: vagas ocupadas, vagas ociosas,
processos de transferéncia e reingresso na Instituiglo, inicio das aulas da Educagfo a Disténcia —
EAD — e Internato da Medicina, entre outros. Disse que era preciso refletir sobre as consequéncias
para suspendé-io e deu o exemplo do pagamento de bolsas, que teria de ser suspenso no caso de
os alunos estarem em greve, em razio de as bolsas estarem atreladas & frequéncia e ao
desenvolvimento de atividades académicas. Finalizou dizendo que faltavam poucos dias para o
encerramento do semestre para a grande maioria e que a suspensfo do Calendéario iria

3813 CONSEPE, de 22.06.2015



comprometé-lo, em sua opinifio, nfio se podia sacrificar o grupo de alunos que estava
frequentando as aulas, no entanto, era necessario encontrar uma forma para solucionar a situagio
dos alunos que estavam paralisados de modo a ter suas atividades recompostas e fazer suas
avaliactes, sem prejudicar os demais. A Professora ELISABETH ORLETTI ressaltou que, pelo
que pdde observar na fala dos Conselheiros que a antecederam, todos reconheciam que a pauta
dos estudantes era legitima. Lembrou que o CCH foi o Centro que teve o maior nimero de Cursos
novos, porém que ndo tinha espaco para aula, assim os estudantes reivindicavam melhores
condicdes de estudo, de trabalho, lutando por uma formac@o de qualidade. Houve um intenso
debate, e 0 Conselheiro BRUNO LUIS SANTIAGO CRUZ, falando em nome dos servidores
técnico-administrativos, ressaltou que, para ele, ficou claro, nas falas dos presentes, que havia
alguns pontos de acordo: por exemplo, que a situag@io das universidades ptiblicas brasileiras
estava muito dificil, tanto para os estudantes que reivindicavam melhores condiges de
aprendizagem como para os docentes e técnicos-administrativos, estes em greve por melhores
condigdes de trabalho. Acrescentou que os docentes haviam decidido em assembieia pela ndo
adesfio & greve, mas, podia-se notar pelas falas que mesmo aqueles que haviam decidido que a
greve nfo era o melhor caminho concordavam que a situagfo estava dificil. Ressaltou que dois
segmentos estavam em greve legitimamente aprovada em assembleias, ou seja, politicamente,
dois tercos da UNIRIO estavam paralisados, razéo pela qual pedia a sensibilidade e compreenséo
dos Senhores Conselhos porque a nfio suspensdo do Calendério Académico iria trazer ainda mais
problemas para a Universidade. Em seguida, a Professora VIVIANE BECKER NARVAES,
Presidente da ADUNIRIO/SSIND, esclareceu que a ADUNIRIO ainda nfio tinha um
posicionamento sobre a questdo e que haveria naquela tarde uma assembleia para debater as
condi¢fes de trabalho e a greve nos dois outros segmentos da Universidade, fato que impactava
diretamente no trabalho do professor. Acrescentou que no Curso em que lecionava nfo houve
adesdio 4 greve, no entanto, era preciso resolver essa equacdo respeitando as particularidades e as
especificidades de cada situacdo, buscando uma solugio adequada e contribuindo para o
fortalecimento da Universidade e dos trés segmentos. Depois, o Professor SERGIO AZRA
BARRENECHEA, Diretor do IVL, declarou que, em sua opinido, aquela decisgo de suspender o
Calendario Académico estava acontecendo em um momento errado, em razéo de anteceder a
referida assembleia dos docentes, que iria decidir, naquele mesmo dia, se a categoria iria aderir ou
ndo a greve. Disse que no IVL os estudantes dos seis Cursos nfo aderiram a greve ¢ que, na
tltima reunido do Colegiado do Centro, a Presidente do Diretdrio Académico Cldudio Santoro fez
uma grave dentdncia de que houve um caso de estupro na invasfo que aconteceu na “Casa das
Bruxas”, fato que. foi acobertado. Apds, o Senhor Presidente declarou que, devido a gravidade da
dentincia, solicitava que fosse formalizada para que a gestdo pudesse abrir um processo de
sindicdncia para apuracio da mesma. Em seguida, o Professor SERGIO BARRENECHEA,
Diretor do IVL, disse ndo estar ali como denunciante, em razdc de nfo ter testemunhado o
supostamente ocorrido, mas o fato era que houve nova invasio a “Casa das Bruxas”, com a
derrubada do portdio, apesar de nfo ser contra movimentos reivindicatérios, julgava que
vandalismo e destruicBio de bem publico eram crimes. Afirmou que o jovem que havia dito se
chamar Felipe nfio era aluno matriculado na UNIRIO e que ja havia ameagado um seguranga do
Centro com uma faca, fato que foi relatado e encaminhado ao Magnifico Reitor, pois, em nome da
luta do movimento estudantil, ndo se podia acobertar crimes, principalmente no meio académico.
Apés, o Professor IVAN COELHO DE SA, Decano do CCH, propés que, ao colocar em votago
a questdio do Calendério Académico, houvesse trés opgdes, a saber: a suspensdo do Calendsrio, a
néo suspenso ¢ a ndo suspensfo com a garantia do direito a todos os estudantes que aderiram a
greve. Em seguida, o Senhor Presidente comunicou que, quando foi procurado pelos estudantes,
estes haviam solicitado a inclusdo de item de pauta na Sessdo do Conselho Universitario —
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CONSUNI -, que se realizaria no dia seguinte aquela Sessdo, no entanto, por julgar que o assunto
era pertinente a0 CONSEPE, havia convocado aquela Sesséo, com as solicitagdes dos estudantes
como item Unico de pauta. Explicou que, primeiramente, colocaria em votagdo a suspensio
propriamente dita, apds, dependendo da decisdio, seria votada a operacionalidade da decisio. Posta
em votacdo, a decisdc de ndo suspensio do Calendério Académico foi APROVADA, com trinta e
nove votos favoraveis, doze votos contrarios e uma abstengdo. Em seguida, a Professora CARLA
SILVANA DANIEL SARTOR, Representante da ADUNIRIO/SSIND, justificou sua abstengéo
uma vez que a ADUNIRIO s6 teria um posicionamento sobre o assunto apds a assembleia que
ocorreria naquele mesmo dia. Prosseguindo, o Senhor Presidente esclareceu que colocaria em
votagdio, separadamente, as garantias solicitadas para os estudantes em greve, a saber: o direito de
fazer segunda chamada ap6s o periodo de greve; a reposicio do conteudo ja dado; a ndo
computaciio de faltas; e a reabertura do periodo de trancamento de disciplina. Primeiramente,
colocou em votago a questio de assegurar ao aluno o direito de fazer segunda chamada apos o
perfodo de greve, que foi APROVADA com um voto contrdrio ¢ uma abstengfio. Em seguida,
colocou em votacdo se haveria reposicdo do conteddo ja dado, o que foi APROVADO com
dezoito votos favoraveis, quatorze votos contrarios e doze abstencdes. Apds, colocou em votagdo
a néo computacio de faltas no periodo de greve, o que garantiria a manutencgio das bolsas dos
estudantes, sendo APROVADA com quarenta ¢ dois votos favoraveis e duas absten¢fes. Depois,
colocou em votagiio a proposta de abertura de um novo periodo de trancamento de disciplinas,
que foi REPROVADA, com vinte e dois votos contrdrios, dezessete votos favoraveis e trés
abstencdes. Prosseguindo, o Senhor Presidente ressaltou que estava concluido o primeiro ponto da
pauta dos estudantes e esclareceu que responderia &s questGes constantes da pauta de
reivindicagdes dos estudantes: sobre a questdio da reabertura imediata do restaurante universitdrio,
com tarifa zero e cem por cento publico, era impossivel de ser atendida no quesito de ser cem por
cento piiblico, em razdo de ndo haver mais cargos de cozinheiros e copeiros nos quadros dos
servidores piblicos, contudo, em relaglo a reabertura das atividades de fornecimento de
alimentagdio pela empresa contratada, isso aconteceria na semana seguinte, tempo necessario para
a empresa contratada melhorar as condi¢Bes de vulnerabilidade 4 agfio de vandalos. Em relagdo ao
corte e atraso de bolsas estudantis, disse que ja haviam sido dadas as explicagSes. Explicou que,
para a equiparagiio das bolsas ao salério minimo, conforme solicitado, nfio havia amparo legal,
além de n3o haver orgamento. A respeito da solicitagBo de nfo privatizagdo do HUGG com a
adesdo 4 EBSERH e de um HUGG cem por cento publico, disse que isso j4 estava garantido, nem
precisava colocar em discussio. Com relagio 4 questio da creche universitdria, informou que
eram necessarios inicialmente o espaco e orcamento disponiveis para a construgio e contratagéo
de mio de obra para o seu funcionamento, porém houve um corte, pelo Governo Federal, de
quarenta e sete por cento para equipamentos e construgdes e dez por cento para custeio, assim,
apesar de ser uma caréneia da UNIRIO e de muitas outras universidades, no havia recursos para
tal. Sobre a questio da utilizagio do espaco anexo ao restaurante universitério, disse que a
Diretoria de Assuntos Estudantis — DAE — j4 estava cuidando do assunto, esclarecendo que aquele
espago era destinado aos diretérios académicos e para salas de aula. Com relagéio & questdio de
mais laboratorios & ampliagiio do acervo da Biblioteca Central, isso vinha sendo realizado de
acordo com as possibilidades da Universidade. Sobre a questfio da transparéncia nos contratos da
obra e de funcionamento do restaurante universitirio e dos outros prédios da UNIRIO,
informacdes poderiam ser solicitadas a qualquer tempo. Em relagdo & regularizagdo e ampliagéo
do funcionamento dos énibus intercampi, a DAE havia se comprometido a resolver o problema.
Apés, o Discente JORGE VINICIO DE SOUZA MACHADO disse que se devia refletir sobre a
EAD, que contava com mais de cinco mil estudantes matriculados, ressaltou que era preciso haver
um didlogo entre todos os envolvidos com a EAD para encontrar uma forma de reformular o
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contrato com o Conséreio do Centro de Educacdio Superior a Distincia do Estado do Rio de
Janeiro — CEDERJ —, pois, da maneira como vinha sendo executado, ndo garantia ensino de
qualidade para esses estudantes. Em resposta, o Senhor Presidente esclareceu que a Professora
CARMEM IRENE CORREIA DE OLIVEIRA estava assumindo a Coordenagio da EAD ¢ ele se
comprometeu a realizar, em breve, uma reuniio e fazer uma agenda de visitas aos polos,
acrescentando que gostaria que houvesse, além do Discente JORGE VINICIO DE SOUZA
MACHADO, que era do ensino presencial, a presenca de um representante da EAD. O Discente
JORGE VINICIO DE SOUZA MACHADO falou que gostaria de ter uma audiéncia com o
CEDERI para reformular o projeto. Em reposta, o Senhor Presidente esclareceu que primeiro o
assunto precisava ser resolvido internamente, uma vez que a UNIRIO n#o poderia se desvincular
do CEDERYJ, pois ndo tinha orgamento para assumir sozinha a modalidade de ensino a distancia.
E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Sess3o, da qual, para constar, foi lavrada a presente
Ata, que vai assinada por mim, Secretdria, ¢ pelo Senhor Presidente. (As declaragbes completas
da referida Sessdio estiio gravadas e disponiveis para consulta no site da UNIRIO/Secretaria dos
Conselhos.)

To—

Vera Licia'dos S

il] uttiig:a
Secretaria ‘

Reitor

3819 CONSEPE, de 22.06.2015



