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INFORMAGAQ N°8/2014-PG
Ref.: Processo n° 23102.004.296/2014-07
Assunto: Processo de reestruturagio do Programa de Pés-graduacio em Direito

Senhor Pré-Reitor de P6s-Graduagéo e Pesquisa,

Encaminho a V.S?, para envio ao Magnifico Reitor para apreciagao e, se
de acordo, emiss3o de resolugio ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensfo. Esta solicitacdo fundamenta-se na necessidade de se aprovar
anteriormente a reestruturagéo das linhas de pesquisa do PPGD-UNIRIO na Cémara
de Pés-graduagio o que impossibilitou o encaminhamento em tempo habil ao
CONSEP. Adicionalmente, se faz urgente a emisséo desta resolugédo ad referendum
por conta dos prazos para a realizagio do processo seletivo discente do Programa de
modo a matricular os ingressantes e iniciar o curso em margo de 2015.
Destaco os seguintes documentos apensados a este processo:
- Proposta para a reformulagio do Mestrado em Direito (fls 11 a 13);
- Ficha de Avaliacdo do Programa
- Memo n°® 29/CCJP/PPGD/2014
- Ata da Camara de Pés-Graduagéo
-Lista de presenga da Camara de Pés-Graduagio

DPG, em 25 de novembro d

Prof. Dr. Patllo Cavalcante de Olivigfra Junior
Diretor de Pés-Graduag3o

INFORMAGAO N%03/2014-PROPG
Ref.: Processo n° 23102.004.296/2014-07 ,
Assunto: Processo de reestruturagdo do Programa de Pés-graduagéo em Direito

Conforme despacho supra, encaminho & Vossa Magnificéncia para
apreciagdo, s.m.j, e se de acordo, envio, ad referendum, ao CONSEPE para
homologac&o. [ X

PROPG, 25 de novembro de 2014,

De acordo.

A Secretaria do§ -€6nselhos Superiores para as providéncias

necessarias. GR. em QE de V\W mde 2014 .
' T ,)\ " NA

Luiz Pedrd San Gil Jutuca
eitor
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UNIVERSIDADE l-;EDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

RESOLUGAO N° 4.429, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2014

Dispée sobre a reestruturagio da
grade curricular do Cursc de Mestrado
em Direito do Programa de Pos-
Graduagdo em Direito — PPGD, do
Centro de Ciéncias Juridicas e
Politicas — CCJP.

O Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro -
UNIRIO, usando das atribui¢Ges que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do
Regimento Geral e de acordo com o teor do Processo n® 23102.004296/2014-07,
resolve promuigar, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, a
seguinte Resolucéo:

Art. 1° — Fica aprovada a reestruturacéo da grade curricular do Curso de
Mestrado em Direito do Programa de Pé¢s-Graduagédo em Direito — PPGD, do Centro
de Ciéncias Juridicas e Politicas, desta Universidade.

Art. 2° — Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.

M\.,\_,
Lmz Pe oSan il Jutu
Reitor
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INFORMAGAO N 10442014-DPG

Processo n. 23102. 004296/2014/07

Assunto: Reestruturacdo da grade curricular do Curso de Mestrado em
Direito de Pés-Graduagédo em Direito '

Ao Magnifico Reitor,

1. Segue anexo ac processo ¢ regulamento do Programa de Poés-
Graduagic em Direito;

2. Informo que a reestruturagio da grade curricular do Curso de

Mestrado em Direito do Programa de Pés-Graduagdo em Direito
n&o altera o regulamento do referido Programa.

Atenciosamente,

DPG 2G de novembro de 20

Prof. Dr. Paulo C;walcante de Olivefra Junior
Diretor de Pés-Graduag



<

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS - CCJP
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO - PPGD

Memorando n° 22/CCJP/IPPGD/2014

Do Prof. Dr. Fernando Quintana
Coordenador do Mestrado em Direito

" Ao Diretor do Departamento de P6s-Graduagio - DPG

Assunto: Grade Curricular do Curso do Mestrado em Direito e Politicas Pablicas

Pelo presente, submetemos a apreciagéo da Diregdo de Pés-Graduagao da PROPG a proposta de
adaptacdo da grade curricular do Mestrado em Direito e Politicas Publicas ja aprovada pelo colegiado do PPGD
{conforme ata enviada em anexo ao Memo PPGD n° 13/2014 em 29/07/2014) e Ata do Conselho do CCJP, em
anexo. Tais adaptagBes contaram com a contribuicio do Professor Visitante Nacional Sénior (Bolsa CAPES
concedida & UNIRIO), Celina Souza.

Cumpre destacar gue essa adaptagio resultou da autoavaliag8o feita por esta coordenago, tendo em
vista o documento de Avaliaggo Trienal 2013 CAPES, o documento da Area 2013 CAPES, bem como pelo
determinado no Regimento Geral para os Programas da Pés-Graduagao Stricto Sensu da UNIRIO, Art. 36, IX, e 0
Regulamento do Programa de Pos-Graduagao em Direito, Art. 6, II.

As principais adaptagdes consistiram no seguinte:

- diminuic&o da carga horaria de 52 CR para 32 CR,;

- maior coeréncia entre a area de concentrago, as linhas de pesquisas e as disciplinas.

Obs.: Em anexo, adaptagéo da grade curricular do curso de mestrado em Direito e Politicas Publicas.

Rio de Janeiro, 03 de setembro de 2014.

Atenciosamente,

Nt e

uintana
Ii‘ermamgl‘;l:l Q A DIRETTO

¢CIP { UNIRIO
Matrls STAPE 10 1284040
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Proposta para a Reformulacio do Mestrado em D:relto;e Pollticas Pubhcas’/j

O Curso tem uma drea de concentragiio e duas linhas de pesquisa. O aluno de mestrado
deverd cumprir 8 créditos em disciplinas obrigatdrias, 8 créditos entre as disciplinas eletivas
{preferencialmente na sua Linha de Pesquisa), 8 créditos nos Semindrios de Pesquisa, 4
créditos no Exame de Qualificagio, 4 créditos no Estagio Docente, totalizando 32 créditos.

Area de Concentragiio ~ Estado, Sociedade e Politicas Piiblicas

Disciplinas obrigatérias das duas linhas de pesquisa

Andlise das Politicas Piblicas
Seminério de Pesquisa |
Sernindrio de Pesquisa Il

Linha de Pesquisa | Estado, Constituigdo e Politicas Publicas
Disciplina Obrigatéria Democracia e Constituicdo
Disciplinas Eletivas Instituigdes Politicas Comparadas

Ordem Econdmica, Regulagdo e Politicas Publlcas
Controle das Politicas e dos Gestores Piblicos
Financiamento das Politicas Publicas

Tépicos Especiais em Direito e Politicas Publicas

Linha de Pesquisa Il : Direito, Politicas Pudblicas e Sustentabilidade
Disciplina Obrigatéria Judicializagdo das Politicas Pablicas
Disciplinas Eletivas Politicas Ambientais Comparadas e Sistema de Responsabilidade

Ordem Juridica Federal e Protecdo do Meio Ambiente
Regimes Internacionais e Politicas Piblicas

Politicas Publicas Aplicadas e seu Regime Juridico
Tdpicos Especiais em Direito e Polfticas Pablicas

Detalhamento —

.,
~,

O Programa de Mestrado em Direito & Politicas Pablicas da Lyurlo é constituido em torno de
uma drea de concentragdo: Estado WEfas Pablicas, com duas linhas de
pesquisa. A primeira em Estado, Constituicio e Polmcas Pablicas e a segunda em Direito,
Politicas Plblicas e Sustentabilidade.

1. Estado, Constitui¢do e Politicas Piblicas

A linha de pesquisa tem por objetivo estudar.o papel dos poderes do Estado - Executivo,
Legislativo e Judiciério - nas decisSes sobre politicas publicas, os mandamentos constitucionais
que condicionam essas decisGes, o controle do governo, o financiamento das politicas pblicas
e 0 papel do Estado na ordem econdmica. Se a politica plblica é entendida como uma




Ordem Econdmica, Regulacio e Politicas Publicas

A disciplina visa estudar os fundamentos, os objetivos e os principios gerais das normas
constitucionais que regulam o modelo econémico e as modalidades de intervengéo do Estado
na atividade econdmica. Serdo abordados os seguintes temas: formagdo do Estado Regulador,
sua evolugdo e sua relagdo com os contextos politico, econdmico, social e juridico. Efeitos
econdmicos das normas constitucionais da ordem econdmica, papel das agéncias reguladoras
independentes, técnicas de regulacio estatal, falhas do mercado e instrumentos para sua
disciplina, falhas de governo e controle dos atos regulatérios.

Controle das Politicas e dos Gestores PGblicos

A disciplina visa estudar os principais atores e instituicbes que participam do controle das
politicas e dos gestores publicos, bem como os instrumentos juridicos de que podem se valer
nessa fungdo de controle. Serdo analisados tanto o controle interno guanto o externo,
inclusive o controle social, especialmente por meio de movimentos sociais e processos
institucionalizados de participagdo, como audiéncias e consultas publicas. Serdo discutidos a
extensdo e os limites do poder de controle por orgdos de fiscalizagdo externa, tais como o
Poder Legislativo, os Tribunais de Contas, 0 Ministério Publico e o Poder Judicidrio. Serdo
discutidas as responsabilidades civil, penal, administrativa/disciplinar e politica dos gestores de
politicas publicas.

Financiamento das Politicas Piblicas

A disciplina abordara os seguintes temas: evolucdo do sistema tributdrio brasileiro, repartigdo
de receitas pGblicas, vinculagdo de receitas a politicas piblicas, limitagdes legais ao poder de
tributar, orgamento publico e sua relagio com o planejamento, transparéncia orcamentaria e
fiscalizag@o e controle dos gastos publicos pelo Legislativo, pelo Judicirio e pela sociedade.

Judicializagdo das Politicas Pdblicas

A disciplina visa estudar as politicas publicas constitucionais e o controle de sua
constitucionalidade. A atuacdo do Poder Judicidrio e o principio da separagdo dos poderes.
Questdes politicas e reserva de administracdo. Limitagdo ao controle judicial de politicas
publicas: aplicagdo dos principios da legalidade, moralidade, razoabilidade e
proporcionalidade. Concretizagdo dos direitos fundamentais e as [imitagbes orgamentarias.
Minimo existencial, reserva do possivel e atuaciio judicial.

Politicas Ambientais Comparadas e Sistema de Responsabilidade

A disciplina visa estudar as politicas ambientais de diferentes paises, buscando identificar
semelhangas e diferengas, com vistas a contribuir para o aperfeicoamento das politicas
ambientais brasileiras e para o desenvolvimento sustentdvel. Em relagdo aos sistemas de
responsabilidade, a disciplina busca estudar os diferentes tipos de responsabilidade civil, penal
e administrativa, bem como examinar os modernos sistemas de securitizagdo e fundos de
indenizacdo.

Ordem Juridica Federal e Prote¢io do Meio Ambiente,

A disciplina propde o estudo do Estado moderno. Estado Unitdrio. Estado Regional. Estado
Autondmico. Estados Hibridos. FederagGes: Federalismo dual. Federalismo cooperativo.
Federagdo de trés niveis. Federalismo assimétrico. Federacdes e reparticbes de competéncias
para a implantagdo de politicas piblicas. FederacBes maduras | (Estados Unidos, Canada).
Federalismo latino-americano (Argentina, Brasil, México, Venezuela). Federagdes maduras ||
(Alemanha). Federagbes africanas (Nigéria, Africa do Sul). Controle judicial de politicas

3




Disciplinas, Atividades e Créditos

Linha de Pesquisa

Disciplinas/Atividades Obrigatérias

Crédito

Estado, Constituicio

e Politicas Publicas

Anidlise das Politicas Ptblicas
Demaocracia e Constitui¢do
Semindrio de Pesquisa |
Semindrio de Pesquisa ||
Exame de Qualificag3o
Estagio Docente

Lo S R S N Y

Disciplinas eletivas

Instituicdes Politicas Comparadas

Ordem Econémica, Regulacio e Politicas Publicas
Controle das Politicas e dos Gestores Piblicos
Financiamento das Politicas Pdblicas

Tépicos Especiais em Direito e Politicas Publicas

LR - N

Direito, Politicas

Publicas
Sustentabilidade

e

Disciplinas/Atividades Obrigatérias

Andlise das Politicas Publicas
Judicializagdo das Polfticas Piblicas
Seminério de Pesquisa |

Semindrio de Pesquisa ||

Exame de Qualificagdo

Estdgio Docente

Lo L -

Disciplinas eletivas

Politicas Ambientais Comparadas e Sistema de Responsabilidade
Ordem Juridica Federal e Proteco db Meio Ambiente

Regimes Internacionais e Politicas Pdblicas

Politicas PUblicas Aplicadas e seu Regime Juridico

Tdpicos Especiais em Direito e Politicas Pablicas
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Ficna ae Avallagao

Coordenagfio de Aperfsicoamento da Pessoal de Nivel Superior
CABES w$
, Ficha de Avaliagédo do Programa l
~ Periodo de Avaliagdo: 2010 a 2012 Etapa: Avallagéo Trienal 2013

Area de Avaliagiio: 26 - DIREITO
IES: 31021018 - UNIRIO - UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Programa: 31021018015P9 - DIREITO
Modalidade: Académico

1 - PROPOSTA DO PROGRAMA '

1.1. Coeréneia, consisténcia, abrangéncia e atualizagfo das sreas de 50.00
concentracgo, linbas de pesquisa, projetos em andamento e proposta curricular.

1.2. Planejamento do programa com vistas a seu desenvolvimento futuro, 20.00 Fraco
contemplando os desafios internacionais da 4rea na produgdo do conhecimento,

seus propositos na methor formago de seus alunos, suas metas quanto &

insergio social mais rica dos seus egressos, conforme os pardmetros da drea.

1.3. Infraestrutura para ensino, pesquisa ¢, se for o caso, extens3o. 30.00 Regular

preciacio
1. Proposta do Programa

Direito e se tornou mais préximo da area interdisciplinar. Nesse seatido, cumpre observar que em 2012 mais de 50% das
disciplinas ofertadas ficaram concentradas em apenas dois professores e cujo titulo de doutor é da ciéncia politica.

A drea de concentracio e as linhas de pesquisa necessitam ainda um maior detajhamento cientifico, principalmente em relagfio ao
marco tedrico que as sustenta. Os projetos de pesquisa auxiliam a identificar o fio condutor da 4rea e das linhag, entretanto o
detalhamento dos mesmos gera divida e dificuldade para se entender a efetiva relagdo entre as linhas e o que concretamente
define o eixo condutor do curso. ‘ _ : 4 ,

A temitica das disciplinas e dos projetos tem mérito ¢ possuem abertura para aproximagdo teérica com problemas efetivos do
cotidiano da sociedade brasileira, muito embora os resultados tenham sido minimos, A bibliografia é boa e adequada para o seu
desenvolvimento de uma forma geral, mas necessita de um refino entre disciplinas basicas e complementares, além de uma
biblioteca propria do curso que permita atender as necessidades do curso. REGULAR.

1.2 — O curso foi proposto em julho de 2010 e aprovado em dezembro de 2010, Todavia, apenas iniciou suas atividades no inicio
de 2012, quando foi instalada a infraestrutura do PPGD e solucionada a demanda Jjudicial relativa ao processo seletivo de 2011,
Hé pouca informac3o sobre perspectivas efetivas de cooperago com outros programa e producfo intelectual. Nota-se que uma
série de adversidades como greve, agBes judicias, desisténcia, falecimento impediram um inicio promissor. Muito embora o
programa esteja num estigio inicial e ainda n#fo consolidado h4 clara falta de lideranga e de apoio institucional, o que
comprometeu ¢ viabilidade do curse no triénio. FRACO.

1.3 — Com relagiio & infraéstrutura do programa, conforme j4 relatado, apenas no primeiro semestre de 2012 5 IES providenciou
condigBes minimas segundo informa. Observe-se que até o envio das

1.1 - A proposta do curso de Mestrado em Direito da UNIRIO & coerente. Todavia, a ideia inicial do curso afastou-se da drea do x
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CAFES

Ficha de Avaliaggo do Programa %

informagdes ainda nfio havia sido implantado o laboratério de informatica que ndo serd exclusivo do curso, mas apenas terd
reservas especiais para os mestrandos. A biblioteca da UNIRIO em termos gerais tem boa qualidade, entretanto néo ha
detalhamento sobre os livros necessrios para 0 bom desenvolvimento do curso de mestrado, Nesse sentido, ha necessidade de
uma ampliagdo e maior explicagio sobre a biblioteca do curso, especificamente, estrangeiros € periddicos na area de
concentragio. REGULAR. '

2- CORPO DOCENTE

&

2.1. Perfil do corpo docente, consideradas titulagéio, diversificagio na origem de 25.00 Muito Bom
formagio, aprimoramento e experiéncia, e sua compatibilidade o adequacdio A
Proposta do Prosrama.

2.2. Adequagtio e dedicagdo dos docentes permanentes em relagio as atividades 30.00 Deficiente
de pesquisa e de formagio do programa., '

2.3, Distribuigéo das atividades de pesquisa e de formagéio entre os docentes do 30.00 Fraco
programa. .

LT

2.4. Contribuigio dos docentes para atividades de ensino e/ou de pesquisa na 15.00 Regular
graduagio, com atengdo tanto 3 Tepercussio que este item pode ter na formaggo

de futuros ingressantes na PG, quanto (conforme a 4rea) na formacdo de

profissionais mais capacitados no plano da graduaggo.

_ peciag:ﬁo
2. Corpo Docente

2.1 O conceito ¢ Muito bom, uma vez que:

1) dos 14 professores permanentes, apenas dois possuem doutorado fora da drea do Direito e mesmo assim com aderéncia a
proposta do programa.

2)  Todos os docentes permanentes possuem titulagfio a mais de doig anos.

3) 8 professores permanentes, ou seja, mais de 50% participam em atividades de outros programas. Muito bom.

22 O conceito é Deficiente; ma vez que:
1) Mais de 70% das disciplinas séo oferecidas por docentes permanentes, No caso da IES, foram oferecidas 6 disciplinas,
* sendo 5 por docente permanente ¢ somente 1 por colaborador.
-~ 2) O curso iniciou as suas atividades letivas em 2012, de forma que dos 14 docentes permanentes somente § ofereceram
disciplina no programa. Nesse sentido menos de 50% do cotpo permanente oferecen disciplinas. H4 que se ressaltar que dos
outros 8 (que nio ofereceram disciplinas), 2 apenas orientam alunos e 7 participam dos Grupos de pesquisa. Deficiente.

2.3 - O conceito é Fraco, uma vez que foram oferecidas 5 disciplinas por professores permanentes ¢ 1 lecionada por professor
colaborador. Das 5 disciplinas ministradas por professores permanentes, 4 foram ministradas por apenas 2 professorss
permanentes, o que resulta em mais de 45% da carga horério total do periodo sendo ministrada por 20% dos docentes com maior
carga horéria. Todavia, h# que se observar que o curso & novo e ndo possui um tridnio inteiro de avaliagfo. De todo modo, ki que
se observar meihor o equilibrio na distribuigfio das atividades docentes, Fraco.

24 Considerando que se avalia como MUITO BOM o curso no qual mais de 80% dos docentes permanentes oferecen
disciplinas-na graduagiio, orientou iniciagdo cientifica ou orientou monografia, em cada ano do triénio, de forma coerente com a
proposta do curso, a nota da IES neste quesito ¢ MUITO BOM, uma vez que todos 05 professores permanentes ministraram aulas
na graduacdo no periodo, 3 orientaram Iniciagio Cientifica e 7 orientaram Monografia. Muito bom.

3 - CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES

¢!

3.1. Quantidade de teses e dissertagdes defendidas no periodo de avaliagio, em 30.00 Nio Aplicdvel
relagio ao corpo docente permanente e & dimensiio
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do corpo discente.

32. Disixﬁ;uigﬁo das orientacdes das teses e dissertagtes defendidas no periodo 20.00 Nio Aplicdvel
de avaliagdo em relagdio aos docentes do programa,

3.3. Qualidade das Teses e Dissertagbes e da produgdo de discentes autores da 30.00 Niao Aplicdvel
pos-graduagio e da graduagfio (no caso de IES com curso de graduagfo na drea)

na produgdo cientifica do programa, aferida por publicag@es e outros

indicadores pertinentes a érea.

3.4, Eficiéncia do Programa na formagHo de mestres e doutores bolsistas: 20.00 Nio Aplicdvel
Tempo de formag#o de mestres e doutores e percentual de bolsistas titulados.

Arciacéu )
3. Corpo Discente, Teses e Dissertacéies

3.1 Considerando que se avalia como MUITO BOM o Pro grama de Pds-Graduagio que tiver um néimero médio de
oricntagBes por docente permanente (miimero total de orientagdes/total de docentes permanentes) de no minimo 2 e no méximo §,
a nota da IES neste quesito ficou PREJUDICADA, pois o curso iniciou em 2012 e possui um niimero de 0,21. No ocorreu
nenhuma defesa de disserta¢o no curso ainda.

3.2 Considerando que se avalia como REGULAR o curso 1o qual a proporgio de docentes com atividades de orientacdo de
discentes entre 2 e 8 discentes estiver entre 41 e 60%, o Curso avaliado seria REGULAR, pois o seu percentual & 50%, Porém,
cumpre destacar o curso iniciou em 2012 e ndo possui nenhuma defesa ainda, de forma que também se poderia considerar este
quesito como Nio Aplicavel.

3.3 Considerando que se avalia como FRACO - O curso no qual a produgfio intelectual discente representou pelo menos 15%
da produgfio intelectual total do programa, ¢ DEFICIENTE o curso com percentual menor que o do conceito FRACO, a nota da
IES neste quesito ¢ DEFICIENTE, pois foi informado o percentual de 0% dos seus discentes que participaram da produgio
intelectual do programa no triénio. Importante registrar que o curso avaliou apenas 1 ano. Ainda assim, seria de se esperar que
houvesse alguma publicagdo de discentes, j4 no primeiro ano de funcionamento.

34 O curso iniciou em 2012 e nfio possui neghuma defesa ainda, de forma que este quesito deve ser considerado Prejudicado.

O coneeito geral do curso neste quesito & Fraco.

4 - PRODUGAO INTELECTUAL

4.1. Publicagdes qualificadas do Programa por docente permanente. 40.00 Deficiente

42, Distril:;uicﬁo de publica¢des qualificadas em relagdo ao corpo docente 30.00 Deficierite
permanente do Programa.
4.3, Produgdio técnica, patentes e outras produgdes consideradas relevantes, 30.00 Deficiente

rciag:ﬁo
4. Produgfo Intelectual

4.1. A produgiio qualificada do programa foi de 0,6 itens por docente permanente/ano e de 18,9 pontos por docente
permanente/ano. Estes indicadores permitem atribuir o conceito DEFICIENTE de acordo com os parametros explicitados pela
area no seu relatério de avaliagio.

4.2. A distribuigo da produciio qualificada entre os docentes permanentes do programa pode ser
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. considerada DEFICIENTE , de acordo com os pardmetros explicitados pela érea no seu relatério de avaliagdo, eis que 70% dos
docentes permanentes do programa publicaram ABAIXO DE 50 pontos no triénio.

4.3. A produggo técnica do programa foi de 1,7 itens por docente permanente/ano, o que permite atribuir um conceito
DEFICIENTE de acordo com os pariimetros explicitados pela drea no seu relatério de avaliacio,
O conceito geral do-quesito & Fraco. -

T

5 - INSERGAO SOCIAL

5.1. Insercdo e impacto regional e {ow) nacional do programa. 40.00 Regular

5.2. Integragdio e cooperagdo com outros programas e centros de pesquisa e 40.00 Deficiente
desenvolvimento profissional relacionados 4 dreq de conhecimento do
programa, com vistas ao desenvolvimento dg pesquisa e da pos-graduagdo.

"™ 5.3 - Visibilidade ou transparéncia dada ﬁelo programa 2 sua atuagao. 20.00 Regular
preciagﬁo |
5. Insergfo Social
5.1 Agbes exigidas:
(1) formagHo de recursos humanos qualificados para a Administragio Ptiblica ou a sociedade civil capazes de aprimorar a
gestio piblica e reduzir a divida social;
Nas informages prestadas pela IES no COLETA nio constam nerhuma referente a esta acio.
(2) producdo de obras relevantes, de circulago nacional e/ou internaciona;
As obras mais relevantes indicadas pelo Programa no COLETA néo possuem circulaco nacional e nem internacional.
(3) realizagio de atividades de extensdo, voltadas & concretizacio de interesses publicos ou sociais.

Consta no COLETA que um dos professores do programa ¢ Coordenador do Centro de Referéncias em Direitos Humanos
(CRDH), um Programa de Extensdo da Escola de Ciéncias Juridicas dz UNIRIO, atividade de extensdo de prética juridica em
direitos humanos desenvolvida na Comunidade Santa Marta,localizada no bairro Botafogo, Rio de Janeiro, R, registrado na
PROEXC/UNIRIO (Pro-Reitoria de Extensio e Cultura) ¢ contemplado em 9o. lugar na categoria Edital MEC PROEXT
2011/2012.

Portanto a \nica agfo desenvolvida pelo mestrado ¢ a (3), o que corresponde ao conceito Regular.

5.2 OPrograma de Pos-Graduago deve manter intensa integragfo e cooperagiio com outros programas ou com outras
instituices de pesquisa, com:

(1)  projetos aprovados em grandes programas internacionais, que possibilitem a mobilidade docente e/ou estudantil; Nao
atende. -

No COLETA n3o hé mengiio.
(2) projetos de cooperacio entre os programas, financiados por organismos oficiais; Ndo atende.

No COLETA n#o hé mengéo.

(3) projetos desenvolvidos em parceria com instituigGes piblicas ou com organismos privados; No
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atende. :
No COLETA n#o hé mengo.

(4) realizagio de eventos em conjunto (simpdsios, congressos, oficinas etc); Njo atende.
No COLETA ndo hd mengfo

(5) publicagdes conjuntas; Nao atende.
No COLETA n#o hé mengfio

(6) desenvolvimento de projetos de pesquisa conjuntos; N&o atende,

No COLETA n#io ha mencZo. |

(7) realizagio de cursos em parceria; Nio atende,

No' COLETA niéio hd mengio. .

{8) co-orientagio de teses e dissertagdes; Nio atende.

No COLETA n#o hd mencio.

(9) mestrado ou doutorado interinstitucional; Nio atende,

No COLETA nio hi mengso.

Portanto o conceito da IES ¢ DEFICIENTE, uma vez que néo satisfez nenhum quesito.
5.3 Com relagio a visibilidade ou transparéncia dada pelo programa 4 sua atuagfio, a pagina atualizada na WEB apresente os
seguintes elementos: :

{1) apresentagéio do programa, com seus objetivos, histérico, projetos de pesquisa, linhas de pesquisa e dreas de concentragiio;
atende.

(2) informagdes sobre o corpo docente, com links para os respectivos curriculos Lattes e para home pages dos docentes que as
mantenham; ndo atende.

(3) grade curricular, com o programa e a bibliografia das disciplinas oferecidas, com links para textos, quando estio
disponibilizados na Web; nio atende,

(4) noticias sobre atividades (col6quios, semindrios, conferéncias etc.) das quais participaram docentes do programa, sobre
atividades em andamento no Programa e sobre atividades previstas; atende.

(5) informagGes sobre os processos seletivos dos Cursos de pos-graduagio do Programa; atende.
(6) dissertagdes e teses defendidas no Programa. Atende.
Serd considerado BOM o programa cuja pagina possuir 4 destes elementos, portanto o conceito da IES & BOM, uma vez que a

pagina da WEB nfio informa sobre as disciplinas e suas respectivas bibliografias e nem fornece maiores informagdes sobre o
corpo docente do programa.

O conceito geral deste quesito ¢ FRACO. -
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Qualidade Dados

1 - PROPOSTA DO PROGRAMA T~
2 - CORPO DOCENTE
3- CORPO DISCENTE, TESES F DISSERTACOES

Bom
4 - PRODUCAQ INTELECTUAL Bom
5 - INSERCAO SOCIAL Bom

i. e e et et i
Comentério
Os dados estfo bons, todavia a IES poderia ter fornecido mais e melhores informagdes.

Conceito/Nota CA

1 - PROPOSTA DO PROGRAMA
2 - CORPO DOCENTE

egui

20.00 Regular
3 - CORPO DISCENTE, TESES E DISSERTACOES 30.00 Nio Aplicivel
_~~A4-PRODUCAO INTELECTUAL 40.00 Deficiente
3 - INSERGAQ SOCIAL

10.00 Fraco

Apreciaciio

O curso da IES ¢ novp, porém apresenta sérios Problemas para se desenvolver. Precisa de apoio institucional e lideranga no seu cotidiana. A produgdo anual por
docente € DEFICIENTE. Récomenda-se o deseredenciamerito; haja vista 0.desvirtuamento do projeto inicial e a fzita de perspectiva para superar 0§ problemas
enfrentados. Deve-se destacar ainda que o regulamento bara a avaliagdo trienal 2013 (2010-2012) estabelece que em principio, a CAPES consider inaprapriado que
umn eurso de mestrado ou de doutorade com menos de trés anos de funcionamento venha a ter reduzida a nota 2 ele ateibuids quando da sua aprovagio inicial ac
entrar no SNPG, especialmente, s a nota a ser atribuida for inferiora 3, o que levaria a nfio renovagio do reconhecimento do curse € sua sxcluséo da refagfo de

cursos recomendados, Essa cantela pdo se aplica, porém, aos casos em que for compravado relevante descompasso entre a propesta e as condighes aprovadas e o
curso que-estd sendo efetivamente ministrado Nesse sentido, justifica-se o descredenciamento,

Complementos

e T AT ST G T R T "c';'":”i"'i_s':, Ry Ly
Declararam-se impedidos ¢ ndo participardo da deliberagfio os professores
Cittadine e Fuliana Neuenschwander Magalhies.

Area Indicada:

Nota CTC-ES

Apreciacio
Trata-se de curso novo cujas atividades iniciaram no ano de 2011, Conforme o regulamento basilar da avaliago trienal 2010-2012, cursos novos sé poderiam receber
nota inferior a 3 nos casos em que fosse constatada flagrante irregularidade ou mé-fé ou em que fosse comprovado relevante descompasso entre 2 proposta ¢ as
condiglies aprovadas ¢ o curso que estd sendo ofertado. Este afio é-¢-caso-do Mestrado em Direito ofertado pela Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

Contudo, o CTC-ES enfatiza que o curso fique atento ag Quesitt'4 - Produglio Intelectual que recebeu conceito Deficiente. Esforgos devem ser envidados para uma
melhoria deste Quesito, pois esta fragilidade pode comprometer o desempenho do curse em avaliagOes futuras,

Comissdo Responsdvel pela Avaliagio:- Sigla IES
ANDRE LIPP PINTO BASTO LUPI UNIVALLI Consultor(a)
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Comissdo Responsdvel pela Avaliacio: - Sigla IES
ANTONIC GOMES MOREIRA MAUES UFPA Consultor(a)
CARLOS EDISON DO REGO MONTEIRO FILHO UERJ Consultor{a)
CLAUDIA ROSANE ROESLER UNB Cocrdenador(a) Adjunto(z)
ENZO BELLO ' UFF Consultor(a)
FRANCISCO LUCIANO LIMA RODRIGUES UNIFOR Consultor(a)
GIORDANO BRUNO SOARES ROBERTO UFMG Coordenador(a) Adjunto(a) Mestrado Profissional
'GISELE GUIMARAES CITTADINO PUC-RIO Consultor(a)
GUSTAVO FERREIRA SANTOS UFPE Consultor(a)
INGO WOLFGANG SARLET PUC/RS Consultor{a)
JORGE RENATO DOS REIS UNISC Coosultor(z)
JOSE ADERCIO LEITE SAMPAIO Consultor(s)
JOSE FRANCISCO SIQUEIRA NETO . UPM Consultor{z)
TULTANA NEUENSCHWANDER MAGALHAES UFRJ Consultor(z)
.. JULIANO ZAIDEN BENVINDO UNB Consultor(a)
_ENIO LUIZ STRECK ' UNISINOS Consulior(a)
LUCAS GONCALVES DA SILVA ' UFS Consulter(a)
MARCELO ANDRADE CATTONI DE OLIVEIRA UFMG Consultor(a)
MARCELO DIAS VARELLA UNICEUB Consultor(a)
MARIA DOS REMEDIOS FONTES SILVA UFRN Consultor(z)
MARIA LUIZA PEREIRA DA ALENCAR UFPB Consultor(a)
MARTONIO MONT ALVERNE BARRETO LIMA UNIFOR, Coordenador(z)
OTAVIO LUIZ RODRIGUES JUNIOR USP Consultor(a)
PAULO ROBERTO LYRIO PIMENTA UFBA. Consultot{a)
RICARDO MARCELQ FONSECA UFPR Consultor(a)
VLADMIR OLIVEIRA DA SILVEIRA UNINOVE Consultor(a)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS E POLITICAS — CCJP
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO - PPGD

Memorando n°® 28/CCJP/PPGD/2014

Do Prof. Dr. Paulo Bessa — Coordenador do PPGD
Do Prof. Dr. Fernando Quintana - Coordenador do Mestrado em Direito e Politicas Puablicas

Ao Diretor do Departamento de Pds-Graduagao — DPG
Prof. Dr. Paulo Cavalcante

Em cumprimento a informagéo n° 79/2014-DPG, informamos o seguinte:

A CAPES organiza as areas de pesquisa em dois niveis hierdrquicos - areas de concentragéo e linhas de
pesquisa. Segundo o Manual de Preenchimento do Aplicativo para Proposta de Cursos Novos (APCN) 2008 da
CAPES, “Area de Concentragéo expressa a vocagao inicial e/ou historica do Programa. Neste sentido, ela deve
indicar, de maneira clara, a area do conhecimento & qual pertence o programa, os contornos gerais de sua
especialidade na produgéo do conhecimento e na formagéo esperada’. A érea de concentragéo da nova grade
curricular - Estado, Sociedade e Politicas Publicas - expressa tanto a vocagéo do mestrado anterior como sua
trajetdria ao longo do seu funcionamento.

Segundo o mesmo manual “Linhas de Pesquisa expressam a especificidade de produg&o de conhecimento dentro
de uma area de concentragdo e s@o sustentadas, fundamentaimente, por docentes/pesquisadores do corpo
permanente do programa”. Mais adiante, a Capes define uma linha de pesquisa como "um dominio ou nicleo
tematico da atividade de pesquisa do Programa, que encerra o desenvolvimento sistematico de trabalhos com
objetos ou metodologias comuns®. Uma das tarefas as quais os responsaveis pela reformulagdo da grade
curricular do Mestrado mais se dedicaram foi & proposi¢2o de linhas de pesquisa que fossem coerentes e
consistentes tanto com a produgdo dos docentes quanto com as disciplinas que serdo oferecidas dentro de cada
uma das duas linhas - Estado, Constituicdo e Politicas Publicas (LP1) e Direito, Politicas Publicas e

Sustentabilidade (LP2).

" O Relatério de Avaliaggo de 2013 de fato criticou 0 Mestrado e no que se refere a Proposta do Programa, dois
pontos foram destacados pelo avaliador (a).

O primeiro é que "a drea de concentragéo e as linhas de pesquisa necessitam ainda maior detalhamento cientifico,
principalmente em relagéio ao marco tedrico que as sustenta’. Esta critica foi citada no parecer do Diretor. De fato
a nova area e as duas novas linhas de pesquisa ndo fazem referéncia @ marcos tedricos, por duas razbes. A



P

primeira € que essa ndo & uma exigéncia da Capes. A segunda & que a opg&o por um ou vérios marcos tedricos .
possivelmente ndo espelharia a diversidade do corpo docente.
S&o seis os Programas em Direito com Nota 6. No site das universidades, inexiste detalhamento das linhas de

pesquisa dos Programas, com excegdo da UFMG*. A segunda critica da Avaliagdo Trienal é “a dificuldade para se

entender a efetiva relagéo entre as linhas e o que concretamente define o eixo condutor do curso”. Esse ponto foi
objeto de enorme ateng@o dos responsaveis pela reestruturagio da grade, ou seja, a coeréncia e a consisténcia
entre area de concentragdo, linhas de pesquisa, disciplinas e projetos de pesquisa dos docentes.

Rio de Janeiro, 15 de outubro de 2014,

Atenciosamente,
— ¢
Prof. Pa ssa T v W -y ) Prof. Fernando Quintana
Coordenador do Prgrama dg Pos-Graduagio em Direito Coordenador do Mestrado em Direito e Politicas Pablicas



*A titulo de ilustrac3o, a descrigdo das linhas de pesquisa em Direito da UFMG que nao fazem referéncia
explicita ao marco tedrico que as guia.

LINHA DE PESQUISA 1: PODER, CIDADANIA E DESENVOLVIMENTO NO ESTADO DEMOCRATICO DE
DIREITO

1.1. PROJETO ESTRUTURANTE: Limites ao Poder do Estado, Seguranca Juridica, Confianga, Participagéo
e Consensualidade

Ementa: O Estado Democritico de Direito exige que o Direito cumpra seu papel de garantia da
seguranga juridica, bem como favorega a busca democrética do consenso e do controle do poder. Nesse
sentido, pretende-se investigar os problemas de seguranca e protegdc da confianga e seus reflexos na
Teoria do Direito. Da mesma forma, as tendénclas de substituicio da unilateralidade e da
imperatividade, da participagio dos cidaddos, do consenso e as estratégias de inclusdo e
desenvolvimento.

LINHA DE PESQUISA 2: DIREITOS HUMANOS E ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO:
FUNDAMENTAGAO, PARTICIPACAO E EFETIVIDADE

2.1. PROJETO ESTRUTURANTE: Governanga Publica, Acesso a lustica, Efetividade, Consensualidade e
Dimensio Processual dos Direitos Humanos

Ementa: O projeto propde investigar, 8 luz dos principios que fundam o Estado Democratico de Direito,
os meios pelos quais o poder pdblico, em suas esferas normativa, administrativa e jurisdicional, e os
demais atores sociais podem assegurar a efetividade dos direitos. O objeto de investigagdo é a
participagdo da sociedade na governanca publica, a administragdo da justica e a gestdo judicidria, os
meios estatais ou ndo de prevencdo e resolugdo dos conflitos sociais. Compreende 0 acesso a justica em
sua indivisibilidade e interdependéncia, bem como o compromisso com o Estado Democratico de Direito
e com a garantia dos direitos em todas as suas dimensdes, nas perspectivas interna e externa.

LINHA DE PESQUISA 3: HISTORIA, PODER E LIBERDADE
3.1. PROJETO ESTRUTURANTE: Identidade e Reconhecimento

Ementa: Retoma os saberes juridicos e humanisticos no percurso histérico do reconhecimento e da
formacdo das identidades individuais e coletivas, bem como da pessoalidade, em sua abertura para o
futuro.

Linha de Pesquisa 4: ESTADO, RAZAO E HISTORIA

Ementa: Investigagéd do Estado em suas multiplas dimensBes (politicas, jurfdicas, filosdficas, histéricas,
culturals, sociais e estratégicas), fomentando leituras e contraleituras que estabelecam um didloga
critico com {e entre) as tradigdes de pensamento. A linha propbe uma reflexdio histérica, sistematica e
critica do justo e do politico, aprofundando, na cis@o dialética entre racionalidade e historicidade, a
tensdo entre poder e liberdade, e albergando abordagens interdisciplinares acerca do Direito e do
Estado ao recuperar, nos planos nacional e internacional, a dialética entre perspectivas critico-juridicas e
politico-filosdficas, tradicéo inovagdo, trabalho e tecnologia, defesa e seguranca, histdria do direito e
direito comparado.
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ATA DA 4* REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA DE POS-GRADUAGAO

As quatorze e trinta horas do dia dezoito de novembro de dois mil e quatorze, reuniu-
se a Camara de Pés-Graduagio, na Sala dos Eméritos, com a presenca dos
professores doutores André Gardel (PPGAC), Ferando Quintana (PPGD), Guaracira
Gouvéa de Souza (PPGEDU), Joanir Pereira Passos (PPGENF), Evelyn Goyannes Dill
Omico (PPGMS), Marcos Vieira Lucas (PPGM), Jodo Alberto Mesquita Pereira
(PROFIS) , Alberto Calil Junior (PPGB), Osnir Claudianc da Silva Junior (PPGSTEH),
Soniza Vieira Alves Leon (PPGNEUROQ), Leiia Ribeiro (PPGMS), Roberto Carlos Lyra
da Silva (PPGENFBIO), Priscila Ribeiro Gomes (PPGARQ), Paulo Merisio (PPGEAC),
Edira Castelo Branco de Andrade Gongalves (PPGAN) e dos servidores Bérbara
Ribeiro Barradas, Técnica em Assuntos Educacionais, Eduardo Oliveira Vilarin, Chefe
da Segdo de Acompanhamento de Programas de P6s-Graduacgio Stricto e Lato
Sensu, Priscila Luvizotto Costa, Chefe substituta do Setor de Acompanhamento de
Discentes e Bolsistas, Leonardo Gama Felix, secretario do PPGM, que assinaram a
lista de presenga, sendo presidida pelo senhor diretor de Pés-Graduago, Prof. Dr.
Paulo Cavalcante de Oliveira Junior. Os professores Fernando Ferry (PPGHIV/HV) e
Flavio Limoncic (PPGH) justificaram sua auséncia. O senhor presidente cumprimenta
a todos e passa a palavra para o senhor Pré-Reitor de Pés Graduacéo e Pesquisa,
professor Ricardo Silva Cardoso. O professor Ricardo Cardoso cumprimenta a todos e
teca consideragdes sobre a verba PROAP. Propbe que sejam feitas reunides mensais
para acompanhar a execugdo da verba. Informa que ainda ndo ha previséo de guando
a verba sera disponibilizada no préximo ano, mas que a Universidade geralmente arca
com os custos dos cursos até que a verba chegue. Esclarece que a Universidade n&o
pode pagar didrias ou saidas de campo para alunos. Explica que ndo é possivel
transferir verba de um Programa para ¢ outro. Professora Evelyn Orrico pergunta se
todas as pendéncias PROAP foram resolvidas e sugere que os Programas tenham
controle por meio de contato com a Pré-Reitoria, como acontecia anteriormente, e nao
por rubrica. Professor Ricardo Cardoso propbe que seja feita planilha das despesas
dos Programas junto ao setor financero para que OS gastos possam ser
acompanhados. Professora Evelyn Orrico discorre sobre a falta de verba PROAP para
os Mestrados Profissionais. Professor Ricardo esclarece que todos Mestrados
Profissionais foram financiados pela Pro-Reitoria. O professor Ricardo Cardoso retorna
a palavra a0 senhor presidente da Camara, professor Paulo Cavaicante, que pergunta
se ha pedidos de inclusdo de itens na pauta. O senhor presidente propde a Incluséo
dos itens: Modificagdo do quadro de disciplinas optativas do Programa de Pés-
Graduagiio em Alimentos e Nutrigdo; Reestruturagdo curricular do Curso de
Mestrado e Doutorado em Misica; Pedido de manifestagio da Camara sobre o
interesse da Administragio acerca da concessdo de afastamento com
vencimentos para participagdo em Programa de Pés-Graduacao stricto sensu no
pais da servidora Ténia Maria Rodrigues Franga. O professor Osnir Junior pede a
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retirada da pauta do item sobre a Reestruturagdo do Programa de Pds-Graduagao em
Saltide e Tecnologia no Espago Hospitaiar, e explica que ainda ndo houve reunido do
Colegiado do Programa aprovando a reestruturagao do curso. O senhor presidente
coloca em votagdo a incluséo de itens. Fica aprovada a inclusdo de itens com 13
(treze) votos favoraveis. PRIMEIRO ITEM: Pedido de manifestaciio da Cémara
sobre o interesse da administragdo acerca da concessdo de afastamento com
vencimentos para participagdo em Programa de Pés-Graduagéio stricfo sensu no
pais da servidora Tania Maria Rodrigues Franga. Professor Paulc Cavalcante
explica que a servidora esta fazendo Doutorado em Museologia na UNIRIO e tem a
possibilidade de obter licenga para sua conclusdo. Esclarece que o pedido ja foi
aprovado tanto por ele, Diretor de P&s-Graduagio, quanto peio Pro-Reitor de Pés-
Graduacgio e Pesquisa, Professor Ricardo Silva Cardoso, mas (ue 0 processo que
formaliza o pedido estd em vias de ser negado. Dentre os motivos alegados para isto
estd o interesse da Administragdo. O Professor Paulo Cavalcante faia sobre as
contribuigdes da servidora Tania & Pro-Reitoria de Pés-Graduagio e Pesquisa e sobre
o aprendizado que obteve ao lado da servidora no exercicio de Direcdo da Pos-
Graduagdo. Fala sobre contribui¢éio da servidora Tania para o aumento do numero de
Programas de Pdés-Graduagéo da UNIRIO. Propde que a Cémara se manifeste
atestando o interesse da Administragio na concesséo de licenga com vencimentos &
servidera. A professora Leiia Ribeiro se manifesta dizendo que foi orientadora da
servidora Tania na graduacdo e que desde aqueia época a mesma i@ mostrava
interesse em aplicar os conhecimentos adquiridos no curso de Museologia em
beneficio da UNIRIO. Fala ainda da importéncia da licenca para que & servidora possa
se dedicar & pesquisa e atesta o mérito da servidora para concesséo do afastamento.
Professora Soniza Leon também se manifesta de acordo. Fala sobre a alta
qualificagéo profissional da servidora Tania. Afima a importéncia do Doutorado para
que a servidora possa ampliar ainda mais os seus conhecimentos. Lembra das horas
apbs o expediente de trabalho que a servidora dedicou a Instituicdo para suprir
demandas @ contribuir para o desenvolvimento da Pés-Graduagdo da UNIRIO, sem
receber retoro financeiro para isto. Diz que néo concorda com a negativa ac pedido.
Professora Evelyn Orrico diz que ja trabalhou com a servidora quando foi Pré-Reitora
de Pé6s-Graduagéio e Pesquisa e que & mesma sempre aplicou os conhecimentos
adquiridos na Instituicdo. Fala ainda sobre o Curso de Extensfio a distancia de
desenvolvimento e apérfeigoamento de equipes no acompanhamento de Programas
de P6s-Graduacdo e de Projetos de Pesquisa, do qual a servidora Tania fol uma das
idealizadoras e no qual atua como coordenadora de unidade. Trata-se de contribuigdo
valiosa ao aprimeramento das Pré-Reitorias administrativas tanto na UNIRIO como em
outras universidades, uma vez que este curso € a distancia e possui servidores e
alunos matriculados, oriundos de diversas instituicbes nacionais. Portanto, a servidora
Tania ja4 faz por merecer tal reconhecimento por relevantes servigos prestados a
UNIRIO ha muito tempo. Professora Edira diz que néo acha que este assunto deva ser
tratado pela Camara e sim pela chefia direta da servidora. Professor Paulo Cavalcante
esclarece que o afastamento da servidora foi colocado em pauta com aprovacac da
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camara. Professora Soniza Leon discorda da Professora Edira e diz que o assunto &
pertinente sim a4 Cémara, pois é de interesse da Pés-Graduagio, de um servidor que
precisa concluir seu Doutorado e que a Cémara deve votar atestando o interesse da
administragdo. Professora Joanir di2 que a sefvidora Tania merece 0 reconhecimento
de todos pelo trabalho prestado com exceléncia e dedicagdo durante todds esses
anos. Abre-se votagio atestando o interesse da Administragdo Publica na licenca da
Servidora Tania. O senhor presidente coloca o item em votago, A Camara declara
que & do interesse da Administragao 0 afastamento integral da servidora Tania Maria
Rodrigues de Franga, com a respectiva remuneracdo, para conciuir o Curso de
Doutorado do Programa de Pos-Graduagdo em Museologia e Patrimbnio da
UNIRIOMAST, com onze votos favoraveis e uma abstencio da professora Edira, que
acha que o assunto néo & da alcada da Camara. SEGUNDO ITEM: Apreciacéo da
Minuta de Mobilidade Nacional e Internacional e Edital para ingresso de
candidatos estrangeiros ndo residentes no Brasil aos cursos de poés-
graduagéio stricfo sensu da UNIRIO. Professor Paulo Cavalcante passa a palavra ac
Professor André Gardel, que esclarece que houve solicitagdes de alunos estrangeiros
interessados em cursar Mestrado e Doutorado no PPGAC, sendo que Ihes faltava uma
resolucao da Universidade sobre o assunto. Entdo, em conjunto ao Professor Sean e
apés pesquisar editais e regulamentos de outras instituicdes sobre o tema, elaborou &
minuta de Regulamento e de Edital para o ingresso a alunos estrangeiros. Diz que
disponibilizard as minutas aos membros da Camara para que estes possam avalia-las
e colaborar para suas melhorias adequagdes. Professor Paulo Cavalcante propde
que as minutas sejam avaiiadas pelos colegiados dos Programas, para que produzam
noves documentos e que, apds as contribuigbes, seja instaurada outra reunido da
Camara em dezembro para apreciacéo de uma resolucio mais elaborada. Diz que 0
Edital para ingressc de alunos estrangeiros seria centralizado na Diretoria de Pés-
Graduagao e que este devera ser disponibilizado em inglés e espanhol. informa que
esta analisando com o DTIC a possibilidade das inscrigbes serem realizadas de forma
online, mas que para que isso seja possivel ha necessidade de manutencéo na rede.
Professora Guaracira diz que tem dividas em relagio aos periodos e formas de
selecdo dos alunos estrangeiros. Pergunta se seriam em datas diferentes. Professor
Paulo afirma que seréo momentos e processos seletivos diferentes. Professora Edira
questiona sobre a necessidade de proficiéncia em porifugués e pergunta se sera
estabelecido um prazo para que o aluno comprove esta proficiéncia. Professor André
Gardel diz que este prazo e a forma de avaliar se o aluno possui proficiéncia ainda néo
foi estabelecida. Professora Guaracira fala da importancia da proficiéncia, j& que o
professor que ira orientar o aluno fala portugués. Professora Edira sugere que a
exigéncia seja facultativa aos Programas e esclarece que no PPGAN existem auias
ministradas em Inglés. A professora questiona, ainda, sobre a necessidade de
revalidagio de diploma para os alunos estrangeiros. Professora Evelyn Orrico
esclarece que a necessidade de revaiidacdo ja é uma discuss&o antiga. Informa,
ainda, que existe resolugho da CAPES sobre o assunto e que na hora do aiuno pegar
o diploma precisara da revalidagao. Professora Edira questiona o artigo segundo da
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minuta do edital e sugere que a exigéncia néo se restrinja a UNIRIO. Professor Pauio
Cavaicante esclarece que s$6 podemos  legislar para UNIRIO. Professor Paulo
Cavalcante reitera que a proposta ndo é definitiva e que as minutas serdo lidas e
debatidas na proxima reunifio. Professora Evelyn Orrico informa que o edital ndo pode
fazer exigéncia de comprovacio de recursos para o candidato manter-se no pais.
Professora Soniza sugere como exigéncia a comprovacéo de que aluno j& possua
bolsa para que possa garantir sua condigio de permanéncia no pais. Professor Paulo
Merisic aponta que poderia ser concedido prazo para que o aiuno consiga boisa apds
a aprovagéo no .Programa. O gecretario Leonardo, do PPGM, pergunta se a
Universidade daria suporte lingtiistico ao aluno estrangeiro. Professora Evelyn Orrico
informa que existe o Celpe-Bras. Professor Marcos Lucas aponta que a proficiéncia
nd&o exciui a responsabilidade da Universidade de dar suporte lingtistico ao aluno
estrangeiro. TERCEIRO ITEM: Adesdo do Programa de P6s-Graduagdo em Artes
Cénicas ao ProfArtes. Professor Paulo Merisio comunica @ Camara que o PPGAC
aderiu em outubro ao ProfArtes. Um dos beneficios serd a oferta de bolsas para todos
os alunos matriculados. O Programa estad aguardando a resposta para que possa
mudar seu regimento e estrutura curricular O senhor presidente coloca o item em
votacio. A adesfio ao ProfAries fica aprovada por unanimidade QUARTO ITEM:
Apreciagio da reestruturagio da grade curricular do Curso de Mestrado em
Direito e Politicas Pliblicas Programa de Pés-Graduagéio em Direito — PPGD. O
Professor Femando Guintana explica sobre as necessidades. do Programa em ajustar
as linhas de pesquisa. conforme (lfima avaliagio da CAPES. Com a reestruturagdo o
Programa ira intégrar mais. os alunos de direito aos de outros cursos; o que contribuiré
de forma profissional e académica & pesquisa. O senhor presidente coloca o item em
votagao. Fica aprovada a reestruturacdo do PPGD por unanimidade. QUINTO ITEM:
Comissdo para avaliagio dos pedidos de PROPAP (Professor Sul Brasil,
Professora Flora Strozenberg e Ligia MaRtha). Professor Paulo solicita indicag&o de
membros para comiss&o de avaliagdo dos pedidos de PROPAP. Professora Joanir se
dispde a representar a Camara de Pés-Graduag&o. O senhor presidente coloca o item
em votag8o. Fica aprovada a representante da Camara na comigsio por unanimidade.
SEXTO ITEM: Modificacéio do quadro de disciplinas optativas do Programa de
P6s-Graduacdio em Alimentos e Nutrigdo. Professora Edira esclarece que, apos
avaliagdo da matriz curricular do Programa, houve uma reformulagéo do modulo de
disciplinas eletivas, mas que n#o houve redugéo da carga horaria. Explica, ainda, que
consuitou 2 CAPES sobre as alteragbes e que esta incentiva os ajustes pontuais
sempre que necessario. O senhor presidente coloca o item em votagio. Fica aprovada
a modificagdo do quadro de disciplinas optativas do Programa de Pés-Graduacio em
Alimentos e Nutricdo por unanimidade. SETIMO ITEM: Reestruturagéo curricular do
Curso de Mestrado e Doutorado em Musica. O professor Marcus Lucas apresenta o
conjunto de alteracbes no Programa. O senhor presidente coloca o item em votacéo.
Fica aprovada a reestruiuracdo do PPGM nor unanimidade. OITAVO ITEM:
Aprovacio da Ata da reunido da Camara do dia 31 de Julho de 2014. O senhor
presidente coloca o item em votagéo. Fica aprovada a ata da réunido anterior, com 2
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(duas) abstencGes, uma da professora Edira, pois niio concorda que a aprovacio da
ata ocorra durante a reunido e pede que a ata seja disponibilizada anteriormente, e
uma do professor Paulo Merisio, por ndo ter participado da reunidio da anterior.
Professora Joanir informa que as aprovagdes de atas devem ser feitas durante as
reunides da Camara. ASSUNTOS GERAIS: professora Edira divulga o 2° Simpésio de
Alimentos e Nutricio e pede que a préxima reunido da Camara ndo seja marcada no
dia 11 de dezembro de 2014. O senhor presidente da Camara agradece a presenca de
todos e declara encerrada a reunifio as dezoito horas. Sem mais a declarar, eu,
Priscila Luvizotto Costa, servidora, lavro esta ata, que segue assinada por mim e pelo

senhor presidente da Camara de Pés-Graduag&io, Professor Doutor Paulo Cavalcante
de Oliveira Junior.
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ATA DA DUOCENTESIMA SEPTUAGESIMA
QUINTA REUNIAQO ORDINARIA DO COLEGIADO
DO DEPARTAMENTO DE ESTUDOS E PROCESSOS
ARQUIVISTICOS DO CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO.
Aos quatorze dias do més de outubro do ano de dois mil e quatorze, na sala do Departamento
de Estudos ¢ Processos Arquivisticos, no 4° andar do prédio do Centro de Ciéncias Humanas
e Sociais, reuniu-se o Colegiado do Departamenio de Estudos e Processos Arquivisticos para
tratar da seguinte pauta: 1) Informe sobre programacfio de férias 2015. 2) Relatorio das
atividades do Departamento no periodo letivo. 3) Justificativa para a abertura de concurso,
que foi aprovada sem exigéneia de doutorado. 4) Proposta de criagfio de um Grupo de
Pesquisa, apresentada. pela professora Anna Carla Almeida Mariz. 5) Projeto de
pesquisa: "Arguivos Fotograficos Pessoais: dos dlbuns de familia em preto e branco aos
acervos digitais em redes sociais — registro, preservagiio e miiltiples usos", apresentado pela
professora Anna Carla Almeida Mariz. 6) Projeto de pesquisa: “Os instrumentos de pesquisa
das institui¢bes custodiadoras de acervos arquivisticos na cidade do Rio de Janeiro”,
apresentado pelo professor Eliezer Pires da Silva. 7) Afastamento ne pais do professor Jodo
Marcus Figueiredo Assis para participar do IV Simpésio de Ciéncias Sociais da UNISINOS,
intitulado ‘“Desigualdades, direitos ¢ politicas puablicas”. 8) Prorrogagio do projeto de
extensdo “"Comunicagdo e Marketing da Arquivologia: um Processo Pedagdgico no Ambiente
Académico”, coordenado pela professora Rosale de Mattos Souza. 9) Prorrogagiio do projeto
de pesquisa: "Linguagem, Seméntica ¢ Representacio da Informagdo Arquivistica”,
coordenado pela professora Rosale de Mattos Souza. 10) Prorrogacio do projeto de
pesquisa "Arquivo e ‘escola: a coniribuicio da educagio patrimonial na tessitura do
conhecimento”, coordenado pela professora Priscila Ribeiro Gomes. 11) Prorrogaciio do
projeto de extensdio: "Ensinar e aprender nos/com arquivos: (re)vendo as préticas
pedagégicas”, coordenado pela professora Priscila Ribeiro Gomes. 12) Registro do projeto de
pesquisa "Dindmicas, atores e agéncias na implantagfio de politicas pablicas arquivisticas no
Brasil (2013-2016)", coordenado pelo professor José Maria Jardim. 13) Prorrogagio do
programa "Memoravel Samba" e do seu projeto "Portal do Carnaval", ambos coordenados
pelo professor Jair Martins de Miranda. 14) Proposta do professor Jair Martins de Miranda de
reedigdo de evento, agora o "3° Congresso Nacional do Samba", no &mbito do
programa "Memordvel Samba" e seu projeto "Portal do Carnaval". 15) Proposta de criagdo do
Laboratério de Preservagdio e Gestfio de Acervos Digitais — LABOGAD, apresentado pelo
professor Jair Martins de Miranda. 16) Projeto de pesquisa "GEDs, SIGADs ou Repositérios
Digitais: quem & quem na gestio dos acervos digitais das IFES - Institui¢des Federais de
Ensino Superior?”, apresentado pelo professor Jair Martins de Miranda, para ser realizado, no™
émbito do LABOGAD. 17) Mesa-Redonda "Epistemologia da Arquivistica: Consolidago da
Area como Campo de Conhecimento”. Estavam presentes i reimifio os professores: Eliezer
Pires da Silva, Anna Carla Almeida Mariz, José Maria Jardim, Marcelo Nogueira de Siqueira,
Priscila Ribeiro Gomes, Luiz Cleber Gak, Jair Martins de Miranda, Rosale de Mattos Souza
a representante discente, Thais Batista da Silva. Foi escolhido como secretario da reunifio
professora Anna Carla Almeida Mariz. Dando inicio 4 reunifio, o Chefe do Departamento, |
professor Eliezer Pires da Silva, apresentou na .ordem os itens da pauta. 1) Informe sobre M

W

programacio de férias 2015. O professor Eliezer informou que o formulério de programacio
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encontra-se disponivel no quadro de aviso do Departamento, devendo ser preenchi
professores com base no calenddrio académico. QO agendamento de férias para o p
janeiro de 2015 deve ser feito até o dia 24 de outubro de 2014. 2) Relatério das a
do Departamentoe no perfodo letivo. O professor Eliezer apresentou o dever regimest: o
Chefe do Departamento de encaminhar ao Decano um relatério das atividades da unidade;
durante o perfodo letivo. Nesse sentido, foi solicitado que cada docente enfregue até o dia 06

de dezembro de 2014 o seu relatério individual de atividades de ensino, pesquisa ¢ extensdo

neste ano. 3) Justificativa para a abertura de concurso, que foi aprovada sem exigéncia

de doutorado. Em atengfo ao despacho da PROGEPE no processo de abertura de concurso

para vaga docente, aprovado pelo Colegiado do Departamento, conforme Atan® 273, de 12 de

agosto de 2014, destacamos que a Lei n® 12.863, de 24 de setembro de 2013, no Art. 8°,
paragrafo 1° impSe “como requisito de ingresso o titulo de doutor na 4rea exigida no
concurso”, no entanto, no pardgrafo 3° do mesmo Artigo, permite-se “dispensar, no edital do
concurso, & exigéncia de titulo de doutor, substituindo-a pela de titulo de mestre, de
especialista ou por diploma de graduagfio, quando se tratar de provimento para 4rea de
conhecimento ou em localidade com grave caréncia de detentores da titulagiio académica de
doutor”. A Arquivologia no Brasil é uma drea de conhecimento que conta com a graduagio

desde a Década de 1970, mas ainda com pouces egressos detentores da titulagiio académica de

doutor. Ndo h4 doutorado na area de Arquivologia no pafs. Esse cendrio tende a ser
modificado com a criagfio do Programa de Pds-Graduacio em Gestio de Documentos e
Arquivos na UNIRIO, hd dois anos, contudo, neste momento, apenas oferece 0 mestrado
profissional e evidencia a grave caréncia de doutores. Em razéio desses motivos o Colegiado
justifica a abertura de concurso sem a exigéneia da titulaghio académica de doutor. 4)
Praposta de criagio de um Grupo de Pesquisa, apresentada pela professora Anna Carla

de Almeida Mariz. A professora Anna Carla apresentou a relevincia e a pertinéncia da
institucionalizagdio do grupo de pesquisa “Registros visuais e sonoros: arquivo e meméria”. A
proposta foi aprovada por unanimidade. 5) Projeto de pesquisa: "Arquivos Fotogrificos
Pessoais: dos dlbuns de familia em preto e branco aos acervos digitais em redes sociais —
registro, preservagio ¢ miiltiplos nsos", apresentado pela professora Anna Carla de
Almeida Mariz. A professora Anna Carla apresentou o escopo da proposta de pesquisa. A
proposta foi aprovada por unanimidade. 6) Projeto de pesquisa: “Os instrumentos de
pesquisa das institui¢Bes custodiadoras de acervos arquivisticos na cidade do Rio de
Janeiro”, apresentado pelo professor Eliezer Pires da Silva, O professor apresentou a
proposta de pesquisa e informou o fato de que obteve auxflio financeiro da FAPERJ para
realizagfio desse projeto. A proposta foi aprovada por unanimidade. 7) Afastamento no pais

do Professor Joiio Maicus Figueiredo Assis para participar do IV Simpésio de Ciéncias
Sociais da UNISINOS, intitulado “Desigualdades, direitos e politicas piblicas”. O
professor Jodo Marcus apresentou o convite recebido para participar do evento que ocorrerd
em Porto Alegre, entre os dias 17 ¢ 19 de novembro de 2014, A UNISINOS assumirs as
despesas de passagens e didrias, portanto, o afastamento serd com énus limitado. Posto em
votagho, foi aprovado por unanimidade. 8) Prorrogagio do projeto de extensdo
"Comunicagio ¢ Marketing da Arquivelogia: um Processo Pedagbgico no Ambiente
Académico", coordenado pela professora Rosale de Mattos Souza. A professora destacou
os resultados alcancados ¢ propds a continuidade do projeto. Posto em votagio, foi aprovada
por unanimidade. 9) Prorrogacgio do projefo de pesquisa: "Linguagem, Semintica
Representagio da Informaciio Arquivistica”, coordenado pela professora Rosale
Mattos Souza. A professora destacou os resultados alcancados e propds a continuidade \dé
projeto. Posto em votagéo, a prorrogacsio foi aprovada por unanimidade. 10) Prorrogacdo do (w{‘ _
projeto de pesquisa "Arquivo e escola: a contribui¢io da educacfo patrimonial na
tessitura do conhecimento", coordenado pela professora Priscila Ribeiro Gomes. A
professora destacou os resultados alcangados e propds a continuidade do projeto. Posto em

Ata da 275" Reunido do Colegiado do DEPA 14/10/2014




propds a continuidade do projeto. Poste em votagiio, a prorrogago foi aprovadg
unanimidade. 11) Prorrogacio do projeto de extensdio: "Ensinar e aprender nes
arquivos: (re)vendo as priticas pedagégicas”, coordenado pela professora Priscil?
Ribeiro Gomes. A professora destacou os resultados alcangados e propds a continuidade do
projeto. Posto em votagdo, a prorrogacdo foi aprovada por unanimidade. 12) Registro do
projeto de pesquisa "Dindmicas, atores e agéncias na implantagioe de politicas piiblicas
arquivisticas no Brasil (2013-2016)", coordenado pelo professor José Maria Jardim.
Posto em wvotagdo, foi aprovado por unanimidade. 13) Prorrogagio do
‘programa "Memordvel Samba" e do seu projeto "Portal de Carnaval”, ambos
<coordenados pelo professor Jair Martins de Miranda. Posto em votagdo, foi aprovado por
unanimidade. 14) Proposta do professor Jair Martins de Miranda de reedigfio de evento,
agora 0 "3° Congresso Nacional do Samba", no #mbito do programa "Memordvel
Samba" e seu projeto "Portal do Carnaval". Posto em votagfio, foi aprovado por
unanimidade. 15) Proposta de criagiio do Laboratério de Preservacfio ¢ Gestdo de
Acervos Digitais — LABOGAD, apresentade pelo professor Jair Martins de Miranda.
Posto em votag8o, foi aprovado por unanimidade. 16) Projeto de pesquisa "GEDs, SIGADs
ou Repositérios Digitais: quem ¢ quem na gestio dos acervos digitais das IFES -
Instituigies Federais de Ensino Superior?”, apresentado pelo professor Jair Martins de
Miranda, para ser realizado, no 4mbito do LABOGAD. Posto em votagio, foi aprovado
por unanimidade. 17) Mesa-Redonda "Epistemologia da Arquivistica: Consolidagio da

ea como Campo de Conhecimento"”. O Colegiado destacou o &xito do evento no dia 03
de outubro de 2014 e parabenizou a organizagio da professora Rosale de Mattos Souza, Nada
a mais havendo a tratar, o presidente declarou encerrada a reunifio, da qual eu, Anna Carla
Almeida Mariz, na qualidade de secretdria ad hoc, lavrei a presente ata que foi lida e
aprovada por todos & que vai assingdd pelo presidente da reunifio ¢ pelos demais membros do
Colegiado presen o, quatorze de outubro de dois mil e quatorze.
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informacio GR n° a'iﬁq 12014
Ref.: Processo n® 23102.005876/2014~11

Assunto: Minuta de resolugdo sobre vinculagéo de FG-1 ao Departamento de
Servigo Social do CCHS.

A Sra. Secretaria dos Conselhos Superiores, inclusdo na pauta da
proxima reunido do CONSEPE.

GR, em 029 de novembro de 2014.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RO ESTADO DO RIO DE JANEIRO (UNIRIO)
‘ GABINETE DA REITORIA

MEMORANDO GR N° % 12014
Rio de Janeiro, _-! f de novembro de 2014.

A Sua Senhoria a Senhora
JANAINA MENEZES
Pr6-Reitora de Planejamento

Senhora Pro-Reitora,

e

Cumprimentando V.Sa., solicito instrucdo da matéria abaixo:

.« desvincular da Reitoria o Cargo de Direcdo (CD-4) de Assessor da
Reitoria, vinculando-o a Coordenag&o de Comunicacao Social;

. desvincular da Comunicacdo Social a Funcdo Gratificada (FG-1),
vinculando-a ao Departamento de Servi¢o Social, da Escola de Servigo Social do
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.

Atenciosamente,

.u\./v\ LY
Luiz Pedro\Ban Gil Jutuca !
itor

Avenida Pasteur, 296 - Urca - Rie de Janeiro - RJ - CEP 22290-240
Telefones (021) 2342 735G/ 7331 — Pax (021} 2542-5537
refforgunirin, br Wy, unirio br
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Pro-Reitoria de Planejamento
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Informagdo DAINF n2 081 / 2014

Assunto: Desvincular um Cargo de Diregdo CD-4 da Assessoria da Reitoria;
desvincular uma Fungédo Gratificada FG-1 da Coordenagdo de Comunica¢do Social;
vincular um Cargo de Diregdo CD-4 a Coordenagdo de Comunicagao Social; vincular
uma Fung¢do Gratificada FG-1 ao Departamento de Servigo Social do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais; e alterar nomenclatura da Coordenacao de
Comunicagao Social para Coordenadoria de Comunicag¢ido Social.

Senhora Pré-Reitora de Planejamento,
Apos andlise do presente processo, cabe destacar que:

1 — através do Memorando GR n? 68, de 17.11.2014, a fl. 1, o Magnifico
Reitor solicita que sejam desvinculados um Cargo de Direcdo CD-4 da Assessoria da
Reitoria e uma Fungdo Gratificada FG-1 da Coordena¢do de Comunica¢do Social.
Solicita ainda que sejam vinculados um Cargo de Dire¢do CD-4 3 Coordenacdo de
Comunicacdo Social e uma Fung¢do Gratificada FG-1 ao Departamento de Servigo
Social do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais;

2 — A Coordenacio de Comunicacdo Social teve seu vinculo alterado de
CD-4 para FG-1, através da Resolucdo n© 3.818, de 12.12.2011;

3 — O Departamento de Servico Social subordinado ao Centro de Ciéncias
Humanas e Sociais foi criado pela Resolugdo conjunta n? 4.210, de 08.10.2013, e ndo
obteve vincula¢do de fungdo de confianca até a presente data;

4 — as minutas de Resolucdo de vinculacdo e desvinculacdo das fungbes de

confianca e alteragdo de nomenclatura foram anexadas asfls. 6 e 7;

5 — o Paragrafo Primeiro do Artigo 12 do Estatuto estabelece que “a
criagdo, modificacdo ou extingdo de drgdos da Reitoria é feita por proposta do Reitor
aos Conselhos competentes”. ‘

Sendo assim, encaminho o presente a V.Sa. para que a matéria, se for do
seu entendimento e do Magnifico Reitor, seja apreciada pelo Conselho Universitdrio,
que delibera sobre o0 “mérito administrativo para criagdo, extin¢do e modificagdo de
érgaos e fungdes”, conforme consta da Alinea f do Inciso | do Artigo 82 do Estatuto.

. Diretoria de Avaliagio e Informagdes Institucionals
Av. Pasteur n.° 206 / Sala 613 — Urca — Rio de Janeiro - RJ - Cep. 22290-240
T® 25426257 - & 25426203
e-mail: dainf@uniric.br

hitp:/fwww.proplan.unirio.bridepartamento-de-avaliacao-e-informacoes-institucionals
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Pro-Reitoria de Planejamento
DIRETORIA DE AVALIAGAO E INFORMAGOES INSTITUCIONAIS

Ref.: Processo n? 23102.005876/2014-11

Fls. %

E quanto a vinculagdo da funcdo gratificada FG-1 ao Departamento de
Servigo Social do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais, que a matéria seja apreciada
pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que delibera sobre o “mérito
académico para criagdo, modificacdo e extingio de érgios e fungdes”, conforme
consta da Alinea b do Inciso | do Artigo 10 do Estatuto;

DAINF, em 21.11.2014.

()

Ricardo
Diretor'de Avaliagdo e
Informag6es Institucionais
em exercicio - DAINF

Diretoria de Avaliagio & Informagbes Institucionais
Av. Pasteur n.* 296 / Sala 613 - Urca - Rio de Janeiro - RJ - Cep. 22200-240
& 2542-6257 - & 2542.6203
e-mail: dainf@unirio.br

artzmenin-de-avaliacao-e-informacoes-institus)

htto:/iwwyy.proplan.unirio by
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Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro

Pré-Reitoria de Plansjamento
DIRETORIA DE AVALIAGAO E INFORMAGQOES INSTITUCIONAIS

Ref.: Processo n? 23102.005876/2014-11
Fls. Z
MINUTA f/c,

U

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

RESOLUCAO Ne . DE DE DE 2014.

Dispde sobre a vinculagdo
de uma Funcdo Gratificada
FG-1 ao Departamento de
Servi¢co Social do Centro de
Ciéncias Humanas e Sociais.

0 Conselh6 de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sesséo realizada no dia
de de 2014, de acordo com o teor do processo n°
23102.005876/2014-11, aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° Vincular uma Funcdo Gratificada FG-1 ao Departamento de Servico
Social do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais.

Art. 22 Esta Resoluggo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim Interno da UNIRIO, revogadas as disposicées em contrario.

Luiz Pedro San Gi! Jutuca
Reitor

Diretoria de Avaliagio e Informagdes Institucionais
Av. Pasteur n.” 286 / Sala 613 - Urca - Rio de Janeiro - RJ - Cep. 22290-240
' B 25426257 - & 25426203

e-mail: dainf@unlrio.br
hittes:fAwww. proplan. unirio br/departamento-de-avalia
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

Pré-Reitoria de Planejamento

INFORMAGAO n. ° 138/2014/PROPLAN N
Ref.: Processo n.° 23102. Cos X2+ 12014- 3 FI,VW

1;-\ssunto: Calendario Académico 2015

i
|

foropondo ai

A Chefia de Gabinete da Reitoria, para anilise do Magnifico Reitor,

nclusdo & pauta do Consetho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensfo, para

apreciagfo e aprovagio da matéria,
!

ovembro de 2014.

PROPLAN, 18

1. De acordo.
2. A Secretaria dos Conselhos Superiores para incluir na pauta do
préximo CONSEPE

R Ay de MO U@V‘/}Z%&de 2014.

?
‘ r)\&w y
LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA
' ~ Reitor

Pré-Reitoria de Planejamento
Av. Pastcur, 296 —sala 615 — Urca ~ Rio de Janeiro — RJ — CEP: 22.290-240
Telefones: 2542.6216 / 2542.6203 E-mail: proplan(eBunirio.br

hitp:/fwww2.unirio.br/unirio/proplan



Ref.: Processo 23102.005827/2014-71
FLLOZ

g

. UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
MINUTA

RESOLUCAO N° , DE DE NOVEMBRO DE 2014.

Dispbe sobre a ‘aprovacao do
Calendario Académico 2015.

: O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, em sessdo realizada no
dia de novembro de 2014, de acordo com o teor do processo n°
23102.005827/2014-71 aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° - Fica aprovado o CALENDARIO ACADEMICO 2015, que a esta

?companha.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim
a UNIRIO.

g Luiz Pedro San Gil Jutuca
! Reitor
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Univarsidade Federal do Eatado do Ri(; Ee Juneirs - TTNIRIO
CALENDARIO ACADRMICO 2018
s Lo ATIVIDADES

5/G1 g 14/62
#1/01a 1/02 |

ressanies| pelo Fortal do Aluno
4] (0.5, FROPLAN n.° 003, de 31/10/2012)
hamada)

pora o 1° semestre de 2015 (22 chomada,

FAGLARDANGD PUBLICACAD SESU

nez2nrZmu

~ Apresentacdo dos alunos ingressontes no 1% semestre de 2015

elsiTlaialsis 2 |inicio das gtividades fetivas do 12 semestre de 2015
2a6 Hi Ao g o

lares do 1° semestre de 2015 peio Porfal do Aluna

JAecepcho uniffcada dos ingressan:

Date imite para iy 7 T remesive de 3015

oS ing!
Processomento das inclusdes e exclysdes de disciplinas do 1° semestre de 2015

Data fimite para trancamenta de curse no 18 seme:

29/96 g 4/07

ml iz |5 1 1"y 12 |27/06a 11007 o pamento das notos estre de 2015 pelo Portal do Professor
w21 29 [ 26 | 27 Matricula dos ingressontes na Gradyaclio pels Sist (12 chomada] paro a 2° semestre de 2015
R ED Matricula dos [ngressantes no Graduacdo pelo Sist) (22 chamada) para o 2° semestre de 2015

2 Mudanga de Curso (transferéncia int
e Transferéncia Externa, Relngressa e
Periodo para realizacoo de Cursos de Férlas
Periodo para soficitgcdo d icde em disciplings e outros compone,
nto dos sollcitagdies de matricula do 2° semestre de 2015

para regisiro dos dodos acodémicos do 3° semestre de 2098 no Sik (0.5, PROGRAD/PROPLAN 1.8 003, de 69/45/5014)

a0 2° semestre de 2015 e 1° serm

lares 2015/2 (exceto i) ttes] pefo Portal do Aluto

iv de Graduaggo no 2° semestre de 2015 .
semestre de 2015 pefo Portol do Al

 JPerfodo de incii:
Recepedo unificada dos ingre da 22 semestre de 2015
.JPata fimite pora realizaca al ressantes av 2° semestre de 2015

Processamenta das i p do 2° semestre de 2015

AINF (0.5, PROPLAN n.° 001, de 31/16/2013)
acdo pelas Pro-Reftorias Acan

realizagac P nai :
catnenta das notas do 29 sey

Feriados e Pontos Facultativos nacionals e locais.

Os calendarios especificos das Pra-Reitorias Académicas podem ser acessados nos respectivos sitios:
PROGRAD - http://www2.uniric.br/unirio/prograd/
PROEXC - http://www2.unirio.br/uniriofproexc
PROPG - http://www2.unirio.br/unirio/propg
Os calendarlos especificos das Unidades Académicas devem seguir este Calendério e ser publicados nos respectivos sitios web.



