Lomi1

Ata da 444* Sessio Ordinaria do Conselho
Universitario — CONSUNI, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, realizada no dia
03 de dezembro de 2012.

Aos trés dias do més de dezembro de dois mil e doze, &s nove horas e trinta minutos, reuniram-
se no Auditério Vera Janacopulos, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO - os membros do Conselho Universitirio - CONSUNIL Justificaram a auséncia os
Professores ANDRE LUIZ GARDEL BARBOSA, JOAO BOSCO DE SOUZA, JOSE
TEIXEIRA CAL NETO, ROBERTO CHARLES FEITOSA DE OLIVEIRA, CLAUDIA
CAPPELLI ALO, MALVINA TANIA TUTTMAN, ex-Reitora da UNIRIO, ¢ TANIA MARA
TAVARES DA SILVA. Foi convidada e compareceu 4 Sessdio a Senhora MARIA DAS
GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria. O Senhor Presidente Professor LUIZ
PEDRO SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, iniciou a Sessdo cumprimentando a todos ¢
esclareceu que aquela Sessfio, apesar de nfo ser deliberativa, ji contava com o qubrum
minimo, havendo um niimero expressivo de Conselheiros que numa proxima Sessdo iriam
deliberar sobre o indicativo de adesdo do Hospital Universitario Gaffrée e Guinle - HUGG — &
Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares — EBSERH. Acrescentou que, naquele momento,
os trés segmentos da Universidade, ou seja, os Docentes, Discentes e Técnicos-
Administrativos, ¢ o Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS,
Diretor do HUGG, fariam os seus relatos, para que os Senhores Conselheiros pudessem ser
esclarecidos sobre a visfio dos trés segmentos e da Diregdio do HUGG sobre o assunto. Em
seguida, anunciou a presenga da Senhora Auditora LUCIENE PEREIRA, Presidente Nacional
da Associagfio dos Auditores de Controle Externo dos Tribunais de Contas do Brasil — ANTC,
convidada pela Secdo Sindical dos Docentes da UNIRIO — ADUNIRIO/SSIND. Apos,
comunicou que cada segmento teria cerca de trinta minutos para fazer sua apresentagiio. A
Professora VIVIANE BECKER NARVAES solicitou a palavra para, em nome do Conselho
dos Representantes da ADUNIRIO/SSIND, propor a aprovagéo pelos Conseihos Superiores de
uma Mog¢do de Replidio as agbes da Pro-Reitora de Graduagfo, Professora LOREINE
HERMIDA DA SILVA E SILVA, que na tltima reunifio da CAmara de Graduaggo, ocorrida no
dia trinta de novembro do corrente ano, teria cassado a palavra da Professora ELIZABETH
ORLETT]I, Presidente da ADUNIRIO/SSIND, cerceando a participag@o da representante dos
Docentes, fato que transgredia a decisfio da Assembleia dos Docentes a qual havia atribuido a
esta a tarefa de acompanhar a politica de distribuicdo de vagas ¢ contrariava os principios
democraticos que deveriam regrar a Administragio Pablica. Em seguida, procedeu 4 leitura do
documento e acrescentou que gostaria que o Senhor Presidente e o Vice-Reitor se
manifestassem sobre o assunto. Em resposta, o Senhor Presidente declarou nio negar a
importancia do fato relatado, no entanto, esclareceu que o assunto nfo era pertinente em uma
Sessfio do CONSUNI e que na proxima Sesséo do Consetho de Ensino e Pesquisa - CONSEPE
- colocaria a questio em pauta. Dando prosseguimento, o Senhor Presidente passou ao item
linico da pauta: APRESENTACAO REFERENTE A EMPRESA BRASILEIRA DE
SERVICOS HOSPITALARES - EBSERH (DECRETO NUMERO. SETE MIL,
SEISCENTOS E SESSENTA E UM, DE VINTE E OITO DE NOVEMBRO DO ANO DE
DOIS MIL E ONZE, QUE APROVA O ESTATUTO DA EBSERH E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS). Apds passou a palavra ao Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRG
GARRIDO IGLESIAS, Diretor do HUGG, que iniciou relatando os fatos que levaram a
criagio da EBSERH pelo Governo Federal e dando uma visio geral da situacio atual do
HUGG. Falou que até o ano de dois mil e oito ndo havia um projeto do Governo Federal
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voltado para os Hospitais Universitarios Federais, mas que, a partir de entfio, o Ministério da
Educagiio — MEC — havia trazido para discussdio um projeto de reestruturagdo, chamado
Programa Nacional de ReestruturagBo dos Hospitais Universitarios Federais — REHUF,
aprovado pelo Decreto nimero sete mil e oitenta e dois, de vinte ¢ sete de janeiro de dois mil e
dez. Apds sua implantacfio, foi criado o Férum de Diretores de Hospitais Universitérios
Federais para que estes pudessem se reportar a0 MEC. Uma das metas do REHUF era a
reestrutura¢@io dos Recursos Humanos, o que nfo aconteceu, e no ano de dois mil e onze,
“ houve a proposta do Governo Federal de criagio da EBSERH, com o objetivo de cumprir esta
meta, bem como a gestdo do Programa REHUF. Acrescentou que a EBSERH ¢ra uma
Empresa Estatal Piblica, criada pelo Poder Executivo com autorizagio do Poder Legislativo,
tendo capital e controle cem por cento piblicos, diferindo das demais Estatais pela coexisténcia
dos regimes trabalhistas: estatutdrio e celetista. Ainda no ano de dois mil e onze foi criado o
Estatuto Social da EBSERH, pelo Decreto niimero sete mil seiscentos e sessenta ¢ um de vinte
e oito de dezembro de dois mil e onze, e, no ano de dois mil e doze, 2 Empresa foi
efetivamente implantada e a Coordenagéio Geral dos Hospitais Universitarios — CGHU - foi
extinta. Acrescentou que por intermédio da Portaria nimero quatrocentos e quarenta e dois, de
vinte e cinco de abril de dois mil e doze, foi passada & EBSERH a delegaciio de competéncias
que eram até entdo da CGHU. A partir de entfio, os Hospitais Universitarios Federais passaram
a dialogar com o MEC por intermédio da referida Empresa. Em seguida, o Senhor Relator
enumerou os objetivos do Projeto REHUF e os da EBSERH, demonstrando serem muito
semelhantes, e acrescentou que a adeséio 8 EBSERH era optativa, no entanto a no adesfo, por
parte da UNIRIO, a deixaria numa situago extremamente complexa, pois a Universidade néo
teria como cumprir 0 Acdrddo do Tribunal de Contas da Unifo — TCU, em consequéncia, o
funcionamento do Hospital, no que se referia aos Recursos Humanos, ficaria comprometido.
Apbs, enumerou os procedimentos a serem seguidos em caso de haver a adesdo.
Primeiramente, o Magnifico Reitor deverd enviar um Termo Indicative de AdesHo,
demonstrando o interesse da UNIRIO em aderir 8 EBSERH. Apés, devera ser realizado um
diagnéstico do HUGG, com a formagio de um grupo de trabalho com pessoas da Empresa e da
Universidade. Estando concluido o levantamento da situagdo do Hospital, serfo estabelecidas
metas a serem cumpridas para, entfio, haver a assinatura do Contrato que ird reger a relagfio
entre as partes, contendo as obrigacOes dos signatdrios, as metas de desempenho, os
indicadores, os prazos de execugfio e a sistematica de avaliagio e acompanhamento. Depois,
sera feita a escolha da equipe de Governanga, em seguida, o treinamento da equipe, a partir dai,
a Empresa passarA apenas a dar apoio e fazer monitoramento das atividades. Dando
prosseguimento, o Senhor Relator explicou que, em relagdo aos Recursos Humanos, o
quantitativo serd definido com base no referido diagndstico e o Regime Juridico dos
contratados serda a Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT, os Servidores Técnico-
Administrativos da UNIRIO que optarem por serem cedidos &8 EBSERH nio terdo prejuizos
nos seus direitos e vantagens, permanecendo sob o Regime Estatutirio. Em relagdo aos
Docentes, estes ndo poderfio ser cedidos & Empresa, porque o contrato de trabalho destes tem
por objeto a docéncia e nfio a assisténcia & saide. Em seguida, o Senhor Relator passou a
apresentar a situagdo atual do HUGG através dos dados numéricos académicos ¢ assistenciais
no periodo de janeiro a outubro de dois mil e doze e dos dados relativos aos Recursos
Humanos no més de setembro de dois mil e doze, demonstrando o percentual de funciondrios
efetivos e de funciondrios extraquadro. Finalizou dizendo que, apesar da magnitude que a
discussdio deveria ter em relagdo a conveniéncia da adesdio ou nfo a EBSERH, nZo se podia
afastar da situagdio em que o Hospital se encontrava, pois este precisava dar conta das suas
atividades de ensino ¢ aprendizado, como também da prestagio de contas da assisténcia a
satde. Disse, ainda, que gostaria de lembrar que a UNIRIQ tinha um contrato assinado com o
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Gestor local do Sistema Unico de Saude — SUS, ou seja, 0 Municipio do Rio de Janeiro, e que
este contrato era o Plano Operacional Anual — POA, em que as metas haviam sido
estabelecidas e contratadas, mas, dependendo das circunstincias, este contrato teria que ser
cancelado. Dando prosseguimento, o Senhor Presidente passou a palavra ao representante dos
Discentes, EDIONES HERINGE DE SOUZA., Este iniciou dizendo que, em nome do Diretério
Central dos Estudantes — DCE - levantaria algumas questdes sobre a EBSERH, principalmente
no que se referia ao ensino. Falou que na Audiéncia Piblica sobre o assunto, realizada no dia
vinte e sete de novembro do corrente ano no HUGG, ndo haviam obtido respostas em relagfo a
maior divida dos estudantes, principalmentc da 4rea da saide, que era a questio da
indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdio. Disse que os estudantes se
preocupavam com o futuro da produgdo intelectual, da produggo de pesquisa dos estudantes da
drea, com a autonomia universitaria e com a qualidade do ensino, pois, apesar de a EBSERH
aparentar ter um carater publico, poderia fazer convénios com a iniciativa privada. Encerrou
propondo um melhor gerenciamento do dinheiro publico e a nfio entrega do HUGG ao setor
privado. Em seguida, o Senhor Presidente passou a palavra 4 Senhora LUCIENE PEREIRA,
'Presidente Nacional da Associagio dos Auditores de Controle Externo dos Tribunais de Contas
do Brasil — ANTC. Esta iniciou seu relato dizendo que havia aproximadamente dez anos que o
TCU e o Ministério Plblico Federal - MPF — vinham exigindo que as Universidades Federais
realizassem Concursos Piblicos para substitui¢io dos funciondrios terceirizados fixando, no
ano de dois mil e seis, o prazo de quatro anos para que 0s concursos fossem realizados, porém
o Poder Executivo nfo pode cumprir a exigéncia porque ndo houve autorizacio orcamentdria
do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestio — MPOG — para a realizaggo.
Posteriormente, por decisiio do TCU, o prazo foi prorrogado até o dia trinta e um de dezembro
do corrente ano para a substitui¢do dos terceirizados. Acrescentou, ainda, que cabia aos
Reitores das Universidades levarem suas necessidades, buscando alternativas, ao MPOG ¢ 3
Presidéncia da Republica, para a autorizagfo orgamentaria destes concursos. Falou que, em sua
opinido, se tratava de um teste do Governo Federal para instituir a Fundagfio Estatal de Direito
Privado como subsididria das Universidades Federais, gerenciando o ensino, a pesquisa e a
extensdo. Chamou a atengéo dos Senhores Conselheiros para o fato de que a adesfio 2 Empresa
poderia parecer uma solugio para os problemas do HUGG, porém traria outras consequéncias
para a Universidade como um todo. Esclareceu que as subsididrias eram regidas pela Lei
nimero seis mil, quatrocentos e quatro, de quinze de dezembro de mil novecentos e setenta e
seis, que rege as sociedades andnimas, com fins lucrativos, com patriménio préprio, exercendo
uma exploragdo de atividade econdmica e ndo uma atividade da Administragfio Piblica, tipica
de Estado. Em seguida, citou o exemplo do Hospital das Clinicas de Porto Alegre — HCPA,
que teria servido de modelo de inspiragdo para a criagio da EBSERH: ele havia sido criado
como uma empresa publica e que hoje contava com éreas especificas para atendimento a
clientes de Planos de Satde. Ressaltou que os resultados deste Hospital ndo podiam ser
comparados com os Hospitais Universitarios, pois os orgamentos eram muito diferentes, disse
que no ano de dois mil e onze o0 HCPA havia recebido um or¢amento superior ao do complexo
de Hospitais da Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ. Dando continuidade, falou
que os servidores da 4rea de saGde sé podiam ser contratados através de Concurso Publico,
independentemente de haver ou nfio ades@io 4 Empresa ¢ que isso significava que todos os
funcionarios terceirizados seriam demitidos. Finalizou com um apelo a0 Magnifico Reitor e
aos Senhores Conselheiros para que fizessem uma reflexfio sobre a adesfio 8 EBSERH e a
possivel perda da autonomia universitaria. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou a palavra
ao Professor CELSO ALBUQUERQUE, Procurador Regional da Repiblica e Professor da
Escola de Ciéncias Juridicas da UNIRIO. Este declarou que a Procuradoria Federal dos
Direitos do Cidaddo — PFDC - havia elaborado uma Minuta de Representacfio pela
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inconstitucionalidade da Lei que criou a EBSERH. Declarou que a Senhora LUCIENE
PEREIRA, Presidente Nacional da Associagdo dos Auditores de Controle Externo dos
Tribunais de Contas do Brasil — ANTC, ja havia exposto muito bem a questfo da adesdio 4
EBSERH, mas gostaria de enfatizar que, se o Governo julgasse a sua propria proposta
meritdria, néio precisaria pressionar os Reitores das Universidades para adetir 2 Empresa, pois,
como 0 MPOG nio tinha dado autorizagdo orcamentdria para realizar os Concursos Piiblicos
que substituissem os funciondrios terceirizados, nfo restava outra opgdo para os Gestores.
Acrescentou que o Ministério Piblico j& estava se manifestando contra a referida Lei, mas que
era necessaria uma reflex3o de todos sobre o assunto, pois a sociedade também precisava se
manifestar. Apds, o Senhor Presidente passou a palavra ao Professor ANTONIO BRISOLLA
DIUANA, Diretor do Instituto Biomédico. Este disse que, considerando o quadro desolador
apresentado, gostaria de questionar o Senhor Relator se, no entendimento deste, caso ndo
houvesse a adeso & Empresa, a intengdo do Governo Federal seria acabar com o ensino
universitdrio nas 4reas da saide e abandonar a assisténcia publica & satide prestada pelos
Hospitais Universitarios. Em seguida, a Professora LUCIA MARQUES ALVES VIANNA,
Decana do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saide — CCBS, cumprimentou a todos e, em
especial, a Senhora LUCIENE PEREIRA, Presidente Nacional da Associago dos Auditores de
Controle Externo dos Tribunais de Contas do Brasil — ANTC, por sua excelente apresentagéo,
¢ declarou ser dever de todos os Servidores Pdblicos e Estudantes de uma Universidade
Phblica defender a Constituicio Federal, o ensino piblico e a salide em nosso pais.
Acrescentou que a adesdio 2 EBSERH nfo era uma solugio para os problemas, mas uma
continuagéo do desmantelamento do Servigo Publico no Brasil. A seguir, o Senhor Presidente
passou a palavra ao Discente ALEXANDRE FARIAS que questionou se a Diregiio do HUGG
vinha estudando solugdes para resolver os problemas gerenciais 14 encontrados ou se estava
aguardando que, com a ades#o 4 EBSERH, estes fossem resolvidos. Questionou, ainda, se
realmente haviam sido feitos os pedidos a0 MPOG de autorizagdio para realizacio dos
Concursos Piiblicos. Acrescentou que j4 havia passado & Reitoria a informagfio de que a
Universidade Federal de Alagoas havia solicitado e conseguido a prorrogagio do prazo do
Acérddo do TCU, para que fosse mais bem discutida a adesfio ou ndo 3 referida Empresa, por
essa razdo, ndo entendia por que a UNIRIO n#o poderia fazer o mesmo. Encerrou dizendo que
os Discentes ndo aceitariam uma Resolugfio ad referendum dos Conselhos Superiores ¢ que
deveria ser realizada uma Sess#o deliberativa para que 0 CONSUNI decidisse o que deveria ser
feito. Em seguida, o Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS,
Diretor do HUGG, em resposta ao Professor ANTONIO BRISOLLA DIUANA, Diretor do
Instituto Biomédico, disse que ndo era intengfo de ninguém abandonar o ensino, a pesquisa, a
extensfo e a assisténcia a salide, mas havia exigéncias a serem cumpridas. Acrescentou que,
quando assumiu a Diregdo do HUGG, havia quatro anos, este se encontrava numa situagio
muito precaria e que ninguém havia feito nada para modificar aquele perfil, nem a
ADUNIRIO, nem a ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — ASUNIRIO, apenas ele
teve uma postura de mudanga, encaminhando um documento & Reitoria no qual declarava as
condi¢Bes da enfermaria a qual chefiava. Em seguida, o Senhor Presidente passou a palavra ao
Doutor FRANCISCO JOSE FELICIANO, Procurador-Chefe da UNIRIO. Este esclareceu que
ndo iria defender nem reprovar a adesio 4 EBSERH, mas gostaria de passar dados para serem
analisados. Falou que, a partir do Acérddo do TCU, o Ministério Piblico passou a questionar o
que as Universidades estavam fazendo para a adequag;ao a este. Disse que a UNIRIO havia
encerrado todos os seuis contratos e as pendéncias com as Fundagdes de Apoio a Universidade,
porém havia restado a questdo dos funciondrios terceirizados. Apés, declarou que o prazo
exigido pelo TCU para resolver o problema existia e uma decis#io precisava ser tomada, pois a
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Gestdo seria cobrada. Acrescentou que havia trés semanas que ele vinha tentando sem sucesso
agendar uma Audiéncia com o Ministério Pablico e com o TCU, com a intengdo de conseguir o
possivel adiamento do prazo estabelecido no referido Acérdfo. A seguir, o Técnico-
Administrativo RODRIGO DE OLIVEIRA RIBEIRO declarou que era Assistente Social no
HUGG havia seis anos e que, por ocasifio do Projeto REHUF, no ano de dois mil e dez, houve
uma proposta de um grupo solicitando que fosse formada uma comissdo com o objetivo de
fazer um diagndstico da situagdo do Hospital, para buscar uma maneira de enfrentar a crise
pela qual o Hospital estava passando, porém nada foi feito. Declarou que entregar o HUGG a
EBSERH néo era a solugio para os problemas existentes e propds que a Gestdo cobrasse do
MEC e do MPOG os meios para a realizacio dos Concursos Piblicos. Por fim, disse que
aqueles que defendiam a adesfo a Empresa estavam falando por interesse proprio e fazendo
chantagem para alcangar seus objetivos. Apés, o Senbor Presidente declarou que a Gestio
estava agindo com total democracia e que nio havia nenhum tipo de chantagem no processo de
decisdo. Em seguida, o Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS,
Diretor do HUGG, disse que ainda faltava muito trabalho a ser realizado, porém, nestes seis
anos em que o Técnico-Administrativo RODRIGO DE OLIVEIRA DE RIBEIRO disse estar
trabalhando no HUGG, ele péde observar as melhorias que ocorreram como o aumento do
numero de leitos disponiveis, de internagBes ¢ de exames complementares para o atendimento
aos pacientes. Em seguida, o Professor CELSO ALBUQUERQUE, Procurador Regional da
Republica e Professor da Escola de Ciéncias Juridicas da UNIRIO, pediu a palavra para
informar que iria interceder junto ao Ministério Pablico para agendar a Audiéncia,
acrescentando que o Magnifico Reitor ndo poderia ser responsabilizado pelo nfio cumprimento
do Acdrddo, em razio de ndo ter obtido do MEC e do MPOG os meios para tal. Dando
continuidade, o Senhor Presidente passou a palavra 3 Senhora LUCIENE PEREIRA,
Presidente Nacional da Associago dos Auditores de Controle Externo dos Tribunais de Contas
do Brasil — ANTC, que disse ser aquele um momento de unifio de esforgos em torno da
questdio. Disse, ainda, que os Reitores estavam em uma situagio muito dificil com o MPF, pois
havia o prazo a ser cumprido para a solugfio do problema com a realizagio dos Concursos
Piblicos, porém ndo havia autoriza¢o or¢amentdria para tal, e sugeriu que os Reitores das
Universidades Federais do Estado do Rio de Janeiro se unissem e buscassem o apoio da
Associagio Nacional dos Dirigentes das Institui¢Bes Federais de Ensino Superior — ANDIFES
— para esse impasse. Acrescentou que se tratava de uma questfio de comprometimento social,
pois havia cidades no Brasil onde a (nica opgiio de assisténcia & salide era o Hospital
Universitario, e chamou a atengdo para o exemplo citado anteriormente do HCPA, onde existia
uma drea vip para o atendimento de pacientes com cobertura de Planos de Satde, apesar de
contar com cerca de noventa e seis por cento de Recursos Piblicos. Apés, o Senhor Presidente
esclareceu que na tltima reunifio do Conselho Pleno da ANDIFES, realizada na cidade de S#o
Paulo, no dia vinte e um de novembro do corrente ano, na qual esteve presente o Presidente da
EBSERH, o Senhor JOSE RUBENS REBELATTO, este esclareceu que se apresentavam dois
momentos naquele processo, primeiro o de sinalizagdo do interesse de aderir 2 Empresa e
segundo o de discussdo do contrato, sendo que a EBSERH se responsabilizaria por defender
junto ao TCU a prorrogagéo do prazo determinado de trinta ¢ um de dezembro do corrente ano.
Acrescentou que dezesseis Universidades Federais que possufam Hospitais Universitarios ja
haviam sinalizado a inten¢io de aderir & EBSERH. Dando prosseguimento, a Professora
CLARISSE TOSCANO DE ARAUJO GURGEL falou que o enfrentamento 4 adesdo a
EBSERH n#o significava uma critica 4 atual gestdo do HUGG, ressaltou os esforcos criativos
desta para a superagdo de tantos problemas 13 existentes. Acrescentou que a adesfio ou ndo &
Empresa era uma opgdo de cardter ideoldgico, pois esta poderia até vir a resolver os problemas
do ponto de vista financeiro, mas nfo havia vantagem alguma do ponto de vista da assisténcia a
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saude publica no Hospital, além de acabar com a autonomia universitaria. Finalizando fez um
apelo para que fossem feitos debates com a comunidade para a busca de uma solucfo para a
prorrogacdo do prazo. do Acorddo do TCU. Em seguida, o Professor ISAAC SIROTA
ROTBANDE questionou se alguma providéncia havia sido tomada em relagdo a
inconstitucionalidade da Lei que instituiu a EBSERH e acrescentou que em nenhum momento
havia sido pressionado ou chantageado para que apoiasse a adesdio a referida Empresa. Em
resposta, o Professor CELSO ALBUQUERQUE, Procurador Regional da Reputblica e
Professor da Escola de Ciéncias Juridicas da UNIRIO, declarou que havia uma Representa¢io
da Procuradoria Federal do Direito do Cidaddo ~ PFDC, para o Procurador Geral da Reptblica,
que € quem tem a legitimidade para propor A¢fio Direta de Inconstitucionalidade, no entanto se
tratava de um processo complexo. Prosseguindo, o Senhor Presidente passou a palavra 4
Professora VIVIANE BECKER NARVAES que solicitou que a proxima Sessdo do
CONSUNI, prevista para o dia quatorze de dezembro do corrente ano, ndo tivesse cardter
deliberativo a fim de que houvesse uma continuagdo do debate, levando-se em conta o
adiantado da hora ¢ o grande nimero de pessoas inscritas que desejavam expor suas opinides e
dividas. O Senhor Presidente disse que ndo marcaria uma data naquele momento, pois iria se
reunir com o Procurador-Chefe da UNIRIO com o objetivo de tratar da Audiéneia com o
Ministério Pablico para, apds, marcarem a proxima Sessdo do CONSUNI. Prosseguindo, o
Senhor Presidente solicitou aos Senhores Conselheiros inscritos que renunciassem is suas falas
naquele momento, devido ao adiantado da hora, afirmando que na proxima Sessio do
CONSUNI as inscrigbes seriam respeitadas, e todos concordaram. Em seguida, passou a
palavra ao Conselheiro OSCAR GOMES DA SILVA que havia solicitado direito de resposta
a0 Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRO GARRIDO IGLESIAS, Diretor do HUGG.
Declarou que a ASUNIRIO era uma das entidades representativas de Servidores Tecnico-
Administrativos mais reconhecidas no pafs e que, ao contririo do que havia sido dito, vinha
atuando com agles € projetos de suma importéncia para 0 HUGG e para toda a Universidade.
E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada a Sessfo, da qual, para constar, foi lavrada a
presente Ata, que vai assinada por mim, Secretdria, e pelo-Senhor Presidente.

“Vera Lﬁci:;dos \PLulz Pe&; 1 Jutu
Reitor

Secretaria
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Ata da 446 Sessfio Extraordindria do Conselho
Universitario -~ CONSUNI, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, realizada no dia
14 de dezembro de 2012.

Aos quatorze dias do més de dezembro de dois mil e doze, s nove horas e trinta minutos,
reuniram-se no Auditério Paulo Freire, do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais — CCH, dta
- Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO, os membros do Conselho
Universitdrio — CONSUNI. Justificaram a auséncia os Professores ANTONIO BRISOLLA
DIUANA, Diretor do Instituto Biomédico, ANDREA POVEDANO e¢ TANIA MARA
- TAVARES DA SILVA, e o Conselheiro JOAQO BOSCO DE SOUZA. Foi convidada e
compareceu 4 Sessdo a Senhora MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da
Reitoria. O Senhor Presidente Professor LUIZ PEDRQ SAN GIL JUTUCA, Reitor da
'UNIRIO, iniciou a Sessio cumprimentando a todos e esclarecen que esta ndo teria caréter
deliberativo, conforme havia se comprometido na Gltima Sessio do CONSUNI, tratando-se de
‘mais uma reunifio para esclarecimentos e socializagio de informacdes acerca da proposta do
Governo Federal de insergfo do Hospital Universitirio Gaffrée e Guinle — HUGG — na
Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH. Fm seguida, prestou esclarecimentos
sobre as agdes da Reitoria ocorridas apds a tltima Sessio do CONSUNL Primeiramente, disse
que havia comparecido a uma audiéncia no Ministério Piiblico com o Professor JOSE DA
COSTA FILHO, Vice-Reitor da UNIRIO, o Professor ANTONIO CARLOS RIBEIRO
GARRIDO IGLESIAS, Diretor do HUGG, e o Doutor FRANCISCO JOSE FELICIANO,
Procurador-Chefe da UNIRIO, na qual foram recebidos pelo Procurador da Repiiblica JAIME
MITROPOULOS. Declarou que este havia ficado sensibilizado com a situacdo do HUGG,
principalmente com as consequéncias da provével dispensa dos servidores extraquadro, tanto
em- relagdo 4 questdo social destes, mas também em relacdo 3 inevitavel desatengdo 4
populacdo. que buscava assisténcia & saiide no Hospital. Acrescentou que o Procurador da
Republica havia se comprometido a analisar os documentos que lhe fossem enviados pela
UNIRIO. Em seguida, comunicou que a Reitoria havia elaborado um Oficio, referente ao
Acorddo nimero dois mil seiscentos e oitenta ¢ um, de cinco de outubro de dois mil e onze. O
- Oficio havia sido enviado ao Ministro Relator do Processo no Tribunal de Contas da Unifo —

TCU, com cépia para o referido Procurador da Republica. Neste Oficio, foi dada énfase 3
situagio em que se encontrava o HUGG, apresentando os quadros numéricos que
evidenciavam a necessidade de realizagio de Concursos Publicos, para a substitui¢do do
grande nlimero de servidores extra-quadro. Também foi ressaltado que o Programa Nacional de
Reestruturagdo dos Hospitais Universitarios Federais — REHUF — havia contemplado o
Hospital com equipamentos ¢ melhorias, porém ndo havia resolvido o problema dos Recursos
Humanos. Acrescentou que também tinham enviado um Oficio ao Doutor JOSE RUBENS
RIBELATO, Presidente da EBSERH, questionando quais procedimentos deveriam ser
adotados para garantir a plena atividade do HUGG com a saida dos servidores extraquadro, por
forga de Decreto do Governo Federal, que deixava o Hospital com apenas vinte e ¢inco por
cento do atendimento & populag¢do. Em resposta, o Presidente da EBSERH havia declarado que
cabia a UNIRIO tomar a decisio necesséria, que seria aderir ou nfio 4 EBSERH. Continuando,
esclareceu que haveria dois momentos para adesfo & referida Empresa, caso esta fosse o opeao
da Universidade, o primeiro seria a sinalizagdo de que a UNIRIO descjava ser diagnosticada
por ela: o segundo caso concordasse com o diagndstico, seria a concretizagdo da insercio do
HUGG na EBSERH. Apés, procedeu 2 leitura do nome das dezesseis Instituigbes Federais de
Ensino Superior — IFES — que jd haviam sinalizade 4 EBSERH o desejo de serem
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diagnosticadas para a possivel adesfio. A seguir, disse que iria respeitar a ordem das inscri¢des
das pessoas que queriam se pronunciar na tltima Sessio do CONSUNI, mas, por forca do
adiantado da hora, nfo puderam. Em seguida, a Professora CLARISSE TOSCANC DE
ARAUJO GURGEL pediu a palavra para proceder 2 leitura de uma Mogdo de Repudio da
. SecHo Sindical dos Docentes da UNIRIO -~ ADUNIRIO/SSIND — as acdes da Pro-Reitora de
‘Graduagiio LOREINE HERMIDA DA SILVA E SILVA na tltima reunifio da Cimara de
Graduagfo ocorrida no dia trinta de novembro de dois mil e doze. Apds, o Senhor Presidente
disse reconhecer a importancia do assunto, porém declarou que este era pertinente a0 Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo, garantindo que seria debatido em sua proxima Sessdio. Dando
prosseguimento, passou a palavra ao Conselheiro WILSON FERREIRA MENDES, que
declarou ndo compreender a atitude da Diregio do HUGG que, em resposta ao TCU sobre a
-néo resolugfo do problema dos terceirizados, teria afirmado que estava aguardando a
concretizagdo da adesfio 4 EBSERH, fato que ainda nfo estava decidido. Apés, declarou-se
contrdrio 4 mesma, por considerar que aderir &4 Empresa representava privatizar o HUGG.
Acrescentou que considerava chantagem a pressfo que o Governo Federal estava fazendo com
0 Magnifico Reitor e com o diretor do HUGG para adesio 4 referida Empresa. Em resposta, o
Senhor Presidente declarou que nfo estava sendo chantageado de forma alguma e solicitou que
os Senhores Conselheiros tomassem cuidado com as suas palavras para que o debate
prosseguisse com a preservagio do respeito mituo. Dando continuidade, o Senhor Presidente
passou & palavra ao Conseclheiro JORGE LUIZ TELES VIEIRA que ressaltou que todos
precisavam se conscientizar do que significava a adesfio 4 EBSERH. Disse que no segundo
paragrafo do Artigo primeiro da Lei nimero doze mil quinhentos e cinquenta, de quinze de
dezembro de dois mil € onze, que criou a Empresa, constava que a EBSERH ficava autorizada
a criar subsididrias para o desenvolvimento de atividades inerentes ao seu objeto social, com as
mesmas caracteristicas estabelecidas para empresas com regime juridico de Sociedade
Anénima, 0 que, na pritica, significava desvincular 0 HUGG da UNIRIO, contrariando a
autonomia universitaria. Em seguida, o Conselheiro OSCAR GOMES DA SILVA enumerou
diversos Hospitais Universitirios que haviam rejeitado a proposta de adesio 3 EBSERH ¢
acrescentou que também a FederagSo dos Sindicatos dos Trabathadores das Universidades
Publicas Brasileiras — FASUBRA, que congregava mais de cento e oitenta mil trabalhadores,
havia se posicionado contréria 4 proposta. Apds, procedeu 2 leitura da Mogio de Repudio a
EBSERH elaborada pelo Conselho Nacional de Saide. Em seguida, vérios Conselheiros
também expuseram seus motivos de serem contrarios 4 adesfio 3 EBSERH. Apds, o Professor
JOSE DA COSTA FILHO, Vice-Reitor da UNIRIO, disse que the haviam solicitado um
posicionamento sobre a questiio e esclareceu que, em sua opinido, a Gestdo era representante
de duas forgas, por um lado o Governo Federal e, por outro, as ansiedades da comunidade que
a elegeu e ndo podia renunciar aquele espago de tensfo, acrescentando que, naquele contexto, a
autonomia universitiria se tornava relativa. Falou que todo esforgo para methorar o
atendimento 4 populagfio era bem vindo e que n3o declararia o seu voto, pois ainda ndo era o
momento de deliberar sobre a questio, € sim um momento de debate, de reflexfio e de
aprimoramento das posi¢des, para que, no momento apropriado, todos pudessem votar com
seguranca. Continuando, o Senhor Presidente passou a palavra 3 Conselheira RAQUEL
PEREIRA DA SILVA, que falou da complexidade que era gerir uma instituigio piiblica como
o HUGG, pois havia um conflito dificil de ser resolvido, por um lado, havia a Direciio do
Hospital, que cuidava da prestagdo de servigos de assisténcia & saide da comunidade; e por
outro, a Dire¢do da Escola de Medicina que cuidava da parte académica, dentro de sua linha
pedagégica. Finalizou, citando uma frase do Professor Aluisio Mercadante, Ministro da
Educagdo, a saber: “As Universidades precisam entender que elas tém autonomia e ndo
soberania”. Dando continuidade, a Professora VIVIANE BECKER NARVAES disse
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considerar que o Governo Federal estava sendo perverso com a criagio da EBSERH, pois nio
havia feito investimentos nos Hospitais Universitarios, ndo tinha concedido autorizagio para a
realizagdo de Concursos Publicos e agora apresentava a referida Empresa como uma solugo
para resolver os problemas que eles mesmos geraram. Acrescentou que a adesio 4 EBSERH
significava mais uma a¢%o do Governo Federal de desmonte das Universidades Federais e do
Servigo Publico. Prosseguindo, o Técnico-Administrativo RODRIGQ DE OLIVEIRA
RIBEIRO, levando em conta as informages de que o TCU havia solicitado a realizagio de
Concursos Publicos para substituicio dos funcionarios terceirizados e que o Ministério da
Educa¢dio — MEC ~ ¢ o Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo — MPOG — nfio
tinham dado autorizagio orgamentéria para tal, questionou se a Reitoria tinha enviado a estes
dois Ministérios documentag@io solicitando a autorizagio orcamentéria para a realizacio dos
referidos Concursos, se tinha comunicado ao TCU as razdes por ainda ndo terem sido
realizados e que medidas estavam sendo tomadas em relagio & ja4 ajuizada acdo de
inconstitucionalidade da Lei que criou a EBSERH. Em resposta, o Senhor Presidente
esclareceu que a Reitoria havia solicitado as autorizagdes orgamentérias para a realizacio dos
Concursos Publicos, & medida que eles se fizeram necessarios. Prosseguindo, disse que estava
receptivo 4 colaboragéio dos trés segmentos da Universidade, e que endossaria qualquer
documento que pudesse ser enderegado ao Ministério Priblico, no sentido de Prorrogar o prazo
do Acdrddo do TCU e de manter os funcionarios terceirizados, pois a saida destes, além de ser
uma questao social, comprometeria a qualidade do ensino e do atendimento a populagfo.
Dando continuidade, o Senhor Presidente passou a palavra 4 Professora MALVINA TANIA
TUTTMAN, ex-Reitora da UNIRIO, que iniciou esclarecendo que a questio da autonomia
universitaria estava aquém do desejado ¢ que esta era uma luta constante da Associagdo
Nacional dos Dirigentes' das Instituigdes Federais de Ensino Superior — ANDIFES. Em
seguida, declaron que havia uma importante diferenga entre o Programa de Apoio a Planos de

Reestruturagéio e Expansiio das Universidades Federais — REUNI — e a EBSERH. O primeiro
- se referia ao cumprimento de metas académicas e 3 entrada na Universidade de verbas
destinadas a construgdes, compras de equipamentos e contratagio de Professores e Técnicos-
Administrativos, através de Concursos Pblicos e sob o Regime Juridico Unico. No caso da
EBSERH, havia uma mudanga de regime, seus funcionérios seriam regidos pela Consolidagédo
das Leis Trabathistas — CLT. Afirmou que sempre foi solidaria com os bolsistas, porém, por
mais admiragdo e respeito que tivesse por eles e pelo trabalho deles para o bom funcionamento
do Hospital, 0 HUGG era uma Institui¢io Piiblica e o ingresso de seus servidores, por forga de
‘Lei, se dava através de Concurso Pablico. Apoés, questionou se as dezesseis IFES, citadas pelo
Magnifico Reitor, haviam aderido 2 Empresa ou apenas sinalizado o desgjo de serem
diagnosticadas. Acrescentou que no total eram vinte e seis Universidades com Hospitais
Universitarios € que era importante saber a opinido destas em relagio 3 EBSERH, niio para
influenciar o posicionamento da UNIRIO, mas para buscar o fortalecimento da decisio que a
Universidade viesse a tomar. Por fim, solicitou que fosse considerado o pedido da ADUNIRIO
de inclusio de um item de pauta sobre fatos ocorridos na Chmara de Graduagéo,
principalmente no que se referia 4 Gestfo, por julgar que o assunto deveria ser discutido no
CONSUNI. Em resposta, o Senhor Presidente esclareceu que a Universidade Federal da Bahia
— UFBA — jd havia decidido, em seu Conselho, aderir 4 Empresa, independente do diagnéstico
que viesse a ser realizado sobre suas necessidades. Falou que a Universidade Federal do Rio de
Janeiro — UFRJ — havia sinalizado & Empresa a vontade de ser diagnosticada por eles, assim
como aconteceu em outras Universidades, para depois levar o contrato aos seus Conselheiros a
fim de consolidar, ou n#o, a adesdo. Declarou que seu posicionamento também era sinalizar
que a UNIRIO. desejava o diagndstico do HUGG para ter conhecimento do que a referida
Empresa viria a detectar como necessidades para um melhor funcionamento do Hospital,
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comprometendo-se a trazer o contrato elaborado pela EBSERH apds o diagnostico no intuito
de ser discutido no CONSUNI. Disse, ainda, que algumas IFES estavam em uma situacdo mais
confortdvel que a UNIRIO, pois esta tinha um prazo até o dia trinta ¢ um de dezembro do
corrente para decidir, Em seguida, tranquilizou os bolsistas dizendo que haveria uma reunifio
no HUGG para resolver a situago deles e que nfo havia a intengfio de dispensar ninguém
naquele momento. A seguir, a Conselheira RAQUEL PEREIRA DA SILVA disse que era
‘importante a Universidade designar pessoas para estudarem a Lei que criou a EBSERH, pois
" nela constava que a Empresa teria que ser ressarcida do custo do referido diagnéstico.
Prosseguindo, o Senhor Presidente passou a palavra 4 Professora ROSANGELA MARIA DE
AZEVEDO GOMES, Decana do Centro de Ciéneias Juridicas e Politicas — CCIP, que iniciou
dizendo que a UNIRIO estava numa situaglio menos grave a partir das negociacdes com o
TCU, baseando-se no argumento de que a auséncia de Concursos Piiblicos para a substituicio
dos funciondrios terceirizados e bolsistas foi gerada pelo fato de 0 MEC ¢ 0 MPOG nfio terem
fornecido autorizagio orgamentdria para a realizagfio destes. Falou que as IFES e seus
Hospitais Universitérios ndo deveriam ser penalizados, principalmente por tratar-se de um
servico publico essencial, bastando 3 UNIRIO fornecer os subsidios para o TCU analisar a
situagfio. Acrescentou que, todavia, havia uma questio que precisava ser muito bem-avaliada
antes de se tomar a decisdo: a adesfo 4 Empresa se daria em duas etapas, a primeira era o
protocolo de negociagfio com a elaboragdo de um diagnéstico e a segunda era a assinatura do
contrato de adesdo. Este contrato, porém, viria pronto, sem margem de negociagdo, que s6
poderia ser feito na fase de diagnostico, em todo caso era a propria Empresa que elaboraria o
contrato, ou seja, a Universidade ndo teria como negociar o acordo. Acrescentou que, se 0
objetivo da UNIRIO era obter um diagnéstico de sua real situacfio, deveria buscar outras
formas para alcangé-lo, em razio de que sinalizar 3 Empresa que desejava ser diagnosticada
pressupunha a intengio de aderir a ela, sendo politicamente incorreto demonstrar o interesse e
depois ndo assinar o contrato. Finalizou dizendo que a prorrogagio do prazo do Acérddo do
'TCU iria permitir que a UNIRIO pudesse observar e analisar com cautela o andamento ¢ as
consequéncias da adesfio de outras institui¢Ses 4 Empresa. Prosseguindo, o Senhor Presidente
passou a palavra A Professora MARIA MAZZARONE, representando a Diretora da Escola de
Medicina e Cirurgia — EMC, que falou de sua preocupagdo com o assunto em pauta e,
informou que conforme havia sido solicitado 2 EMC, havia sido realizada uma consulta aos
Docentes que ministravam aulas no Curso de Medicina sobre a adesio 4 EBSERH. Disse que o
total de Docentes na Escola era em torno de cento e setenta, que a votagio ainda nfo havia se
encerrado e que, até aquele momento, quaremta e trés Docentes haviam se declarado
favoraveis, vinte e quatro, contrdrios e onze se abstiveram. Em seguida, o Técnico-
Administrativo Doutor AUREO DO CARMO FILHO, Coordenador do Centro de Tratamento
Intensivo — CTI — do HUGG, declarou que néo tinha se posicionado sobre a ades3o 4 Empresa,
em raz8o de néo haver ainda uma proposta concreta para ser analisada, e que sua preocupacgo,
naquele momento, era com a assisténcia 4 saide da populagdo no HUGG. Falou que a
Enfermagem do CTI do Hospital contava com cerca de setenta por cento de bolsistas, que
alguns 1a estavam havia mais de dez anos, recebendo menos da metade do que recebiam os
- colegas concursados que desempenhavam as mesmas fungdes. Acrescentou que, se os bolsistas
viessem a ser dispensados no final do corrente ano, diversos setores do Hospital teriam que ser
fechados, como o CTI Adulto, o Servico de Hemodidlise e a Oncologia, fato que vinha
causando muita ansiedade em todos os que 14 trabalhavam. Finalizou dizendo que nos ultimos
anos houve muitas methorias no HUGG e que, se a adesio 4 EBSERH viesse a contribuir
positivamente para o Hospital, ele seria a favor, porém, somente apés o diagndstico tomariam
conhecimento das propostas concretas da Empresa para decidirem ou ndo pela adesdo.
Finalizando, solicitou a todos que levassem em conta as consequéncias para os pacientes do
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HUGG, caso a UNIRIO nfio aceitasse ser diagnosticada, Prosseguindo, o Senhor Presidente
passou a palavra ao membro da Direg8o da FASUBRA, Senhor PEDRO ROSA CABRAL, que
declarou estar preocupado com a pressido que o Governo Federal estaria fazendo para que as
Universidades aceitassem fazer o contrato com a EBSERH. Disse que os Hospitais
Universitarios, além de prestar assisténcia 4 saide da populagfio, eram centros de pesquisa e de
forma(,:ao dos profissionais de saiide do pais. Finalizando disse que o tio falado diagnéstico era
0 primeiro passo para a aceitagfio da adesfio a Empresa e que esta néio estava preocupada com
os usudrios dos Hospitais Universitarios, com o ensino € a pesquisa, com os Professores e com
0s alunos, pois seu objetivo era o lucro e ndo a prestagéio de um servico puiblico. Em seguida, o
Senhor Presidente passou a palavra ao Professor PEDRO EDER PORTARI FILHO que iniciou
dizendo que havia ficado claro que ninguérn desejava a privatizacio da saide piblica e da
assisténcia aos mais necessitados, porém os Hospitais Universitarios gastavam demais.
Explicou que, dentro de uma matriz de pagamento do Sistema Unico de Satde — SUS, os
Hospitais Universitdrios recebiam cinco vezes mais que, por exemplo, o Hospital da Lagoa,
localizado na cidade do Rio de Janeiro. Falou que havia lido com atencio o contrato da
EBSERH, junto com o Diretor do HUGG, e que, na cldusula segunda, constava que o
atendimento seria exclusivamente para pacientes do SUS, nio podendo fazer contratos com
entes privados. Acreseentou que, no caso de a UNIRIO sinalizar 3 EBSERH que desejaria ser
diagnosticada, nada impediria que ela nfo assinasse o contrato depois; caso viesse a assina-lo e
ndo ficasse satisfeita com o resultado, poderia canceld-lo unilateralmente, pois isso estava
escrito na Lei. Bm relagdo 4 pesquisa na area da salide, disse que a maioria do dinheiro
recebido para a pesquisa dos estudantes da UNIRIO vinha por fomento piblico, como, por
exemplo, as bolsas do Consetho Nacional de Desenvolvimento Cientifico ¢ Tecnolégico —
CNPQ, da prépria UNIRIO, da Fundacfio Carlos Chagas Filho de Amparo & Pesquisa do
Estado do Rio de Janeiro — FAPERJ — ¢ da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior — CAPES, e isso ndo iria mudar com a adesdo & Empresa. Falou, ainda, que a
atual gestdo do HUGG era a mais brilhante que ele havia visto nesses vinte e sete anos em que
trabalhava 14 € que era necessario um estudo aprofundado para tomarem uma decisio final.
Finalizando, acrescentou que estava mais tranquilo com as informagdes dadas naquela Sesso
sobre a prorrogacfio do.prazo para resolver o problema dos bolsistas, porque, com a saida
destes, muitos setores do Hospital teriam que interromper a assisténcia aos usuarios. Dando
continuidade, 0 Senhor Presidente passou a palavra 4 Professora CLARISSE TOSCANQO DE
ARAUJO GURGEL que disse que as pessoas que se declaravam contrarias 4 adesfio a
EBSERH nio estavam contra os bolsistas do HUGG, muito pelo contririo, estavam todos
debatendo publicamente para buscar uma solugdio dignificante para esses trabalhadores e,
tambem, para aqueles que recebiam o atendimento destes no Hospital, Declarou que o nio
cumprimento ao prazo estabelecido pelo TCU, nfio significava, necessariamente,
responsabilidade do gestor, uma vez que 0 MPOG ndo dotava em seu orgamento planos para
celebrag@io de concursos piblicos. Ressaltou que a Universidade poderia ser punida ao aderir &
EBSERH, pois esta surgia como alternativa aos concursos publicos, o que 0 MP e o TCU
entendiam com inconstitucional. Finalizando fez um apelo para que a Sessdio do CONSUNI
prevista para o dia dezenove de dezembro do corrente nfio ocorresse para que houvesse mais
tempo para reflex3o de todos. Em resposta, o Senhor Presidente esclareceu que a Reitoria ja
- havia tomado essa decisfio e que, em respeito ao principio democratico, a referida Sessdo nfio
se realizaria naquela data, pois com a proximidade do recesso de final de ano a Universidade
tinha suas atividades reduzidas. Dando continuidade, esclareceu que, devido ao adiantado da
hora, precisaria se retirar em virtude de compromissos ja agendados procedendo 2 leitura dos
nomes daqueles que estavam inscritos para se pronunciar, garantindo a todos que na proxima
Sessfo relativa 8 EBSERH suas inscrigdes seriam respeitadas, O Conselheiro RAFAEL REGO
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BARROS CARUSO disse que renunciaria & sua fala, mas gostaria de fazer uma proposta, o
que The foi concedido. Propds que a Universidade oferecesse cursos de capacitacfo para que os
bolsistas e terceirizados pudessem se preparar para as provas dos Concursos que, com certeza,
seriam realizados, independentemente de haver ou ndo a adesio & Empresa. Dando
prosseguimento, o Senhor Presidente passou a Presidéncia da Mesa ao Professor JOSE DA
COSTA FILHO, Vice-Reitor, e este questionou se os Senhores Conselheiros desejavam
prosseguir com a discussio ou adid-la para a préxima Sessio, devido ao adiantado da hora e a0
esvaziamento da plendria, garantindo que seriam respeitados os nomes daqueles que estavam
inscritos para falar, com o que todos concordaram. E, nada mais havendo a tratar, foi encerrada
a Sessfio, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata, que vai assinada por mim,

Secretéria, € pelo Senhor Presidente.
f& TAA
Luiz Pedrp San Gl Jutucal\
Reitor

Vera Lict

ados S
Secretaria
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Ata da 450° Sess8o Ordinaria do Conselho
Universitario, da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro — UNIRIO, realizada no dia 09 de maio
de 2013.

Aos nove dias do més de maio de dois mil e treze, as nove horas ¢ trinta minutos, reuniram-se
na Sala dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do estado do Rio de Janeiro —
UNIRIO —~ os membros do Conselho Universitario — CONSUNI. Justificaram a auséncia os
Professores MARCIO DA COSTA BERBAT, CLAUDIA CAPELLI ALO e MALVINA
TANIA TUTTMAN, ex-Reitora da UNIRIO. Foi convidada e compareceu a Sessdo a Senhora
MARIA DAS GRACAS MADEIRA, Chefe de Gabinete da Reitoria. O Senhor Presidente
Professor LUIZ PEDRO SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, iniciou a Sessio
cumprimentando a todos. Em seguida, tendo em vista o grande nimero de alunos e servidores
naquele recinto, solicitou que fosse distribuida uma ficha para identificagio dos Senhores
Conselheiros no momento da votagdo. Apds, comunicou que havia recebido na Reitoria um
documento da representagdo dos trés segmentos da Universidade, quais sejam: Segfio Sindical
dos Docentes da UNIRIO — ADUNIRIO/SSIND, Associagiio dos Trabalhadores em Educagfo
da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — ASUNIRIO — e Diretério Central dos
Estudantes — DCE, solicitando a suspensfio daquela Sessfo. Acrescentou que, ao receber o
referido documento, trés dias antes da referida Sessio, o0 encaminhou 3 Procuradoria-Geral da
Universidade para anélise. Disse ter recebido o retorno apenas no dia anterior aquela Sessfo,
ndo havendo, dessa forma, tempo hébil para a suspenséio da mesma, € por esta razio propds que
o item fosse retirado de pauta, com o objetivo de esclarecer melhor aos Conselheiros sobre a
adesfio & Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — EBSERH. Acrescentou que assumia
naquele momento o compromisso de a Reitoria, juntamente com a representagio dos trés
segmentos, elaborar um calendirio de reuniBes para se debater a questdo. A Professora
CLARISSE TOSCANO DE ARAUJO GURGEL solicitou ao Senhor Presidente que, antes da
votaglo, a pauta da Sesséo fosse divulgada. Em atendimento 4 solicitag#io, o Senhor Presidente
procedeu & leitura da mesma: PEDIDO DE APROVACAO DA PROPOSTA DE ADESAO A
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES — EBSERH (LEI NUMERO
DOZE MIL, QUINHENTOS E CINQUENTA, DE QUINZE DE DEZEMBRO DE DOIS MIL
E ONZE E DECRETO NUMERO SETE MIL, SEISCENTOS E SESSENTA E UM, DE
VINTE E OITO DE NOVEMBRO DE DOIS MIL E ONZE, QUE APROVA O ESTATUTO
DA EBSERH E DA OUTRAS PROVIDENCIAS). Posta em votagdo, a retirada do item de
pauta foi APROVADA, com uma abstenctio. Em seguida, a Professora CLARISSE TOSCANO
DE ARAUJO GURGEL solicitou que aquelas reunides pudessem contar com a presencga do
Ministério Pablico Federal — MPF, do Tribunal de Contas da Uni%o — TCU — e do Conselho
Nacional de Medicina, para possibilitar um debate amplo e verdadeiro. Em seguida, o Senhor
Presidente ratificou o compromisso assumido pela Reitoria de propiciar todas as condigdes para
que as reunides se realizassem. Prosseguindo, a Professora ELISABETH ORLETTI, Presidente
da ADUNIRIO/SSIND, solicitou que fosse constituida uma comissdo com os representantes dos
trés segmentos para que fossem realizados debates sobre a EBSERH. Em resposta, o Senhor
Presidente sugeriu que essa comissio fosse constituida pelas representagtes. Em seguida,
chamou a atengfio de todos para o fato de que havia um prazo para se tomar a decisio sobre a
adesfo ou ndo & EBSERH, tendo em vista que 0 MPF havia requerido ao TCU a prorrogagfio da
data-limite para trinta e um de dezembro do corrente ano e tal pedido ndo havia sido acolhido,
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permanecendo a data de trinta e um de dezembro do ano de dois mil e doze. A seguir, o
Conselheiro OSCAR GOMES DA SILVA pediu maiores esclarecimentos sobre as etapas de
diagndstico e de contrato. Em resposta, o Senhor Presidente esclareceu que haveria dois
momentos para a adesfio i referida Empresa, caso esta fosse a opglo da Universidade, o
primeiro seria a sinalizacio de que a UNIRIO desejaria ser diagnosticada por ela; o segundo,
caso concordasse com o diagnostico, seria a concretizagéo da inser¢fo do Hospital Universitério
Gaffrée e Guinle — HUGG — na EBSERH. Ap6s, o Conselheiro OSCAR GOMES DA SILVA,
representando a ASUNIRIO, solicitou que ficasse registrada a importincia de se observar a
existéncia de uma Acgfio Direta de Inconstitucionalidade, proposta pelo Procurador-Geral da
Republica, dessa forma, a Universidade deveria aguardar a decisiio do Supremo Tribunal
Federal — STF, pois, caso a agéo fosse julgada procedente, poderia acarretar prejuizos para a
Universidade e para a Unido. Em seguida o Conselheiro JORGE LUIZ TELES VIEIRA iniciou
a sua fala cumprimentando a todos e agradecendo a presenca dos Docentes € dos Técnicos-
Administrativos de outras Universidades Federais, inclusive de outros estados. Apds, solicitou
um prazo de no minimo sessenta dias para a organizagfo e realizagdo dos debates, tendo em
vista a complexidade do tema. Finalizando, parabenizou o Magnifico Reitor por ter atendido ao
pedido da representagfo dos trés segmentos. Em resposta, o Senhor Presidente propds que ndo
fosse fixado um prazo, naquele momento, uma vez que a comissfo deveria avaliar a necessidade
ou ndo de um prazo maior. Dando continuidade, a Conselheira RAQUEL PEREIRA DA SILVA
declarou ter participado da Comisséo de elaboragio do novo Estatuto da UNIRIO, por meio da
qual foram realizados varios debates, abertos a toda a comunidade, acrescentou que em nenhum
momento houve a participacdo dos estudantes nos mesmos. Finalizando, o Senhor Presidente,
atendendo & solicitagBo do Conselheiro OSCAR GOMES DA SILVA, passou a palavta ao
Senhor ROLANDO RUBENS MALVASIO JUNIOR, Coordenador de Administragio e
Finangas da Federacgfio de Sindicatos de Trabalhadores Técnico-Administrativos em Instituicdes
de Ensino Superior Publicas do Brasil — FASUBRA, para que este fizesse uma exposicio das
razdes pelas quais a citada Federagfio se posicionava contraria a adesfio 8 EBSERH. E, nada
mais havendo a tratar, foi encerrada a Sess#o, da qual, para constar, foi lavrada a presente Ata,
que vai assinada por mim, Secretéria, e pelo Senhor Presidente.

Vera Lucia'dos S az Luiz Pefyd San 11 Ju
Secretaria Reitor
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