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CM:UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

INFORMACAO NQ/' 12012-DPG

Ref.: Processo n° 23102.004.804/2011-04

Assunto: criagdo do Programa de P6s-Graduagédo em Medicina (PPGMED), a
implantagdo do Curso de Mestrado Profissional em Medicina vinculado ao
PPGMED e a reformulagao do Regulamento.

tmrf
Senhor Pré-Reitor de Pds-Graduagéo e Pesquisa,

Encaminho a V.8?, para envio ao Magnifico Reitor para apreciacao e, se
de acordo, encaminhamento, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para
homologacéo. ,

Relaciono o material a ser enviado aos senhores Conselheiros:

- Regulamento do Curso - fls. 03 a 08;

- Ata da Camara de P6s-Graduacao ~ fls. 15.

DPG, em }de maio de 20

S
> s
Prof. Dr. Paulo Cavalcante de Oliveira Junior

Diretor de Pés-Graduagég

INFORMAGAO N°%/2012-PROPG

Ref.: Processo n°® 23102.004.804/2011-04 :

Assunto: criagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Medicina (PPGMED), a
implantacdo do Curso de Mestrado Profissional em Medicina vinculado ao
PPGMED e a reformulagao do Regulamento.

tmrf

Conforme despacho supra, encaminho a Vossa Magnificéncia para
apreciacdo, s.m.j., e se de acordo, envio, a0 CONSEPE para homologacéo.

i

De acordo.

A Secretaria dos Conselhos Superiores para as providéncias
necessarias.

EY

6R em()F de JVIOAD  de 2012

‘ (')\ \ VS /
Prof./Dr. Luiz Pedr n Gl Jutuca
Reito
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

MINUTA PROPG

RESOLUGAO N° XXXXX, DE XXX DE XXXXXX DE 2012.

DispbGe sobre a criagdo do Programa de Pos-
Graduagdo em Medicina (PPGMED), do Centro
de Ciéncias Biolégicas e da Salde da
Universidade Federal do Estado do Rio de
Janeiro — CCBS/UNIRIO, a implantacdo do
Curso de Mestrado Profissional em Medicina
vinculado ao PPGMED e a reformulagdo do
Regulamento.

- O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em sess&o realizada no dia XX
de XXXXXXXX de 2012, de acordo com o teor do Processo n° 23102.004.804/2011-
04 que aprovou e eu promulgo a seguinte Resolugao:

Art. 1° — Fica aprovada a criagéo do Programa de Po6s-Graduagao em Medicina -
PPGMED do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Satde da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — CCBS/UNIRIO. ,

Art. 2° - Fica aprovada a implantagédo do Curso de Mestrado Profissional em
Medicina, do CCBS, desta Universidade, vinculado ao PPGMED.

Art. 3° - Fica aprovada a reformulég.éo do Regulamento do PPGMED, que a esta
acompanha.

Art. 4° — Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim da
UNIRIO, revogando a Resolugéo n° 3.500, de 17 de agosto de 2010.

Luiz Pedro San Gil Jutuca
Reitor
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude
Mestrado Profissional em Medicina

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA
MESTRADO PROFISSIONAL EM MEDICINA

TITULOI
DA FINALIDADE
Art. 1° — O Programa de Pos-Graduagdo em Medicina — Mestrado Profissional — tem
“ por finalidade a capacitagdo de recursos humanos qualificados para exercicio da pratica

profissional avangada e transformadora de agBes e processos aplicados, com énfase na
produgio técnico-cientifica, na pesquisa aplicada e na proposicdo de inovagdes e
aperfeicoamento para solugdo de problemas especificos que permitam o avango na 4rea da
satde em 4mbito nacional, regional e local.

TITULO IT

DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Art. 2° — O Programa de P6s-Graduagio em Medicina — Mestrado Profissional — é

regido pelos termos da legislagdo em vigor, do Regimento Geral da UNIRIO, do Regimento
da P6s-Graduagéo Stricto Sensu e do presente Regulamento.

TITULO X

‘ DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° — A administra¢io do Programa de Pés-Graduagio em Medicina — Mestrado
Profissional — da UNIRIO ¢ constituida pelas seguintes autoridades e érgdos:

I) Coordenador e Vice-Coordenador do Programa;
II) Comissdo de Coordenagio do Programa; e
III) Colegiado do Programa.

Art. 4° — O Coordenador e o Vice-Coordenador do Programa sfo designados pelo
Colegiado do Programa.

§ 1° — O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo mandato de trés anos, podendo ser
renovado.




§ 2° — O Coordenador do Programa deve pertencer ao Corpo Docente Permanente da
UNIRIO, possuir o grau de doutor e ter regime de 40 (quarenta) horas.

Art. 5° — Compete ao Coordenador do Programa:
a) elaborar e implementar o plano anual do Programa;

b) elaborar proposta de atualizag@io curricular do Programa, com a participagdo da
Comissdo de Coordenacéo e do Colegiado;

¢) presidir a Comiss@o de Coordenagéo e Colegiado;
d) coordenar os trabalhos do Colegiado do Programa;

€) manter contatos regulares com institui¢des cientificas e agéncias de fomento as
atividades de P6s-Graduag@o, nacionais e internacionais;

f) formular os planos de aplicagéio de recursos especificamente alocados ao Programa,
submetendo-os a aprovacdo da Comisséo de Coordenacio;

g) promover o desenvolvimento do Programa, incentivando a realizagfo de atividades
e eventos;

h) elaborar o relatério anual do Programa do Mestrado Profissional;
i) supervisionar a Secretaria de Ensino do Programa.

Art. 6° — A Comissdo de Coordenagdo ¢ composta pelo Coordenador do Programa
como presidente e cinco docentes permanentes e seus suplentes.

§ 1° — Os docentes da Comissdo a que se refere o ¢caput deste artigo sfo escolhidos
pelo Colegiado do Programa respeitando a divisdo entre as Linhas de Pesquisa, com mandato

de tré€s anos, podendo ser renovado.

§ 2° — A Comissdo de Coordenagdo se reunird bimestralmente, podendo o
Coordenador do Programa convocar reunides extraordindrias, com pauta definida.

Art. 7° — Compete a2 Comissdo de Coordenagédo do Programa:
a) aprovar o plano anual do Mestrado Profissional;
b) promover, juntamente com o Coordenador, a atualizagdo curricular do Programa;

¢) apoiar o desenvolvimento da pesquisa, da avaliacdo e do ensino, especialmente no
ambito das Linhas de Pesquisa;

d) orientar academicamente os discentes;

o
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¢) homologar as decisdes tomadas ad referendum pelo Coordenador do Pro gramé,v%‘ ce
f) deliberar sobre os casos omissos neste Regulamento referentes ao Programa.

Art. 8° — O Coordenador do Programa deve propor a constituicdo da Comissdo de
Selegdo, submetendo sua provagdo & Comisso de Coordenagio.

Art. 9° — Compete & Comisséo de Selegdo:

a) definir o processo de selecfo para o Programa de Pds-Graduagdo em Medicina —
Mestrado Profissional, bem como elaborar ¢ submeter ao Coordenador do Programa o edital
para homologagio;

b) organizar e executar o processo de selegfo para o Mestrado;

¢) apresentar relatdrios sobre os exames de selegfo & Comiss@io de Coordenagio.

Art. 10 — O Colegiado do Programa ¢ constituido pelo Corpo Docente Permanente do
Programa, Coordenadores de Programas de Residéncia Médica, um representante do corpo
técnico e um do corpo discente que esteja efetivamente matrlculado no Programa, com seus

suplentes, eleitos por seus respectivos pares.

Paragrafo tnico — Os Coordenadores de Programa de Residéncia Médica do Hospital
Universitario Gaffrée ¢ Guinle (HUGG) ndo poderdio opinar sobre questdes administrativas
inerentes ao funcionamento do Programa.

Art. 11 — Compete ao Colegiado do Programa:

a) eleger o Coordenador, o Vice-Coordenador e a Comissdo de Coordenagio do
Programa;

b) apoiar as atividades desenvolvidas pelo Programa no campo do ensino e da
pesquisa;

¢) propor ao Coordenador do Programa a realizagfio de eventos e atividades culturais e
extracurriculares.

TITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 12 — O Corpo Docente deve ser composto por doutores, mestres e profissionais,
com produgéo e/ou qualificagdo técnica relevante, em sua maioria lotados na Instituicfo.

§ 1° — Opcionalmente, podem participar do corpo docente professores, doutores e
profissionais tecnicamente qualificados convidados por prazo limitado.




§ 2° — Todos os integrantes do corpo docente permanente devem estar engajados em
Linhas de Pesquisa do Programa.

§ 3° — O grau de Doutor e/ou Mestre pode ser excepcionalmente dispensado pela
Comissdo de Coordenagio do Programa, diante da alta qualificagdo do profissional docente,
por sua exceléncia e conhecimento.

§ 4° — Os docentes do Programa devem exercer atividades de ensino, pesquisa,
orientag@o e administragdo académica.

§ 5° — O credenciamento e recredenciamento dos docentes sfo tempordrios e as
normas e critérios devem observar a qualificagfo técnica, a atividade assistencial, a produggio
intelectual, a oferta de disciplinas, a orientagfo e pesquisa cadastrada na UNIRIO.

§ 6° — As normas e critérios de credenciamento e recredenciamento dos docentes do
Programa devem ser aprovados pelo Colegiado do Programa.

TITULO V
DO CORPO DISCENTE
CAPITULO1
DA SELECAO E DA MATRICULA

Art. 13 — A selegfio dos discentes ao Programa de Pés-Graduagio em Medicina —
Mestrado Profissional — serd direcionada a médicos residentes que estejam regularmente
matriculados no ultimo ano, ano opcional ou 4rea de atuagfo de seus respectivos programas
ou médicos que concluiram Residéncia Médica em programas credenciados pela Comisséo
Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

Art. 14 — O ndmero de vagas do Programa de Pds-Graduagio em Medicina — Mestrado
Profissional — serd determinado por edital pertinente, levando em conta a capacidade de

orientagdo do Programa e de treinamento préatico.

Art. 15 — As inscrigdes s@o abertas, no minimo, 1 (um) més antes da realizagdo das
provas constantes do edital.

Art. 16 — E exigido dos candidatos ao Programa de Po6s-Graduag8o em Medicina —
Mestrado Profissional — conhecimento suficiente de 1 (um) idioma estrangeiro.

Art. 17 — Os candidatos classificados nos exames de sele¢io, obedecido o limite de
vagas fixado em edital, tém direito & matricula no Programa para o qual se inscreveram.

CAPITULO I

DA ORIENTACAO E TREINAMENTO TECNICO




de Coordenagao a partir do ato da matricula.

Art. 19 — O projeto de artigo do discente ¢ orientado por um Professor vinculado ao
Programa.

§ 1° — O discente poderd, em requerimento dirigido ao Coordenador do Programa,
solicitar mudanga de orientador do projeto de dissertacdio, devendo ser aprovado pela
Comissdo de Coordenagdo.

§ 2° — Ao Professor Orientador serd facultado interromper o trabalho de orientagio
mediante requerimento ao Coordenador do Programa.

CAPITULO 111
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 20 — Os estudos a que se refere o Art. 18 devem ser realizados em consonéncia
com a oferta de disciplinas de cada periodo letivo.

Art. 21 — Todos os estudantes devem estar inscritos em pelo menos 2 (duas)
disciplinas em todos os periodos letivos, a fim de conservarem a condi¢do de discentes com
matricula ativa.

Pardgrafo Unico — A inexisténcia de matricula semestral implica abandono do
Programa.

Art. 22 — A inscrigdo em disciplinas isoladas é facultada a discentes matriculados em
outros Programas de P6s-Graduag8o de instituigdes congéneres, a critério do Coordenador do
Programa.

Art. 23 — A inscrig8o em disciplina isolada pode ser facultada a discentes especiais, até
o méximo de 2 (duas) disciplinas por discente.

CAPITULO IV
DO TRANCAMENTO, TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 24 — Apés a obtenggio dos créditos em disciplinas/atividades e até a defesa de
artigo cientifico, o vinculo com o Programa é mantido mediante a renovacdo semestral de
matricula.

Art. 25 — E permitido o trancamento de matricula no Programa ou na disciplina pelo
prazo méximo de 1 (um) semestre, desde que a Comissdo de Coordenagio avalie o
cumprimento dos prazos de conclusio de Programa definidos no Regimento da Pés-
Graduagéo da UNIRIO.

§ 1°~ Néo € permitido o trancamento do Programa no primeiro periodo.




§ 2° — O periodo de trancamento de matricula nfio é contabilizado no prazo de
integralizag8o curricular estabelecido no Art. 38.

Art. 26 — A possibilidade de transferéncia de pés-graduando oriundo de outro
Programa de Pés-Graduagfo reconhecido pela Capes serd avaliada pela Comissdo de
Coordenagéo e aprovada pelo Colegiado do Programa, desde que haja vaga e disponibilidade
de orientagfo.

Art. 27 — Sera automaticamente desligado do Programa o discente que:
a) ndo realizar sua matricula semestral;

b) nfio obtiver aprovacdo em disciplina em que se encontre formalmente inscrito por
mais de um semestre consecutivo ou alternado;

¢) ultrapassar o prazo regimental para a defesa de artigo cientifico, conforme disposto
no Art. 41;

d) infringir o Regimento da UNIRIO, o Regimento da Pés-Graduagio ou o
Regulamento do Programa.

CAPITULOV
DA DURACAO DO PROGRAMA E DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art. 28 — O periodo académico tem duragdo minima de 15 (quinze) semanas de aulas,
complementadas por atividades académicas, integralizando os cem dias semestrais, conforme
Art. 47 da Lei de Diretrizes e Bases da Educag@io Nacional (Lei n.° 9.394, de 20.12.1996) —
LDB.

Art. 29 — Os discentes podem solicitar & Comissdo de Coordenagfio a transferéncia de
disciplina cursada em outra institui¢fo credenciada, correspondendo, no maximo, a 2 (duas)
disciplinas de carater eletivo.

§ 1° — A transferéncia prevista no caput deste artigo depende da compatibilidade do
contetido e da carga horéria das disciplinas com o Programa de Pés-Graduacio em Medicina
— Mestrado Profissional.

§ 2° —~ S6 serdo admitidas, para transferéncia, as disciplinas nas quais o discente tenha
alcangado conceito “A”, “B”, “C” ou equivalentes, de acordo com o Art. 31, § 2°.

CAPITULO VI
DA AVALIACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO
Art. 30 — O crédito € a unidade de medida do trabalho académico correspondente a 15

(quinze) horas de atividades de aula, semindrios, produgo cientifica tedrica ou pratica e/ou
ainda estudos dirigidos.
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Art. 31 — O aproveitamento no Programa é avaliado pelo conjunto de atividadés™
académicas desenvolvidas pelo po6s-graduando, levando em consideragdo os conceitos
atribuidos pelos professores responsaveis por disciplinas e/ou atividades.

§ 1° — A avaliagdo de desempenho dos discentes serd expressa por notas de 0 a 10,
com uma casa decimal, considerando as normas e procedimentos relativos ao célculo do
Coeficiente de Rendimento (CR) e o Coeficiente de Rendimento Acumulado (CRA) em vigor
na UNIRIO.

§ 2° — As notas obtidas serfo equivalentes aos seguintes conceitos: A (Excelente, de 9
a 10); B (Bom, de 8 a 8,9); C (Regular, de 7 a 7,9) e D (Deficiente, menor que 7).

§ 3° — E considerado aprovado o discente que obtiver nota igual ou superior a 7 (sete),
com frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) no conjunto das atividades programadas
para cada disciplina/atividade.

§ 4° — O aproveitamento de créditos obtidos em atividades desenvolvidas em outras
instituicGes serd atribuido de acordo com equivaléncia definida pela Comissdo de
Coordenagéo.

Art. 32 — A obtengdo de crédito em disciplina cursada poderd ser suspensa por um
periodo méximo de 30 (trinta) dias, mediante a apresentacdio de requerimento assinado pelo
discente e também pelo professor da disciplina/atividade e avaliado pelo Colegiado do
Programa.

§ 1° — Durante o periodo referido no caput deste artigo, serd langado no registro
académico o conceito I (Incompleto), de carater provisorio.

§ 2° — Findo o periodo de 30 (trinta) dias, deve ser registrado o conceito definitivo,
sem o qual o discente serd considerado reprovado na disciplina.

Art. 33 — E obrigatéria a realizagdo de um Exame de Qualificag@o antes da defesa do
Artigo Cientifico.

§ 1° — O pos-graduando devera submeter seu artigo cientifico em andamento para
Exame de Qualificag@o até o final do terceiro semestre do Programa.

§ 2° — O Exame de Qualificagfo serd avaliado por uma Banca Examinadora proposta
pelo professor orientador e aprovada pelo Colegiado do Programa.

§ 3° — A Banca Examinadora a que se refere o pardgrafo anterior devera ser composta
pelo professor orientador (Presidente), 1 (um) membro externo e 1 (um) membro interno ao
Programa, além de dois suplentes (um membro interno e um membro externo ao Programa).

§ 4° — A avaliagdo do membro externo que resida fora do estado do Rio de Janeiro
podera ser enviada por correio eletrdnico, ou por sedex, no prazo minimo de 48 (quarenta e




oito) horas antes da realizagdo do Exame de Qualificag8o e serd lida pelo Presidente da Banca
Examinadora.

§ 5° — O original do artigo cientifico deve ser entregue a Banca Examinadora para
avaliag@o no prazo minimo de 21 (vinte e um) dias.

§ 6° — Ao discente que néo for aprovado no Exame de Qualificaggo sera oferecida uma
segunda oportunidade, com condi¢des e prazos que serfo definidos pela Banca Examinadora.

§ 7° — Ao submeter seu artigo cientifico em andamento ao Exame de Qualificagdo, o
discente nfio poderd ter pendéncia em relagdo a sua proficiéncia na lingua estrangeira
escolhida, quando de seu Exame de Selegfo.

CAPITULO VII
DA ORIENTACAO DO ARTIGO CIENTIFICO

Art. 34 — O projeto de artigo cientifico é elaborado e defendido pelo discente, sob a
responsabilidade do Professor Orientador de que trata o Art. 19.

Paragrafo tnico — De acordo com o Orientador e com a aprovagdo da Comissdo de

Coordenagédo, a orientagdo pode ser compartilhada por um professor ou profissional que
integre, ou ndo, o Programa, segundo critérios de adequagéo ao trabalho do discente.

TITULO VI
DAS AREAS DE CONCENTRACAO

Art. 35 — As atividades de prética, pesquisa, ensino ¢ extensdo do Programa de
Mestrado Profissional em Medicina da UNIRIO sZo desenvolvidas segundo Area de
Concentragéo.

Parigrafo tnico — A Area de Concentragio desdobra-se em Linhas de Pesquisa,
reunindo as atividades tedrico-praticas realizadas pelos corpos docente e discente, além de
integrar aquelas atividades com as demais disciplinas oferecidas, articulando o trabalho
docente e o desenvolvimento dos projetos de artigos cientificos dos discentes.

TITULO VII

DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM MEDICINA - MESTRADO
PROFISSIONAL

CAPITULO1

DA ESTRUTURA CURRICULAR
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Art. 36 — A estrutura curricular do Programa de Mestrado Profissional em Me.ghc:”;t;ae-’ = 7
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constituida por disciplinas obrigatérias, eletivas, optativas e Praticas Espemahzadgsw:

totalizando 450 (quatrocentos e cinquenta) horas, assim distribuidas:
a) 225 (duzentas e vinte e cinco) horas de atividades em disciplinas obrigatérias;
b) 45 (quarenta e cinco) horas de atividades em disciplinas eletivas;
¢) 45 (quarenta e cinco) horas de atividades em disciplinas optativas;
d) 135 (cento e trinta e cinco) horas de atividades em Praticas Especializadas.

Paragrafo Gnico — A estrutura de que trata o caput deste artigo estd especificada no
Anexo I deste Regulamento.

Art. 37 — A escolha de disciplinas deve atender as necessidades de fundamentagédo
tedrica geral e de aprofundamento nos estudos correspondentes a drea de concentracdo a qual
o discente esta vinculado e ser complementada por disciplinas relacionadas ao seu tema de
projeto de artigo cientifico.

CAPITULO II
DA DURACAO

Art. 38 — O Programa de Mestrado em Medicina deve ser concluido no prazo méaximo
de 18 (dezoito) meses, contados a partir da data da matricula inicial.

Paragrafo tnico — Por motivo justificado, o Coordenador do Programa pode prorrogar
o prazo estabelecido neste artigo em até um periodo letivo, mediante exposigdo de motivos
pelo discente, apreciada pela Comiss&o de Coordenaggo.

CAPITULO 1

DO PROJETO DE ARTIGO CIENTIFICO

Art. 39 — O projeto de artigo cientifico tem por objetivo principal desenvolver a
capacidade de andlise, argumentagfo e julgamento do discente.

Art. 40 — O trabalho de realizagfio do artigo cientifico é necessariamente precedido
pela elaboragdo do projeto e por sua aprovagdo no Semindrio de Orientagdo de Artigo
Cientifico.

Art. 41 — O discente, no momento julgado oportuno por seu Professor Orientador,
respeitado o Art. 39, deve solicitar a aprovagiio da Banca Examinadora e defender
publicamente seu artigo cientifico.




Art. 42 — A Banca Examinadora, tendo o Professor Orientador como presidente, &
composta por trés membros titulares, sendo um externo ao Programa.

§ 1° — A Banca Examinadora € proposta pelo Professor Orientador e designada pelo
Coordenador do Programa.

§ 2° — Todos os integrantes da Banca Examinadora devem ser doutores ou
profissionais reconhecidos por seu notério saber no tema focalizado no Projeto de Artigo
Cientifico do discente.

CAPITULO IV
DO GRAU DE MESTRE EM MEDICINA

Art. 43 — O discente faz jus ao grau de Mestre em Medicina tdo logo satisfaca as
seguintes condi¢des:

a) completar 450 (quatrocentas e cinquenta) horas-aula;

b) obter frequéncia minima de 80% (oitenta por cento) as aulas e as demais atividades
programadas;

c) defender o artigo cientifico desenvolvido e obter a aprovagio da Banca
Examinadora;

d) ter o artigo cientifico aceito para publicagdo em revista indexada e referendada pela
Comisséo de Coordenagio do Curso.

§ 1° — A defesa do Artigo Cientifico desenvolvido deve ser publica, com divulgagdo
prévia do local e horéario de sua realizagéo.

§ 2° — O ato da defesa do Artigo Cientifico e seu resultado devem ser registrados em
ata, de acordo com as instrugdes definidas pela Comisséo de Coordenagdo.

§3° — A Banca Examinadora podera condicionar a aprovagdio do Artigo Cientifico ao
cumprimento de exigéncias, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias.

§ 4° — No caso de aprovacio com exigéncias, estas deverdo ser registradas em ata, bem
como o(s) membro(s) da Banca responsével(veis) pelo controle e verificagdo de cumprimento

dessas exigéncias pelo discente.

§ 5° — Ao Artigo Cientifico desenvolvido pelo mestrando e aprovado pela Banca
Examinadora serfio atribuidos 3 (trés) créditos ou 45 (quarenta e cinco) horas-aula.

TITULO VIII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

oV




Art. 44 — Os recursos financeiros necessérios ao funcionamento do Programa de%*Pos-
Graduagio em Medicina — Mestrado Profissional — séo provenientes de dotagéo orc;amenta’ﬁ@ %’
da UNIRIO e de convénios.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 — Este Regulamento pode ser alterado, total ou parcialmente, em um dos
seguintes casos:

I — em obediéncia a decisdes dos orglos competentes da Administrag8o Federal e/ou
da UNIRIO;

I — por iniciativa do Coordenador, aprovada por maioria simples dos membros do
Colegiado do Programa;

HI — por proposta subscrita por maioria simples do Colegiado do Programa.

Art. 46 — Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa, em reunifio ordinéria convocada com essa finalidade.

Art. 47 — Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo no Conselho de
Ensino e Pesquisa (CEP).




ANEXO1I

ESTRUTURA CURRICULAR

1) Disciplinas

a) Obrigatdrias (5 diSCIPlINAS) c..evvereririiirieeieeiteeteee et e et e et s bt e st seones 225 horas
b) Eletivas (1 diSCIPLNg) ....ecrruirierieieicieirsie ettt sttt ea 45 horas
¢) Optativas (1 diSCIPING) co.cvvireiriririiiiirietete ettt ettt ss et st 45horas
SUDLOTAL L.ttt st b e b b e bbbt e st e b bteaeensenseaeansebens 315 horas

2) Atividades Préaticas

a) Préticas Especializadas (3 diSCIplinas) .......ceeevvereveriecrereieniesinecreieiee e 135 horas
SUDLOTAL ....cveietetereere ettt et be et et e bsebesae e testtene e eeeeteeneeaenaes 135 horas
Total minimo de carga horaria no Programa ........ceiniinnnnenennnnsssnneecens 450 horas
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA DE POS-GRADUACAO

As quatorze horas do dia SETE DE DEZEMBRO DE DOIS MIL E ONZE,
reuniu-se a Camara de P6s-Graduacéo da Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro (UNIRIO), na sala dos Conselhos Superiores — Reitoria, com a
presenca dos Professores Doutores Paulo Cavalcante de Oliveira Junior, Edira
Castelo Branco Gongalves, Paulo Merisio, Enamar Ramos, Gisele Araujo
Claudia de Oliveira Fernandes, Tereza Tonini, Almerinda Moreira, WeHington
de Amorim, Eduardo de Matos Nogueira, Mércia Chuva, Renata Araujo,
Gladson Antunes, Rossano Kepler, Francisco Ramos de Faria, Nilson Alves de
Moraes, Sérgio Barrenechea, Regina Maria Papaiz Alvarenga, que assinaram a
folha de frequéncia, sob a presidéncia do Senhor Diretor de Pos-Graduagao,
Professor Doutor Paulo Cavalcante de Oliveira Junior. O Senhor Presidente da
Camara iniciou a reunido com a distribui¢éo para conferéncia da ata da reuniao
anterior, realizada no dia trinta de setembro de dois mil € onze. Em seguida,
submeteu-a & aprovacéo, tendo sido aprovada por todos. Posteriormente foi
sugerido pelo Professor Doutor Paulo Cavalcante de Oliveira Junior a alteracéo
na ordem da pauta, antecipando a apresentacdo do site do PPGENfBio pelo
Professor Doutor Wellington Mendonga de Amorim. N&o houve recusa. Em
seguida, foi sugerida e aprovada a inclusdo do debate sobre trés novas
portarias expedidas pela CAPES no item Assuntos Gerais. PRIMEIRO ITEM:
POLITICA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIRIO. O Professor
Doutor Paulo Cavalcante citou o documento ja distribuido na reunido do Comité
Cientifico e enviado por email aos membros tratando de assuntos como o
Plano de Desenvolvimento Institucional — PD! e Projeto Pedagogico
Institucional - PPl. A Professora Doutora Gisele Araujo questionou sobre o
tramite atual do PDI e foi esclarecido que o prazo para sua apresentagao
terminaria em dezembro, e o quanto era importante sua apresentacdo e
aprovacéo. Feita a apresentagdo, o documento foi aprovado por unanimidade e
transcrito na integra nesta Ata: Politica de Pesquisa e P6s-Graduacio para o PPI
2012-2016.

A pesquisa cientifica encontrou nos programas de pos-graduacdo das
universidades publicas brasileiras o ambiente onde preferencialmente se
abrigou, se desenvolveu e alcangou niveis internacionais de producdo e
qualidade. O mesmo se passou — e se passa — na UNIRIO. Entre 1979, ano de
sua transformac&o em Universidade, e 2004, a UNIRIO possuia 4 cursos de
Mestrado e 2 de Doutorado.

Enfermagem Mestrado

Teatro (atual Artes Cénicas) Mestrado 1991
Doutorado 2000

A partir de 2004 comegaram a ser colhidos os primeiros resultados do
processo institucional de estimulo ao crescimento da pesquisa e da pos-
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graduacdo stricto sensu. Entre 2004 e 2008 passaram a funcionar mais 5
cursos de Mestrado e 2 de Doutorado.

Educagéo Mestrado

Doutorado 2005

Mestrado 2007

Entre 2008 e 2011, novo impulso foi dado a este processo, resultado do
amadurecimento institucional da gestio da pos-graduagéo e da execugéo do
Plano de Reestruturacéo e Expans&o da UNIRIO — REUNI. Por conseguinte,
foram aprovados pela Coordenagé&o de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES mais 2 cursos de Doutorado e 7 de Mestrado, sendo, dentre
os dltimos, 3 Mestrados Profissionais.

Doutorado

iblioteconomia Mestrado Profissional aprovado em 2011
inicio previsto para 2012

Medicina Mestrado Profissional 2011

No total, a pos-graduacéo stricto sensu da UNIRIO possui 17 programas
de pés-graduagdo que mantém 21 cursos: 6 cursos de Doutorado, 13 cursos
de Mestrado Académico e 3 cursos de Mestrado Profissional

r grande area

Enfermagem 4
Enfermagem e Biociéncias

Medicina

Neurologia

Ciéncias da Saude

Ciéncias Humanas Educagéo
Historia X

as Biologicas Ciéncias Biologicas 2
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(Biodiversidade Neotropical)
Genética e Biologia Molecular

Alimentos e Nutri¢io

Engenharias - -

A distribuicdo por grande area dos alunos matriculados nos cursos de Mestrado e
Doutorado se d4 conforme o gréafico que se segue.

_ Biologicas
Sociais 2%

rarar
Aplicadas granas

1%

6%
Linguistica,
Multidisciplinar Letras e Artes
14% 23%
Humanas ¥
15%
Saude
Exatas e da 23%
Terra
16%

Alunos matriculados (Mestrado e Doutorado) por grande area em outubro de
2011.

A vista deste quadro, constata-se que a UNIRIO realizou importante
expanséo de sua pés-graduagao, consolidando seus quatro primeiros
Programas e ingressando em novas areas de forma equilibrada, ressalvando-
se, no momento, as Engenharias. Portanto, é com base neste estado de coisas
institucional que se abre a reflexdo sobre a politica de pesquisa e pos-
graduagdo da Universidade para o proximo decénio. Esta reflex&o resuita,
antes de tudo, do compromisso e das responsabilidades sociais da UNIRIO
com a sociedade brasileira na pesquisa e no ensino, da interag&o critica com o
contexto geral do mundo globalizado - especificamente as politicas e 0s
discursos emanados dos paises globalizantes — e, por fim, com © Plano
Nacional de Pés-Graduacdo (PNPG 2011-2020) publicado pela CAPES em
dezembro de 2010.

A centralidade assumida pela produgdo e pelo progresso do
conhecimento cientifico na chamada “sociedade do conhecimento” reforgou o
papel da Universidade na formag&o de profissionais e de pesquisadores
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altamente qualificados e na elevagéo de escala e do trago inovador de sua
producdo cientifica. No caso brasileiro, exigiu também a ampliagéo do seu
alcance social. Neste contexto, concebe-se a politica de pesquisa da UNIRIO
com o objetivo maior de adensar e consolidar uma cultura de pesquisa na
instituicao.

Na pesquisa, a bem dizer, a tendéncia multi e interdisciplinar deve ser
preponderante para, desse modo, favorecer a aproximacéo produtiva entre
docentes de diferentes disciplinas, departamentos e grupos de pesquisa assim
como entre alunos de graduacdo e de pos-graduagéo, estimular a circulagéo de
idéias e permitir, em suma, a utilizagdo compartilhada e otimizada de recursos
fisicos (espacos e equipamentos) e intelectuais durante a execucdo de
projetos. Ademais, a pesquisa deve contemplar as grandes questdes do mundo
contemporaneo e seu produto deve ser socializado junto a sociedade brasileira,
ter qualidade e capacidade de didlogo internacional.

Com efeito, a UNIRIO se propde a:

e estimular a participagdo de alunos de graduag&o em projetos de
pesquisa em estreita cooperagdo com a Pro-reitoria de Graduacéo e
as unidades académicas;

e induzir experiéncias e agdes de ensino e pesquisa que ampliem e
aprofundem a visdo multi e interdisciplinar na formacéo integrada de
pessoas,;

o desenvolver as linhas de pesquisa dos grupos certificados da
Universidade de forma integrada com os projetos pedagodgicos dos
cursos de graduacéo e com as atividades de extensao universitaria;

o ampliar o programa de iniciag&o cientifica;
e Criar e apoiar ambientes de inovagéo,

e prestar apoio administrativo, técnico e financeiro, conforme as
possibilidades, para elaborag&o e gestéo de projetos de pesquisa;

o priorizar a -utilizagdo compartilhada dos -espacos fisicos, das
instalacdes e dos equipamentos de pesquisa;

e apoiar a circulagdo nacional e internacional de pesquisadores, de
alunos de graduacéo e de alunos de pds-graduagao para a execugao
conjunta de projetos;

e ampliar a cooperagdo cientifica com universidades brasileiras,
institutos de pesquisa, escolas publicas, institutos tecnoldgicos,
governo e empresas,

« ampliar a cooperacéo cientifica com universidades e instituigoes
internacionais de ensino e pesquisg;

o qualificar os periddicos cientificos da UNIRIO (indexagao
internacional);

e priorizar a implantacéao e consolidacéo dos novos programas de pds-
graduacgao,

_,...fi‘: 7
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- estimular a criacdo de programas de pds-graduacdo a partir de
avaliaco institucional baseada: (a) na produgé@o cientifica do corpo
docente; (b) no carater multi e interdisciplinar da proposta cujas areas
de concentragdo e linhas de pesquisa promovam & convergéncia de
temas e o compartihamento de problemas em vez de sua mera
agregac&o ou justaposico; (c) na diversidade e flexibilidade curricular
em moldes supradepartamental; (d) na existéncia de pesquisadores
com boa ancoragem disciplinar e formagéo diversificada; (e) no uso
social do conhecimento;

« desenvolver programas especificos para o aprimoramento dos
programas de pds-graduagéo com conceitos 3 e 4 da CAPES;

e ampliar a interagdo dos programas de pos-graduacdo com a
Universidade Aberta do Brasil e com os cursos de licenciatura para a
promoc&o da melhoria da qualidade da formacao de professores;

e estimular a participagdo efou criaggdo cursos de pbs-graduacdo de
outras areas do conhecimento além da Educag&o nas questoes
relativas & formacdo e aprimoramento de professores e a melhoria da
qualidade da educagéo basica;

o estimular o desenvolvimento de estudos sobre modelos educacionais
inovadores que promovam na educag@o basica a curiosidade dos
estudantes, o aprendizado de ciéncias inspirado na investigagéo
experimental e a valorizagéo da diversidade ambiental e cultural;

e gpoiar as iniciativas dos programas de pbés-graduagdo que
contemplem a integracé&o aprimorada entre universidades, governo e
empresas por meio da construgdo de redes de producdo de
conhecimento baseadas na interdisciplinaridade, na aplicabilidade e na
responsabilidade social do conhecimento;

e criar um programa especial de bolsas de técnicos de apoio a pesquisa
cientifica com a objetivo duplo de preparar recursos humanos
qualificados e apoiar © desenvolvimento de projetos multi e
interdisciplinares que envolvam e integrem a pesquisa na graduagao €
na pos-graduacao; :

« promover a visibilidade nacional e internacional dos programas de pds-
graduagéo com péaginas atualizadas na Internet, inclusive em inglés;

« incentivar a internacionalizagdo da produgéo cientifica;

« elevar de duas vezes e meia a trés vezes a titulagéo anual de mestres
e doutores e a producdo de conhecimento técnico, artistico e cientifico
da Universidade.

SEGUNDO ITEM: APRESENTAGCAO DO SITE DO PPGEnfBio. O
Professor Doutor Wellington de Amorim do Programa de Pos-Graduagéo e
Enfermagem e Biociéncias apresentou o site do programa, desenvolvido por
ele e que contou com a colaboragao dos professores Leila e Raquel, e do
funcionario André do DTIC. Foi lembrada a dificuldade para a confecgéo da
pagina bem como a necessidade de padronizagdo entre os programas €
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constante atualizacdo. Segundo ele, o site ndo tem a intenc&o de substituir
o Coleta de Dados nem tampouco o Lattes, mas tdo somente complementa-
los, viabilizando uma melhor avaliagdo. Foi questionada pela Professora
Doutora Edira Castelo Branco Gongalves se haveria a necessidade da
colocacdo de certos relatorios no site, uma vez que ja se encontravam no
SIE, mas foi esclarecido que 0 acesso ao site € extensivo ndo somente aos
alunos, mas também aos avaliadores e terceiros interessados. Foi
salientado pelo Professor Doutor Paulo Cavalcante que a idéia nao é
simplesmente padronizar a confecgdo dos sites dos Programas de Pos-
Graduacgéo, mas usar o site do Programa de Enfermagem e Biociéncias
como modelo para aperfeicoamento. Lembrou ainda que, a falta de
internacionalizacdo dos sites € passivel de penalizagdes. A Professora
Doutora Teresa Tonini levantou a questéo de tornar publicas informacdes
tais como a utilizag@o da verba PROAP, uma vez que outras instituices de
ensino ndo o fazem. A Professora Doutora Renata Araudjo lembrou que a
publicidade segundo a Lei de Acesso a Informagéo € uma obrigagéo e néo
uma escolha. O Professor Doutor Francisco Ramos de Faria cobrou a
utilizacdo de meios que possibilitem a apresentacdo de informacgdes
verdadeiras e atualizadas. TERCEIRO ITEM: DIVULGAGAO DO
DECRETO N° 7.611, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2011, QUE DISPOE
SOBRE A EDUCA(}Z\Q ESPECIAL, O ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. O Professor Doutor
Paulo Cavalcante lembrou da reunido realizada no dia anterior com
professores de diversos setores da UNIRIO e professores de outras
Instituicbes de Ensino para tratar do assunto. Levantou-se a possibilidade
da reserva de um percentual de vagas para portadores de necessidades
especiais, e salientou que ainda nao era o momento para tratar com
profundidade sobre o tema, 0 que devera acontecer no proximo ano, com o
tratamento académico e administrativo da questdo. QUARTO ITEM:
PRAZO E PROCEDIMENTO PARA APRESENTAGCAO DE CURSO NOVO
STRICTO SENSU ~ APCN-2012. O Professor Doutor Paulo Cavalcante
lembrou que as propostas para implantacao de cursos novos deveriam ser
entregues até quinze de dezembro e apresentou os resultados de avaliacdo
das propostas anteriores que tiveram sua aprovagdo negada. Citou a nota
dois recebida pelo APCN — Mestrado em Ciéncias da AIDS e Hepatites
Virais e lembrou que o processo esta em fase de recurso. Outra proposta, a
do APCN - Saude Hospitalar, embora houvesse sido bem apresentada,
teria recebido também nota dois e ensejaré recurso. Ja o APCN — Gestdo
de Documentos e Arquivos n&do havia sido apreciado, uma vez que foi
baixada diligéncia documental e serdo tomadas as devidas providéncias.
QUINTO ITEM: VERIFICAGAO DOS DADOS DOS PROGRAMAS DE
POS-GRADUAGAO. O Professor Doutor Paulo Cavalcante citou a
apresentacdo feita pelo Professor Doutor Ricardo Silva Cardoso na reuniao
do Comité Cientifico sobre os dados dos Programas de Pdés-Graduagéo,
momento em que foram feitas indagagdes pelos professores presentes
sobre a exatiddo dos dados informados. Em vista disso, foi solicitada
precaucado no envio de informacdes ao Departamento de Pds-Graduagéo,
uma vez que a inexatiddo de tais informagdes poderia causar penalizagbes
em avaliactes futuras. A Servidora Téania de Franga lembrou da importancia
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na atualizacéo do Cadastro Discente e Coleta de Dados da CAPES. SEXTO
ITEM: INDICAGAO DE MEMBRO PARA COMPOR A COMISSAO DE
APRECIAGAO DE PRORROGAGAQO DE PARTICIPACAO NO PROPAP
DOS PROFS. DRS. MARIA AMELIA DE SOUZA REIS (PROCESSO N°
004.242/2011-91) E SUL BRASIL PINTO RODRIGUES (PROCESSO N°
100.647/2009-34). Foi solicitado pelo Professor Doutor Paulo Cavalcante a
apresentacé&o de um voluntario da Camara para composi¢ao da comisséo.
A Professora Doutora Gisele Araljo se candidatou e foi aprovada por
unanimidade. SETIMO ITEM: REFORMULA(}AQ DOS REGULAMENTOS
DOS PROGRAMAS DE MEDICINA, ARTES CENICAS, INFORMATICA E
EDUCAGAO: O Professor Doutor Paulo Cavalcante alertou que os
Regulamentos dos Programas devem estar em conformidade com 0
Regimento Geral da UNIRIO, e que sera promovida a revisdo de todos os
Regulamentos, em especial aos de cursos novos. Em seguida, passou a
palavra aos coordenadores dos programas que tiveram seus Regulamentos
alterados. Inicialmente teve a palavra, o Professor Doutor Rossano Kepler
que se comprometeu a adaptar o Regulamento do Programa da Medicina
Profissional ao Regimento Geral da UNIRIO. Em seguida, o Professor Paulo
Merisio levantou a questdo da existéncia de duas linhas de pesquisa
consideradas frageis no Programa de Artes Cénicas e optou por fundi-las
numa nova linha denominada “Processos Formativos Educacionais”. Outra
alteracdo no Regulamento se refere ao artigo vinte, em que acrescentou um
novo paragrafo, permitindo aos pés-doutorandos realizar estagio de
orientacdo. Posteriormente, a Professora Doutora Renata Araujo prop0s a
reformulagdo do Programa de Informatica, com mudangas no corpo docente
e nas tematicas, transformacéo de disciplinas eletivas em efetivas, criagcao
de novas disciplinas eletivas, além da revisdo de ementas e bibliografia. Por
fim, a Professora Doutora Claudia de Oliveira Fernandes citou a criacéo de
uma nova disciplina juntamente com sua ementa, ja@ que outra entraré em
desuso. As alteraces propostas por todos os professores supracitados
foram aprovadas por unanimidade. OITVAVO ITEM: RELATO
CIRCUNSTANCIADO POR PARTE DE CADA COORDENADOR DE
PROGRAMA SOBRE SUA RESPECTIVA REUNIAO DE AREA NA
CAPES: O Professor Doutor Paulo Cavalcante abriu espago para que cada
Coordenador de Programa fizesse um resumo da reunido realizada em
Brasilia com a CAPES. Inicialmente, a Professora Doutora Teresa Tonini
relatou os seguintes pontos: o uso da Plataforma Sucupira na gual os novos
cursos com nota trés serfo avaliados; a avaliacdo deixara de ser trienal e
passara a ser anual;, os dados deverdo ser alimentados mensalmente por
cada Coordenacéo; o Lattes devera estar sempre atualizado; as linhas de
pesquisa deverdo ser revistas e reformuladas; havera a necessidade de
internacionalizagdo com novos financiamentos, publicacbes e tradugédo de
sites. A Professora Doutora Regina Maria Papaiz Alvarenga iniciou seu
relato ressaltando que os cursos da area de salde s&o os mais cobrados
pela CAPES. Em seguida apresentou os dados quantitativos do Programa
de Neurologia, e lembrou que fora questionada sobre os motivos de seu
Programa ter tido a redugdo na Ultima avaliagdo trienal da nota quatro para
trés, uma vez que nao houve queda na produgdo. Teve como resposta o
fato de que alguns critérios, como a produgéo de docentes ou publicactes
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em determinadas revistas recebiam pesos diferenciados. Ressaltou seu
esforco ao solicitar aos professores um numero maior de publicacdes, e
sugeriu a criacéo de um formulério para todos os Programas, ndo somente
aos novos, para exporem suas necessidades e trazerem a discussao para a
Camara. A Professora Doutora Edira Castelo Branco manifestou sua
satisfacdo em ter participado da reuni@o com a CAPES onde pode verificar
a existéncia de muitos programas de ciéncias agrarias com conceito trés, e
vé com bons olhos a possibilidade de o Programa de Alimentos e Nutrigao
ter sua nota elevada, além de ter ouvido a disponibilidade na concessdo de
novas bolsas, pré-equipamentos, apoio a eventos, verba até entdo, pouco
utilizada. Também houve referéncia ao projeto Sucupira e sua proposta de
manter uma base de dados aberta e sempre atualizada, ao
desaparecimento do professor colaborador; importancia do
autofinanciamento, com verbas para os Programas promoverem revisoes e
traducbes com aumento da qualidade na produgéo cientifica; incentivo a
cooperagao internacional; apoio & inovagéo tecnoldgica; e por fim, foi citado
o novo REUNI, com preenchimento do quadro docente e incentivo @ novas
vagas. A Professora Doutora Renata Araujo relatou sobre a importancia da
internacionalizacdo dos programas, plataforma Sucupira e seu acesso
continuo, inclusive com atualizagbes permitidas pelos proprios professores;
preocupacdo com O encurtamento da pos-graduagdo; e por fim, a
necessidade de discentes vinculados com dedicac&o total aos estudos. Em
seguida, o Professor Nilson Alves fez um breve relato sobre a reuniao
havida em Brasilia nos dias 30 de novembro, 1 e 2 de dezembro, onde foi
apresentada também a nova sistematica de avaliacdo da CAPES. Foi
discutido também, a subqualificacio dos periddicos da area. Com a palavra
o presidente da Cémara, Professor Paulo Cavalcante, propds que dado o
adiantar da hora, que fique para a proxima reunido os relatos dos
Coordenadores dos Programas de Pds-Graduagdo em Historia, Artes
Cénicas, Educagio e Matematica, o que foi acatado por todos os presentes.
Estabeleceu-se que a proxima reunido se realizard no dia nove de
dezembro de dois mil e onze, as nove horas. E, nada mais havendo a tratar,
foi encerrada a Reunido, as dezoito horas e quinze minutos, da qual, para
constar, foi lavrada a presente Ata, que vai assinada por mim, Ricardo
Ferreira Assistente em Administracdo, pelo Presidente da Cémara e pela
Chefe da Divisdo de Ensino de Pos-Graduagéo.

Paulo Cavalcante de eira Junior
Presidente
Aeando  hwd Foatand N7
Ricardo Ferreird Tania Maria Rodrigyes de Franga

Assistente em Administragao Chefe da Divisdo de Ensino de Pés-Graduagéo
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INFORMAGAO N° 12 /2012-DPG

Ref.: Processo n° 23102.001242/2011-39

Assunto: Criacdo do Programa de Pés-Graduacio em Gestiao de Documentos e
Arquivos e Implantacdo do curso de Mestrado Profissional em Gestido de
Documentos e Arquivos

Senhor Pré-Reitor de Pés-Graduagéo e Pesquisa,

Encaminho a V.S?, para envio ao Magnifico Reitor para apreciacéo e, se
de acordo, encaminhamento, ad referendum, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e o g 6 .
Extensao para homologagao. q,"”.’) N
Relaciono o material a ser envnado aos senhores Cons lheiros: Lo
- Projeto do Curso —fs=¢ 3 v Lei 7 K Z{ v
- Regulamento do Curso - ﬂs 19,1 a 106 mclumdo 0s versos;, — Y\

-%MF@%@@I@ZZ&%%“Q\ o
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DPG, em 22 de margo de 2012.

P‘rof. Br Paulo CavalcaZte de Oliveira Junior
/ Diretor de Pés-Graduagio

Ref.: Processo n° 23102.004.804/2011-04
Assunto: Reestruturacdo Curricular do Programa de Poés-Graduagdo em
Informatica

ftmr
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO

RESOLUGAO N° 3.898, DE 09 DE ABRIL DE 2012.

Dispbe sobre a criagdo do Programa de Poés-
Graduacdo em Gestdao de Documentos e
Arquivos e implantagdo do Curso de Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos, do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais — CCH, da Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO.

O Magnifico Reitor da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
~ UNIRIO, usando das atribuicdes que lhe confere o Artigo 21, incisos XIV e XIX do
Regimento Geral, e de acordo com o teor do Processo n° 23102.001242/2011-39,
resolve promulgar, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, a
seguinte Resolucéo:

Art. 1° — Fica aprovada a criagdo do Programa de Po6s-Graduagdo em
Gestdo de Documentos e Arquivos (PPGARQ) do Centro de Ciéncias Humanas e
Sociais, da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — CCH/UNIRIO.

Art. 2° — Fica aprovada a implanta¢do do Curso de Mestrado Profissional
em Gestdo de Documentos e Arquivos, vinculado ao PPGARQ, bem como o
Regulamento que a esta acompanha.

Art. 3° — Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim da UNIRIO.
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retrospectivo em maquina, a expans@o do bancé de dados que registra a produgdo académica da UNIRIO, e a melhoria na prestagio de
“servigos. Vérias reformas de expansdéo fisica, assim como a aquisicdo de novas estantes e mobilidrio para as bibliotecas, serdo executadas,
possibilitando a criagédo de espagos mais indicados ao trabalho de estudo e pesquisa.
O Sistema de Bibliotecas da UNIRIO conta com cerca de 19.000 titulos nas éreas especificas abrangidas pelo Programa, ou seja: Arquivologia,
Ciéncia da Informag&o, Administracéo, Direito, Patrimbnio, Ciéncia Politica, Tecnologia da Informagdo, Filosofia, Antropologia

ETERNA Laboratério de Pesquisa e Digitalizagdo de Documentos

Laboratorio para uso compartithado com o objetivo de modernizar e integrar a recuperago, conservacio e digitalizacdo de informagdes
documentais, imprescindiveis aos pesquisadores. O Eterna possibilita a integragio das pesquisas dos Programas de Pés-Graduacio
participantes, permitindo a geragéo de novos conhecimentos, beneficiando tambem a comunidade externa a UNIRIO, por intermédio da
Biblioteca Digital. Com o Eterna, a UNIRIO assume o desafio de promover a indispensavel atualizaggio e expansédo dos acervos digitais. O
Eterna, por ser um laboratério multiusuério, oferece condigdes técnicas e tecnoldgicas ao desenvolvimento dos programas de ensino, pesquisa e
extens&o da instituigdio. Integram o Eterna os seguintes Grupos de Pesquisa: Nucleo de Estudos e Pesquisas em Histéria da Educagio
Brasileira NEPHEB; Niicleo de Documentag&o, Histdria e Memoria NUMEM; MANTO Centro de Estudos de Histdria Colonial; Memoéria Social,
Tecnologia e Informagéo; Museologia e Patriménio; Memdria e Preservagio da Museologia no Brasil e Historiografia da Musica, entre outros. O
Eterna dispbe de equipamentos como Camara de desinfestagao, Conjunto multifuncional para agua e hidréxido de céicio, Mesa de higienizagéo
para um operador tamanho especial, Mesa de higienizagdo para dois operadores. Mesa de luz (negatoscopio), Mesa de sucgdo, Mesa de
umidificagéic com sucg&o, Mesas térmicas e um Scanner planetdrio a cores formato A2, Zeutschel modelo omniscan 12000C, todos me pieno
uso.

Além da infraestrutura do Sistema de Biblioteca da UNIRIO, acima apresentado, o Mestrado em Gestéio de Documentos e Arquivo conta com as
bibliotecas do Arguivo Plblico do Estado do Rio de Janeiro, do Arquivo Geral da Cidade do Rio de Janeiro, da Fundagéo Oswaldo Cruz e da
Fundag@o Casa de Rui Barbosa (ver reprodugéo dos respectivos oficios originais encaminhados & UNIRIO no item 16. DOCUMENTOS desta
proposta).

F’ anciamentos:
+.. slividades de ensino e de pesquisa sao financiadas por recursos préoprios da Universidade (5%), pelo FNDE, CAPES, FAPERJ e CNPq.

Informagdes Adicionais:

Centro de Processamento de Dados da UNIRIO - CPD

O Centro de Processamento de Dados da UNIRIO (CPD) dirige projetos tanto para a drea académica como para a area administrativa. Sdo
planos de desenvolvimento que possibilitam a implantagdo, em todo o campus, de dois tipos de Laboratérios de Informética; os LIG's -
Laboratérios de Informdtica para a Graduagéo, e os LET's - Laboratérios de Ensino e Treinamento voltado para a utilizagdo da comunidade,
discente, docente, técnico-administrativo. O servidor de dominio (unirio.br) utiliza o Windows 2000 Server, assim como servidores DNS (Domain
Name Server), FTP (File Transfer Protocol) e de aplicagbes do Sistema de Controle Académico.

O Sistema de Controle Académico esta totalmente implantado para os Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade, com o
cadastramento de cursos, docentes, discentes e produgdo académica e cuitural.

A infra-estrutura de rede de informatica da UNIRIO atualmente administra centenas de contas de usudrios, distribuidas geograficamente nos
campi da Av. Pasteur, 296 (Reitoria/Nutrigao/Administragiio), da Av. Pasteur, 458 (CCH, CLA, CCET e parte do CCBS), do Instituto Biomédico
(Frei Caneca) e do Hospital Universitdrio Grafée e Guinlle (HUGG), permitindo acesso & Intemet de qualquer um destes pontos. A Rede
UNIRIO, com back bone no CCBS, conta com infra-estrutura de rede local com acesso a Internet banda larga (RedeRIO - CBPF), com
velocidade de até 100 Mbps. Os mecanismos de seguranca da rede interna foram desenvolvidos com solugbes LINUX em servidores, com
configurac8o de filtro de pacotes (Firewall), servidores Proxy, controle de MRTG (Multi Router Traffic Grapher), IDS (Intrusion Detection System),
entre outros servigos essenciais. O servigo de correio eletronico, estd implementado em servidores Lotus Domino. O dominio uniriotec.br esta
integrado a rede administrativa da UNIRIO (dominio unirio.br).

0 Portugués, do Império do Brasil e da Reptblica até 1960, considerando-se ainda suas
configuragdes econdmicas e administrativas nas dltimas cinco décadas, o Rio de Janeiro possui provavelmente a maior quantidade de acervos
arquivisticos do pais.

Destaca-se, neste sentido, 0 mercado de trabalho no Estado e na cidade do Rio de Janeiro que, além de um complexo setor privado, conta com
muitas organizagBes governamentais. Neste contexto, é exiremamente relevante o fato do Rio de Janeiro sediar diversas instituigbes e servigos
arquivisticos e organizagdes congéneres voltadas para a gestdo de acervos arquivisticos.

Além do Arquivo Nacional, Arquivo Publico do Estado do Rio de Janeiro e Arquivo Geral da Cidade do Rio de Janeiros, diversas organizagbes
publicas e privadas gerenciam arquivos de natureza publica e privada, dos mais diversos suportes, formatos e periodos.

Dentre essas organizages, podemos destacar:

Biblioteca Nacional

Museus federais, estaduais e municipais

O Centro de Pesquisa e Documentaggo de Histdria Contemporanea do Brasil (CPDOC) da Fundagéo Getulio Vargas

Fundagdo Casa de Rui Barbosa

Fundagdo Oswaldo Cruz/Casa de Oswaldo Cruz

Servigos arquivisticos de universidades, empresas estatais, agéncias reguladoras e outros érgéos publicos federais, estaduais e municipais.
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Além dos servigos voltados exclusivamente para a-gest&o, preservagao e acesso & informagao arquivistica no setor plblico, estima-se que haja
- uma grande proporgdo de empresas que demandam recursos humanos no campo da Arquivologia. .

Essa demanda refletiria o cenério econdmico do Estado do Rio de Janeiro, segunda economia do pafs e quarta da América do Sul, participando

com 15,8% no PIB nacional, conforme o Anuario Estatistico do Estado do Rio de Janeiro (2010). Parte significativa da economia do Estado do

Rio de Janeiro (62,1%) se baseia na prestagéo de servigos (especiaimente areas como telecomunicagdes, audiovisual, tecnologia da informacgéo

- Tl, turismo, turismo de negdcios, ecoturismo, seguros e comércio.). 37,5% do PIB do Estado procede da inddstria. Maior produtor de petrdleo

do pals, estdo sediadas no Rio de Janeiro as maiores empresas do setor no pais, incluindo a Petrobras, maior companhia brasileira.

Em termos de centro formador e produtor de conhecimento arquivistico, o Rio de Janeiro conta com duas Universidades (UFF e UNIRIO) que

oferecem a graduagio de Arquivologia ha quatro décadas, pioneiras na formagao profissional na area.

Tambem no Rio de Janeiro foram criados a Associag8io dos Arquivistas Brasileiros {(1971) e os Congressos Brasileiros de Arquivologia (1972),

instrumentos fundamentais para a institucionalizacdo do campo arquivistico no pais. Ao longo dos Gltimos quarenta anos o Rio de Janeiro

acolheu dezenas de Congressos e Reunides Cientificas na Area.

O mais antigo e tnico periédico da drea, atualizado, é a Revista Arquivo e Administragéo, publicada pela Associag@o dos Arquivistas Brasileiros

desde 1972.

Ao analisar a produgao de conhecimento arquivistico no Brasil, Jardim (1998) assina que os indicadores geograficos revelam que a maioria dos

periédicos (40%),artigos (61%) e autores (67%) procedem do Rio de Janeiro, uma espécie de capital arquivistica do Brasil.

Conforme Costa (2011), entre 1995 e 2010, 85% dos livros cientificos da area, resultantes de dissertacdes e teses com temdtica arquivistica,

foram publicados no Rio de Janeiro.

Embora a Proposta néo vise atender somente graduados em Arquivolegia, pesquisa de Wagner Ridolphi (2010, em fase de publicagéo), sobre

perfil dos estudantes de graduagdo em Arquivologia da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro UNIRIO e Universidade Federal

Fluminense UFF corroboram a demanda pela pés-graduagéo stricto sensu em Arguivologia.

Em relagdo ao curso de Arquivologia da UNIRIO, destacamos:

entte 0s que pretendem dar continuidade aos estudos, a maioria também manifesta o desejo de se especializar na area,realizando
pés-graduacéo (79,5%);

71,1% pretende trabalhar exclusivamente na area arquivistica;

56% afirmou ndo ter interesse em realizar licenciatura ou se tornarem professores na érea arquivistica.

No que se refere ao Curso de Arquivoiogia da UFF, vale assinalar:

59,2% pretendem trabalhar e prosseguir os estudos; 20,4% apenas trabalhando e 16,7% apenas estudando;

77,9% pretende trabalhar exclusivamente na area arquivistica;

& notéria a preferéncia dos que pretendem se especializar na area, fazendo uma pés-graduacao (75,6%);

questionados sobre o interesse em realizar licenciatura ou se tornarem professores na drea arquivistica, 52,8% assinalaram que ndo tem
interesse. :

Como tal, a qualificagéo de gestores de documentos e arquivos no marco de um Mestrado Profissional, oferecido na UNIRIO, responde a uma
demanda regional, mas sua implementacéo podera suscitar demandas de outros estados, dada a inexisténcia de pds-graduagdo stricto senso
em Arquivologia no pais. Cabe observar que essa demanda podera ser ampliada aos paises do MERCOSUL e Africa portuguesa que nao
contam com programas de pds-graduagao stricto senso em Arquivologia.

Um Mestrado Profissional em Gestao de Documentos e Arquivos, para além dos recursos da propria universidade, ndo pode prescindir da rede
de conhecimento arquivistico existente no Rio de Janeiro. Tendo em vista o contexto regional desta Proposta foi realizada, no dia 31 de maio de
2011, na UNIRIO, uma Reunifo com diversos atores arquivisticos do Rio de Janeiro. Foram discutidos os diversos aspectos da proposta, desde
o perfil como Mestrado Profissional a aspectos das linhas de pesquisa, disciplinas, fluxograma e produtos. Procurou-se incorporar, com vistas a
proposta do Mestrado e seus desdobramentos futuros, as observages e sugestdes de representantes de instituicbes com as quais, esperamos,
sera possivel desenvolver conexdes mais fortes e sistematicas.

Participaram desta reunifio representantes das seguintes organizagdes: Arquivo Geral da Cidade do Rio de Janeiro, Arquivo Plblico do Estado
do Rio de Janeiro, Associagdo dos Arquivistas Brasileiros, Associagdo dos Arguivistas do Estado do Rio de Janeiro, Biblioteca Nacional,
Conselho Nacional de Arquivos, Centro de Pesquisa e Documentagdo de Histéria Contemporénea do Brasil (CPDOC) da Fundagdo Get”
Vargas, Fiocruz/Casa de Oswaldo Cruz, Fundagao Casa de Rui Barbosa, Museu da Imagem e do Som, Museu de Astronomia e Ciéncias Afii.
do Ministério de Ciéncia e Tecnologia.
As manifestagbes de apoio e observagdes a proposta corroboram firmemente a vocagio e objetivos do curso, assim como evidenciaram a
justificativa desta Proposta. Por outro lado, apontaram para diferentes niveis de cooperagdo com servigcos e instituicdes arquivisticas do Rio de
Janeiro.
Considerando-se a estimativa de que grande parte dos futuros alunos ja atua no mercado de trabalho e tendo em vista as caracteristicas de um
Mestrado Profissional, as aulas serdo ministradas no periodo tarde/noite com énfase no periodo noturno.

Referéncias: |

JARDIM, José Maria.A produgio e difusio do conhecimento arquivistico no Brasil. Ciéncia da Informag&o, Brasilia, v. 27, n. 1, 1998.

COSTA, Alexandre de Souza. Producdo de conhecimento em Arquivologia sob a égide dos Programas de Pés-Graduagdo em Ciéncia da
Informacao. 2011.146f.. Dissertagdo. (Mestrado em Ciéncia da Informacéo) - Universidade Federal Fluminense, Niterdi, 2011.

FUNDAGAO CEPERJ . Anuério Estatistico do Estado do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro: Fundagdo CEPERJ, 2010.

A proposta do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos tem como antecedentes, em termos gerais, as alteracdes no campo
arquivistico internacional e no Brasil, especialmente nos dltimos 20 anos.

Vale ressaltar, conforme Jardim (2010, em fase de publicacéo):
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" ~observam-se novos modos de produgéo, conservagio e uso dos documentos arquivisticos em novas configuracdes organizacionais, cientificas,
tecnoldgicas, politica e culturais;

a

configuram-se espagos informacionais virtuais com funcionamento e caracteristicas proprias produzem novas configuragdes de produgao, fluxo
e acesso & informagéo;

o conceito de lugar - ao menos de lugar fisico - torna-se menos epicéntrico na gestéo dos arquivos;
onde a informagéo se encontra ndo é o mais importante e sim o acesso & informagéo. A énfase na gestfo da informagéo desloca-se do acervo
para o acesso, do estoque para o fluxo da informag&o, dos sistemas para as redes;

emergem diferentes énfases na gestéo de estoques e fluxos informacionais arquivisticos;

ocorrem deslocamentos provocados pelas novas concepgdes de documento arquivistico, o qual ndo é mais necessariamente uma entidade
fisica. As possiveis desassociagbes entre suporte e informagdo geram novas demandas no fazer e no saber arquivisticos. A informagao
arquivistica passa a ser uma categoria de reflexao, mesmo que tal ndo seja um consenso na area;

0 cenario informacional, marcado fortemente pelas tecnologias da informagéo e comunicagéo provoca questionamentos inovadores. Favorece
inquietagBes sobre a identidade do arquivista, suas formas de gerenciar os arquivos, suas alternativas de formagéo e atualizagéo profissional.
Afloram novas formas de se refletir sobre a Arquivologia ou reinterpretar principios classicos da area;

a produgéo do conhecimento arquivistico passa a ser também uma tarefa das universidades, relativizando o dominio quase absoluto, ao fongo
de décadas, das instituigdes arquivisticas como espacos de produgao e legitimagdo do conhecimento na area;

ao se fazer necessaria a construgio de agendas de pesquisa em Arquivologia, torna-se premente discutir episternologicamente o préprio campo,
£~ 5 objetos, seus métodos, seu universo empirico e suas transformagées;

as relagdes da Arquivologia com outros campos deixam de ser naturalizadas para serem problematizadas e averiguadas. Ampliam-se as
interpretagbes da Arquivologia como um campo cientifico autdnomo e ndo como ciéncia auxiliar da Histéria ou campo de ampliacdo das
Ciéncias da Administragao;

a crescente ampliagdo das tecnologias da informagéo tendo como uma das suas expresses mais evidentes a Internet, amplia a discussdo em
torno do tema, associando-o as novas possibilidades de usos da informacéo e a diversificagio de espagos informacionais;

novos documentos, novos processos decisdrios (EGOV, OPEN government), novas demandas sociais, novas formas de processamento e
difusdo da informagéo.

Em relag&o ao cendrio arquivistico brasileiro nos Uitimos 20 anos, observa Jardim (2010):

No marco da democratizago do pais,| vérios elementos sugerem alteragbes significativas no cendrio arquivistico brasileiro, guando comparado
com periodos anteriores:

a dimenséo legal do acesso a informaééo arquivistica pelo direito constitucional & informag&o, a lei de arquivos e outros instrumentos;
as demandas sociais pela transparéncia e o acesso a informagdo governamental;

a politizag8o do debate sobre os arquivos;

reconfiguragdo do associativismo;

a emergéncia de pardmetros técnico-normativos;

concursos publicos legitimando a profissdo de arquivista no Estado;

ampliagéo da formagéo de arquivista (fundamentaimente a graduagéo, algumas experiéncias de pés lato sensu e a auséncia de pés stricto
sensu);

ampliagdo da quantidade de eventos cientificos na area;
ampliagdo da produgdo de conhecimernito nas universidades;
ampliagdo da difusdo de conhecimento pelo livro cientifico, ainda que falterm mais periddicos;

a qualidade do debate e das praticas arquivisticas em geral, no Brasil, adquiriu contornos inéditos ao longo das duas tltimas décadas.

Um dos elementos sinalizadores das mudangas no cendrio arquivistico brasileiro nas Gltimas trés décadas e da crescente demanda pela
atuacdo dos arquivistas foi a ampliaggo dos cursos de graduagdo em Arquivologia no Brasil nos dltimos anos. Em relagdo aos trés primeiros
cursos, implantados nos anos setenta (UFSM/1977. UNIRIO/1977 e UFF/1979) houve uma ampliacéo de 500% em trés décadas, alcancando-se
15 cursos.

Sob os cenarios anteriormente descritos, o Curso de Arquivologia da UNIRIO, um dos pioneiros no pais, desenvolveu caminhos que, neste
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momento, impulsionam esta Proposta. .
O curso Arguivologia da UNIRIO apresenta uma trajetdria complexa e distinta dos demais cursos de Arguivologia existentes no pais. Sua .
construgdo passou por um fongo pracesso histérico, desde sua origem nos cursos técnicos oferecidos pelo Arguivo Nacional - AN, no inicio do
Século XX.

O Decreto n? 9.197, de 09 de dezembro de 1911, instrumento legal destinado & aprovagdo do Regulamento para o Archivo Nacional,
estabeleceu, no seu artigo 10, um curso de diplomatico em que se ensinardo a paleografia com exercicios praticos, a cronologia e a critica
histérica, a tecnologia diplomatica e regras de classificacdo (BRASIL, 1911).

Em 1922, quando da criagao do Museu Histdrico Nacional, é estabelecido um “Curso Técnico” que absorve as atribuigbes anteriores do Curso
de Diplomatica existente no Arquivo Nacional. Foi criado para atender as necessidades de especializag8o dos funcionarios do Museu Histérico
Nacional, da Biblioteca Nacional e do Arquivo Nacional e absorveu as disciplinas dos Cursos de Diplomadtica do Arquivo Nacional e do Curso de
Biblioteconomia, determinando o cadcelamento destes (MAIA, 2005, p. 10).

Em 1959, cria-se no Arquivo Nacional o Curso Permanente de Arquivos - CPA com o objetivo de formar pessoal especializado no tratamento e
organizagdo de acervos arquivisticos (MARQUES; RODRIGUES, 2008, p. 6).

O Conselho Federal de Educagfo autoriza a criagdo de cursos de Arquivologia em nivel superior em 1972. A elevagédo do Curso Permanente de
Arguivo ao nivel superior concretizou-se quando, em 28 de setembro de 1973, é assinado o Termo de Acordo entre a Universidade Federal do
Rio de Janeiro - UFRJ e o Arquivo Nacional. Em decorréncia desse acordo, o curriculo cumprido pelo portador do certificado de concluséo do
CPA, anterior a 28 de setembro de 1973, foi declarado equivalente ao do CPA, tornando-se, assim, ¢ primeiro curso superior de arquivologia a
ser reconhecido no pais (MARQUES; RODRIGUES, 2008, p. 7).

Em 1977, o Curso Permanente de Arquivos foi transferido para Federagéo das Escolas Federais de Ensino Superior do Rio de Janeiro FEFIERJ
(criada em 1969 com o nome de FEFIEG - Federagdo das Escolas Federais de Ensino Superior da Guanabara com a finalidade de reunir e
integrar estabelecimentos isolados do sistema federal de ensino). A FEFIERJ deu origem & Universidade do Rio de Janeiro em 1979,
atualmente, Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO.

Conforme termo de convénio assinado entre o Arquivo Nacional e a FEFIERJ em 21 de julho de 1977, esta Gltima incorporou ao seu Centro de
Ciéncias Humanas, o Curso Permanente de Arquivo com a denominagao de Curso de Arquivologia.

A partir da década de 80 do século XX, inicia-se uma série de mudangas na grade curricular e na estruturagdo do Curso de Arquivologia da
UNIRIO. Criou-se em margo de 1986 o DEPA (Departamento de Estudos e Processos Arquivisticos), que oferece a maior parte das disciplinas
do curso.

Ainda na década de 1980, a Escola de Arquivologia da UNIRIC institui a Jornada Arquivistica (1986), uma reuni@o académica anual realizada
até os dias de hoje. A Jornada Arquivistica constitui-se em um momento importante no &mbito académico para a Escola de Arquivologia, uma
vez que proporciona aos docentes e alunos de todos os periodos oportunidade para interagéo e trocas de conhecimento.

No inicio da década de 90 ¢ curso de Arquivologia passou por uma mudanga de impacto. A reestruturacdo do curso com a incluséo de
disciplinas e o acréscimo de mais um ano para a obteng¢do do diploma de bacharel em Arguivologia deram-lhe um novo alcance. Em 1996, a Lei
de Diretrizes e Bases para a Educagéo Nacional possibilitou a remodelagéo da grade curricular do Curso de Arquivologia sem a rigidez dos
curriculos minimos, ampliando-se as possibitidades do curso sob a perspectiva dos novos desafios da Arquivologia contemporanea. De 1977 a
2010 o Curso de Arquivologia da UNJRIO formou 1403 profissionais, muitos dos quais com relevante atuagdo nos setores publico e privado, nac
apenas no Rio de Janeiro, mas em todo o pais. Prevé-se, portanto, diversos mecanismos de integragdo entre a graduagéo em Arquivologia e o
Mestrado em Gestdo de Documentos e Arquivos, especialmente pela iniciagdo cientifica e o envolvimento discente em eventos cientificos
promovidos pela Escola de Arquivologia e o Departamento de Estudos e Processos Arquivisticos.

Paralelamente, constituiu-se um corpo docente que, em atuago no Departamento de Estudos e Processos Arquivisticos, tem desenvolvido
acles significativas em termos de extens@o e produgdo de conhecimento arquivistico. Num esforgo de qualificagdo docente desenvolvido nos
uitimos anos, o Departamento de Estudos e Processos Arquivistico da UNIRIO conta com onze professores dos quais seis s&o doutores e cinco
s3o doutorandos, além de um mestre.

Além das pesquisas nas quais estdo envolvidos, varios membros do corpo docente lideram grupos de pesquisa, registrados no CNPq:

Sérgio Conde de Albite Silva - Arquivos e Arquivologia - limites e configuracdo disciplinar. pesquisa as fungbes arquivisticas tipicas
(classificagdo, avaliagdo, preservagéo, acesso etc.) de modo articulado com as respectivas questdes tedrico-conceituais, tecnoldgicas e politicas
da Arquivologia.

José Maria Jardim e Anna Carla Almeida Mariz - Politicas Publicas Arquivisticas: aborda as a¢des e atores envolvidos na formulagay,
implantagéo e avaliacgo de politicas pablicas arquivisticas, seus processos e agentes do Estado e da sociedade.

Jodo Marcus Figueiredo Assis - Cultura Documental, Religifo e Movimentos Sociais: analisa dindmica da produgdc documental em sua
diversidade e amplitude e as relagdes diretas ou transversais entre Religifio e Movimentos Sociais.

Luiz Cleber Gak - Memdria, Educagdo, Cultura e Arquivistica: contempla as interse¢des entre meméria, educacdo, cultura e arquivistica na
contemporaneidade no contexto da sociedade brasileira. :

A ampliagdo da Arquivologia como campo cientifico num cenério informacional em constantes mudangas tem suscitado novos desafios nos
processos de gestdo da informacZio arquivistica. Como tal, a formagdo do arquivista tem requisitado processos inovadores em termos
politico-pedagdgicos. A demanda por mais arquivistas com perfis diversos para os setores publico e privado, no Brasil, tem sinalizado mudangas
na graduacdo que a UNIRIO tem respondido com a busca por novos parametros curriculares, ampliagéo das possibilidades de aprendizagem
discente e qualificacdo do seu corpo docente.

A perspectiva de uma Pds-Graduagio stricto sensu na area de Arquivologia vem sendo discutida nos Gltimos anos, tendo em vista diversos
fatores:

o Brasil conta atualmente com 1054, cursos de mestrado, 243 cursos de mestrado profissional, 40 cursos de Doutorado e 1381 programas com
Mestrado e Doutorado. Na area de Ciéncia da Informagéo ha 11 programas de pos-graduagdo, sendo 5 com Mestrado e Doutorado. Nenhum
desses programas conta com linha de pesquisa que contemple especificamente a Arquivologia” (Jardim, 2010);

ndo ha nenhum programa voltado para a especificidade da gestdo da informacg&o arquivistica;
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-« conforme Silva (2009), 97 trabalhos com temética arquivistica, mencionados no Banco de Teses do Portal de Periddicos da Capes, foram
produzidos em diferentes programas de pos-graduacéo e areas do conhecimento. Utilizando-se os termos arquivologia e arquivistica nas
buscas, realizadas entre os dias 27/12/2007 e 26/03/2008, foram identificados pelo autor 43% feses e ou dissertagbes em Ciéncia da
Informagé&o, 17,5% em Histéria, 7% em Educacdo, 7% Comunicagdo, em torno de 6%em Administragéo e 5% em Memoéria Social e Documento.”
{(Jardim, 2010);

Na | Reunido de Ensino e Pesquisa em Arquivologia REPARQ, realizada na UnB, de 06 a 09 de junho de 2010, com a participacdo de
coordenadores de todos os cursos de graduagéo do pais decidiu-se pela Criagdo de um Grupo de Trabalho (GT) para estudar a criagéo de um
curso de Mestrado em Arquivologia. A Il Reunido de Ensino e Pesquisa em Arquivologia sera realizada pela Escola de Arquivologia da UNIRIO
e a Coordenagéo do Curso de Arqu:vologla da UFF de 16 a 18 de novembro de 2011.

Na 592 Reunidio Plenaria Ordinaria do CONARQ - Conselho Nacional de Arquivos (6rgao colegiado, vinculado ao Arquivo Nacional, que tem por
finalidade definir a politica nacional de arquivos publicos e privados), de 7 dezembro de 2010, aprovou Proposta de Recomendagdo &
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) com vistas ao desenvolvimento de mecanismos de indugdo para a
implantag&o de cursos de Mestrado emn Arquivologia. Em Oficio datado de 2 maio de 2011 a Presidéncia da CAPES o Presidente do CONARQ
ressaltou:

Os significativos patamares ja alcangados pela Arquivologia no Brasil, apés quatro décadas de configuragdo na Universidade, além dos avangos
na medernizag&o de arquivos publicos, sinalizam claramente a necessidade de Programas de Pés-Graduagéo stricto senso em Arquivologia no
Brasil. E fundamental a formagdo de recursos humanos de alto nivel para as universidades, as instituicdes arquivisticas, as demais
organizagbes governamentais e pnvad‘as

Sob tal cendrio, como previsto nesta Proposta, mostra-se premente a qualificagio de gestores de documentos e arquivos para atuagdo em
servicos e instituigGes arquivisticas pablicos e privados, contribuindo para a inovagdio de processos, produtos e servigos arquivisticos, a eficacia
e a eficiéncia das organizagfes publicas e privadas, bem como o uso social, cientifico e tecnolégico da informac&o arquivistica.

Referéncias:

BRASIL. Decreto n29.197, de 9 de dezembro de 1911. Aprova o regufamento do Arquivo Nacional. Rio de Janeiro, 1911.

. A, Augusto. O processo histérico * de construgdo do curso de Arquivologia no Brasil. 2005 Disponivel em: <
www.histedbr.fae.unicamp.br/acer_histedbry.../GTS.../501.PDF>. Acesso em: 20 abr. 2010.

MARQUES, Angglica Alves da Cunha e RODRIGUES, Georgete Medleg. Os cursos de Arquivologia no Brasil: conquista de espaco
académico-institucional e delineamento de um campo cientifico. Anais do XV Congresso Brasileiro de Arquivologia. Goiania: AAB, 2008.
Disponivel em: <www.aag.org.br/anaisxvcba/conteudo/resumos/.../angelica.pdf>. Acesso em 25 mar. 2011,

O texto de José Maria Jardim, "A pesquisa como fator institucionalizante da Arquivologia
enquanto campo cientifico no Brasil", apresentado na | Reunido de Ensino e Pesquisa em Arquivologia (Brasilia, 2010), encontra-se em fase de
publicagéao.

Como resultado da reunido realizada em 31 de maio com servigos e instituigdes arquivisticos do Rio de Janeiro, as instituigbes a seguir
dispuseram-se a disponibilizar sua infra-estrutura para agées com o Programa:

Arquivo do Estado do Rio de Janeiro

Arquivo da Cidade do Rio de Janeiro

Fundacéo Casa de Rui Barbosa

Fundag&o Oswaldo Cruz/Casa de Oswaldo Cruz.

A proposta conta comn docentes permanentes e colaboradores de diversas instituigdes e servigos arquivisticos:

F Paulo Elian dos Santos - Fundag@o Oswaldo Cruz/Casa de Oswaldo Cruz

Prora. Maria Celina Soares de Mello e Silva - Museu de Astronomia e Ciéncias Afins/Ministério ca Ciéncia e Tecnologia

Prof. Luciana Quillet Heymann - Centro de Pesquisa e Documentagéo de Histdria Contemporanea do Brasil / Fundagéo Gettlio Vargas
Prof. Beatriz Kushnir - Arquivo Geral da Cidade do Rio de Janeiro

Prof. Paulo Knauss - Arquivo Publica do Estado do Rio de Janeiro

Além dessas iniciativas, encontram-se em negociagéo acordos de cooperagdo com as Universidades de Barcelona, através do Professor Ramon
Alberch e a Universidade de Salamanca, através da Professora Manuela Moro. Agdes de cooperagéo cientifica tem sido desenvolvidas pelo
Professor José Maria Jardim, do Departamento de Estudos e Processos Arquivisticos, com a Professora Maria Paz Pozuelo Martin no
Observatdrio de Prospectiva Archivistica e Sociedad, da Universidad Carlos lil de Madrid.

Nome: Descrigao:
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Gestao de Arguivos na

Arguivologia

Contemporanea
configuracgd

transformagoes, novas dimensdes para os individuos e diversas coletividades. A gest&o dos arquivos encontra suas

referéncias
Neste quad

infra-informacionais, objetos de transformagdes organizacionais e epistemolégicas desde o século XIX, passando pelo |

A gestdo de documentos™e arquivos & imprescindivel para que as informagdes arquivisticas favoregam efetivamente o |
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, a eficacia e eficiéncia das organizacdes publicas e privadas, a governanca
demacratica, a transparéncia, a cidadania e 0 direito & memdria, entre outras possibilidades. Presente em diversas

es histéricas, a informagao arquivistica assume, num cenario informacional em constantes

i
na Arquivologia contemporanea e nos didlogos que esta constréi com outros campos de conhecimento.
ro complexo e diversificado, sdo identificados e analisados pardmetros arquivisticos macro-gerenciais e

modelo de gestdo de documentos do século XX. Reconhecendo-se esse quadro historico, investiga-se a emergéncia

de novos m

odelos de gestéo de arquivos no século XXI, sob a marca da inovagéo e face as demandas de diversos

setores da Sociedade e do Estado.

Nome:

Nome: ... Arearelacionada: Descrico: ,

Arquivos, Arquivologia  Gesto de Arquivos na Identifica os arquivos e a Arquivologia como processos e produtos histdrico-sociais,

e Sociedade Arquivologia buscando-se analisa-los nas suas dimensdes contemporaneas. Os arquivos séo
Contemporanea reconhecidos como fontes de transformag&o social, uma vez que seus contetidos favorecem

Gestao da informagio
arquivistica

Nome:
Gestdo de documentos e Arquivos
Objetivos do Curso/Perfil do profi
Sé&o objetivos do curso:

| - formar mestres altamente qualific

Arquivologia
Contempor

o acesso a direitos coletivos e individuais e ao estabelecimento de deveres e de
ordenamentos sociais. Devidamente gerenciados e socialmente disponiveis, 0s arquivos
provocam e sdo influenciados por novas e freglientes representagbes e demandas sociais. |
S0 também estudadas as configuragbes epistemologicas contemporaneas da Arquivologia e
suas interlocuges com outros campos cientificos. Tais didlogos requerem da Arquivologia :
ndo apenas intensificar e renovar os dialogos com a Histéria, o Direito e a Administragao,
mas também a amplia-los em diregao & Ciéncia Politica, Sociologia, Antropologia, Politicas
Publicas, Informatica, Educagéo, Ciéncia da Informagéo, Estudos da Memdria e do
Patriménio, etc. N . o
investiga as operacées, procedimentos e sujeitos envolvidos nos processos arquivisticos,
considerando a diversidade de contextos organizacionais na produgao e uso dos arquivos.
Estuda os varios aspectos relacionados & gestao de servigos e instituicGes arquivisticas,
assim como o desenho, implantacdo e avaliagdo de politicas, programas e projetos
arquivisticos nos setores publico e privado. Reconhece e analisa, com vistas & inovagéo,
modelos consolidados e emergentes de gestao de documentos, administragio de arquivos
permanentes, preservacdo e acesso & informag&o. Relfaciona parAmetros gerenciais,
técnico-cientificos e tecnolégicos de gest&o da informagéo arquivistica com modelos de
gestdo do conhecimento organizacional.

nea

ssional a ser formado:

ados para a gestio de docurnentos e arquivos em servigos e instituicdes arquivisticas pudblicos e privadc .,

atendendo as diversas demandas sociais, profissionais e organizacionais;

Il - favorecer os dialogos interdiscipl

inares da Arquivologia com outros campos de conhecimento, atendendo aos interesses de profissionais de

diversas areas das Ciéncias Humanas e Sociais que desejem aprofundar conhecimentos sobre a Gestdo de Documentos e Arquivos;

[l - estimular a produgéo de conheci

publico e privado, e académicos;

IV - fomentar estudos e debates sol
paises latino-americanos e africanos
V - favorecer o desenvolvimento ino

organizagdes publicas e privadas e ¢

VI - colaborar para a ampliagéo e co
juridicos e éticos.

Perfil do profissional a ser formado.

Os egressos do curso estario aptos
gerenciar servicos e instituigbes arqt

planejar, implementar e avaliar proje

formular, planejar e coordenar politi
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mento arquivistico e sua aplicagdo com bases cientificas em varios ambientes organizacionais, nos setores

hre a Gestdo de Documentos e Arquivos no plano nacional e internacional, com énfase nas realidades de
de lingua portuguesa;

ador de processos, produtos e servigos arquivisticos, de forma a coniribuir para a eficacia e a eficiéncia das
uso sacial, cientifico e tecnolégico da informacgéo arquivistica;

nsolidagdo do campo cientifico da Arquivologia em seus aspectos sociais, politicos, econdmicos, cognitivos,

a:
livisticas, publicos e privados;

tos, redes e sistemas arquivisticos;

cas arquivisticas nos setores publico e privado;




18 4y

atuar de forma critica, flexivel e inovadora no gerenciamento da informacgéo arquivistica em diferentes contextos organizacionais e sociais;

desenvolver processos, produtos e servigos arquivisticos;

gerenciar a produgéo, preservacdo e uso da informagdo arquivistica, segundo as bases cientificas da Arquivologia contemporanea e seus
didlogos interdisciplinares;

contribuir para a produgédo de conhecimento arquivistico;
avaliar as dimensdes politicas, econdmicas, juridicas, culturais, tecnolégicas e éticas da gestdo de documentos e arquivos.
As modalidades de Trabalhos de Conclusé@o do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos s&o a dissertagdo ou

projetos e produtos técnico-cientificos, aplicaveis aos diversos processos da gestéo arquivistica. O Trabalho de Concluséo sera analisado por
uma banca de trés professores, sendo um o orientador.

Disciplinas:

18

Tese/Dissertacédo:

4

Outro:

14

Periodicidade de Selegéo:
Anual

Vagas por Selegdo:

c .
L«ocrigéo sintética do esquema de oferta do curso:

A selegdo serd anual, realizada mediante Edital Publico. Ao longo de 4 (quatro) semestres o aluno cursara 36 créditos, assim distribuidos: 9
créditos relativos a 3 disciplinas obrigatdrias (135h), 6 créditos relativos a disciplinas optativas (90h), 3 créditos relativos a disciplinas eletivas
(45h); e 18 créditos relativos a elaboragao e defesa do trabalho de conclus&o de curso (270h). No prazo maximo de 3 (irés) semestres cursados
e apos ter integralizado os créditos referentes as disciplinas obrigatdrias, optativas e eletivas, o aluno devera submeter seu projeto de trabalho
de conclusgo de curso para qualificagio.

Nome:
Gestao de Arqu:vos na Arqu:vologna Contemporanea

Nivel:Mestrado Profissional

Obrigatoria:Sim

#- a(s) de Concentragéo:

C....t30 de Arquivos na Arquivologia Contemporanea

Carga Horaria:60

Creditos:4

Ementa:

A Arquivologia como campo cientifico. Histdria da Arquivologia, dos arquivos e da profissdo de arquivista. Principais abordagens da Arquivologia
contemporéanea. Intérpretes e mterprejagoes dos processos arquivisticos em diferentes contextos nacionais de configuragio da Arquivologia.
Gestdo de documentos, gestéo da informagéo, gestdo do conhecimento e Arquivologia. Interfaces da Arquivologia com a Histéria, o Direito, a
Administragiio e a Diplomatica. Dialogos com saberes do campo informacional (Biblioteconomia, Ciéncia da Informagdio, Diplomatica,
Museologia, etc). A construcdo de Interlocugoes com a Ciéncia Politica, Sociologia, Antropologia, Politicas Pablicas, Informatica, Educagdo,
Estudos da Memdria e do Patriménio, etc. A organizagdo das instituicbes arquivisticas no Brasil. Organizagbes internacionais na area
arquivistica. O estado da arte da pesquisa em Arquivologia. Agentes e mecanismos de produgéo e difusdo do conhecimento arquivistico no
cenario internacional e no Brasil. ‘

Bibliografia:
COOK, Terry. Arquivos pessoais e arquivos institucionais: para um entendimento arquivistico comum da formag&o da memdéria em um mundo
pdés-moderno. Seminario Internacional sobre Arquivos Pessoais. Rio de Janeiro, 1997a. Disponivel em:

<htip://www.cpdoc.fgv.br/revista/arg/241.pdf>. Acesso em 11 set. 2007.

COOK, Terry. What is Past is Prologue: A History of Archival Ideas Since 1898, and the Future Paradigm Shift. 1997b. Disponivel em:
<http//www.mybestdocs.com/cookipastprologue-ar43fnl.htm>. Acesso em: 09 dez. 2006.

COOK, Terry. Archival science and postmodermsm new formulations for old concepts. Archival Science, 2000. v. 1, n. 1, p 3-24.

COUTURE, Carol & DUCHARME, Daniel. La recherche en archivistique: un état de la question. Archives. 1998-1999.v. 30, n. 3 e 4.

COUTURE, Carol & MARTINEAU, Jocelyne La formation en archivistique et le profil de Parchiviste contemporain. Archivumn. Paris: CIA, 2000. n.
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Ano da publicacdo:2008
Destaque:Nao
Complemento da citagédo:
SILVA, Maria Celina Soares de Mello
DE ARQUIVOS CIENTIFICOS, 3. An

Tipo de produgao Blbhograﬂca Tra

ISSN:9788560069231

Titulo da produgéo:A relagéo entre
Ano da publicagao:2009
Destaque:Nao

Complemento da cita¢éo:

SILVA, Maria Celina Soares de Mello

CONFERENCIA DA SUV. Anais da C

Ciéncias Afins, 2009. p. 141-147.

Tipo de produgao Blbhograftca - Outro

ISSN:978856006912

Titulo da produgéo:Arquivo Luiz Cru

Ano da publicac@o:2007
Destaque:Nao
Complemento da citagio:

Museu de Astronomia e Ciéncias Afin

Instrumento de pesquisa arquivistico.
Tipo de produgao Blbhograflca Ou
ISSN:9788560069054

Titulo da producdo:Arquivo Hervasi
Ano da publica¢do:2006
Destaque:Nao

Complemento da citagao:

Museu de Astronomia e Ciéncias Afir
2006. 187p. Instrumento de pesqu:sa
Tipo de produgao Btbhograflca Ou
Titulo da produgéo:Arquivo lvone d
Ano da publicac@o:2007
Destaque:Nao

Complemento da citagdo:

e. A importancia da preservacéo dos arquivos de laboratdrios cientificos e tecnolégicos. In: ENCONTRO
als . Rio de Janexro Museu de Astronomla e CienCIas Afms 2008 p. 93-106

b. completo Anais

ss documentos de laboratério e o arquivo: a importancia da gestdo de documentos

e. A relagdo entre os documentos de laboratdrio e o arquivo: a importancia da gestéo de documentos. In:
onferéncia da SUV e IV Encontro de Arquivos Cientificos.. Rio de Janeiro: Museu de Astronomia ¢

Is: inventario

s. Inventario do Arquivo Luiz Cruls. Rio de Janeiro, Museu de Astronomia e Ciéncias Afins, 2007. 91p.

0 de Carvalho: inventario

s. Inventario do Arquivo Hervasio de Carvalho. Rio de Janeiro, Museu de Astronomia e Ciéncias Afins,
arqutvustlco

ro "

os Anjos: inventario

Museu de Astronomia e Ciéncias Afins. Inventario do Arquivo lvone dos Anjos. Rio de Janeiro, Museu de Astronomia e Ciéncias Afins, 2007.

91p. Instrumento de pesqwsa arquwl

SthO

Tipo de produgao Blbllograﬁca Trab. completo ‘Anais

ISSN:8586388270

Titulo da produg@o:Arquivos cientificos: andlise da produgao e da preservagdo dos registros da C&T no Rio de Janeiro

Ano da publicacf0:2006
Destaque:Nao

Complemento da citagao:

SILVA, Maria Celina Soares de Mello
ENCONTRO DE ARQUIVOS CIENTI

e. Arquivos cientificos: analise da producdo e da preservagéo dos registros da C&T no Rio de Janeiro. In:
FICOS, 2. Anais... Rio de Janeiro: Museu de Astronomia e Ciéncias Afins, 2006. p. 37-43.

Tipo de prcdugao Blbhografxca Outro

ISSN:8574270091
Titulo da producdo:Inventario analit
Ano da publicacdo:2006
Destaque:Nao
Complemento da citagéo:

ico do Arquivo de Antropologia Fisica do Museu Nacional

VENTURA, Ricardo; SILVA, Maria Celina Soares de Mello e Silva. Inventario analitico do Arquivo de Antropologia Fisica do Museu Nacional. Rio

de Janeiro_,Museu Naciongl, 2006 1

50p. Instrumento de pesquisa arquivistico.

Nome do projeto:Arquivos publicos
Linha de pesquisa:Gestéo da inforn
Ano Infcio:2009

Descricdo do Projeto:

A transformagao que a internet impde
como uma maior visibilidade instituci

brasileiros: Estudo comparativo da transferéncia da informagéo na internet
nacio arquivistica

> 4 transferéncia da informagac arquivistica permite uma maior possibilidade de acesso pelos usuérios, bem
onal e social da instituigdo arquivistica. Porém, implica também novos desafios na gestao da informacéo

arquivistica. A disponibilizacdo dos acervos arquivisticos na rede redefine os horizontes de acesso & informag&o, amplia as possibilidades de

transferéncia da informagéo arquuwst

ica, e conseglientemente os direitos civis ¢ politicos do cidadéo, além de permitir uma maior efetividade

governamental. Neste sentido, o projeto objetiva pesquisar os processos de transferéncia da informagéo difundida pelas instituicdes arquivisticas
publicas brasileiras na internet. Trata-se de um estudo comparativo em relagéo a uma pesquisa realizada em 2004 para Tese de Doutorado
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defendida em 2005. Para tal, séo investigados os sites de instituigdes arquivisticas publicas brasileiras na internet, tendo como parametros os
- -sequintes critérios: servigos gue dispohibilizam, qual o nivel de relacionamento com o usuario, que tipo de consulta pode ser feita ao acervo e
elementos relativos aos contetdos, desenho e estrutura dos sites bem como as mudangas que ocorreram neste intervale de cinco anos, se

houve avangos e quais foram. Os prin
arquivisticas.

Docente:

ANNA CARLA ALMEIDA MARIZ

cipais referenciais teéricos incluem os conceitos de transferéncia da informagao, redes e instituicdes

Nome do projeto:E verdade e dou fé:
Linha de pesquisa:Arquivos, Arquivo
Ano Inicio:2011

Descrigao do Projeto:

O projeto busca redesenhar e historici
de Janeiro. Percorrendo esta tematica
venho mapeando a partir de 2003. A ¢
tendo um marco inicial o decreto n? 21
ao inicio do periodo republicano e esq
exponha uma baliza constantemente 1

Leiloeiros, autenticidade e furto de patrimdnio-histérico na cidade do Rio (1890-1913)

ogia e Sociedade

zar um universo ainda pouco explorado: o dos leiloeiros, em especial os estabelecidos na cidade do Rio

tais questbes estdo plasmadas ao acompanhamento dos indmeros furtos ao patrimdnio histérico que

ada nova incurséo, ha a percepcdo da importancia estratégica de um recuo no tempo. Nesta perspectiva e
981, de 19/10/1932 que normatizou a profissdo de leiloeiro no territério nacional, pretende-se é retroceder
uadrinhar os perfis que compuseram este grupo. Assim, por mais que o decreto assinado em 1932

resente por demarcar a presenca governamental na institucionalizagéo da atividade/comércio das Casas

de LeilGes os limites aqui ser@o anteriores. O corte temporal abrange o periodo entre 1889 e 1913. Tal intengéo tem como eixo central
estabelecer uma reflexdo critica acerca das concepe¢des que envolvem e dédo corpo aos conceitos de patrimonio cultural e bens histéricos. Isto
porque é visivel e notorio que o Estado brasileiro vem sendo capaz de, juridicamente, ordenar as demandas e urgéncias na perspectiva da
protecdo. Mas estas tém se tornado uma letra morta, ja que ndo adentrarn & arena governamental e/ou estatal como diretriz de politica publica

efetivamente implementada. Busca-se
as nogdes de cidadania e dos pactos ¢
fé publica,termo juridico conferido aos
suas fun¢des e que séo autorizados a
[ nte:

BEATRIZ KUSHNIR

analisar as forcas que conformam esse problema possibilita, certamente, compreender e conjeturar sobre
ociais que configuram a sociedade brasileira. A atividade desenvolvida por leiloeiros comporta a nogdo de
documentos emitidos por autoridades publicas ou por entes privados por estes delegados, no exercicio de

distinguir os documentos como verdadeiros/auténticos.

Nome do projeto:Arquivo, Religido e
Linha de pesquisa:Arquivos, Arquivol
Ano Inicio:2009

Descricédo do Projeto:

Movimentos Sociais: Dom Adriano Hypélito como modelo identitédrio catdlico na Baixada Fluminense-RJ
ogia e Sociedade

Projeto de pesquisa interdisciplinar que tem como interesse geral as interrelagGes da Religido, dos Arquivos e dos Movimentos Socialis.
Procura-se abordar, as vinculagfes entre praticas sociais e universo religioso, de forma especial em seus aspectos de construcio do
conhecimento popular pela produgéo, dlspombmzagao circulagéo, utilizagdo e re-apropriacdo de produtos documentais entendidos aqui como
uma extensa forma de registros de lnformagao tanto institucionais quanto pessoais ou vinculados a praticas de coletividades de agentes sociais
os quais constituem redes de pertencimento e de circulagdo de conhecimentos. Tem ainda como perspectiva pesquisar os referenciais
institucionais (Arquivos, Museus, Bibligtecas, Centros de Documentagéo, entre outros) vinculados & produg&o, organizagdo e disponibilizagéo do

documento e sua relevancia social, de

forma especial em sua vinculag&o com Movimentos Sociais e Populares. Como perspectiva especifica,

propde-se como estudo a Diocese de Nova lguagu onde se constroem registros identitarios em torno da figura referencial e simbdélica de Dom
Adriano Hypdlito, significativa no quadro religioso, social e politico no Brasil.

Docente:
JOAO MARCUS FIGUEIREDO ASSIS

Nome do projeto:A (re) invengéo dasf

instituigbes arquivisticas brasileiras na ordem democratica: transformacses, impasses e cendrios futuros ap¢

Linha de pesquisa:Arquivos, Arquivologia e Sociedade

Ano Inicio:2010
I~ serigéo do Projeto:
!

drasil, as instituigbes arquivisticas consolidaram-se sob o modelo de arquivo histdrico do século XIX. Apenas apds os anos 80 do século

passado esse quadro passou a sofrer alteragées, sob a égide de uma ordem democrética que institui os direitos & informagéo e & memdria.

Novos norteamentos para os arquivos

publicos seréo plasmados em dois niveis: na Constituicdo Federal de 1998 e na Lei 8.159 de 1991. Sob

estas novas perspectivas juridicas e um quadro histérico, nacional e internacional, marcado por crescentes demandas sociais pela transparéncia
do Estado e o uso social da informacgéo governamental, além de intensos e mattiplos fluxos de informagdo com forte uso das tecnologias da
informagéo, o modelo de arquivo plblico em vigor no pais desde o século XIX seré provocado a assumir novas configuragdes. Ao longo das

duas ultimas décadas, quais as alterag

Ges no modelo de arquivos publicos no Brasil? Quais os aspectos foram redesenhados em termos

organizacionais e técnico-cientificos? Quais os que permanecem? As possiveis alteragtes ocorridas levaram a um redesenho do modelo
vigente, garantindo a sua sobrevivéncia ou provocaram sua substituigdo por novas configuragdes institucionais? Ha uma convivéncia de ambos

ou mais modelos no atual cenério arqu
préximos anos, apds duas décadas de

ivistico brasileiro? Como? Em quais circunstancias? Quais as perspectivas do cenario arquivistico para os
novos delineamentos juridicos e conceituais? Além dos objetivos de analisar os impactos no modeio de

instituigdo arquivistica publica brasileira, decorrentes da Constituicio de 1988 e da Lei de Arquivos de 1991 e estimular as reflexdes sobre a

dimens&o social dos arquivos publicos,

pretende-se contribuir para a ampliagéo das reflexdes tedricas sobre estruturas estatais de informacdo

na Ciéncia da Informagéo e na Arquuvolog:a A pesquisa tem como referéncias tedricas fundamentais: as concepgdes sobre instituicdes e
servigos arquivisticas na literatura de Arquivologia; a histéria das instituicdes arquivisticas; as infraestruturas e fluxos de informagéo do Estado

contemporaneo; o direito de acesso a
Sociedade, as perspectivas dos estudc
arquivos Nacional, estaduais e municip
relatorios institucionais e websites das
no Estado e na sociedade brasileira e

Docente:

JOSE MARIA JARDIM

informag&o & transparéncia e 8 meméria; as mediagbes informacionais que envolvem Estado e

s sobre a Administragdo Publica contemporénea, etc. Constituem o campo empirico da investigagdo os
ais. A metodologia, de carater qualitativo, envolve o levantamento de dados na literatura, didrios oficiais,
instituigbes arquivisticas. Espera-se ampliar a reflex@o sobre o papel social das instituigdes arquivisticas
sugerir elementos fundamentais & modelagem organizacional de instituigbes arquivistica publicas.
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Nome do projeto:Educagéo Arquivistica a Distincia: estado da arte 2004-2011
Linha de pesquisa:Arquivos, Arquivologia e Sociedade
Ano Inicio:2010
Descricao do Projeto:
A partir do desenvolvimento de uma pesquisa sobre os rumos da educagéo arquivistica no Brasil, realizada entre os anos de 2001 e 2003,
observou-se gque no contexto dos cursos de bacharelados em Arquivologia no Brasil, a aplicagdo da Educagao a Distancia (EaD), visando a
ampliacio da formacéo em nivel nac&onal néo era factivel, pois ndo havia conhecimento consistente na area de Arguivologia sobre essa
modalidade de educacgéo e os atores envolvidos na questdo arquivistica ainda néo tinham seguranga ou confianga na aderéncia da Educacgéo a
Distancia em Arquivologia para a reahzag,ao de tal projeto. De 2004 até 2011, foi implementado somente um curso de pds-graduagéo lato sensu
em Arquivologia, utilizando a educagao a distAncia (UFSM). Ainda ndo se discutiu, no ambito da politica de formagdo arquivistica, a
possibilidade de um curso de graduagdo em Arquivologia nessa modalidade. E inegavel a evolugdo e aplicagéo da Educacéo a Distancia em
vérias areas do conhecimento humano. No entanto, observamos na Arquivologia algumas caréncias, ou até mesmo auséncias (BOAVENTURA,
2003) no tocante & pratica dessa modalidade de ensino, nos levando a problematizar algumas questdes, como: Os cursos de bacharelados
presenciais em Arquivologia no Brasil ainda desconhecem, desconfiam ou tém pouca informagao sobre Educagéo a Distancia ? Com o refor¢o
atual do capital intelectual nos cursos de Arquivologia das universidades brasileiras serd possivel implantar e implementar um curso a distancia
que contemple as areas onde o presenma! néo atinge? Qual a perspectiva de se efetivar um bacharelado em Arquivologia a distancia até o ano
de 20207 Qual o impacto de uma graduagéo & distancia em Arquivologia? Quais os beneficios dessa modalidade, principalmente se levarmos
em consideragdo os servigos arquivisticos que se materializam no cotidiano das cidades do interior? A pesquisa tem como objetivo geral
identificar e analisar agbes concretas que vém sendo realizadas nos cursos de Arquivologia no Brasil, com vistas a realizagdo de um curso de
bacharelado a distancia em Arqmvologsa Do ponto de vista tedrico, o projeto norteia-se pelas abordagens sobre Educagdo, Educacio
Universitaria e Ensino a Distancia em autores diversos. Em termos metodoldgicos a pesquisa, de carater qualitativo com elementos
guantitativos, conforme nos sugere Mlnayo (1993). Além da pesquisa bibliografica serd desenvolvido um estudo exploratério, 0 que nos
possibilitara um levantamento dos atuais cursos, suas instituigGes mantenedoras, seus didlogos com EaD e as perspectivas futuras para criagéo
de curso de bacharelado a distancia. Projeto coordenado e desenvolvido pelos Professores Luiz Cleber Gak e Jutlia Bellesse.
Docente:
LUIZ CLEBER GAK
JULIA BELLESSE DA SILVA LINS

Nome do projeto:Organizacgéo de al
Linha de pesquisa:Gestao da inforn
Ano Inicio:2008

Descri¢céo do Projeto:

O projeto contempla a aquisicao, identificagdo e analise, tratamento e disseminagéo de informages sobre arquivos pessoais de cientistas para
a pesquisa histdrica, Tem como objetivo principal a preservagéo e disponibiliza¢o de documentos pessoais, visando a constituicdo de novas
fontes para o estudo da histéria da cigncia. Busca-se também o estido da produgfo documental arquivistica oriunda das atividades de
cientistas, o tratamento técnico, o de{senvolvimento de metodologias e procedimentos de organizagéo e preservagdo para a producio de
conhecimento sobre as préticas de preservagéo e organizagio de acervos arquivisticos. Tradicionalmente os arquivos pessoais recebem um
tratamento diferenciado dos arquivos institucionais. Em muitos casos, os arquivos pessoais s8o percebidos como colegbes de documentos e
abordados por critérios de classificagdo originarios da biblioteconomia. Em outros, documentos dos arquivos pessoais acabam sendo retirados
dos seus conjuntos de origem e destinados as bibliotecas. Sob a perspectiva dos critérios classificatérios da biblioteconomia, os documentos de
arquivo sdo tratados individualmente; gerando unidades auténomas de significado, e acabam recebendo 0 mesmo tratamento de descrigdes
individualizadas dos livros, processo gue descaracteriza a natureza destes documentos, que é marcada pelo contexto e relagéo organica que
possuem entre si. Os documentos de arquivo devem receber classificagéio e arranjo de acordo com os seus contextos de produgio, para refletir
de fato a instituicio que os acumulou. A metodologia inicial desse projeto foi adaptada dos procedimentos técnicos adotados pelo Centro de
Pesquisa em Historia Contemporanea CPDOC/FGV. No decorrer do projeto, a metodologia foi atualizada e desenvolvida buscando refletir mais

quivos pessoais de cientistas.
nagdo arquivistica

a realidade dos acervos do MAST, st
sendo consolidada uma metodologia
citar: arquivos pessoais de cientistas
parcerias para a orientacéo e assess
Docente:

MARIA CELINA SOARES DE MELLC

a infra-estrutura e as caracteristicas dos arquivos de cientistas. Assim, como resultado do projeto, esta
propria para a preservagdo de arquivos pessoais de cientistas. Como resultados j& alcangados podemos
j& preservados e tratados segundo a metodologia desenvolvida pelo MAST; inventarios publicados;

oria na organizagao de arquivos pessoais; artigos publicados.

D E SILVA

‘Nome do projeto:Tipologia documer

Linha de pesquisa:Gestao da inform

Ano Inicio:2010

Descricédo do Projeto:

O projeto aborda as espécies e tipos
pessoais de cientistas sob a guarda ¢
defini¢cdes, de forma a contribuir para
de um fundo. Estudos dos tipos docu
experiéncia brasileira, Bellotto (2000)
dados sera realizado em arquivos de
Jacgues Danon e estd em andament
buscando o correto entendimento da
d uma listagem com as espécies e tif
geraram. Resultados j& alcangados: |
tecnologia do Ministério da Ciéncia e
Docente:

MARIA CELINA SOARES DE MELLC

tal em arquivos de ciéncia e tecnologia.
acéo arquivistica

documentais produzidos pelas atividades de ciéncia e tecnologia, tendo como primeira fase os arquivos

1o MAST. O objetivo é a produg@o de listagens com espécies e tipos documentais, com as respectivas

as atividades de avaliag8o, identificagéo, descri¢o, classificagéo e elaboragdo de instrumentos de busca
mentais nos arquivos brasileiros é relativamente recente, em especial nos arquivos pessoais. Na

utiliza-se da diplomatica para a o estudo dos tipos documentais em arquivos pubicos. O levantamento de
fisicos, j& organizados e disponiveis & consulta, ja organizados. O primeiro arquivo levantado foi o de

o0 o de Bernhard Gross. Os procedimentos adotados séo: leitura de todos os documentos do fundo,
estrutura do documento quanto a forma e contetido; identificagio da espécie e tipo de cada um; elaboragéo
os documentais; Por ultimo, serdo listados os documentos de acordo com as fungdes e atividades que o
_evantamento tipoldgico de arquivos de laboratério, fruto da pesquisa realizada em laboratérios de ciéncia e
Tecnologia na cidade do Rio de Janeiro (em preparagéo para publicagio).

) E SILVA

Nome do projeto:Governadores em
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Foco: A Construg8o da Imagem dos Chefes de Governo do Estado da Guanabara e do novo Estado do Rio d¢




£

Linha de pesquisa:Gestdo da informagao arquivistica

" “Ano Inicio:2009

Descrigéo do Projeto:

O projeto tem como objeto de estudo a construglo da imagem dos chefes de governo estadual a partir da andlise da coleg¢io de fotografias da
Coordenaria de Comunicacgéo Social - CCS do Governo do Estado do Rio de Janeiro, existente no Arquivo Ptblico do Estado do Rio de Janeiro
- APERJ. A colegéo engloba as imagens produzidas pelo servigo oficial a servigo dos governadores do antigo estado da Guanabara e do novo
estado do Rio de Janeiro, abarcando o periodo entre 1960 e 1999, na seqliéncia dos governos de Carlos Lacerda a Marcello Alencar. O
conjunto documental é composto por aproximadamente 50 mil itens documentais, divididos entre negativos, contatos e fotografias ampliadas,
além de fichas remissivas e de controle. Ao final, a interrogagéo deve conduzir a uma caracterizagdo dos usos e fungdes a partir da histéria
administrativa da CCS e da memdria dos fotdgrafos da agéncia de fotografica, bem como estudar as formas e sentidos das fotografias dos
governadores, para discutir relagdes entre imagem e politica na histéria do Brasil contemporaneo.

Docente:

PAULO KNAUSS DE MENDONCA

Nome do projeto:A arquivologia nos laboratérios das ciéncias bioldgicas: uma analise dos métodos e das praticas de gestéo de documentos e arq
Linha de pesquisa:Gestao da informagéo arquivistica

Ano Inicio:2009
Descricdo do Projeto:
O projeto tem como objetivo realizar uma reflex&o sobre os arquivos produzidos e mantidos em laboratérios de um instituto de pesquisa
biolégica e biomeédica e estabelecer sua relagio com o conhecimento traduzido nos conceitos, métodos, técnicas e praticas que a arquivologia
dispbe para tratar desses conjuntos de documentos. Os fundamentos tedricos que orientam o projeto encontram amparo nas formulagdes de
diferentes autores nos campos da arquwologla e da sociologia da ciéncia e podem ser sintetizados na necessidade de tomar os processos de
criagdo, uso, organizagdo, selegéo e guarda de documentos de forma articulada ao conhecimento dos elementos essenciais da ciéncia. A
metodologia combina procedimentos da pesquisa em ciéncias humanas e sociais como a andlise de fontes documentais, as técnicas da histéria
oral e a observagéo direta. O universa da pesquisa compreende 10 (dez) laboratdrios do Instituto Oswaldo Cruz, centro de pesquisa da
Fundagao Oswaldo Cruz. Os resultados esperados incluem um diagndstico das praticas de gest&o e preservagdo de arquivos e documentos dos
fe  atdrios e a formulacéo de orientagOes gerais para a adogéo de novos padrdes de gestdo e preservagdo destes registros documentais. A
elavoragdo do DVD-ROM Manual para gestéo de documentos e arquivos de laboratorios das ciéncias biomédicas, produto do projeto visa
oferecer a pesquisadores, técnicos, arquivistas, e demais profissionais dos laboratérios um instrumento de orientagéio para o trabalho cotidiano
nestes ambientes de produgdo da ciéncia contemporanea. Ao mesmo tempo, o projeto apresentard um mapeamento das tipologias documentais
produzidas nos laboratérios criando condi¢bes mais favoraveis acs processos de gestdio documental, em especial a elaboragéo dos
instrumentos de classificagéo e avaliagdo de documentos de arquivo.

Docente:

PAULO ROBERTO ELIAN DOS SANTOS

Nome do projeto:Preservagéo e acesso - 30 anos da microfilmagem no Brasil (1979-2008)

Linha de pesquisa:Gestdo da informacéo arquivistica

Ano inicio:2009

Descrigéo do Projeto:

O projeto trata de (re)conhecer o desenvolvimento, a produgéo e os resuliados alcangados no uso da microfimagem para preservagio e acesso
de documentos no Brasil em 30 anos. Tem como objetivo geral investigar os trinta anos (1 978-2008) de uso da microfilmagem como tecnologia
de informagéo para a preservagéo e acesso dos acervos sob custddia de instituigbes publicas federais no Brasil, mapeando e analisando a
evolucdo dos recursos humangs, tecnoldgicos e orgamentdrios utilizados e aplicados na microfilmagem para fornecer subsidios a analise das
politicas publicas visando municiar instituicdes publicas brasileiras em suas estratégias politicas e escolhas tecnoldgicas para a preservacéo e
acesso de seus acervos. A trajetéria da microfilmagem aplicada no Brasil nas trés Gltimas décadas é entendida como um intervalo de tempo
mais do que suficiente para a andlise pretendida e justifica-se exatamente por que néo foram encontrados estudos sobre o uso da
microfilmagem no periodo. Apesar dessas trés décadas, s80 raros os estudos que trataram de levantar e analisar, sistematica e
metodologicamente, as forgas e fraquezas, as vantagens e desvantagens da microfimagem utilizada em instituigdes pUblicas brasileiras para

f ervar e fornar acessiveis acervos arquivisticos e bibliotecondrmicos. A microfiimagem realizada instituicdes brasileiras tem sido financiada,
quase que exclusivamente, com dinheiro publico. No entanto, os resultados da microfilmagem no Brasil e a relagdo custo X beneficio da
aplicagéo de dinheiro pablico ainda no foi medida e interpretada. Ao (re)conhecer as decisdes e escolhas politicas de preservacio aplicadas
por instituicGes como a Fundagdo Casa de Rui Barbosa, a Fundag&o Biblioteca Nacional e o Arquivo Nacional, busca-se a caracterizagio de
um determinado contexto politico e a lnterface criada por estes organismos com a tecnologia disponivel e utilizada entao.

Docente:

SERGIO CONDE DE ALBITE SILVA

Nome do projeto:A construgéo socialida memaria da ditadura no Brasil: o lugar dos arquivos

Linha de pesquisa:Arquivos, Arquivologia e Sociedade

Ano Inicio:2011

Descrigédo do Projeto:

O projeto se enquadra no campo das reflexdes sociologicas em torno da construgdo social da memdria, e busca perscrutar discursos,
representacbes e estratégias associados & relagio da sociedade brasileira com o seu passado recente, especificamente, com o regime militar
(1964-1985). Nesse quadro geral, partiremos da nogdo de dever de memdria, forjada para dar conta da relagio de outras sociedades com seus
passados traumaticos, de forma a buscar conceituar os investimentos recentes na construcdo do que, a principio, estamos considerando ser
uma nova relag@o com o periodo ditatorial, baseada mais na memdria e no reconhecimento do que no esquecimento e na concifiagio. A
pesquisa tera como foco o lugar dos arquxvos na construgo dessa nova relagéo com o passado. Partindo do geral para o especifico,
interessa-nos, em primeiro lugar, discutir as representagtes associadas aos arquivos no imaginario nacional. Em segundo lugar, focaremos nos
chamados arquivos da ditadura e nos investimentos no sentido de preservar, prover acesso e dar visibilidade aos conjuntos documentais
associados a essa designagéo. Em terceiro lugar, buscaremos investir em processos de construgdo memotial de determinados grupos sociais
por meio da reunido de documentos que recuperem o seu préprio passado. E o caso, por exemplo, dos investimentos feitos por antigos
membros da Organizagéo Revolucionaria Marxista Politica Operaria (POLOP) na reunido e doag&o de documentos a instituigdes arquivisticas.
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Especial atengdo sera dada & criagéo, em 2009, do Centro de Referéncia da Lutas Politicas no Brasil (1964-1985) - Memérias Reveladas, e'as
estratégias desenvolvidas para a construgao desse lugar de memaéria, Quais as diretrizes que orientaram o projeta? Quais os efeitos sociais
associados 4 sua criaggo? Como 0s conjuntos documentais reunidos pelo projeto séo recebidos, tratados e disponibilizados pelo Arquivo
Nacional, 6rgdo responsavel pela administrago do Memdrias Reveladas? A metodologia de pesquisa vai privilegiar a abordagem etnografica e
a realizagéo de entrevistas de histéria oral, tanto com gestores do Memédrias Reveladas como com membros de grupos politicos que tenham
doado documentos ao projeto. Uma ’1mpla pesquisa bibliografica, sobre din&micas sociais e politicas memotiais em torno de passados
sensiveis, sobre a meméria da ditadura no Brasil, e sobre os usos sociais dos arquivos dara sustentacdo &s reflexdes que serdo empreendidas.
Docente:
LUCIANA QUILLET HEYMANN VIANNA
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c~taboradores de diversas instituicbes
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Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), a proposta conta com docentes permanentes e
e servigos arquivisticos:

¢80 Oswaldo Cruz/Casa de Oswaldo Cruz

2 Silva - Museu de Astronomia e Ciéncias Afins/Ministério ca Ciéncia e Tecnologia

ro de Pesquisa e Documentagdo de Histéria Contemporanea do Brasil / Fundagéo Getilio Vargas
da Cidade do Rio de Janeiro '

do Estado do Rio de Janeiro

retamente relacionada com o universo da Proposta. Assim sendo, nao foram incluidos no topico
que n&o demonstram evidente insergéo na Arquivologia ou sinalizam as dimensdes interdisciplinares do
a mesma forma, itens considerados outro tipo de produgio como instrumentos de pesquisa (inventarios,

am quantificados como livros em 14.7 .

Obrigatério Enviado Arquivo Data
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28/07/2011 as 11:19:29:

Enviado 994._oficios institucionais de ap...
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Coordenacio de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior= CAPES

’ Setor Bancario Norte, quadra 2, Bloco “L”, Lote 6

" Caixa Postal 250 @6
CAPES 70040-020 - Brasilia — DF 7

OFiCIO N° 013-10/2012/CTC/CAAII/CGAA/DAV/CAPES

Brasilia, 01 de margo de 2012.

Ao Senhor

Prof. Dr. Ricardo Silva Cardoso

Pr6-Reitor de Pos-Graduagio e Pesquisa

Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO
Avenida Pasteur, 296. Urca

22290-240 - Rio de Janeiro / RJ

Assunto: Resultado da avaliaciio da proposta de curso novo na area de CSA 1

Prezado Pré-Reitor,

1. Cumpre-nos informar que o Conselho Técnico-Cientifico da Educagfo
Superior — CTC-ES, em sua 1332 reunifio, realizada nos dias 28 e 29 de fevereiro de 2012,
apds apreciacédo do parecer da consultoria cientifica externa, recomendou o Curso de Pos-
Graduagio em Gestio de Documentos e Arquivos, nivel de Mestrado Profissional dessa
Instituicdo, atnbumdo lhe a nota 3. Conforme o estabelecido pelo paragrafo 4° do artigo 9°
da Portaria n° 088, de 27 de setembro de 2006, essa nota devera vigorar até a homologagio
dos resultados da préxima avaliagdo trienal a ser realizada pela Capes, da qual o curso fara
parte.

2. Mediante a utilizagiio do c6digo e da senha da Pro-Reitoria, a ficha de
avaliag8o poderd ser acessada no enderego eletronico: hitp://www.capes.gov.br/avaliacao/
cursos-novos-envio-de-propostas-e-resultado/resultado, no item “Clique aqui para acessar
as fichas com os resultados da avaliagdo de propostas de cursos novos enviados”.

3. Pedimos sua atengfo para os seguintes aspectos a serem observados quanto
ao curso em foco:

a) De acordo com a Portaria n° 088, de 27 de setembro de 2006, essa
mstltulgao tem o prazo de até doze meses, a contar da data de recomendag#o pelo CTC, para
iniciar o funcionamento do curso, na forma e condigOes previstas pelo projeto aprovado.
Para mais detalhes e esclarecimentos, aconselhamos a consulta 4 Portaria no endereco
eletrénico: http /Iwww.capes.gov.br/sobre-a-capes/legislacao;

b) A recomendaco mencionada refere-se & proposta tal como avaliada pela
Capes. Qualquer mudanga em relagdo & mesma deve ser previamente submetida &
apreciagiio desta entidade para, se aprovada pelo Comité da Area de Avaliacdo, ndo
comprometer o reconhecimento do curso junto ao Conselho Nacional de Educagio e a
validade nacmnal dos diplomas a ele correspondentes;

c) A partir dessa recomendagio, o curso passa a integrar o Sistema Nacional
de Pés-Graduagéio — SNPG, regularmente acompanhado e avaliado pela Capes, devendo




encaminhar anualmente as informagdes a ele correspondentes, nos prazos fixados, por meio
do Aplicativo Coleta de Dados;

d) E imprescindivel que a Pro-Reitoria de Pos-Graduagdo, ou setor
equivalente, envie Oficio 2 Coordenago Geral de Avaliagio ¢ Acompanhamento — CGAA,
comunicando o més e o ano de inicio das atividades letivas da primeira turma. Essa
providéncia ¢ essencial para regularizar os futuros procedimentos de acompanhamento e
avaliacdo das atividades a ele concernentes;

€) Caso a instituigiio nfio conte com outro curso/programa de pos-graduagdo
recomendado pela Capes e, portanto, ndo seja ainda cadastrada junto a esta entidade, devera
preencher o  Formuldrio de  Cadastramento de IES, disponivel em
http://www.capes.gov.br/bolsas/bolsas-no-pais e os dois documentos abaixo
discriminados

- Termos de posse (ou documentag8o equivalente) no caso de:
- dirigente da instituigdo (informado no item II do formulario);
- pré-teitor de pos-graduag@o e pesquisa (item I11);
- dirigente da mantenedora (item V)
- Comprovantes do CNPJ (obtido na pagina da Receita Federal) no caso de:
- instituigdio (item I);
- mantenedora (item IV)
4. Esclarecemos que os documentos supracitados ma letra “e” devem ser
encaminhados para o seguinte correio eletrénico: cadastroies@capes.gov.br.
5. Colocamo-nos a disposigfio para quaisquer esclarecimentos adicionais sobre

este cadastramento através do telefone: (61) 2022-6452.

Atenciosamente,

Livio Amaral
Diretor de Avaliagdo
CAPES/MEC

\&
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UNIRIO
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
Centro de Ciéncias Humanas e Sociais

REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS

TITULOI
DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS
E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° — O Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos, do Centro
de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro — UNIRIO
tem por objetivos:
| — formar mestres altamente qualificados para a gestdo de documentos e arquivos em

servicos e instituigbes arquivisticas publicos e privados, atendendo as diversas demandas
sociais, profissionais e organizacionais;

Il - favorecer os didlogos interdisciplinares da Arquivologia com outros campos de
conhecimento, atendendo aos interesses de profissionais de diversas areas das Ciéncias
Humanas e Sociais que desejem aprofundar conhecimentos sobre a Gestdo de Documentos
e Arquivos; |

Il — estimular a produgdo de conhecimento arquivistico e sua aplicacdo com bases cientificas
em varios ambientes organizacionais, nos setores publico e privado, e académicos;

IV- fomentar estudos e debates sobre a Gestdo de Documentos e Arquivos no plano nacional
e internacional, com énfase nas realidades de paises latino-americanos e africanos de lingua
portuguesa;

V — favorecer o desenvolvimento inovador de processos, produtos e servicos arquivisticos,
de forma a contribuir para a eficacia e a eficiéncia das organizagdes publicas e privadas e o
uso social, cientifico e tecnoldgico da informac&o arquivistica;

VI - colaborar para a ampliacdo e consolidagdo do campo cientifico da Arquivologia em seus
aspectos sociais, politicos, econdmicos, cognitivos, juridicos e éticos.

TiTULO NI
DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Art. 2° — O Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos é regido
pelos termos da legislagdo em vigor; do Regimento Geral da UNIRIO; do Regimento da Pds-
Graduacdo stricto sensu e do presente Regulamento.
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TiTULO I
DA ORGANIZAGAO CURRICULAR

Art. 3° - A estrutura curricular do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos
e Arquivos esta organizada em disciplinas e atividades de pesquisa que se reportam a érea
de concentragdo e linhas de pesquisa, perfazendo um total de 540 horas, assim distribuidas:

a) 135 horas de atividades em disciplinas obrigatdrias;
b) 135 horas de atividades em disciplinas optativas, topicos especiais e eletivas;
c) 270 horas de atividades em trabalho de conclus3o de curso.

Art. 4° — As disciplinas agrupam-se em obrigatdrias, optativas e eletivas.

I - As disciplinas obrigatdrias abrangem contetidos comuns a todas as linhas de pesquisa e
fornecem a fundamentagdo necessaria a construcdo e desenvolvimento do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Il - As disciplinas optativas caracterizam-se por enfocar contetidos especificos vinculados as
linhas de pesquisa.

I - As disciplinas eletivas focalizam contetidos complementares ao curriculo, visando
instrumentalizar os projetos de trabalho de conclusdo de curso do pés-graduando e serdo
escolhidas com a concordancia do Orientador.

IV - As disciplinas tépicos especiais caracterizam-se por apresentar ementas varidveis,
compativeis com as linhas de pesquisa as quais estdo associadas, aprovadas pelo Colegiado
do Curso.

Art. 5° - Aintegralizacdo dos créditos se dard da seguinte forma:

§19- 3 (trés) disciplinas obrigatdrias, com 45 (quarenta e cinco) horas e trés (trés)

créditos cada, intggralizando 135 (cento e trinta e cinco) horas e 09(nove) créditos;

§29- 2 (duas) diséiplinas optativas ou disciplinas de tépicos especiais na linha de pesquisa
com 45 (quarenta e cinco) horas e 3 (trés) créditos cada, integralizando 90 (noventa) horas e
06 (seis) créditos;

§ 32- uma das disciplinas optativas podera ser substituida por disciplina de outra linha de
pesquisa;

§ 42 - 1(uma) disciplina eletiva, sob a supervisdo do Professor-Orientador, escolhida em
outro Programa de Pds-Graduagdo, recomendado pela CAPES, ou dentre quaisquer
disciplinas optativas do Mestrado em Gestdo de Documentos em Arquivos, integralizando 45
(quarenta e cinco)§ horas e 03 (trés) créditos;

§52-210 (duzen{:os e dez) horas, correspondendo a 14 {quatorze) créditos, distribuidos em
Semindrio de Trabalho de Conclusdo de Curso | e 1l, definidos pelo orientador, centrados no
objeto especifico do Trabalho Conclusdo de Curso e dentro da linha de pesquisa escolhida
pelo discente.

§ 62- 60 (sessenta) horas, correspondendo a 4 (quatro) créditos relativos a defesa do
Trabalho Final de Curso.

Art. 6° - Para obtengdo do grau de Mestre em Gestdo de Documentos e Arquivos é
necessarios um minimo de 36 créditos, assim distribuidos: 9 (nove) créditos relativos a
disciplinas obrigatérias, 6 (seis) créditos relativos a disciplinas optativas; 3 (trés) créditos
relativos a disciplinas eletivas; e 18 (dezoito) créditos relativos & elaboracio e defesa do
trabalho de conclusido de curso.




Art. 72 - Pode ser concedido o aproveitamento de até 3 (trés) créditos obtidos em outros
Programas de POs-Graduagdo stricto sensu credenciados, cabendo ao Colegiado do
Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos opinar sobre a compatibilidade
dos créditos, a partir de parecer do professor-orientador.

Art. 82 - Havendo disponibilidade de vagas, poderdo ser aceitas transferéncias de alunos
oriundos de outros Programas de Pds-Graduacio, reconhecidos pela CAPES, mediante
avaliagdo feita por uma comissdo indicada pelo Colegiado, levando em conta os objetivos do
Mestrado em Gestdo de Documentos e Arquivos, a possibilidade de aproveitamento de
créditos para a finalizagdo do curso no prazo regimental e o desempenho do aluno no curso
de origem.

Art. 9°- O prazo maximo para a integralizagdo do Curso de Mestrado Profissional em Gestdo
de Documentos e Arquivos é de 4 (quatro) semestres, permitida a prorrogaco por mais um
semestre, por solicitacdo justificada do aluno e com parecer favoravel do orientador,
ratificada pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.

Art. 10° - No prazo maximo de 3 (trés) semestres cursados e apés ter integralizado os
créditos referentes as disciplinas obrigatdrias, optativas e eletivas, o aluno devera submeter
seu projeto de trabalho de conclusdo de curso & Comissdo indicada pelo professor
orientador e aprovada pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e
Arquivos, para qualificagdo.

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR E DIDATICO

CAPITULO |
DA INSCRICAO E SELECAO DE ALUNOS

Art. 112 — A inscri¢do de candidatos ao Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e
Arquivos é realizada de acordo com Edital publicado para esse fim.

Art. 122 - A sele¢do de candidatos é efetuada por Comissdo Examinadora aprovada pelo
Colegiado e designada pelo Coordenador do Mestrado Profissional em Gestio de
Documentos e Arqujivos.

Parégrafo Unico - A Comissdo de Selecdo deve ser composta de tal forma que nela estejam
representadas a(s) Area(s) de concentragdo e as Linhas de Pesquisa previstas na organizacio
curricular. Esta representagio pode ser por delegacdo dos docentes da Linha 3 Comiss3o de
Selecgdo.

Art. 13° - Os candidatos ao exame de selecio devem apresentar os seguintes documentos:

a) cépia do diploma de Graduagdo ou declaracgdo institucional de conclusdo do Curso de
Graduacio;

b) cépia do histérico escolar do Curso de Graduacdo;

c) curriculum vitae acompanhado dos documentos comprobatérios, conforme modelo
publicado em edital;

o
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d) anteprojeto de trabalho de conclusdo de curso, vinculado a linha de pesquisa do
Mestrado; '
e) ficha de inscrigdo, conforme modelo publicado em edital;

Art. 142 — S30 etapas necessarias da selegdo de candidatos ao Mestrado Profissional em
Gestdo de Documentos e Arquivos, a serem definidas em Edital especifico: andlise da
documentag¢do; prova dissertativa; andlise do anteprojeto de trabalho de conclusdo de
curso; defesa oral do anteprojeto e prova de proficiéncia em lingua estrangeira (francés ou
inglés)

§ 12. Todas as provas sdo eliminatdrias, exceto a de proficiéncia em lingua estrangeira, de
carater classificatorio.

§ 29, Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7 (sete);

§ 32 A classific@gﬁo dos candidatos far-se-a na ordem decrescente da média final do
processo de sele¢do;

§ 42 Os candidatojs classificados nos exames de sele¢do tém direito a matricula, conforme os
limites de vaga fixados em edital;

§ 52. A Comissdo de Sele¢do deve referendar os resultados da classificacdo junto ao
Colegiado do MeStrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos antes de sua
divulgacdo.

Art. 15° - E facultado, aos candidatos estrangeiros, a bolsas de programas de parcerias e
acordos universitarios culturais e/ou educacionais internacionais ter seus anteprojetos de
conclusdo de curso avaliados pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos, ndo sendo obrigatéria a sua participagdo no processo seletivo
conforme estabelecido no Art. 13°.

Paragrafo Unico - Caberd ao Colegiado examinar a documentacdo necessaria para o
cumprimento das normas académicas e administrativas relativas ao convénio.

CAPITULO II
DA MATRICULA, TRANCAMENTO, TRANSFERENCIA E DESLIGAMENTO

Art. 162 — A matricula dos candidatos classificados no Processo Seletivo serd feita
simultaneamente;é inscricdao em disciplinas do primeiro semestre de estudos, mediante
preenchimento das formalidades requeridas pela Coordenagdo do Mestrado Profissional em
Gestdo de Documentos e Arquivos.

Paragrafo Gnico — A inexisténcia de matricula semestral implica abandono do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.

Art. 172 — Apds a obtencdo dos créditos em disciplinas e até a defesa do trabalho de
conclusdo de curso, o vinculo com o Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos é mantido mediante a renovagdo semestral de matricula.

Art. 182 — E permitido o trancamento de matricula no Mestrado ou na disciplina pelo prazo
maximo de 1 (hum) semestre, desde que possam ser cumpridos os prazos de conclusdo de
curso, definidos neste Regulamento.

Pardagrafo tnico — Ndo é permitido o trancamento do curso no primeiro periodo.




Art. 19° — A possibilidade de transferéncia de pds-graduando oriundo de outro Programa de
P6s-Graduagdo reconhecido pela Capes serd aprovada pelo Colegiado do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos, desde que haja vaga e disponibilidade de
orientacao.

Art. 20° - E facultada a inscricio em disciplinas isoladas do Mestrado em Gest3o de
Documentos e Arquivos:

| - A alunos regularmente matriculados em Programas stricto sensu de outras Instituicdes,
até o maximo de duas disciplinas por discente, desde que a solicitacio do aluno seja
encaminhada oficialmente pelo Coordenador de seu Programa de origem;

Il - A alunos sem vinculo com stricto sensu de outras Instituigbes, portadores de diploma de
ensino superior, até o maximo de uma disciplina por discente, desde que aceitos pelo
professor responsavel pela disciplina, sendo garantida a inscrigiio do aluno em apenas uma
(01) disciplina e até o limite de trés alunos especiais por disciplina.

Art. 212 - Sera automaticamente desligado do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos o aluno que:

I — ndo realizar sua matricula semestral;

Il - ndo obtiver aprovagdo em disciplina por mais de um semestre consecutivo ou alternado;
Il — ultrapassar o prazo regimental para a defesa do Trabalho de Conclusio de Curso,
conforme disposto no Art. 92 deste Regulamento;

IV —infringir o Regimento da UNIRIO, o Regimento da P6s-Graduagdo ou este Regulamento.

CAPITULO 1lI
DO SISTEMA DE ORIENTACAO

Art. 228 — Cada candidato ao titulo de Mestre em Gest3o de Documentos e Arquivos serd
obrigatoriamente ajcompanhado durante sua trajetdria académica no Mestrado por um
professor orientador.

Art. 232 — Estdo aptos a orientar e co-orientar dissertacdes docentes doutores credenciados
pelo colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos.

§1° — Quando se fizer necessario, podera ser convidado um professor co-orientador ndo
pertencente ao quadro docente do Mestrado Profissional em Gestio de Documentos e
Arquivos, ativo ou ndo, de dentro ou de fora da UNIRIO, desde que aprovado pelo Colegiado.

§20 - O professor co-orientador poderd ser um mestre com producio técnico-cientifica
relevante no campo da Gestdo de Documentos e Arquivos, desde que aprovado pelo
Colegiado.

Art. 242 — O vinculo de compromisso entre o professor orientador e, quando for o caso, o
professor co-orientador, e o candidato ao titulo de Mestre serd formalizado através de um
Termo de Compromisso assinado pelos proponentes e avalizado pelo Coordenador do
Mestrado.

Art. 25° — Para a escolha do Professor Orientador deve-se considerar a relacdo entre o
objeto de estudo do candidato ao titulo de Mestre e a(s) linha(s) de pesquisa dos docentes.
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CAPITULO IV
DO SISTEMA DE AVALIACAO

Art. 26° — O crédito é a unidade de medida do trabalho académico e corresponde a 15
(quinze) horas de atividades de aulas, seminarios, pesquisas teéricas ou praticas ou estudo
dirigido.

Art. 27° — O periodo académico tem duragio minima de 15 (quinze) semanas de aulas
complementadas por atividades académicas, integralizando os cem dias semestrais,

conforme Art. 47 da Lei n® 9394, de 20.12.1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacio
Nacional - LDB).

Art. 28° — A avaliagio de desempenho serd representada por meio de notas de 0 a 10, com
uma casa decimal considerando as normas e procedimentos relativos ao célculo de CR e CRA
em vigor na UNIRIO.

§10 - As notas obtidas equivalem aos seguintes conceitos: A (excelente, de 9 a 10); B (Bom,
de 8 a 8,9); C (regular, de 7 a 7,9); e D (deficiente, menor que 7, reprovado);

§ 2° - Serd considerado aprovado o aluno que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete) e
freqliéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) no conjunto das atividades
programadas para cada disciplina ou atividade.

Art. 29° — A obtengdo de crédito em disciplina cursada podera ser suspensa por um periodo
maximo de trinta dias ap6s o prazo para entrega de trabalho, estabelecido no calendario do
Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e Arquivos.

§10 - Durante o periodo referido no caput deste artigo sera langado no registro académico o
conceito | (Incompleto) de carater provisério.

§ 29 - Findo o periodo de trinta dias, deve ser registrada a nota definitiva sem a qual o aluno
sera considerado reprovado na disciplina.

Art. 30° - Sera realizado um exame de qualificagdo antes da defesa do trabalho de conclusdo
de curso.
§ 12 - O pds-graduando deverd submeter sua pesquisa em andamento para Exame de

Qualificagdo até o final do 32 semestre do Curso.

§ 22 - E condigdo para a realizacdo do Exame de Qualificacdo, a prévia obtengéo de todos os
créditos relativos as Disciplinas.
§ 32 — O Exame de Qualificagdo sera avaliado por uma Banca Examinadora proposta pelo

professor orientador, aprovada pelo Colegiado do Mestrado

§ 42 — A Banca Examinadora a que se refere o paragrafo anterior devera ser composta pelo
professor orientador (Presidente), 01 (hum) membro externo e 01 (hum) membro interno ao
Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos; dois suplentes (um membro
interno e um membro externo ao Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e




Arquivos).

§ 52 — A avaliagdo do membro externo que resida fora do estado do Rio de Janeiro podera
ser enviada por correio eletrnico, ou por sedex, no prazo minimo de 48 horas antes da
realizacdo do Exame de Qualificacdo e serd lida pelo professor orientador do mestrando
(Presidente da Banca Examinadora).

§ 62 — O original do trabalho de conclusdo de curso em andamento deve ser entregue 3
Banca Examinadora para avaliagdo no prazo minimo de 21 dias.

§ 72 - Ao aluno que ndo for aprovado no Exame de Qualificagio sera oferecida uma segunda
oportunidade, com condigdes e prazos que serdo definidos pela Banca Examinadora.

§ 82 — Ao submeter sua pesquisa em andamento ao Exame de Qualificacdo, o aluno nio
poderd ter pendéncia em relagdo a sua proficiéncia na lingua estrangeira escolhida, quando
de seu Exame de Selec¢3o.

CAPITULO V
DA PESQUISA

Art. 312 — Compete ao Colegiado definir a(s) drea(s) de concentragdo e as linhas de pesquisa
as quais vinculam-se todas as disciplinas e atividades desenvolvidas por docentes e discentes
do Mestrado.

Art. 32° - As linhas de pesquisa sdo constituidas por professores do corpo docente do
Mestrado Proﬁss:onal em Gestdo de Documentos e Arquivos e por outros docentes e
pesquisadores, pertencentes ou ndo aos quadros da Universidade.

‘ CAPITULO VI
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DO CURSO E DA BANCA EXAMINADORA

Art. 332 — S0 modalidades de Trabathos de Conclusdo do Curso de Mestrado em Gestio de
Documentos e Arquivos: dissertagdo, projeto e produto técnico-cientificos, inerentes aos
diversos processos da gestdo arquivistica.

§ 1° - Somente serdo submetidos a exame os trabalhos de conclusdo de curso dos alunos
que tiverem obtido os créditos exigidos pelo Curso, exceto os atribuidos 3 defesa de
dissertacdo.

§ 2° - O trabalho de conclusdo de curso sera entregue pelo aluno 3 Secretaria do Mestrado
profissional em Gesftéo de Documentos e Arquivos, com prévia autorizacio do orientador e
do co-orientador, para registro e encaminhamento a Banca Examinadora.

§ 3° - O prazo para encaminhamento dos 03 (trés) originais 3 Banca Examinadora deve ser,
no minimo, de 30 dias.

Art. 342 — A defesa do trabalho de conclus&o do curso é realizada em sess3o publica, perante
uma Banca Examinadora, aprovada pelo Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos.

§ 1° — A Banca Examinadora de Mestrado compde-se de 3 (trés) professores doutores,
incluidos sempre o orientador, que atua como presidente;

§ 2° — A Banca Examinadora da defesa do trabalho de conclusio do curso serd integrada,
obrigatoriamente, por um professor doutor externo ao Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos.
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§ 3° — A Banca Examinadora da defesa do trabalho de conclusdo do curso contara com 2
(dois) suplentes, sendo um suplente obrigatoriamente externo ao Mestrado Profissional em
Gestdo de Documentos e Arquivos.

§ 4° — A defesa é registrada em Ata, lavrada e assinada pelos membros da Banca
Examinadora.

Art. 352 — Apds a defesa, o trabalho de conclusdo do curso serd considerado aprovado ou
nao aprovado.
Paragrafo Unico — Podera ser atribuido o conceito "com louvor" ao aluno que tenha

produzido trabalho considerado, por unanimidade, particularmente relevante.

Art. 362 — Como condi¢do final para a expedicdo do diploma, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias apés a defesa, o aluno entregard, na Secretaria do Mestrado Profissional em
Gestdo de Documentos e Arquivos, 03 (trés) exemplares do Trabalho de Conclusdo do Curso,
em copia impressa, mais 01 (um) exemplar em CDROM, com as corre¢des eventualmente
sugeridas pela Bahca Examinadora.

§ 1° - As corre¢des sugeridas serdo analisadas pelo orientador e co-orientador, antes da
entrega dos exemplares do Trabalho de Conclusdo de Curso na Secretaria do Mestrado em
Gestdo Profissional.

§ 2° -~ Dos exemplares referidos no caput deste artigo, pelo menos 01 (um) devera ser
encaminhado & Biblioteca Central da UNIRIO e a Biblioteca Setorial, quando em outro
endereco, e 01 (um) ao Banco de Trabalhos de Conclusdo de Curso do Mestrado Profissional
em Gestdo de Documentos e Arquivos.

TiITULO V

DA COORDENAGAO E ADMINISTRAGAO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
EM GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS

Art. 37° - O Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos tem como 6rgdo
deliberativo o Colegiado e como drgio executivo a Coordenacéo, apoiada por uma ou mais
Comissdes Docentes.

Art. 38° - O Colegiado é presidido pelo Coordenador do Mestrado Profissional em Gestio de
Documentos e Arquivos ou por seu substituto legal.

Art. 39° - O Coordenador e seu substituto legal sdo nomeados pelo Reitor, por indicagdo do
Colegiado.

Art. 40°- O Coordenador do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos
deve representa-lo junto a Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo e Pesquisa, sendo membro nato
nas reunides do Comité Cientifico, no Conselho de Ensino e Pesquisa da UNIRIO e no
Conselho do Centro de Ciéncias Humanas.

Art. 41° - O Colegiado a que se refere o art. 33 é integrado pelos seguintes membros:

) Coordenador do Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e Arquivos;

il) Docentes permanentes do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;
iy 1 (um) representante dos alunos regularmente matriculado, eleito por seus pares, com
mandato de 1(um) ano.




Art. 42° - O Colegiado reunir-se-3 ordinariamente pelo menos duas vezes por semestre letivo
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Coordenador ou pela maioria de 2/3 (dois
tercos) de seus membros.

Parégrafo Unico - O Colegiado delibera pela maioria simples dos membros presentes a
reunido, cabendo ao Coordenador, além do seu, o voto de qualidade.

Art. 43° - Compete ao Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos:
a) aprovar o plano anual do Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e Arquivos;
b) aprovar a organi;agéo e o programa do Exame de Selegdo;
c) fixar a quantidade de vagas a serem oferecidas por linha de pesquisa;
d) deliberar sobre aproveitamento de créditos e transferéncias;
e) indicar o Coordenador e seu substituto legal e as comissdes docentes;
f) determinar as dreas de concentrag3o e as linhas de pesquisa;
g) credenciar e recredenciar os docentes para o Mestrado Profissional em Gestio de
Documentos e Arquivos, a partir das normas estabelecidas por este Regulamento, pelo
Regimento Geral para Programas de Pés-Graduacdo stricto sensu da UNIRIO e pelos comités
de drea;
h) indicar os membros das Comissdes propostas pelo Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos;
i) homologar a indi¢ag§o de membros de Bancas Examinadoras de Trabalho de Conclusdo de
Curso
j) aprovar a prorrogagdo de prazo para defesa de Trabalho de Conclus3o de Curso;
k) aprovar os projetos de pesquisa do corpo docente a serem desenvolvidos no dmbito do
Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e Arquivos;
l) deliberar sobre modificagdo da estrutura curricular e do Regulamento do Mestrado
Profissional em Gest3o de Documentos e Arquivos;

m) indicar Professor representante do Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos junto ao Colegiado do centro de Ciéncias Humanas e Sociais, a
Camara de Pés-Graduacdo e a outras instancias institucionais.

Art. 44° - Compete ao Coordenador do Mestrado Profissional em Gest3o de Documentos e
Arquivos: 1 :
a) convocar e presidir as reunides do Colegiado;
b) elaborar o plano e o relatério anual do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos
e Arquivos, submeténdo -0 ao Colegiado, e zelar por sua observancia;
c) coordenar e supervisionar as atividades académicas e administrativas do Mestrado
Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos;
d) propor a formagdo de Comissdes para auxilid-lo nas tarefas académico-administrativas,
tais como: distribuigdo e gerenciamento de bolsas; acompanhamento de desempenho
discente, do tempo médio de titulagdo e do mapa de distribuicio de orientandos pelo corpo
docente; planejamento financeiro e acompanhamento de desembolso dos recursos
financeiro alocados ao curso; contatos externos, convénios internacionais, e outras que se
fizerem necessérias;

e) representar o Colegiado do Mestrado Profissional em Gesto de Documentos e Arquivos
junto aos érgdos deliberativos da Universidade e junto a outras instituicdes;
f) manter contatos regulares com instituiges cientificas e agéncias de fomento as atividades
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de pds-graduacdo e a pesquisa, nacionais e internacionais;

g) promover o desenvolvimento do curso, incentivando a realizacdo de atividades e eventos;
h) supervisionar a Secretaria do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos;
f) cumprir e fazer cumprir as determinagdes do Colegiado e da Administragdo Superior da
Universidade.

Art. 45° - A Secretaria do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e Arquivos é
responsavel pela realizagdo das atividades de apoio administrativo.

TiTULO VI
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 462 — O corpo docente do Mestrado é constituido por doutores, mestres e profissionais,
em sua maioria lotados na instituicdo, com produg3o cientifica e tecnoldgica relevantes na
area de concentragdo do Mestrado em Gestio de Documentos e Arquivos, especialmente
nos ultimos trés anos.

§1° — Todos os integrantes do corpo docente permanente devem estar engajados em linhas
de pesquisa do Mestrado em Gest3o de Documentos e Arquivos.

§2° - O grau de Doutor poderad ser excepcionalmente dispensado, desde que o docente
apresente destacada produgdo cientifica e tecnoldgica na drea de concentracio do Mestrado
em Gestdo de Documentos e Arquivos.

§3° O grau de Mestre poderd ser excepcionalmente dispensado, desde que o docente
apresente destacada produgdo cientifica e tecnolégica na drea de concentracio do Mestrado
em Gestdo de DoQumentos e Arquivos.

§4° ~ O corpo docente poderd contar com o concurso, eventual ou por prazo limitado, de
professores visitantes e professores convidados.

Art. 4792 - O credenciamento/ recredenciamento de docentes devera ser confirmado a cada
3 (trés) anos e serd aprovado pelo Colegiado do Mestrado em Gestdo de Documentos e
Arquivos.

§ 1° - Para credenciamento/recredenciamento dos docentes sdo requeridos documentos
que comprovem:

l) — a produgdo cientifica e tecnolégica dos tGltimos trés anos;

Il) — a orientagdio de trabalhos de conclusfio na graduagdo e/ou na pés-graduacio de outro
Programa, nos Gltimos trés anos;

1) — o projeto de pesquisa (titulo e resumo ) cadastrado no DPQ/PROPG;

IV)—a participagéd como membro ou lider de Grupo de Pesquisa registrado no Diretério de
Grupo de Pesquisa do CNPQ;

V) — a organiza¢do de eventos cientificos, participagio em Comités de eventos, Revistas da
area, Consultorias, Comissdes locais, Gestdo de servigos e instituicdes arquivisticas e outras
funcbes em organizagGes publicas e privadas, nos dltimos trés anos.




§ 29- A documentagdo apresentada serd examinada por uma comisso constituida por trés
membros do Colegiado do Programa, cujo relatério serd submetido 2 aprovacdo do
Colegiado.

Art. 482 — S3o direitos dos docentes:

I - Participar do Colegiado, na forma prevista por este Regulamento;

Il — Afastar-se para realizagdo de estagios e eventos cientificos relacionados ao campo da
Gestdo de Documentos e Arquivos;

Il — Recorrer a| instancias superiores em casos de discordancia de decisdes de
credenciamento.

Art. 492 - S3o deveres dos docentes:

| - Participar das atividades académicas e administrativas do Mestrado Profissional em
Gestdo de Documentos e Arquivos;

Il — Exercer fun¢Bes de Orientador e Co-Orientador de Trabalho de Conclusdo de Curso;

Il - Participar das atividades de pesquisa institucionais;

IV — Apresentar a comunidade académica o resultado de suas atividades de pesquisa;

V — Cumprir e fazer cumprir este Regulamento.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 502 - O Corpo discente Mestrado de Gestdo de Documentos e Arquivos constitui-se de
alunos regularmente matriculados.

CAPITULO Ill
DOS DIREITOS E DEVERES

Art, 512 - S3o direitos dos discentes:

a) contar com oferta de disciplinas obrigatérias e atividades previstas, no numero e
qualidade que viabiﬂizem as diversas etapas dos Cursos;

b) receber orientagﬁo condizente com seu plano de estudos e com a natureza das suas
necessidades, desde que adequados a estrutura do Mestrado Profissional em Gestdo de
Documentos e Arquivos;

¢) participar de atividades de ensino, pesquisa e extenso;

d) ter um representante no Colegiado do Mestrado Profissional em Gestdo de Documentos e
Arquivos, no Consetho do Centro de Ciéncias Humanas e na Camara de Pés-Graduacdo.

Art. 52° - Sdo deveres dos discentes:

a) participar de todas as atividades do Curso previstas neste Regulamento, cUmprindo 0s
requisitos correspon@dentes;

b) ter freqiiéncia de pelo menos 75% do total das atividades académicas em cada disciplina
em que estiver matriculado.

¢) cumprir o disposto nas normas regimentais da Universidade.

TiTULO VII
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CAPITULO |
DA CONCESSAO E EXPEDICAO DO DIPLOMA

nte que tiver cumprido as exigéncias regimentais do Curso de Mestrado faz
stre em Gestdo de Documentos e Arquivos

TiTULO VIII

DOS RECURSOS FINANCEIROS

rsos financeiros necessarios ao funcionamento do Mestrado em Gestao de
quivos sdo provenientes de dotacdo orcamentdria da UNIRIO e de auxilios
cias ou instituicdes de fomento a pds-graduacdo e a pesquisa, regionais,
nacionais.

TITULO IX

DAS DISPOSIC@ES GERAIS

gulamento pode ser alterado, total ou parcialmente, em um dos seguintes
a decisGes dos 6rgdos competentes da Administracdo Federal e/ou da

IRIO)
o Coordenador, aprovado por maioria simples dos membros do Colegiado

Gestdo de Documentos e Arquivos.

subscrita por maioria simples do Colegiado do Mestrado em Gestdo de

Documentos e Arquivos.

Art. 562 - Os caso

s omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do Mestrado

em Gestio de Documentos e Arquivos, em reunido ordindria convocada com essa finalidade.

Art. 572 — Este Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagdo no Conselho de Ensino

e Pesquisa.




