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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

INF. DDRAD n° 83/2012

REF.: Proc. n° 000.092/2011-46

ASS.: Minuta Normas para Concurso Piblico de Provas e Titulos para a Carreira de Magistério Superior
LMSC/

Senhora Pré-Reitora de Graduagdo,

Sugiro submeter ao Magnifico Reitor, o encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - COMSEPE da minuta de Resolugdo, as fIs.52/61), que normatiza o Concurso Piblico de Provas e
Titulos para a Carreira de Magistério Superior - classes Adjunto, Assistente e Auxiliar, apds as devidas
retificagdes sugcridas pelo Procurador-Chefe da Procuradoria Federal junto 2 UNIRIO.

)

DDRAD, em 17 de janeiro de 2012. / / .
=t s & / ~
- Lucia Marcello Steiner do Couto
Diretora do Departamento de Documentagédo
e Registro de Atividades Docentes em exercicio

Magni‘izo Reitor,

Subme:o & alta consideragio e deciso de Vossa Magnificéncia o encaminhamento da minuta de
Resolugdo referente as Normas para Concurso Pablico de Provas e Titulos para a Carreira de Magistério
Superior - classes Adjunto, Assistente e Auxiliar.

PROGRAD, em }Jjde janeiro de 2012.
7
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rof.2 Dr.? Lorgine Hermiaa{ d Sily
Pré-Reitota de Graduag

ae Silva

DEACTTDRO.
A Seni: -3 Secretdria dos Conselhos Superiores, para as providencias cabiveis.

Prof. Dr. Lukz Pedro $an Gil Jutuca

GR, er@\r_’ e janeiro de 2012.

Reitor




.IOA

&

U

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO — UNIRIO
RESOLUGAO N° , DE DE DE 2011

Dispée sobre Normas para Concurso Pdblico de
Provas e Titulos para a Carreira de Magistério
Superior - Classes Adjunto, Assistente e Auxiliar

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, em sessao realizada no dia XX de
dezembro de 2010, de acordo com o Processo n° 23102 .xxx.xxx/2011-xx, aprovou € eu
promulgo a seguinte Resolugao: :

Art. 1° — Ficam aprovadas as Normas para Concurso Publico de Provas e Titulos
para a Carreira de Magistério Superior nas classes de Professor Adjunto, Assistente e
Auxiliar.

CAPITULO |
DO CONCURSO

Art. 2° — O provimento do cargo de Professor nas classes de Adjunto, Assistente . ‘
e Auxiliar da UNIRIO realizar-se-4 mediante concursos publicos de provas e titulos, em :
conformidade com o disposto no Decreto n° 94.664, de 27/07/87, regulamentado pela
Portaria MEC n° 475, de 26/08/87, e no Decreto n® 6.944, de 21/08/2009.

Art. 3° — Os concursos serdo realizados para preenchimento das vagas no
Quadro Docente da UNIRIO, obedecida a legislagao vigente, atendendo as solicitactes
dos Departamentos a Pro-Reitoria de Graduagao - PROGRAD.

Art. 4°—~ Os concursos serdo abertos pela Reitoria e operacionalizados pela
PROGRAD, mediante Edital publicado no Diario Oficial da Uni&o, no sitio eletrénico da
UNIRIO, e afixados nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de Ensino (Escola ou
Instituto) e do Departamento, em que haja vaga.

) Art. 5° — Do Edital constarao as condicdes de inscrigdo, numero de vagas € a
Area de Conhecimento/Disciplina, constante na matriz curricular do respectivo curso,
para a qual é aberto o concurso.

Paragrafo Gnico. O programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso,
aprovado pelo Colegiado do Departamento competente, ficara & disposicao dos
interessados na Secretaria de Ensino, no Protocolo do Centro Académico e no sitio da
UNIRIO, durante todo o periodo de inscrigao.

Art. 6° — A admissao dos candidatos aprovados na ordem classificatoria, ficando
a caracierizacdo deste ato condicionada a observancia da legislacdo pertinente e a
disponibilidade de vaga pelo Ministério da Educagdo (MEC), Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo (MPOG), bem como a conveniéncia e a
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oportunidade da Universidade, obedecendo criteriosamente a ordem classificatoria do
certame.

CAPITULOHI
DAS INSCRICOES

Art. 7° — O prazo para inscricdo serd determinado em Edital, ndo podendo
ultrapassar 50 (cinqUenta) dias, contados da data da publicacdo no Diario Oficial da
Uniao.

Art. 8° — No ato da inscricéo, o candidato devera:

I- formalizar o pedido de inscri¢do, que sera feito pessoalmente ou por Sedex,
mediante preenchimento de formulario entregue no Protocolo do respectivo Centro ou
disponibilizado no sitio da UNIRIO;

Il- apresentar a seguinte documentagao:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo,

b) Curriculum Laftes das atividades de formagao académicas, técnico-cientificas,
artisticas, culturais e profissionais desenvolvidas, juntamente com uma via de
documentacao comprobatéria, encadernada;

c) prova de quitagdo com: o servico militar, quando couber; a justica eleitoral; o
Conselho de Classe, quando por exigéncia do edital.

d) copia autenticada da carteira de identidade ou passaporte, se tratar de candidato
com outra nacionalidade, que ndo a brasileira;

e) prova de que é portador de visto vaiido, no caso de o candidato apresentar o
passaporte.

Paragrafo Unico. Nao serdo aceitos requerimentos de inscricdo com
documentacdo incompleta, nem com coépias ilegiveis da documentacdo exigida, bem
como documentacdo rasurada. No caso de inscricdo via Sedex, ndo serdo aceifos
requerimentos postados em data posterior ao término das inscrigbes.

Art. 9 — O deferimento da inscricho dependera do parecer favoravel do
Colegiado do Departamento ao qual a Area de Conhecimento/Disciplina em concurso
esta vinculada, observando-se os requisitos do art. 7°.

l- A Decania tera 03 (trés) dias Gteis para processar as inscrigdes do concurso;

Il- O parecer do Colegiado do Departamento sera emitido dentro de 08 (oito) dias
Gteis a partir da data do encerramento das inscrigbes e encaminhado ao Decano do
respectivo Centro;

Hl- Em caso de indeferimento do pedido de inscricdo pelo Colegiado do
Departamento, este notificara por correio eletrdnico e pelo site o inferessado que, dentro
do prazo de 03 (irés) dias Gteis, a partir da divulgacdo do parecer do Colegiado do
Departamento, podera recorrer & Decania do Centro;

V- As inscricbes indeferidas serao canceladas, ndo sendo devolvida a taxa de
inscricao.

Art. 10 — A lista dos candidatos inscritos devera ser afixada nos quadros de aviso
da Decania, da Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento que
promove 0 concurso, bem como no sitio eletrénico da UNIRIO.

Art. 11 — O(s) concurso(s) devera(ao) iniciar-se deniro do prazo maximo de 30
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(trinta) dias, a contar da emisséo da Portaria de nomeacao da Comissdo Examinadora.

CAPITULO HI
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 12 - O julgamento do concurso cabera a uma Comissao Examinadora,
aprovada em Colegiado do Departamento, constituida por, no minimo, 03 (trés)
docentes como membros efetivos e por 02 (dois) docentes como membros suplentes,
incluindo o Professor Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso.

I- A Comissdo Examinadora, a critério do Colegiado do Curso/Departamento,
devera contar com 02 (dois) docentes externos, convidados de outras Instituicbes de
Ensino Superior e de Pesquisa. Em casos excepcionais de dificuldade na composicédo
da Banca Examinadora, o Departamento devera recorrer ao Conselho do Centro;

- Os examinadores e suplentes serdo indicados pelo Colegiado do
Departamento responsavel pela Area de Conhecimento/Discipiina em concurso,
conforme discriminado:

a) para a classe de Professor Adjunto, alem de o Professor Titular ou Responsavel
pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, 0s demais docentes indicados pelo
Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no minimo,
Professores Adjuntos, com o titulo de Doutor,ou Professores Associados;

b) para a classe de Professor Assistente, aiém de o Professor Responsavel pela Area
de Conhecimento/Disciplina em concurso, os demais docentes indicados pelo
Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverao ser, no minimo,
Professores Assistentes com o titulo de Mestre,;

c) para a classe de Professor Auxiliar, além de o Professor Responsavel pela Area de
Conhecimento/Disciplina em concurse, 0S demais docentes indicados pelo
Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no minimo,
Professores Assistentes.

lil- No caso dos Departamentos que ndo preencham as condigbes do inciso I,
podera ser convidada pessoa de alta qualificacdo na Area de Conhecimento/Disciplina
em concurso, desde que seja, como tal, reconhecida mediante parecer favoravel do
Colegiado do Curso e aprovado pelo Conselho do Centro;

IV- Cabe ao(a) Reitor(a) designar, mediante Portaria, os docenies indicados para
a composicdo da Comisséo Examinadora;

V- Em qualquer fase do concurso, os examinadores que faltarem seréo
substituidos pelos respectivos suplentes.

Art.13 — E vedada a participagdo na Comissdo Examinadora de docentes que se
encontrem nas seguintes situagdes:

|- tenham parentesco, até o terceiro grau, inclusive, em linha reta ou colateral,
com qualguer dos candidatos inscritos;

H- tenham sido orientadores nos Programas de Pos-Graduagéo (stricto e lato
sensu) até 5 (cinco) anos anteriores a data do certame;

ll- tenham sido orientadores em trabalhos de concluséao de curso, até 5 (cinco)
anos anteriores a data do certame.

Art. 14 — A composicdo da Comisséo Examinadora, o jocal, o dia e a hora de sua
instalacdo para o inicio do processo do concurso serao anunciados aos candidatos
inscritos com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por
meio de telegrama ou sedex afixada nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de
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Art.15 — Ap6s a divulgacdo da composicdo da Comissdo Examinadora, ©
candidato inscrito podera, mediante representacéo fundamentada e dirigida ao Reitor,
impugnar um ou mais membros da comissao, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar
da divulgagdo. Paragrafo Unico — Em caso de impugnagdo de um ou mais membros da
Comissdo Examinadora, o Colegiado do Departamento deverd, no prazo de 03 (trés)
dias uteis, fazer nova indicacéo, aprova-la nas instancias superiores e divulga-la aos
candidatos.

Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e pelo sitio eletrénico da UNIRIO.

Art. 16 — A instalacdo dos trabalhos e as provas serao realizadas sempre na
presenca da totalidade dos membros titulares da Comissao Examinadora.

Art. 17 — A Presidéncia da Comissdo Examinadora cabera a um Professor Titular
ou Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso. O Secretario sera
escolhido pela propria Comissdo Examinadora dentre seus membros.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Art. 18 — Os concursos para as classes de Professor Adjunto, Assistente e
Auxiliar abrangerao as seguintes provas: prova escrita (eliminatéria), prova didatica,
prova pratica (quando couber) e prova de titulos (com defesa de memorial, quando
couber).

§ 1° DA PROVA ESCRITA

I- A prova escrita tera carater eliminatorio. O candidato devera obfer media
aritmética minima de 7,0 (sete);

l- A prova escrita versara sobre um ou mais temas do programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso, visando a evidenciar os conhecimentos
atualizados do candidato sobre o assunto;

Ill- O tema da prova escrita sera sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte)
pontos, elaborada pela Comissdo Examinadora a partir do programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso;

IV- O sorteio de ponto para a prova escrita sera procedido pelo candidato inscrito
em primeiro lugar, entre os presenies, na hora de sua realizacao;

\- A critério da Banca Examinadora podera ser permitida a consulta, desde que
os candidatos sejam comunicados no prazo de 3 (rés) dias Uteis antes da prova;

VI- O candidato tera até 04 (quatro) horas para redigi-la, de acordo com o critério
previamente estabelecido pela Comissao Examinadora e anunciado aos candidatos;

Vli- A prova escrita, apds a sua entrega pelos candidatos, sera depositada em
envelope lacrado e rubricado pelos integrantes da Comissédo Examinadora;

VIll- O envelope somente serd aberto em sesséo pUblica, em data e hora fixada
pela Comissdo Examinadora, e cada candidato, obedecida a ordem de inscrigao,
procederé a leitura de sua prova, sob a fiscalizagao de outro candidato, quando houver,
ou de um dos examinadores, indicado pelo Presidente da Comissao;

IX- E facultado a cada membro da Comisséo Examinadora ler,pessoalmente, a
prova, ap6s a sua leitura pelo candidato;

X- Cada examinador registrara o grau conferido ao candidato, levando em
consideracao o disposto no inciso Il deste Artigo;

XI- As notas registradas, pelos examinadores individualmente aos candidatos,
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nas provas escritas deverdo ser divuigadas pelo Presidente da Banca Examinadora, nos
quadros de aviso da Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e do Departamento e no
sitio eletréhico da UNIRIO, utilizando os termos apto ou n&o apto para a continuacao do
processo.

§ 2° DA PROVA DIDATICA

I- A prova didatica visa a demonstrar a capacidade de o candidato de expor seus
conhecimentos de maneira clara e organizada,;

fl- A prova didatica consistira na apresentagao oral de tema sorfeado, com 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia, em relagao ao inicio da aula a ser ministrada, de
lista de 05 (cinco) a 20 {(vinte) pontos, elaborada pela Comissao Examinadora a pattir do
Programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso,

li- A realizacdo da prova pelos candidatos far-se-a obedecendo a ordem de
inscrigdo dos mesmos no concurso, permitida sua divisdo em grupos para provas em
dias diferentes, sempre com pontos sorteados na forma de item If;

IV- A prova didatica, realizada em sess&@o publica e gravada para efeito de
registro e avaliagdo (Decreto n°® 6.944, de 21/8/2009), tera duragdo de 60 (sessenta)
minutos, sendo vedada a sua assisténcia pelos demais candidatos;

V- Antes do inicio da prova didatica, cada candidato entregard a Comissao
Examinadora seu plano de aula, em 03 (trés) vias;

VI- Concluida a exposicdo da prova didatica, cada examinador registraréd o grau
que conferir ao candidato, levando em consideragac o plano de aula, o nivel, o
conteddo, a qualidade da exposi¢do e a propriedade no uso dos recursos auxiliares de
apresentacao.

§ 3° DA PROVA PRATICA (quando couber)

I- A prova prética sé serd exigida para a Area de Conhecimento/Disciplina que
ministre ensino pratico, com programa aprovado na forma do Art. 4°, sendo especificada
no Edital do Concurso;

l- O tema da prova pratica sera sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20 (vinte)
pontos, elaborada pela Comissdo Examinadora, a partir do programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso, e sempre que possivel comum a todos o0s
candidatos. Apds o sorteio do ponto sera concedido ao candidato um prazo para
requisicao do instrumental e do material necessario a execugao da prova. O prazo para
requisicao do material, a duragdo da prova e a apresentacéo de um relatério sucinto do
candidato sobre a prova ficardo, quando couber, a critério da Comissao Examinadora;

Ni- Cabe a Comissdo Examinadora marcar o infcio da execugdo da prova,
considerando a natureza do material requisitado, e arguir o candidato sobre o assunto,
quando julgar necessario;

V- Concluida a leitura do relatorio da prova pratica pelo candidato, cada
examinador registrara o grau que conferir ao mesmo, levando em consideragdo a
capacidade técnica, o planejamento e execuggo da demonstragéo e o poder de sintese
no relatorio final.

§ 4° DA PROVA DE TiTULOS

[- Na prova de titulos serdo considerados o0s documentos comprobatérios da
formacdo profissional, aperfeicoamento, atividades docentes, cientificas e culturais,
realizagdes profissionais e trabathos publicados, obedecendo a uma escala de valores
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especifica a classe docente para qual se realiza o concurso, estabelecida pela
Comissado Examinadora. Caso haja interesse de que o candidato defenda seu memorial,
essa etapa devera ficar estabelecida no Edital do Concurso.

[l- Cada examinador atribuird, apés a conclusao de cada prova, graus de 0 (zero)
a 10 (dez) a cada candidato, sendo as notas observadas até décimos, sem
arredondamento, em cédulas que deverdo ser guardadas em envelopes lacrados e
rubricados pelos examinadores, permanecendo sob custédia até o juigamento final.

Art. 19 — O grau conferido a todas as provas sera o resultado da média aritmética
das notas atribuidas pela Comiss@o Examinadora, observadas até duas casas decimais,
sem arredondamento. Encerrada cada prova, a Comisséo Examinadora lavrara a
respectiva ata através do Secretario.

CAPITULO V
DO JULGAMENTO FINAL.

Art. 20 — A Comissao Examinadora, apos a apuracao final, redigira relatério com
o quadro geral das notas e a indicagao dos aprovados, sendo classificados o0s
candidatos que obtiverem média aritmética final igual ou superior a 7,0 (sete), sendo a
meédia aritmética observada até centésimos, sem arredondamento.

Paragrafo Gnico. Em caso de empate na classifica¢ao, a Comissédo Examinadora
utilizard, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1- Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Paragrafo unico, art.
27, da Lei n® 10.741 de 01/10/2003;

2- melhor média na prova didatica;

3- melhor média na prova escrita,

4- melhor média na prova pratica (quando couber);

5- melhor média na prova de titulos.

Art. 21 — Encerrado o concurso, os candidatos serdo classificados segundo a
ordem decrescente das médias por eles obtidas entre as médias finais de cada
examinador.

Art. 22 — O parecer final da Comissédo Examinadora, indicando expressamente a
habilitacdo ou ndo dos candidatos e suas classificagoes, sera submetido a apreciacao
do Conselho do Centro Académico e, posteriormente, & homologagéo pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo, que s6 podera rejeita-lo por 213 (dois tergos) dos seus
membros.

Art. 23 — Apés a homologagéo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, a
Pro-Reitoria de Graduacio publicara Edital relativo ao resultado do concurso no Diario
Oficial da Uni&o e no sitio da UNIRIO.

Paragrafo uUnico. Nao serd emitido nenhum documento comprobatério de
classificagéo, valendo para tanto a publicagéo do resultado no Diario Oficial da Unido.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS




Art. 24 — Cabera recurso, devidamente fundamentado:

I- do indeferimento da inscrigéo, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a divulgagao
do resultado da anélise e homologagéo das inscrigdes;

ll- do resultado da prova escrita, no prazo 3 (trés) dias uteis;

Ili- do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a pariir da
data da sua divulgacao.

§ 1° Os recursos constantes do art. 24 referentes aos incisos | e |l deverao ser
registrados no Protocolo do Centro, ja os do inciso Il deverao ser registrados no
Protocolo Geral da Reitoria.

§ 2° As provas serfo iniciadas apés o decurso do prazo estabelecido no inciso |
e, em havendo recursos, ap0s seus julgamentos definitivos. )

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 — Caso néo haja candidato inscrito ou se ao término do concurso nenhum
candidato for aprovado, tal fato devera ser comunicado imediatamente a Pro-Reitoria de
Graduacéo.

Art. 26 — Preenchidas as vagas existentes por admissdo dos candidatos
selecionados, o concurso tera seus efeitos validos por 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado uma unica vez por igual periodo e, durante este prazo, na hipétese de
surgimento de novas vagas para a mesma Area de Conhecimento/Disciplina, serao
convocados os candidatos aprovados por ordem de classificagao.

Paragrafo Gnico. O Colegiado do Departamento podera 90 (noventa) dias antes
de expirar o prazo de validade do concurso, solicitar ao Conselho do Centro sua
prorrogagao, por 12 (doze) meses no maximo, caso haja(m) candidato(s) aprovado(s) &
nao admitido(s).

Art. 27 — O Conselho do Centro, apés a aprovacdo do resultado do concurso,
encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Graduacéo, que o enviard ao Gabinete da Reitoria,
submetendo-o ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 28 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Reitor(a), cabendo recurso
ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 29 — Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicag&o no Boletim da
UNIRIO, revogadas as disposicdes em contrario.




UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO fls. 17
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

inf. DDRAD n°1260/2011
Ref.: Proc. N° 000092/2011-46

Ass.: Normas para Concurso Publico de Provas e Titulos
awsg

Senhor Pro-Reitor de Graduagdo em exercicio,

Sugiro o envio do presente processo ao Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria Federal
da UNIRIO, conforme solicitagdo do Conselho Superior de Ensino e Pesquisa (CONSEPE), para a
avaliacio da minuta de resoluggio que dispde sobre as normas para Concurso Ptblico de Provas e
titulos para a carreira de Magistério Superior, sobretudo dos artigos 72, 11, 12 e 17.

f :
MS/(] ol
rof. Dr. Alcides Wagner Serpa Guarino

Diretor do Departamento de Documentagdo
e Registro de Atividades Docentes

DDRAD, em 27 de setembro de 2011

Ao Senhor Procurador-Chefe da Procuradoria Federal da UNIRIO, conforme informacao
supra.

PROGRAD, em 49~ de setembro de 2011.

: ]
Prof. br Marcos Luiz Cavafcantt de Miranda

Pré-Reitor de Gragflaggo em exercicio

ranciscs 08
/"" procyfadot-Chefe
b {Q Procuradpfis Tederal Unirie

28
.ﬁ
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - UNIRIO

NOTA n°® 310/2011/PF-UNIRIO/PGF/AGU
Processo n® 23102.000.092/2011-46

Ass.: Resolugdo que dispde sobre as Normas para Concurso Piblico de
provas e titulos para carreira de Magistério Superior — Classe Adjunto,
Assistente e Auxiliar.

Senhor Procurador Chefe,
Dr. Francisco José Feliciano

1. Em relacdo a minuta de Resolug:éo de fls.18/26 tenho a tecer os

seguintes comentarios.

2. A redacéo do art.5° (fls.18) deve ser revista para que n&o conflite com a
recente decisdo do Supremo Tribunal Federal, na Repercussdo Geral em Recurso
Extraordinario n° 598.099, da qual a ementa se transcreve a seguir, em que foi

Relator o Min. Gilmar Mendes.

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO. CONCURSO PUBLICO. 2. Direito
ligquido e certo & nomeagdo do candidato aprovado entre as vagas
previstas no edital de concursc pilblico. 3. Oposigdo ac poder
discricionadrio da Administragdc Puiblica. 4. Alegagdo de vioclagédo
dos arts. 5°, inciso LXIX e 37, caput e inciso IV, da Constituigdo
Federal. 5. Répercussdo Geral reconhecida.

3. Esclarego que o STF negou provimento ao Recurso Extraordinario
598.099, em que o Estado do Mato Grosso do Sul questionava a obrigagéo da

administragdo publica em nomear candidatos aprovados dentro no nimero de vagas

oferecidas no edital do concurso publico.

4, O Ministro Gilmar Mendes, considerou que a administracdo publica

deve cumprir o que esta previsto no edital do certame. O dever de boa-fe da

Tel. 2542-7093 - Fax. 2542-7026 - e-mail: pfrj.unirio@agu.gov.br Pagina 1
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administracdo plblica exige o respeito incondicional as regras do edital, inclusive
quanto & previsdo das vagas no concurso publico, que decorre do necessario e
incondicional respeito & seguranca juridica. A administragao podera escolher, dentro
do prazo de validade do concurso, o0 momento no qual se realizara a nomeagéo, mas
nao podera dispor sobre a propria nomeagao, a qual, de acordo com o edital, passa
a constituir um direito do concursando aprovado e, dessa forma, um dever imposto

ao poder publico.

5. Sobre o assunio aduziu ainda o Ministro Relator que quando a
administracdo torna pdblico um edital de concurso, convocando todos os
interessados a participarem da selegdo para o preenchimento de determinadas
vagas ho servigo publico, impreterivelmente, gera uma expectativa quanfo ao seu
comportamento segundo as regras previstas nesse edital. Aqueles cidaddos que
decidem se inscrever e participar do certame publico depositam sua confianga no
Estado-administrador, que deve atuar de forma responsével quanto as normas do

edital e observar o principio da seguranca juridica como guia de comportamento.

6. O direito @ nomeagéo surge quando se realizam as condigbes faticas e
juridicas. Sao elas: previsdo em edital de nimero especifico de vagas a serem
preenchidas pelos candidatos aprovados no concurso; realizagdo do certame
conforme as regras do edital; homologagdo do concurso; e proclamagdo dos
aprovados dentro do nimero de vagas previstos no edital em ordem de classificagéo
por ato inequivoco e publico da autoridade administrativa competente. Respeitada a
ordem de classificacdo, a discricionariedade da administragdo se resume ao

momento da nomeagao nos limites do prazo de validade do concurso.
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7. Entretanto, podem ocorrer situagdes excepcionalissimas  que
justifiguem solugdes diferenciadas, devidamente motivadas, e de acordo com 0

interesse publico. Tais situagdes devem apresentar as seguintes caracteristicas:

® Super’véniénc_ia — eventuais fatos ensejadores de uma situagio excepcional
devem ser necessariamente posteriores a publicagdo de edital do certame
plblico; Imprevisibilidade — a situagdio deve ser determinada por
circunstancias extraordinarias & época da publicagéo do edital;

« Gravidade — os acontecimentos extraordinarios e imprevisiveis devem ser
extremamente graves, implicando onerosidade excessiva, dificuldade ou
mesmo impossibilidade de cumprimento efetivo das regras do edital; Crises
econdmicas de grandes proporgoes; Guerras; Fendmenos naturais gue
causem calamidade publica ou comogéo interna;

« Necessidade — a administracio somente pode adotar tal medida quando nao
existirern outros meios menos gravosos para lidar com a situagao excepcional

e imprevisivel.

8. A Resoluggo (art.7°, d) deve adequar-se ao art. 9° do Decreto n® 6.932,
de 11 de agosto de 2009, que dispbe sobre a simplificacdo do atendimento publico
prestado ao cidad3o, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma em documentos

produzidos no Brasil,

Art. 9° - Salvo na existéncia de duvida fundada quanto a autenticidade e no
caso de imposicdo legal, fica dispensado o reconhecimento de firma em
qualquer documento produzido no Brasil destinado a fazer prova junto a
6rgdos e entidades da administragéo publica federal, quando assinado
perante o servidor publico a quem deva ser apresentado.

Art. 10 - A juntada de documento, quando decorrente de disposicdo legal,
podera ser feita por copia autenticada, dispensada nova conferéncia com o
documento original.
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§ 1° - A autenticagdo podera ser feita, mediante cotejo da copia com o
original, pelo préprio servidor a quem o documento deva ser
apresentado. {grifei)
9. Melhor sera que o inciso |V do, do §1°, do art.17 da Resolug&o (fls.22)
especifique que a indicagdo dos instrumentos, aparelhos ou técnicas far-se-a no
caso de provas de conhecimentos préaticos especificos, para adequar-se ao disposto

no § 5°, do art.13, do Decreto n° 6.944/2009

§ 5% No caso das provas de conhecimentos praticos especificos, devera
haver indicagdo dos instrumentos, aparethos ou das técnicas a serem
utilizadas, bem como da metodologia de aferigdo para avaliagdo dos
candidatos.
10. Muito embora o texto da Resolucdo ja tenha incorporado muitas das
exigéncias do art.19, do Decreto n° 6.944/2009, sugiro que a mesma estabeleca que
os editais a serem divulgados conterdo, no minimo, as informagdes a que alude o
art.19, do Decreto n° 6.944/2009, que se transcreve a seguir, apenas a fitulo

ilustrativo, com destaque para os temas que n3o foram cuidados diretamente pela

Resolucao.
Art. 19. Deverdo constar do edital de abertura de inscrigdes, no minimo, as
seguintes informagodes:
| - identificagéo da instituigao realizadora do certame e do érgéo ou entidade
que O promove;
1l - mengdo ao ato ministerial que autorizar a realizagdo do concurso publico,
quando for o caso;
il - nimero de cargos ou empregos plblicos a serem providos;
[V - quantitativo de cargos ou empregos reservados as pessoas com
deficiéncia e critérios para sua admissdo, em consonincia com 0
disposto nos arts. 37 a 44 do Decréto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999;

Av. Pasteur - 296 - 52 andar - sala 511 - Urca - R] - CEP 22.290- 240
Tel. 2542-7093 - Fax. 2542-7026 ~ e-mail: pfrj.unirio@agu.gov.br Pagina 4




PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - UNIRIO

V - denominagio do cargo ou emprego plblico, a classe de ingresso e a
remuneracdo inicial, discriminando-se as parcelas que a compoem;

Vl-lei de criagio do cargo, emprego publico ou carreira, e seus
regulamentos;

VII - descrigdo das atribuigbes do cargo ou emprego pablico;

VII! - indicagédo do nivel de escolaridade exigido para a posse no cargo
ou emprego;

[X - indicagdo precisa dos locais, horarios e procedimentos de inscri¢éo, bem
como das formalidades para sua confirmagao;

X -~ valor da taxa de inscri¢do e hipoteses de isencéo;

XI - orientacées para a apresenta¢io do requerimento de isengéo da taxa
de inscrigio, conforme legislacao aplicavel;

Xl - indicacdo da documentagdo a ser apresentada no ato de inscrigdo e
quando da realizagéo das provas, bem como do material de uso néo permitido
nesta fase;

Xl - enunciacdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais
agrupamentos de provas;

X[V - indicag@o das provaveis datas de realizagé@o das provas;

XV - nimero de etapas do concurso publico, com indicagdo das respectivas
fases, seu carater eliminatério ou eliminatério e classificatério, e indicativo
sobre a existéncia e condicbes do curso de formacao, se for o caso;

XVI - informacdio de que havera gravagédo em caso de prova oral ou defesa de
memorial;

XV - explicitagdo detalhada da metodologia para classificagdo no concurso
publico;

XVHI - exigéneia, quando cabivel, de exames médicos especificos para a
carreira ou de exame psicotécnico ou sindicdncia da vida pregressa;

M
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XIX - regulamentagdo dos meios de aferigdo do desempenho do candidato
nas provas, observado o disposto na Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003;

XX - fixagdo do prazo de validade do concurso e da possibilidade de sua
prorrogacéo; e

XX} - disposicBes sobre o processo de elaboragéo, apresentagdo, julgamento,
decisdo e conhecimento do resultado de recursos.

Paragrafo (nico. A escolaridade minima, e a experiéncia profissional,
quando exigidas, deverdo ser comprovadas no ato de posse no cargo ou
emprego, vedada a exigéncia de comprovagéo no ato de inscrigdo no
concurso pablico ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o disposto
em legislagdo especifica. (grifos meus)

11. Sugiro também que a Resolugdo especifique que ndo poderdo

participar da comiss#o de recursos os membros da comisséo examinadora.

12. Para os candidatos estrangeiros a nica exigéncia feita na Resolugéo ¢
relativa a demonstracdo de sua situagfo regular como estrangeiro no pais (art.7°,
inciso 1, “e” ). Permito-me sugerir, se assim entender adequado a PROGRAD, que
para o candidato estrangeiro seja igualmente solicitado a prova de proficiéncia em
Portugués. O Celpe-Bras, entregue pela Secretaria de Educagao Superior
(SESU/MEC), ¢ o dnico certificado brasileiro de proficiéncia em Portugués como
lingua estrangeira reconhecido oficialmente. Internacionalmente, o Celpe-Bras é
aceito em empresas e em instituicdes de ensino como comprovagéo de competéncia

em lingua portuguesa.

13. No mais, entendo que a minuta de Resolugéo esta redigida conforme o
Decreto n® 6.944, de 11 de agosto de 2009, salvo melhor entendimento. Transcrevo
a seguir algumas Stmulas do Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de
Justica e da Advocacia-Geral da Unido, que devem iguaimente ser observadas na

elaboragéo dos editais desta Universidade.
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Stmula STJ n°® 266 — “O diploma ou habilitagdo legal para o exercicio do cargo
deve ser exigido na posse e nfo na inscrigdo para o concurso publico.”

Sumula STJ n° 377 - O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em
concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes.

Suamula AGU n° 45, de 14 de setembro de2009.

"Os beneficios inerentes a Politica Nacional para a Integragéo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia devem ser estendidos ao portador de visdo monocular, que possui
direito de concorrer, em concurso publico, a vaga.reservada aos deficientes.”

Conclusao

14. Solicito a devolugdo do processo a PROGRAD para atender,
providenciar e corrigir. Se atendidas na totalidade as solicitagbes de corregao na
forma acima elucidada a minuta de Resolugdo objeto deste processo podera ser
considerada apta & aprovagéo, sem necessidade de retorno a esta Procuradoria.

Atenciosamente.
Em, 09 de novembro de 2011

EdsonL@f{/ino de Souza

Prot or Federal

PROGRAD-092-11-Resolugdo-Normas Concursos Magistério Superior .do¢
{a7) (b19.2)
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Despacho n° 86/2011/PF-UNIRIO/PGF/AGU:

Processo n® 23102.000.092/2011-46,

Assunto: Exame de minuta de Resoluééo, dispondo sobre as
normas para Concurso Piblico de Provas e Titulos para a
Carreira de Magistério Superior - Classes: Adjunto,
Assistente e Auxiliar. Aplicag¢do das normas do becreto n°
6.944/20098, das Orientacdes do MPF, do TCU e da AGU.
Aprovagdo com Complementacdo da Nota n® 310/2011.

Sra. Pré~-Reitora de Graduacdo:

Ao concordar com o pronunciamento acima destacado
(f1ls.27/33), e considerandc a minuta de Resolucdo de fls.

18 a 27, cumpre-me acrescentar as seguintes consideragdes:

2. Preliminar ao exame da referida minuta & oportuno
consignar, com base nc Acdrdido n® 1.935/2011 da 22. Camara
do Tribunal de Contas da Unido, DOU.de 06.04.2011, que os
certames cencursais devem observar “atentamente os
principios constituciocnais da ampia acessibilidade aocs
cargos publicos, da isonomia e da razoabilidade (...),

notadamente no gue se refere a:

“9.2.3.1. definigdo, nos editais, do conteldo programatico

de cada uma das disciplinas que serid cbjeto de avaliagéo

de maneira a proporcionar a todos os candidatos a mes
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cportunidade de acesso ao material didatico com base no

qual serdo formuladas as questdes das provas; (g.n)

"9 .2.3.2. ndo previséo, nos editais, de exigéncias
profissionais dos candidatos superiores ds realmente
necessarias para o bom exercicio das atribuig¢des do cargo,

no intuito de evitar possivel direcionamento dos certames;

"8.2.3.3. ndo formagdo de bancas examinadoras compostas
exclusivamente por empregadeos do Cetem, dando preferéncia a
contratagio de bancas externas a entidade, haja vista a
participagdo de candidatos que 3ji& atuaram na entidade,
portante conhecidos dos avaliadores, o gue pode acarretar

também direcionamento dos certames;

"9.2.3.4. ndc utilizacdo da entrevista nos certames, a
qual, da mesma forma, pode contribuir para o direcionamento
do concurso, ou, caso imprescindivel, defina critérios que
garantam objetividade na avaliagdo, exigindo-se a descrigdo
de parametros suficientes para reduzir a subjetividade do

exame ;"

2.1, Ato continuo, considero oportuno inserir na

minuta em exame, as exigéncias minimas contidas nco art. 19

do Decreto n® 6.944/2009, devendo constar também os
critérios de corregdo e pontuacdo, bem como ¢ detalhament
do contelido programatico da prova de conhecimento geral

especificos, disponibilizados aos candidatos.
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2.2. Ainda na seara das exigéncias a serem
consideradas nos concursos publicos, destaco a seguir as
sugestdes apresentadas pelo Grupo de Trabalho da Educagédo
da Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo -
Ministério Pablico Federal, através do Oficio n®
823/2008/PFDC/MPF~-GPC, sendc certo gque o Presidente da
CAPES emitiu o Oficio Circular n° 04839/2008/PR/CAPES,
sugerindo dque sejam observados nos concursos de selecgdo
para mestrado e doutorado, perfeitamente adequados para o

caso em exame, ©S seguintes critérios:

{a) observancia aos principios constitucionais da
legalidade, impessocalidade, moralidade, publicidade,

eficiéncia, igualdade;

(b) se a IES estabelece, nos editais de selecdoc, critérios
objetives de avaliacgdo, inclusive nas provas orails,
retirando destes quaisquer critérios: e termos subjetivos e

imprecisos;

(c) se a IES utiliza critérios que restringem o direijto ao

aceso a educagdo;

(d) se a IES confere a devida publicidade a todos os atos

do certame;

(e} se a IES observa a necessidade de que as provas seja

corrigidas apenas pelos professores ou membros das banca

Av. Pasteur - 296 - 52 andar - sala 511 - Urca - R] - CEP 22.290- 240
Tel. 2542-7093 ~ Fax. 2542-7026 - e-mail: pfrj.unirio@agu.gov.br




Yy
P
Q;/’_"\\
( a1

N

e

e

—

e

e

ADVOCACTA-GERAL DA UNIAO

PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - UNIRIO

examinadoras que disponham de titulagdo formal para a

disciplina:

(f) se a IES observa o principio da ampla defesa, prevendo
o julgamento dos recursos por 6rgdos diversos dos
responsavels pela primeira avaliacgdo, com titulacdo formal

para a disciplina em questao;

(gj) se a IES apresenta corregdes fundamentadas, de due

constem as pontuac¢des relativas a cada fase do certame;

(h) se a IES fundamenta todos os atos decisdérios praticados
em julgamento de recursos interpostos em quaisqguer fases do

certame;

(i) se a IES se utiliza da carta de recomendagao ou
assemelhado, que pode ser substituida, com vantagens, pela
apresentacdo de curriculo com mais um (nunca O tnico)

elemento de avaliacgdo;

() se a IES, em lugar da entrevista, realiza prova oral,
gue deve ser publica e gravada, e se o contetdo da matéria

a ser abordada & publicado com antecedéncia razoavel;

(k) se a IES estabelece a obrigatoriedade da prova

linguas mesmo os candidatos estrangeiros;
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(1) se a IES faz qualsquer exigéncias de declaracdes
potencialmente discriminatdérias, - tais cComo a de

disponibilidade financeira ou de tempo.

(m) wvalidade do concurso: até dois anos, podendo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo. Ndo se deve
abrir novo concurso enquanto houver candidato aprovado em

concurso anterior com prazo de validade ndo expirado;

{(n) critérios obietivos de selegdo previamente
estabelecidos, de modo a assegurar a isonomia de todos os
interessados, a transparéncia e a publicidade adequadas

(Acdrdido 878/2007 - 2a. Camara do TCU);

(0} arquivar todos os documentos necessdrios a comprovagio
da imparcialidade da entidade e das bancas examinadoras na
execugdo dos processos seletivos e dos concursos publicos,
inclusive os titulos apresentados por todos os candidatos,
0s recursos interpostos e os comentdrios/justificativas das

bancas examinadoras (Acdrdidoc 878/2007);

3. Passando a anédlise da minuta, consigna o art. 3°
a publicagdo do edital no DOU e no sitio da UNIRIO. A

divulgacdco no sitio deve ser feito “logo apds a sua

publicagédo”, conforme o inc. II, art. 18 do Decreto

6.944/2009.
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4, Em relacdo ao art. 4° da minuta: Conforme acima
j4 registrado O edital deve conter no minimo as informagdes

contidas no art. 19 do referido Decreto n® 6.944/2009.

5. O artigo 5° da minuta deve ser integralmente
revisto. Isto porque, a “nomeagdo” (ndo é admissdo) & ato
que consolida o direito do candidato. Se o candidato ja

foi nomeado, nido se discute mais a expectativa de direito.
Creio que a redacdo desse artigo queira se referir a

expectativa do direito de nomeacdo.

5.1. Nesse particular, deve-se agir com muita cautela,
pois a recente decisio do STF, no RE 588.099/MS, relator
Min. GILMAR MENDES, (Informative n° 636, de 15 a 19 de
agosto de 2011, Acdrdido pendente de publicacdo), decidiu
que o candidato aprovado dentro "do nUmero de vagas

previstas no edital tem direito, em regra, a nomeagdo.

5.2. Todavia, destaca tal decisde gue: "“Dentro do
prazo de validade do concurse, a, Administracgido podera
escolher o momento no qual se realizard a nomeagac, mas nao
podera dispor sobre a prépria nomeagdo, a qual, de acordo
com o edital, passa a constituir um direito do concursando
aprovado e, dessa forma, um dever imposto ao poder publico.
Uma vez publicado o edital do concurso com nimero

especifico de vagas, o ato da Administragao que declara os

candidatos aprovados no certame cria um dever de nomeagd

para a propria Administragdo e, portanto, um direito
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nomeagdo titularizado pelo candidato aprovado dentro desse

nimero de vagas.”

5.3. revela esse Acdérdio gque hd situagdes excepcionais
impeditivas & nomeacdo dos aprovado? dentro do numero de
vagas previsto no edital. Nesse :particular, afirma o
Ministro-Relator que:.“Para justificar o excepcionalissimo
nidoc cumprimento do dever de nomeagio por parte da
Administragdo Piblica, é necessario gque a situacgdo

justificadora seja dotada das seguintes caracteristicas:

“a) Superveniéncia: os eventuais fatos ensejadores de uma

situagio excepcional devem ser necessariamente posteriores

a publicagdo do edital do certame piblico;

“"b) Imprevisibilidade: a situacido deve ser determinada por

circunsténcias extraordindrias, imprevisiveis a época da

publicagic do edital;

Vo) Gravidade: os acontecimentos extraordinarios e

imprevisiveis devem ser extremamente graves, implicando

onerosidade excessiva, dificuldade ou mesmo impossibilidade

de cumprimento efetiveo das regras do edital;

"d) Necessidade: a solugio drastica e excepcional de  nio

cumprimento do dever de nomeacdo deve ser extremamente

necessaria, de forma que a Administragio somente pode

adotar tal medida guando absolutamente ndc existirem outros

meios mencs gravosos para lidar com a situacio excepcional

e imprevisivel. De toda forma, a recusa de nomear candidato
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aprovado dentro do ntmero de vagas deve ser devidamente

motivada e, dessa forma, passivel de controle pelo Poder

Judicidrio.” {(g.n)

5.4. Entendo que esse artigo 5° deve se restringir a
condigdo imposta pelo par. 2°, art. 10 do Decreto n°

6.944/2009, segundo o qual:

"Art. 10. Fica delegada competéncia ao
Ministro de Estado do Planejamento,
Orgamento e Gestdo  para autorizar a
realizagdo de concursos puablicos nos érgéos
e entidades da administragioc publica federal
direta, autarquica e fundacional e decidir
sobre o provimento de cargos e empregos
piblicos, bem como expedir oS8 atos

complementares necessirios para este fim.

“S§S 2° Prescinde de autorizacdo do Ministro

de Estado do Planejamento, Orcamento e

Gestdo o provimento de cargo docente e

contratacdo de professor substituto,

observado o limite que cada universidade

federal se encontra autorizada a manter em

seu_quadro docente, conforme norma conjunta

dos Ministros de Estado do Planejamentgs)

Orgamento e Gestio e da Educacdo.” (g.n)

Av. Pasteur - 296 - 52 andar - sala 511 - Urca - R] - CEP 22.290- 240
TeL2542-7093-Fax.2542-7026-—eqnaﬂ:pﬁiunhﬂo@?agugovln‘ Pagina 8




kv

AN ¥
PR \\

ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO

PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
PROCURADORIA FEDERAL JUNTO A UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - UNIRIO

6. O artigo 6° da referida minuta deve se adequar ao

inc. I, do art. 18 do Decreto n°® 6.944/2009, in verbis:
“Art. 18. O edital do concurso piublico sera:

"I - publicado integralmente no Diaric

Oficial da Unido, com antecedéncia minima de

sessenta dias da realizagdo da primeira

prova;” (g.n)

7. A alinea ‘f’ do artigo 7° deve se enguadrar ao
par. unico do art. 19 do Decreto n° 6.944/2009, que veda “a
exigénecia de comprovacgdo {(de escolaridade minima e
experiéncia profissional) no ato de inscrigdo no concurso
publico ou em qualquer de suas etapas, ressalvado o

disposto em legislagido especifica.”

7.1. Alias, o proéprio par. 4° da minuta de Resolucdo
destaca que tais exigéncias devem ser feitas no ato da

posse.

H

7.2. A esse respeito, dispde as- Sumulas da AGU n°® 22,

de 05/05/2006, e do STJ, n° 266 que:

Samula n® 22/AGU: “Ndo se exigirid prova de

escolaridade ou  habilitacdo legal para

inscrigio em concursc publico destinado ao

rrovimento de carge publico, salvo se a

exigéneia decorrer de disposicfo legal o

Av. Pasteur - 296 - 52 andar - sala 511 - Urca - R] - CEP 22.290- 240
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quande for o c¢aso, na segunda etapa de

concurso que se realize em duas etapas’.

Stmula 266/STJ: "0 diploma ou habilitagédo

legal para o exercicio do cargo deve ser
exigido na posse e ndoc na inscrigio para o

concurso publico’.

8. O inc. II, do art. 8° estipula gque o Colegiado do
Departamento emitird parecer referente as inscricdes,
encaminhando-os ao Decano do respectivo Centro. Nao
especificou as providéncias que o Decano deve tomar diante

daquele pronunciamento.

9. O inc. V do art. 8° anuncia que a taxa de
inscrigdo ndo serd devolvida. Aproveitande a referéncia a
taxa, constata-se que a minuta ndo registrou as hipdteses
de iseng¢do da taxa de inscricdo, conforme dispée o art. 15,
c/c os incs. X e XI, art. 19, do Decreto n° 6.944/2009 e
Decreto n® 6.593/2008.

10. Em relagao ao artigo 10 entendo que o prazo de 30

(trinta) dias deve ser contado da publicagcd3o e ndo da

emissdo da Portaria.

11. Prevé o Capitulo III sobre a Comissdo Examinadora

{arts. 11 a 16), merecendo 0s seguintes coment&rios:

11.1. A formagdo da banca examinadora nao pode ser

composta ‘“exclusivamente por empregades (servidores d

Av. Pasteur - 296 - 52 andar - sala 511 - Urca - R} - CEP 22.290- 240
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érgdo), dando preferéncia i contratacio de bancas externas
a entidade, haja vista a participacio de candidatos que ja
atuaram na entidade, portanto conhecidos dos avaliadores, o
que pode acarretar também direcionamento dos certames;”

(Acdérdao n® 1.935/2011 - 22. Camara do TCU)

11.2. O idnciso I do artigo 11 afirma que a “Comissdo

Examinadora, a eritério do Colegiado do Curso/Departamento,

deverd conter obrigatoriamente com até (2 (dois) docentes

externos/efetivos (...)”".
11.3. Entendo que essa redacgdo ndc atende a exigéncia
acima citada. A formagio da banca examinadora deve ser ou

exclusivamente ou com maioria de profissionais de fora da

instituigio.

11.4. Em relagdo aos itens II, alineas ‘a’, ‘b’ e ‘c’,
e III desse artigo 11, como j& destacado nas preliminares
deste Despacho, deve-se observar “a;necessidade de que as
provas sejam corrigidas (e a prépria constitucicdc da
banca) apenas pelos professores ou membros das bancas
examinadoras gue disponham de titulagioco formal para a

disciplina.”

11.5. 0 artigo 12, por seu turno, cuidou das vedacgdes

na participa¢do da banca examinadora. Em relacdo a es

assunto, entendo gue devem ser inseridas as hipdteses

Av. Pasteur — 296 — 52 andar - sala 511 - Urca - R] — CEP 22.290- 240
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15. Em relacdo ao julgamento final (arts. 19 a 23),
deve-se consignar na minuta em analise, conforme alertado
nas preliminares, que as correcgdes devem ser
fundamentadas, constando as pontuacgdes relativas a cada

fase do certame.

16. Observa-se no capitulo reservadoe aos recursos
(art. 24) a auséncia de julgeamento e da resposta dos
recursos. A propdsito, os recursos devem ser examinados
por comissdo diversa dos responsdveis pela primeira

avaliagdo, devendo aqueles (comiss3c de recurso) sustentar

titulacdo formal para a disciplina em quest3o. Também
aqui aplica-se a regra de fundamentagido dos atos
decisérioes.

17. Retificar a redacido do art. 26: ao invés de

“admissdo” colocar “nomeacdo”.

i8. C artigo 29 da minuta deve ser renumerado para
artigo 30, inserindo a sequinte redacdo no artigo 29:
“Esta Resolucdo serd revista no caso de alterag¢gdes legais
que tratam sobre a matéria.” “Paragrafo Unico: Enquanto

ndo revista, prevalece o disposto na nova legislacio.”

19. Diante do exposto, além das anotacbes dispostas

Nota n° 310/2011 (fls. 27 a 33), entendo gue es
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proposicdes devem ser observadas na minuta da Resolucéao.
Atenciosamente

Rio de Janeiro, Jf ¢8 novembro de 2011.

ﬁrocu ador-Chefe

(ai2) (4.9
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO - UNIRIO

RESOLUGAQ N° , DE DE DE 2012

Dispbe sobre as normas para Concurso
Publico de Provas e Titulos para a
Carreira de Magistério Superior — Classe
Adjunto, Assistente e Auxiliar.

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, em sessao realizada no dia
XXX de XXX de 2012, de acordo com o Processo n® 23102.000.092/2011-46, aprovou e
eu promulgo a seguinte Resolucao:

NORMAS PARA CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA A CARREIRA
DE MAGISTERIO SUPERIOR - CLASSES ADJUNTQ, ASSISTENTE E AUXILIAR

CAPITULO |
DO CONCURSO

Art. 1° O provimenio do cargo de Professor nas classes de Adjunto,
Assistente e Auxiliar da UNIRIO realizar-se-a medianfe concursos publicos de provas e
titulos, em conformidade com o disposto no Decreto n° 94.664, de 27/07/87,
regulamentado pela Portaria n°® 475, de 26/08/87 — MEC, e no Decreto n°® 6.944, de
21/08/2009.

Art. 2° Os concursos serdo realizados para preenchimento das vagas no
Quadro Docente da UNIRIO, obedecida a legislacéo vigente, atendendo as solicitagdes
dos Departamentos a Pro-Reitoria de Graduacéo - PROGRAD.

Art. 3° Os concursos serdo abertos pela Reitoria e operacionalizados pela
PROGRAD, mediante Edital publicado no Diaric Oficial da Unido, no sitio eletrdnico da
UNIRIO, e afixado nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de Ensino (Escola ou
Instituto) e do Departamento, em que haja vaga, logo apds a sua publicagdo. O Edital
devera ser publicado integralmente no Diario Oficial da Unifio com antecedéncia minima
de sessenta dias da realizagao da primeira prova (Decreto n® 6944, de 21/08/09, art. 18).

Art. 4° Do Edital constardo:

l. as condigées de inscricéo;

ll. nimero de vagas,

Ill. indicagdo das provaveis datas da realizagdo das provas;

IV. Area de Conhecimento/Disciplina, constante na matriz curricular do
respectivo curso, para a qual é aberto o concurso;

V.Informacéo de que havera gravacao em caso de prova oral ou defesa de
memorial;

Paragrafo Gnico. O programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso,
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aprovado pelo Colegiado do Departamento competente, ficara a disposicdo dos

interessados na Secretaria de Ensino, no Protocolo do Centro Académico e rno sitio da
UNIRIO, durante todo o periodo de inscrigéo.

Art. 5° A nomeacgédo dos candidatos aprovados no concurso lhes assegura
a expectativa de direito de contratacéo, ficando a caracterizacéo deste ato condicionada
a observancia da legislagdo pertinente e a disponibilidade de vaga pelo Ministério da
Educagao (MEC), Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao (MPOG), bem como
a conveniéncia e a oportunidade da Universidade, obedecendo criteriosamente a ordem
classificatéria do certame.

CAPITULO I
DAS INSCRIGOES

Art. 6° O prazo para inscricdo sera determinado em Edital, néo podendo
ultrapassar 50 (cinquenta) dias, contados da data da publicagéo no Diario Oficial da
Uni&o.

Art. 7° No ato da inscrigdo, o candidato devera:

I. formalizar o pedido de inscrigdo, que sera feito pessoaimente ou por
Sedex, mediante preenchimento de formulario entregue no Protocolo do respectivo
Centro ou disponibifizado no sitio da UNIRIO.

It apresentar a seguinte documentacéo:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

b) Curriculo Lattes das atividades de formacdio acadé@micas, téchico-
cientificas, artisticas, culturais e profissionais desenvolvidas.

¢) prova de quitagdo com: o servico militar, quando couber: a justica
eleitoral; o Conselho de Classe, quando por exigéncia do edital.

d) Copia da carteira de identidade ou passaporte, se tratar de candidato
com outra nacionalidade, que n&o a brasileira;

e} prova de que é portador de visto vélido, no caso de o candidato
apresentar o passaporte;

f) prova de experiéncia profissional, quando couber:

g) historico escolar expedido por instituicdo oficial reconhecida e que esteja
relacionado, ou afim, a Area de Conhecimento/Disciplina em concurso.

h) no ato da inscrigdo, o candidato devera declarar, por escrito, que
conhece e aceita as instrugdes vigentes para o concurso.

§ 1° Nao serdo aceitos requerimentos de inscrigdo com documentacgéo
incompleta, nem com cépias ilegiveis da documentagdo exigida, bem como
documentacao rasurada.,

§ 2° No caso de inscricdo via Sedex, nio serdo aceitos requerimentos
postados em data posterior ao término das inscrigées.

§ 3° A apresentacdo da documentagdo comprobatéria dos titulos devera
ocorrer em data a ser estabelecida no edital, sempre posterior a da inscrigdo no
concurso, ressalvada disposicé&o diversa em lei (Decreto n° 6944, de 21/08/09, art. 13),
juntamente com uma via de documentagéo comprobatéria, encadernada e de acordo
com a ordem apresentada no Curriculo Lattes.

§ 4° A escolaridade minima, e a experiéncia profissional, quando exigidas,
deverdo ser comprovadas no ato de posse no cargo, vedada a exigéncia de
comprovagao no ato de inscrigdo no concurso ptiblico ou em qualquer de suas etapas,
ressalvado o disposto em legislagdo especifica (Decreto n° 6944, de 21/08/09, art. 19).

§ 5° A autenticacdo dos documentos sera feita, mediante cotejo da cépia




com o original pelo proprio servidor da UNIRIO a gquem o documento deva ser
apresentado, no ato da inscrigcdo;

§ 6° No caso de candidato estrangeiro, é necessaria a apresentacao de
certificado brasileiro de proficiéncia em portugués, oficialmente reconhecido.

Art. 8° O deferimento da inscricdo dependerad do parecer favoravel do
Colegiado do Departamento ao qual a Area de Conhecimento/Disciplina em concurso
esta vinculada, observando-se os requisitos do art. 7°.

I. A Decania tera 03 (irés) dias uteis para processar as inscricées do
CONCuUrso; ‘

[l. O parecer do Colegiado do Departamento sera emitido dentro de 08
(oito) dias ateis a partir da data do recebimento das inscricdes e encaminhado ao
Decano do respectivo Centro:

. Em caso de indeferimento do pedido de inscricéo pelo Colegiado do
Departamento, este notificara, por correio eletrdnico e pelo site institucional da UNIRIO,
o interessado que, dentro do prazo de 03 (irés) dias Gteis, a partir da divulgagio do
parecer do Colegiado do Departamento, podera recorrer 4 Decania do Centro;

IV. Em caso de deferimento condicional, o interessado tera o prazo de 03
(trés) dias Uteis, para cumprir as omissées sanaveis;

V. As inscriges indeferidas serao canceladas, nao sendo devolvida a taxa
de inscricado.

Art. 9° A lista dos candidatos cujas inscrigbes foram deferidas devera ser
afixada nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e
do Departamento que promove o concurso, bem como no sitio eletrdnico da UNIRIO.

Art. 10 O(s) concurso(s) devera(&o) iniciar-se dentro do prazo maximo de
30 (trinta) dias, a contar da emissdo da Portaria de nomeacdo da Comissdo
Examinadora.

CAPITULO Il
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 11 O julgamento do concurso cabera a uma Comissao Examinadora,
aprovada em Colegiado do Departamento, constituida por, no minimo, 03 (trés)
docentes como membros efetivos e por 02 (dois) docentes como membros suplentes,
incluindo o Professor Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso.

I. A Comissdo Examinadora devera contar obrigatoriamente com até 02
(dois) docentes externos efetivos, convidados de outras Instituigbes de Ensino Superior
e de Pesquisa. Em casos excepcionais de dificuldade na composicdo da Comissao
Examinadora, o Departamento devera recorrer ao Conselho do Centro;

Il. Os examinadores e suplentes serdo indicados pelo Colegiado do
Departamento responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso,
conforme discriminado:

a) para a classe de Professor Adjunto, além do Professor Titular ou
Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, os demais docentes
indicados pele Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no
minimo, Professores Adjuntos, com o titulo de Doutor, ou Professores Associados;

b) para a classe de Professor Assistente, além do Professor Responsavel
pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, os demais docentes indicados pelo
Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no minimo,
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Professores Assistentes com o titulo de Mestre;

¢) para a classe de Professor Auxiliar, além do Professor Responsavel pela
Area de Conhecimento/Disciplina em concurso, os demais docentes indicados pelo
Departamento, como membros efetivos e suplentes, deverdo ser, no mifnimo,
Professores Assistentes.

lll. No caso dos Departamentos que nZo preencham as condigbes do
inciso Hl, podera ser convidada pessoa de alta qualificacdo na Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso, desde que seja, como tal, reconhecida mediante
parecer favoravel do Colegiado do Curso e aprovado pelo Conselho do Centro;

IV. Cabe ao(a) Reitor(a) designar, mediante Portaria, os docentes
indicados para a composigio da Comissdo Examinadora;

V. Em qualquer fase do concurso, os examinadores gue faltarem serdo
substituidos pelos respectivos suplentes.

Art.12 E vedada a participacdo na Comissdo Examinadora de docentes
que se encontrem nas seguintes situacgdes:

I. tenham parentesco, até o terceiro grau, inclusive, em linha reta ou
colateral, com qualquer dos candidatos inscritos:

li. tenham sido orientadores, de candidato inscrito no CONCUrso, nos
Programas de Pés-Graduacéo (stricto e fato sensu) até 2 (dois) anos anteriores a data
do certame;

lli. tenham sido orientadores em trabalhos de conclusio de curso, até 2
{dois) anos anteriores a data do certame.

V. tenham amizade intima ou inimizade notéria com algum dos
interessados ou com o0s respectivos cénjuges, companheiros, parente e afins até o
terceiro grau.

§ 1° Aquele que incorrer em impedimento deve comunicar o fato a
autoridade competente, abstendo-se de atuar.

§ 2° Aomisséo do dever de comunicar o impedimento constitui falta grave,
para efeito disciplinares.

§ 3° O indeferimento de alegagio de suspeicédo poderd ser objeto de
recurso, sem efeito suspensivo (lei n° 9784/94).

Art. 13 A composicao da Comissao Examinadora, o local, o dia e a hora de
sua instalagdo para o inicio do processo do CORnCUrso serao anunciados aos candidatos
inscritos com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, mediante comunicagao por
meio de telegrama ou sedex afixada nos quadros de aviso da Decania, da Unidade de
Ensino {(Escola ou instituto) e do Departamento e pelo sitio eletrdnico da UNIRIO,

Art. 14 Apos a divulgagdo da composicio da Comissdo Examinadora, o
candidato inscrito podera, mediante representacdo fundamentada e dirigida ao Reitor,
impugnar um ou mais membros da comiss&o, no prazo de 03 (irés) dias dteis a contar
da divulgacao.

Paragrafo tnico. Em caso de impugnagdo de um ou mais membros da
Comissao Examinadora, o Colegiado do Departamento devera, no prazo de 03 (trés)
dias Uteis, fazer nova indicagéo, aprova-la nas instancias superiores e divulga-la aos
candidatos.

Art. 16 Ainstalagédo dos trabalhos e as provas seréo realizadas sempre na
presenca da totalidade dos membros titulares da Comissdo Examinadora.
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Art. 16 A Presidéncia da Comissao Examinadora cabera a um Professor
Titular ou Responsavel pela Area de Conhecimento/Disciplina em concurso. O
Secretario sera escolhido pela propria Comiss&o Examinadora dentre seus membros.

CAPITULO IV
DAS PROVAS

Art. 17 Os concursos para as classes de Professor Adjunto, Assistente e
Auxiliar abrangerdo as seguintes provas: prova escrita (eliminatéria), prova didatica,
prova pratica (quando couber) e prova de titulos (com defesa de memorial, quando
couber).
§ 1° DA PROVA ESCRITA

I. A prova escrita tera carater eliminatério. O candidato devera obter média
aritmética minima igual a 7,0 (sete) para a aprovacao;

Il. A prova escrita versara sobre um ou mais temas do programa da Area
de Conhecimento/Disciplina em concurso, visando a evidenciar os conhecimentos
atualizados do candidato sobre o assunto:

O tema da prova escrita sera sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20
(vinte) pontos, elaborada pela Comissdo Examinadora a partir do programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em CONCUrso;

IV. No caso das provas de conhecimentos praticos especificos, devera
haver indicacdo dos instrumentos, aparethos ou das técnicas a serem utilizadas, bem
como da metodologia de aferigao para avaliagéo dos candidatos (Decreto n° 6944, de
21/08/09, art. 13);

V. O sorteio de ponto para a prova escrita sers procedido pelo candidato
inscrito em primeiro lugar, entre os presentes, na hora de sua realizacao;

Vi. A critério da Comissao Examinadora, podera ser permitida a consulta,
desde que os candidatos sejam comunicados no prazo de 3 (trés) dias Uteis antes da
prova;

VII. O candidato tera até 04 (quatro) horas para redigi-la, de acordo com o
critério previamente estabelecido pela Comissdao Examinadora e anunciado aos
candidatos;

VIIL. A prova escrita, apds a sua entrega pelos candidatos, sera depositada
em envelope lacrado e rubricado pelos integrantes da Comissao Examinadora;

IX. O envelope somente sera aberto em sessdo publica, em data e hora
fixada pela Comissao Examinadora, e cada candidato, obedecida a ordem de inscri¢ao,
procedera a leitura de sua prova, sob a fiscalizagdo de outro candidato, quando houver,
ou de um dos examinadores, indicado pelo Presidente da Comissao;

X. E facultado a cada membro da Comiss&o Examinadora ler a prova
pessoalmente, apds a sua leitura pelo candidato;

XI. Cada examinador registrara o grau conferido ao candidato, levando em
consideracao o disposto no inciso 1 deste Artigo;

Xil. As notas registradas, pelos examinadores individualmente aos
candidatos, nas provas escritas deverio ser divulgadas pelo Presidente da Comissio
Examinadora, nos quadros de aviso da Unidade de Ensino (Escola ou Instituto) e do
Departamento e no sitio eletrdnico da UNIRIO, utilizando os termos apto ou ndo apto
para a continuacéao do processo.

§ 2° DA PROVA DIDATICA

I. A prova didatica tera carater classificatério e visa a demonstrar a




capacidade do candidato de expor seus conhecimentos de maneira clara e organizada;

Il. A prova didatica consistira na apresentacdo oral de tema sorteado, com
24 (vinte e quatro} horas de antecedéncia, em relagdo ao inicio da aula a ser ministrada,
de lista de 05 (cinco) a 20 (vinte) pontos, elaborada pela Comissdo Examinadora a partir
do Programa da Area de Conhecimento/Disciplina em concurso;

i A realizacgo da prova pelos candidatos far-se-a obedecendo a ordem
de inscrigdo dos mesmos no concurso, permitida sua divisdo em grupos para provas em
dias diferentes, sempre com pontos sorteados na forma do item It;

IV. A prova didatica, realizada em sessao publica e gravada para efeito de
registro e avaliacio (Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, art. 13), terd duracdo de 60
(sessenta) minutos, sendo vedada a sua assisténcia pelos demais candidatos;

V. Antes do inicio da prova didatica, cada candidato entregara & Comisséao
Examinadora seu plano de aula, com copia para todos os membros da Comiss&o
Examinadora;

VI. Concluida a exposigdo da prova didatica, cada examinador registrara o
grau que conferir ao candidato, levando em consideracéo o plano de aula, o nivel, o
contelido, a qualidade da exposicao, a utilizagdo do tempo de aula e a propriedade no
uso dos recursos auxiliares de apresentacao. O grau de cada examinador sera
depositado em envelope lacrado e rubricado pelos integrantes da Comissdo
Examinadora e pelo candidato.

§ 3° DA PROVA PRATICA (quando couber)

[. A prova prética tera carater classificatério e s6 sera exigida para a Area
de Conhecimento/Disciplina que ministre ensino pratico, com programa aprovado na
forma do Art. 4°, sendo especificada no Edital do Concurso;

Il. A prova prética, realizada em sesséo publica e gravada para efeito de
registro e avaliagdo (Decreto n° 6.944, de 21/8/2009, art. 13), tera duracdo de 60
(sessenta) minutos, sendo vedada a sua assisténcia pelos demais candidatos;

1.0 tema da prova préatica sera sorteado de uma lista de 05 (cinco) a 20
(vinte) pontos, elaborada pela Comissao Examinadora, a partir do programa da Area de
Conhecimento/Disciplina em concurso, e sempre que possivel comum a todos os
candidatos.

IV. Apos o sorteio do ponto serd concedido ao candidato um prazo para
requisi¢ao do instrumental e do material necessario a execucao da prova. O prazo para
requisicdo do material, a duragéo da prova e a apresentacdo de um relatério sucinto do
candidato sobre a prova ficaréo, quando couber, a critério da Comissao Examinadora;

V. Cabe & Comisséio Examinadora marcar o inicio da execucgdo da prova,
considerando a natureza do material requisitado, e arguir o candidato sobre o assunto,
quando julgar necessario;

VI. Concluida a leitura do relatério da prova pratica pelo candidato, cada
examinador registrard o grau que conferir ao mesmo, levando em consideragio a
capacidade técnica, o planejamento e execucao da demonstragéo e o poder de sintese
no relatério final. O grau de cada examinador sera depositado em envelope lacrado e
rubricado pelos integrantes da Comissao Examinadora e pelo candidato.

§ 4° DA PROVA DE TITULOS

L. A prova de titulos tera carater classificatério e devera ser realizada como
etapa posterior a prova escrita e somente apresentardo os fituios os candidatos
aprovados na prova escrita (Decreto n® 6944, de 21/08/09, art. 13);

Il. Na prova de titulos serdo considerados os documentos comprobatorios
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da formac&o profissional, aperfeicoamento, atividades docentes, cientificas e culturais,
realizagdes profissionais e trabalhos publicados, obedecendo a uma escala de valores
especifica a classe docente para qual se realiza o concurso, estabelecida pela
Comisséo Examinadora. Caso haja interesse de que o candidato defenda seu memorial,
essa etapa devera ficar estabelecida no Edital do Concurso.

lll. Cada examinador atribuira, apés a conclusdo de cada prova, graus de 0
(zero) a 10 (dez) a cada candidato, sendo as notas observadas até décimos, sem
arredondamento, em cédulas que deverdo ser guardadas em envelopes lacrados e
rubricados pelos examinaderes, permanecendo sob custédia até o julgamento final.

IV. E vedada a apreciaglo e a consequente pontuacéo dos Titulos listados
como pré-requisito para exercicio do cargo no Edital.

Art. 18 O grau conferido a todas as provas sera o resultado da média
aritmética das notas atribuidas pela Comissao Examinadora, observadas até décimos,
sem arredondamento. Encerrada cada prova, a Comissao Examinadora lavrara a
respectiva ata através do Secretéario.

CAPITULO V
DO JULGAMENTO FINAL

Art. 19 A Comissdo Examinadora, apos a apuragéo final, redigira relatério
com o quadro geral das notas e a indicacdo dos aprovados, sendo classificados os
candidatos que obtiverem média aritmética final igual ou superior a 7.0 (sete), sendo a
média aritmética observada até décimos, sem arredondamento.

Paragrafo (nico. Em caso de empate na classificagdo, a Comissao
Examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1 - ldade igual ou superior a 60 {sessenta) anos, conforme Paragrafo
Unico, art. 27, da Lei n°® 10.741 de 01/10/2003;

2 - melhor média na prova didatica;

3 - melhor média na prova escrita:

4 - meihor média na prova pratica (quando couber);

S5 - methor média na prova de titulos.

Art. 20 Encerrado o concurso, os candidatos serzo classificados segundo
a ordem decrescente das médias por eles obtidas entre as medias finais de cada
examinador.

Art. 21 O resultado do Concurso se dara através de secao publica, onde
0s envelopes lacrados serdo abertos diante do publico presente e divulgadas as notas
de cada avaliador.

§ 1° A Comissdo Avaliadora devera divulgar o horério da publicacdo dos
resultados do concurso no quadro do Departamento/Escola/lnstituto e no site
institucional da UNIRIO com antecedéncia minima de 02 (dois) dias.

§ 2° Os candidatos nao classificados no ntmero maximo de aprovados de
que trata o Anexo I, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso piblico (Decreto n® 6944, de 21/08/09, art. 16).

Art. 22 O parecer final da Comissio Examinadora, indicando
€Xpressamente a habilitagdo ou n&o dos candidatos e suas classificagtes, sera
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submetido a apreciagdo do Conselho do Centro Académico e, posteriormente, 3
homologacao pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, que sé podera rejeita-lo
por 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Art. 23 Ap6s a homologacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, a Pro-Reitoria de Graduacdo publicara Edital relativo ao resuftado do
concurso no Diario Oficial da Uniso e logo em seguida no sftio eletrdnico da UNIRIO.

Paragrafo dnico. N&o serd emitido nenhum documento comprobatério de
classificacao, valendo para tanto a publicagio do resuitado no Diario Oficial da Unigo.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 24 Cabera recurso, devidamente fundamentado:

I. do indeferimento da inscricdo, no prazo de 3 (trés) dias uteis apos a
divulgacéo do resuitado da analise e homologagao das inscrigées:

Ii. do resultado da prova escrita, no prazo de 3 (irés) dias Uteis, apos a
divulgacéo do resultado da prova escrita: _

. do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a partir
da data da sua divulgacao.

§ 1° Os recursos constantes do art. 24 referentes aos incisos | e il deverdo
ser registrados no Protocolo do Centro; ja os do inciso HI deverdo ser registrados no
Protocolo Geral da Reitoria. Em todos 0s casos o prazo para a resposta dos recursos
sera de 5 dias teis.

§ 2° As provas serdo iniciadas apos o decurso do prazo estabelecido no
inciso 1 e, em havendo recursos, apos seus julgamentos definitivos.

§ 3° Néo poderao participar da Comissdo de Recursos 0s membros da
comissdo examinadora.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 Caso néo haja candidato inscrito ou se ao término do concurso
nenhum candidato for aprovado, tal fato devera ser comunicado imediatamente a Pro-
Reitoria de Graduagao.

Art. 26 Preenchidas as vagas existentes por nomeacéo dos candidatos
selecionados, o concurso terd seus efeitos validos por 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado uma dnica vez por igual periodo e, durante este prazo, na hipdtese de
surgimento de novas vagas para a mesma Area de Conhecimento/Disciplina, serdo
convocados os candidatos aprovados por ordem de classificacéo.

Paragrafo tinico. O Colegiado do Departamento podera 90 (noventa) dias
antes de expirar o prazo de validade do concurso, solicitar ao Conselho do Centro sua
prorrogacao, por 12 (doze) meses no maximo, caso haja(m) candidato(s) aprovado(s) e
nao admitido(s).

Art. 27 O Conselho do Centro, apés a aprovacdo do resultado do
concurso, encaminha-lo-a a Pré-Reitoria de Graduacao, que o enviara ao Gabinete da
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Reitoria, submetendo-o ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 28 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Reitor(a), cabendo
recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensio.

Art, 29 Esta Resolug&o sera revista no caso de alteragdes legais que
tratam sobre a matéria.

Paragrafo Gnico. Enquanto nao revista, prevalece o disposto na nova
legisiagao.

Art. 30 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no
Boletim da UNIRIO, revogadas as disposigdes em contrario.

Luiz Pedro San Gil Jutuca
Reitor
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QUANTIDADE DE VAGAS X NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
APROVADOS

ANEXO I {Lei 6.944, de 21/08/2009)

QTDE DE VAGAS PREVISTAS NO NUMERO MAXIMO DE CANDIDATOS
EDITAL POR CARGO OU EMPREGO APROVADOS
1 5
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48




